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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace se vénuje velmi aktudlnimu tématu. V praci je propojena problematika odpovédného podnikani
a inovaci jako jednoho z hlavnich faktord konkurenceschopnosti firem. Teoretickd Cast je zpracovana piehledné,
jednotlivd témata na sebe logicky navazuji a je vyuZzito dostatecné mnozstvi Ceskych i zahrani¢nich zdroji.
Analyticka ¢ast prace se vénuje identifikaci jednotlivych typt inovaci vychazejicich z udrzitelnosti a odpovédnosti
vybranych zahrani¢nich firem potravinarského primyslu. Ocenit 1ze zejména hloubku provedené analyzy, pro
kterou byla pouzita analyza CSR reportil a internetovych stranek a musela byt velmi asové naro¢na. V zavéru
jsou ziskané vysledky shrnuty a zhodnoceny v kontextu konkurenceschopnosti. Jen je $koda, ze nejsou vice
diskutovany s ohledem na obdobné studie provedené na toto téma. Celkove Ize konstatovat, ze predlozena prace
je kvalitné€ zpracovana jak po obsahové, tak i formalni strance a napliuje stanoveny cil.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Prace neni plagiat. Nejvyssi mira podobnosti je 1 %.
Otazky a naméty k obhajobé

1. Z vysledkil provedené analyzy jednoznacné€ vyplyva, Ze inovace provedené v environmentalni oblasti
jsou mnohem cast&jsi nez inovace v oblasti socialni. Kde byste vidé€l dalsi prostor pro provadéni inovaci
v socialni oblasti CSR u zkoumanych firem?

Z.avére¢né hodnoceni

Préci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit zndmkou: B
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