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Primysl 4.0 a jeho dopady na personaini praci v podnicich je zajimavé a aktualni téma, které
studenta velmi zaujalo. Uchopil ho v§ak ne zcela Stastnym zplsobem, a proto jeho prace
pusobi ponékud chaoticky. Je to zplusobeno i tim, Ze student vyuzival velmi malo konzultaci

s vedouci prace a jeji pfipominky zapracovaval dle svého uvazeni. Sam si také zuzil plvodni
zamér na pouze jeden podnik a v ném jen na ur€itou ¢ast. Informace ziskal na zakladé rozho-
vorl dle scénafe dotazovani, ktery je uvedeny v pfiloze prace. Své poznatky uvedl! v praktické
Casti bakalarské prace. Pres vSechny své vyhrady se domnivam, Ze prace spliiuje naroky
kladené na bakalafskou praci. Proto ji doporuéuji k obhajobé a hodnotim ji znamkou E.






