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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Ivana Šandová 

Číslo studenta:  E 20293 

Název bakalářské práce:  Analýza řízení lidských zdrojů ve vybrané společnosti 

Cíl práce: Cílem bakalářské práce bude navrhnout možná zlepšení současného stavu, a to na 

základě zhodnocení řízení lidských zdrojů ve vybrané organizaci. 

Vedoucí práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a managementu 

Akademický rok: 2022/23 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☒ ☐ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Bakalantka si vybrala obecné téma Analýza řízení lidských zdrojů ve vybrané společnosti. Při samotném 

zpracování bakalářské práce přistupovala k řešení tématu velmi pečlivě, samostatně a často přicházela 

s vlastními řešeními.  

V první části bakalářské práce prokázala schopnost pracovat s odbornými texty. Samotnou analýzu provedla 

standardním způsobem očekávaným u závěrečných prací, typu bakalářských. Abych práci mohl hodnotit 

známkou výborně, musela by být samotná analýza ještě hlubší. Z výše zmíněného hodnotím práci pouze 

známkou výborně mínus – B. 

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Míra shody s ostatními dokumenty je minimální (tj. 3% u dvou prací), práci nepovažuji za plagiát. Míra shody je 

zapříčiněná obecným tématem k řešení a citací odborné literatury. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. V rámci rozpravy by se bakalantka mohla vyjádřit ke stimulaci pracovního výkonu dané společnosti.  

Je možné tam zavést Cafeteria systém?  

2. Seznámila autorka s výsledky bakalářské práce management dané společnosti? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích 24.4.2023 

Podpis  ..................................................................  


