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Posudek oponenta diplomové práce 

Student:  Monika Zavřelová 

Název diplomové práce: Strategické řízení podniku v době pandemie virových respiračních onemocnění 

Vedoucí práce: doc. Ing. Marcela Kožená, Ph.D. 

Oponent práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Pracovní pozice oponenta: Odborný asistent 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☒ ☐ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Autorka si vybrala velmi těžké téma na zpracování. Samotná diplomová práce je vzhledem k náročnosti tématu, 

které bych charakterizoval jako dopad respiračních onemocnění na podnik a jeho strategie, velmi dobře 

zpracována. V první části autorka prokázala schopnost pracovat s odbornými literárními prameny dané 

problematiky. Druhá část analyzuje dopady proběhlé pandemie COVID 19 na podnik Ing. Petr Švec – PENTA 

s.r.o. Provedená analýza pracuje s údaji, poznatky získanými dotazníkem, respektive řízeným pohovorem. Na 

základě analýzy se diplomantka snaží doporučit zlepšení současných opatření. Tato doporučení by měla však být 

pečlivěji zpracována. Vzhledem k výše zmíněnému hodnotím práci jako výbornou mínus – B. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Jak v dané organizaci přistupují k jiným onemocněním na pracovišti, například k nemocem pohybového 

ústrojí nebo kardiovaskulárním onemocněním? 

2. Jak podnik implementoval doporučení vycházející z diplomové práce? 
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Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

V Pardubicích 23.5.2023 

Podpis  ..................................................................  


