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Posudek oponenta diplomové práce 

Student:  Bc. Eva Mládková 

Název diplomové práce: Management IT oddělení v podniku 

Vedoucí práce: doc. Ing. Miloslav Hub, Ph.D. 

Oponent práce: Ing. Kateřina Myslivcová, Ph.D. 

Pracovní pozice oponenta: Akademická pracovnice, Univerzita Pardubice 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Autorka se zabývá problematikou řízení IT oddělení v podniku. Teoretická část je zpracována přehledně, témata 

na sebe logicky navazují, autorka vycházela z rešerše české i zahraniční literatury, množství použitých zdrojů 

splňuje požadavky kladené na diplomovou práci.  

Analytická část obsahuje 3 analýzy (analýzu začlenění IT oddělení dle velikosti podniku, analýzu nabídek 

zaměstnání a analýzu motivace IT pracovníků). Myslím si, že v rámci zpracování diplomové práce by bylo 

vhodnější se zaměřit na méně analýz, ale provést je podrobněji a více důkladně (např. lépe připravit otázky, 

zaměřit se na vyšší návratnost dotazníků apod.). Z provedených analýz je velmi náročné (i vzhledem např. 

k nízké návratnosti dotazníků) učinit obecné závěry a doporučení pro danou oblast.  

Předložená práce odpovídá požadavkům kladeným na diplomovou práci, cíl práce lze považovat za splněný. 

Přesto si myslím, že závěry, které z analýz vyplývají, mohly být lépe propracované. Vlastní doporučení zcela 

postrádám. 

Klasifikační stupeň je navržen s ohledem na uvedené připomínky. 
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Otázky a náměty k obhajobě 

V rámci rozpravy popište prosím, jak byste konkrétně postupovala, pokud byste (coby manažerka firmy) měla 

rozhodnout, zda mít vlastní IT oddělení nebo využít outsourcingu.  

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: C 

V Pardubicích 3.1.2023 

Podpis  ..................................................................  


