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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Martina Bubeníková 

Číslo studenta:  E19176 

Název bakalářské práce:  Leadership v konkrétní organizaci 

Cíl práce: Cílem bakalářské práce bylo teoreticky vymezit základní vlastnosti leadershipu 

a charakterových vlastností leadera a manažera. Na základě dotazníkového šetření 

verifikovat zjištěné teze z literární rešerše. Na základě verifikace a komparace 

s odbornou literaturou návrh možných zlepšení současného stavu. 

Vedoucí práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a management 

Akademický rok: 2021/22 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Bakalantka si vybrala za téma velmi aktuální leadership ve vybrané organizaci. Cílem samotné práce bylo 

verifikovat zjištěné teze z literární rešerše v konkrétním podniku. Je možno konstatovat, že tento deklarovaný cíl 

autorka svou prací naplnila. Samotnou práci je možno rozdělit na dva celky, a to teoreticky a prakticky zaměřený. 

V teoretické části bakalantka prokazuje schopnost pracovat s literárními prameny daného tématu. Naproti tomu 

v praktické části prokazuje schopnost analytického myšlení. Jako nedostatek dané práce je možno považovat méně 

hlubší analýza, kterou bych očekával u bakalářské práce se známkou výborně.  

 

Bakalantka přistupovala k zpracování své bakalářské práce aktivně a samostatně. Pravidelně přicházela s možnými 

řešení problémů při samotném zpracování této práce. Celkově proto hodnotím práci z výše zmíněných důvodů 

známkou výborně minus – B.  

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Nejvyšší míra shody jsou pouze 3%, a to s vlastní prací autorky. Ostatní shody jsou minimální. Práci nepovažuji 

za plagiát. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. V rámci rozpravy by se bakalantka mohla vyjádřit k tomu, jak seznámila vedení podniku  

DAKO-CZ, a.s. se závěry své práce a zda byla doporučení implementována. 

2. Je možné zjištěné teze z literární rešerše a závěry celé bakalářské práce implementovat i na jiný podnik 

v ČR? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích 3.5.2022 

Podpis  ..................................................................  


