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Ostatni pripominky k praci

Ptedlozena diplomova prace naplnila deklarovany cil ze svého zadani. Autorka na zacatku své prace vymezila
zékladni pojmy problematiky managementu motivace a stimulace. V pomysIné druhé ¢asti diplomové prace
predstavila spolecnost Nutricia a.s. respektive Danone a analyzovala problematiku motivace a stimulace dané
spole¢nosti. Na zaklad¢ této analyzy zformulovala doporudeni.

V samotné praci se ¢aste€n¢ negativné projevila fuze spolecnosti Nutricia do spolecnosti Danone. Je nutné vSak
zdlraznit, Ze i tohoto problému se diplomantka byla schopna zhostit, jak jiz bylo pfedeslano, tento negativni jev
ovlivnil samotnou hloubku provedené analyzy na zakladé fizenych rozhovor v Danone se zaméstnanci Medical
divize. Na tomto zékladé byla vSak diplomantka schopna stanovit logické a promyslené doporuceni. Diplomantka
také prokazala v prvnich dvou kapitolach schopnost pracovat s odbornou literaturou. Z vy$e zminénych davoda
nelze préci hodnotit 1épe nez velmi dobrou — C.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Shody s ostatnimi pracemi jsou minimalni. Praci nepovazuji za plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

V ramci rozpravy by se diplomatka mohla vyjadtit k probéhlému vyzkumu diplomové prace?
Jak pristoupilo Danone k zavérim diplomové prace a budou doporuceni v Danone implementovany?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuduji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit zndmkou: C

V Pardubicich 3.5.2022
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