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Zavér
Shrnuti zjisténych skutecnosti X
Dosazeni stanovenych cilir* X
Vyznam pro praxi, dalsi perspektiva zpracovani X
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Formalni uprava™ X
Stylistika X
Gramatika a pravopis™ X
Kvalita obrdzki, grafii, tabulek, priloh X
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* Pokud oponent prace vyhodnoti 4 a vice Kritérii oznac¢enych hvézdickou jako hraniéni, méla by byt zavére¢na
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Strucné slovni vyjadieni k hodnoceni zavére¢né prace:

Diplomova prace je zaméfena na celospoletensky vyznamné téma hodnoceni akceschopnosti CR potlagit
vyskyt pandemického onemocnéni. Konkrétné pak na realné dosazené vysledy &innosti slozek Armady CR
v krizové situaci pandemie Covid-19 v Ceské republice v letech 2020-2022.

Teoreticka ¢ast prace je pfinosna v uvedeni aktudlniho vyhodnoceni tématu prace popisem struktur a ¢innosti
jednotlivych &lanki zdravotnické sluzby Armady CR, popisem vzniku a pribéhu pandemie Covidu-19 ve
svéte, v Evropé a v Ceské republice, popisem postupné vznikajicich variant mutaci koronaviru Sars-CoV-2.
Jako zdatilou Ize také hodnotit kapitolu 4 Nasazeni Armady Ceské republiky a popis realizovanych operaci
vojenskych zdravotniki v pandemii Covidu-19.

Prace s literaturou, citace literarnich zdrojl, véetné zahrani¢nich je na dobré tirovni.

V prizkumné ¢asti jsou uvedeny pIné odpovidajici vyzkumné cile, uvedena metodologie priazkumného Setieni,
konkretizovana realizace podminek vyzkumného Setfeni u dvou skupin respondentti. Tematicka analyza je
odpovidajici zvolené metodice, vyhodnoceni vyzkumnych otazek u dvou skupin respondentd je vécné spravné.
K této Casti prace bych vznesl poznamku, Ze skupina respondentd, ktefi pracovali ptimo v uvedené operaci by
mohla byt pocetné vice zastoupena, u kazdé vybrané operace nasazeni pak minimaln¢ 2 respondenti, umocnilo
by to validitu vysledku.

V diskusni ¢asti prace konkrétné diplomantka popisuje ziskané vysledky ke 4 vyzkumnym otdzkdm se
zavérem, Ze civilni krizové fizeni CR dokazalo efektivng vyuZivat kapacit a schopnosti Armady CR pfi
potlacovani pandemie Covid-19 na naSem uzemi. Oceniuji také stat’ vyuziti a nasazeni ozbrojenych sil statl
NATO a EU pfi potlacovani pandemie Covidu-19.

Formalni stranka prace ma nékteré mensi nedostatky ve formula¢nich nepfesnostech a v Citelnosti nékterych
priloh.

Praci hodnotim celkove jako zdafilou a kvalitni, pfinasejici konkrétni zjisténi o akceschopnosti zdravotnické
sluzby Armady CR pii nasazeni pro zvladnuti pandemie Covid-19 a které jsou piinosné i pro praxi z hlediska
tipravy krizovych planti CR.

Dopliiujici otazky pro obhajobu zavérecné prace:
1. Jaké moznosti vidite pro feSeni zjisténého personalniho nedostatku vojenskych zdravotnickych
pracovniki ?
2. Kterou z hlavnich operaci vojenskych zdravotnikti Armady CR v pandemii Covidu-19 povazujete za
nejvyznamnéjsi ?

Vysledna Klasifikace (A, B, C, D, E, F) B
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