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Posudek vedoucího diplomové práce 

Student:  Bc. Anna Kalábová 

Číslo studenta:  E19557 

Název diplomové práce:  Analýza fluktuace uchazečů o zaměstnání na vybraném pracovním úřadě 

Cíl práce: Cílem práce je analyzovat fluktuaci uchazečů o zaměstnání na vybraném pracovním 

úřadě, zjistit, jaké mechanismy úřad aplikuje a zhodnotit jejich účinnost. 

Vedoucí práce: Ing. Jaroslav Kovárník, Ph.D. 

Studijní program: N0488A050001 Hospodářská politika a veřejná správa 

Akademický rok: 2020/2021 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☐ ☒ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Předložená diplomová práce se zabývá analýzou nezaměstnanosti, resp. uchazečů o zaměstnání na Úřadu práce 

v kraji Vysočina, především pak v okrese Žďár nad Sázavou. Autorka nejdříve analyzuje nezaměstnanost a 

strukturu nezaměstnanosti v daném kraji z různých hledisek, ale provádí také analýzu jednotlivých nástrojů 

aktivní a pasivní politiky zaměstnanosti a jejich komparaci mezi okresy. Jedná se dle mého názoru o poměrně 

zdařilou diplomovou práci, kde autorka prokázala dobrou orientaci v dané problematice a práci s daty. Analýza 

mohla být místy hlubší, autorka se mohla více zaměřit na odhalení příčin zjištěného vývoje, ale v rámci možností 

je určitá snaha o tuto analýzu patrná. V práci se občas objevují také drobné stylistické nepřesnosti. Nicméně 

celkově lze konstatovat, že se jedná o poměrně zdařilou diplomovou práci, která splňuje podmínky kladené na 

tento typ prací, a kterou lze doporučit k obhajobě. 

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Předložená práce nevykazuje znaky plagiátu. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1) Dle obrázku č. 13 je zřejmé, že v okrese Žďár nad Sázavou je dlouhodobý problém s nezaměstnanými, kteří 

jsou v evidenci déle než 12 měsíců. Čím si tuto skutečnost vysvětlujete? 

2) Jaký je odhadovaný vývoj nezaměstnanosti v analyzovaném kraji s ohledem na současný ekonomický vývoj 

v ČR? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích 29.12.2021 

Podpis  ..................................................................  


