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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Nikola Věříšová 

Číslo studenta:  E17092 

Název bakalářské práce:  Předpoklady pro výkon profese příslušníka Policie České republiky 

Cíl práce: Cílem této práce je analyzovat nezbytné předpoklady a způsobilosti proto, aby osoba 

mohla vykonávat práci policisty, včetně názorů veřejnosti na podmínky přijetí 

do policejního sboru. 

Vedoucí práce: Mgr. Jan Mandys, Ph.D. 

Studijní program: B6202 Hospodářská politika a správa 

Akademický rok: 2020/2021 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Práci autorka upravila a doplnila dle doporučení komise po neúspěšné obhajobě. Kvalitativní posun je jak co do 

hloubky provedené analýzy, tak posunu stylistickém. 

 

Teoretická část práce se zabývá klíčovými pojmy a následně stručnou historií. Tuto pasáž lze věcně ocenit, neboť 

celá řada dnešních autorů podceňuje přínos historických faktů pro současnost. Zbytek teorie se již zabývá hlavním 

obsahem práce. V něm poskytuje podrobný návod pro případné zájemce o tuto práci. 

 

Empirickou sondu provedla autorka podrobněji, navýšila počet respondentů, více vyvážila vzorek, co do poměru 

pohlaví. Její interpretace se opírají o dva rozhovory s policisty. Poskytuje celostní pohled na problematiku 

zaměstnávání u Policie České republiky. Za nejcennější považuji schopnost autorky poučit se s chyb. Vzhledem 

k charakteru anketního šetření musela značný čas vysvětlovat respondentům, na co vlastně mají odpovídat. Měla 

tedy možnost vyzkoušet si základy sociologického výzkumu ve značné míře, aby dosáhla potřebného počtu 

respondentů. 

 

Přes všechny pozitiva narazila autorka na své tvůrčí limity. Kladně opakovaně hodnotím spolupráci se studentkou, 

konzultovala pravidelně, vše plnila v termínu.  

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Práce není plagiát. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1) Jak se dle osobního názoru autorky změnil pohled na Policii České republiky v době pandemie, kdy musí 

dělat primárně restriktivní činnost  za účelem dodržování opatření? 

2) Jak lze zvýšit podle autorky motivaci nových uchazečů o pozici u Policie ČR? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: C 

 

V Pardubicích 18.5.2021 

Podpis  ..................................................................  


