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Posudek oponenta diplomové práce 

Student:  Kristýna Burešová 

Název diplomové práce: Zaměstnanost v podnicích v podmínkách demografické změny a 

průmyslové revoluce 4,0 

Vedoucí práce: Robert Baťa 

Oponent práce: Ivana Mandysová 

Pracovní pozice oponenta: Odborný asistent 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☒ ☐ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Práce analyzuje demografické změny a jejich vliv na zaměstnanost v podnicích, hodnotí potenciální budoucí 

vývoj v rámci demografických změn a dochází k závěrům v oblasti dopadů revoluce 4.0, vytyčuje nové 

okolnosti a dává zajímavá doporučení. Autorka přichází s vlastním hodnocením a vlastními návrhy. Logická 

stavba i formální úprava jsou v pořádku, práce je přehledná.  

Otázky a náměty k obhajobě 

nemám 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: B 
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