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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace se zabyva porovnanim piipravy personalu ozbrojenych sil a bezpecnostnich sbort
v CR. Pozornost je pfitom soustfedéna na nejpodetnéjsi bezpeénostni slozky, kterymi jsou ozbrojené sily CR,
policie a hasici.

Velmi pozitivné je tieba hodnotit systematicky pfistup ke zpracovani diplomové prace. Ten je patrny
nejenom tim, Ze pro srovnavaci studii si pfipravila metodiku a vyzkumné otazky, ale je patrny také v teoretické
¢asti, kde se vysvétluji koncepty vyuzitelné pro zpracovani koncepce ptipravy personalu. Takto musela
diplomantka ziskat i zakladni védomosti z oblasti teorie vzdélavani. Ocenit je tieba také ucelenost diplomové
prace, kterd je plné vyuzitelna jako studie problému.

Zavery prezentované na konci préce sice v n¢kterych ¢astech textu nejsou pfili§ pregnantni, to vSak
nesnizuje vyznam autoréinych posttehti pro praxi, které vyplyvaji z celé komparace. Fakticky se ukazuje, Ze
jednotny systém povolani ve statni spraveé se v pfipadé nekterych odbornosti srovnatelnych napiic
bezpecnostnim systémem ,,rozpadl®.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Nejedna se o plagiat. Systém Theses vykazuje 0 % shody.

Otazky a naméty k obhajobé

V préci pracujete s pojmy celostni a sumativni systém. Kritizujete skute¢nost, Ze rizné slozky bezpecnostniho
systému pouzivaji stejny (kompetenéni) model reflektujici piipravu jejich personalu, ale 1i8i se terminologii. Pro¢

by tato terminologie méla byt podle Vas sjednocena a v ¢em se lisi schopnosti pozarni ochrany CR a obrany CR,
pokud jde o pojeti téchto systémi jako sumativni a celostni?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 30.4.2019

Agenda zavére¢nych praci 2/2



