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Ostatni pripominky k praci

Cilem diplomové prace je analyza manaZerskych funkci v podniku se zamé&fenim na faktory duleZité pro fizeni .
Prace v teoretické ¢asti, prvnich dvou kapitol, definuje zakladni pojmy managementu , jeho zakladni funkce,
véetné interni komunikace .

V praktické ¢asti, dalsich tfech kapitolach, podrobné popisuje postupné a pribézné manazerské funkce, jak jsou
konkrétné realizovany v podniku, véetné interni komunikace a v posledni kapitole jsou syntetickou metodou
shrnuty a vyhodnoceny vysledky véetné navrhi na zlepseni téchto funkci. Shrnuti je pro nazornost zobrazeno
Vv piehlednych tabulkach .

Préce je zpracovéana velmi podrobn¢ a jasné definuje zavéry, véetné navrhil na opatieni .

Autorka prokazala schopnost pracovat s tuzemskou literaturou, avSak rozsah zdroji neni dostate¢né $iroky .
Jako nedostatek Ize konstatovat malo cizojazyéné odborné literatury a ob&asnd nevhodna jazykova trovei .

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Nejveétsi mira shody je mensi nez pét procent . Z tohoto divodu se nejedna o plagiat .
Otazky a naméty k obhajobé

Jako cil prace je analyza manaZerskych funkci se zaméfenim na faktory dileZité pro fizeni . Po provedené
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Zavérecné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: B

V Pardubicich 9.7.2018
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