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Cilem prace byla analyza fizeni lidskych zdroji ve vybrané organizace. Na zakladé
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Ostatni pripominky k praci

Cilem dané bakalaiské prace byla analyza RLZ, aby bakalantka naplnila tento cil, rozdélila svoji praci na 6
zakladnich kapitol. Prvni dvé kapitoly jsou teoretickym zékladem pro dalsi praci a autorka v nich definuje
zékladni pojmy managementu a RLZ. T¥eti kapitola pfedstavuje organizaci Kiekert, kterou v dalsich kapitolach
analyzuje z pohledu fizeni lidskych zdroji. V paté a Sesté kapitole autorka vyvozuje z analyzy zavéry a navrhy
na zlep$eni soucasného stavu fizeni lidskych zdrojii u Kiekert.

Autorka prokazala schopnost pracovat s tuzemskou odbornou literaturou, jako nedostatek Ize konstatovat absenci
cizojazycné odborné literatury.

Samotna analyza je provedena na primérné urovni, kterd se ocekdva od absolventky bakalafského studijniho
programul.

Z téchto duvodl navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci jako velmi dobrou — C.
Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Nejvétsi mira shody je mensi nez jedno procento. Z tohoto divodu se nejedna o plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

Jakym zpasobem se projevi ,,problematika“ GDPR v sledované organizaci, respektive v oblasti fizeni lidskych
zdroju? Zménila by autorka z tohoto divodu néktera sva doporuceni?

Zavérecné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakalafskou praci navrhuji hodnotit znamkou: C
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