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ANOTACE

Tato prace se zabyvéa analyzou a navrhem datového modelu, ktery bude orientovin na prostiedi
malé firmy. Budou analyzovany jak pozadavky interni, vyplyvajici z vlastni produkce firmy, tak
pozadavky externi, vyplyvajici z obchodnich partnerskych vazeb
a vazeb na dalsi subjekty. Pri analyze se zaméruji predevsim na zjistovani predpisu, kterymi se
Fidi provozy malych firem, a to pravidla a narizeni pro evidenci zaméstnancii, dochazky,
dodavatelii, odberatelii, statnich instituci. Vysledkem prace je analyza datovych potieb pro

malou firmu, a nasledné datovy model uspokojujici pozadavky konkrétni spolecnosti.
KLICOVA SLOVA

data, informace, databaze, informacni systém, definice malého podniku

TITLE
ANALYSIS REQUIRED DATA FOR SMALL BUSINESS

ANNOTATION

This thesis deals with the analysis and design of a data model oriented towards small business
environment. Both internal requirements resulting from the company's own production, and
external requirements resulting from business partnerships and links to other subjects, will be
analysed. The analyses focuses primarily on discovering the regulations by which small
companies operate, namely the rules and regulations for the registration of employees,
attendance, suppliers, customers, and state institutions. The results of this thesis is analysis of
a small company’s data needs, and from this creation of a data model which satisfies the

requirements of a specific company.
KEYWORDS

Data, information, database, information systems, definitions of small business
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Uvod

Informace v podniku hraji vyznamnou roli a jejich G¢inny sbér a vyuziti je nastrojem
k ziskani konkurenéni vyhody na trhu. Nicméné v malych podnicich ¢asto pietrvava
zjednodusena evidence (zakaznikl a dodavateln, stavu ,,skladi®), kdy leckdy jde i o evidenci
papirovou. Je to dano tim, Ze firma ve svém vyvoji akcentovala zejmeéna vyrobni/podnikatelsky
zdjem a vzhledem Kk velkosti firmy nema odborné IT odbornosti pro vyvoj vhodného

informacniho prostiedi. Zjednodusena evidence ve svém disledku znamena pak ¢asovou zatéz

a Spatnou organizaci polozek.

Informacni systémy obsahuji data, ktera lze zpracovat v databazich. Kvalitni databazovy

systém dokéaze zefektivnit a zkvalitnit praci s informacemi, a tim zvysit vykonnost podniku.

Cilem této prace je analyzovat a navrhnout datovy model, ktery bude orientovan
na prostiedi malé firmy. Budou analyzovany jak pozadavky interni, vyplyvajici z vlastni
produkce firmy, tak poZadavky externi, vyplyvajici z obchodnich partnerskych vazeb a vazeb

na dalSi subjekty. Budou pouzivany nastroje datového modelovani.
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2 Data v organizaci

Informace a informacni systémy v organizaci

Pfi navrhu datového modelu IS se pravidelné setkavame s pojmy, jako jsou data, informace,

databaze nebo samotny informacni systém.
Data

Data jsou podmnozinou informaci, informace bez dat byt nemohou a data sama o sobé&
nemaji zpravidla vyznam. Vyznam ziskavaji az tim, Ze jsou dana do né&jakych souvislosti,

zaclenéna do kontextu, pochopena, interpretovana, vyuzita clovékem nebo pocitacem.
Data se déli na interni a externi.

Interni data — vznikaji uvniti podniku, uzivaji se uvnitf.

Externi data — vznikaji mimo dany podnik, ale jsou pro podnik nezbytna. [1]
Informace

Informace je ¢lankem zpracovatelského fetézce ,,realny svét-data-informace*. Surova data
je tfeba néjak usporadat a zpracovat. Informace jsou vysledkem zpracovani dat, jsou to v

podstaté interpretovana data. [1]
Databéaze

Databaze obsahuji data (informace o dodavateli) ulozena na pamétovém médiu (papiry).
Tato data mezi sebou maji uréité vztahy (napft. u jednoho dodavatele chronologicky navazuji)
a jsou urCitym zpusobem clenéna (informace jednotlivych dodavatelt). V databazich se
setkavame s pojmy jako entita, atribut, vazba mezi entitami. Entitou rozumime prvek realneho
svéta, ktery je popsdn svymi charakteristikami. Ty se poté oznacuji jako atributy, tedy

vlastnosti. [3]

Informacni systém

Informacni systém je systém vzijemné propojenych informaci a procest, které
s informacemi pracuji. Informacni systém je jednim z hlavnich faktori efektivniho fizeni

a konkurenceschopnosti podniku, ktery je zavisly na kvalitnich a v€asnych informacich.

11



Vyuziva se jak ve velkych 1 stiednich firmach, tak najde uplatnéni i v malych spole¢nostech.
Hlavnim ukolem informac¢niho systému je zajistit dostatek informaci, nasledné je zpracovat, a
nakonec vyuzit ve prospéch podniku. [2]

Ucelem podnikového informadniho systému je sbér, pienos, aktualizace, archivace,

zpracovani a prezentace informaci tak, aby podnik dosahl co nejvysSi efektivity prace

a zamé&stnancu. Piedevsim jsou to jednotliva data a podnikove procesy. [15]

Podnikové procesy a jejich podpora informa¢nimi systémy

Kazda organizace funguje v jistém prostiedi, které urcuje smysl existence organizace.
Primarni funkci kazdé organizace je dosahovani cild, jez lezi v prostfedi, jinymi slovy, co
poskytuje svému okoli. Aby organizace mohla napliovat svou primarni funkci, musi vykonavat

podnikové procesy, které tvori zakladni obsahovou strukturu fungovani organizace. [21]

U podnikovych procest plati, ze ¢im ¢astéji a vicekrat se ur€ité procesy délaji, jako zaneseni
jedné informace do tii riznych informacnich databézi, tim vice je dokaze informacni systém
urychlit a zefektivnit, kdyZ tyto multiplikac¢ni zapisy provede sam. Jeho uZivateli tim padem

staci provést pouze jeden zapis a ostatni se doplni automaticky. [15]

Datové modelovani

Vytvoteni modelu systému diive, nez je vytvoren vlastni systém, je zakladnim modelovacim
principem. K vyjadieni modelu systému se pouzivaji riizné vhodné metody, postupy a nastroje.
K takovému vyjadieni se velmi Casto pouziva grafického zplisobu vyjadieni, nejcasteji se
pouziva forma diagramii. Takto vytvofeny model je vyjadieni pro zjednoduseny obraz realné¢ho
svéta. ZjednodusSeny obraz znamena, Ze se vybere z velké objektivni reality jen to podstatné a

dilezité. Timto krokem se dopousti prvniho vyznamného zjednoduseni reality. [21]
Koncept tii architektur datové modelovani

Datové modelovani vychazi z predstavy redlného svéta, ktery je modelovan pro potieby
vyvoje informaéniho systému, jako souhrn objektu a jejich vazeb. Zde se objevuje zakladni
pohled na postup navrhu informacniho systému, ktery je zndm pod pojmem "koncept tii
architektur”. V tomto konceptu se jedna o ttitiroviiovy pohled na datovou zakladnu, kde se
rozliSuji jednotlivé modely z hlediska jejich obecnosti a konkrétnosti. Obecné se rozliSuje

nasledujici téi arovné popisu datovych struktur [12]:

» Konceptualni model — Jedna se o popis systému na drovni, ktera je nezavisla na vlastnim

implementac¢nim a technologickém prostiedi. Zakladnimi koncepty jsou: entita, vztah, atributy.
12



* Technologicky (logicky) model — Jedna se o popis zptisobu realizace systému v terminech

jisté platformy technologického prostiedi.

e Implementac¢ni (fyzicky) model — Zde uZ jde o popis vlastni realizace systému

v konkrétnim implementa¢nim prostiedi. [20].
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3 Charakteristika problematiky malych podniku

Definice malych podniki

Malé a stfedni podniky jsou dulezitou soucasti kazdé ekonomiky, protoze tvoii drtivou
vetsinu ve struktufe vSech podniki. Podniky se klasifikuji podle poctu zaméstnancti, vyse

ro¢niho obratu, celkové hodnoty aktiv nebo hodnoty majetku.

Malé podniky jsou vymezeny jako podniky, které zaméstnavaji méné nez 50 osob a jejich
ro¢ni obrat nepiesahuje 10 miliond eur. Pokud firma disponuje méné nez deseti zaméstnanci,
jedna se o mikro podnik (drobni podnikatelé). Pocet zaméstnancti se vztahuje na osoby
s plnym nebo ¢astenym pracovnim Uvazkem. Ro¢ni obrat se uréuje vypoctem piijmu, které

podnik ziskal béhem daného roku z prodeje a ze sluzeb po odecteni vyplacenych slev. [5]

Problémy v malych organizacich

Malé organizace maji horsi piistup k cizimu kapitdlu, nemohou se zicastnit podnikani, kde
jsou zapotiebi velké investice, maji slabsi pozice pii ziskdvani zakazek ve vetejnych soutézich
o statni zakéazky, ¢asto je ohrozuji velké spolecnosti. VEtSinou si nemohou dovolit zaméstnavat
$pickové odborniky v piislugnych oborech. Casté legislativni zmény kladou velké naroky na
specializované zaméstnance a samotné podnikatele. Snadnéji se mohou dostat do platebni

neschopnosti, kdyz odbératelé v¢as neplati.

Zakladnim rysem malé spolecnosti je nedostatek Casu a znalosti z oblasti IS/ICT. Jejich
procesy jsou pfitom obvykle stejné slozité¢ jako ve stiednich ¢i velkych podnicich. Jejich
finanéni prostiedky, které jsou schopny investovat do zavedeni informacniho systému, jsou
viak vyrazné limitovany. Casto dochazi ke kumulaci riiznych pracovnich pozic a pro mnohé

role chybi zastoupeni. [16]

Informacni systémy v malych organizacich

K zavadéni informacénich systému pftispéji rizné faktory. Piedev§im tlak na zvySeni
konkurenceschopnosti, podpora automatizace objednavkového cyklu, pozadavky
na automatizaci procesit v dodavatelském fetézci a dale podpora potizovani IS/ICT
pro primyslové firmy v ramci dota¢ni programu ICT v podnicich.

v v

unosnou hladinu, neni zde tedy prostor pro inovace. Nabizi se zde jiné cesty pro zvyseni

konkurenceschopnosti. Propojenim vypocetni techniky, internetu a dalSich technickych
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nastroji mize maly podnik docilit podpirnych Cinnosti, které ve vysledku mohou piinést
strategickou vyhodu. Zavadéni IS u malé firmy maé urcita specifika, s kterymi je nutné pocitat

pii zavadéni vhodného podnikového informacniho systému.

Shrnuti

Pro charakteristiku problematiky malych organizaci jsem jako zdroj pouZila literaturu a také
osobni zkuSenosti. Malé organizace Casto fesi vysoké pofizovaci ceny informacnich systému ¢i
poplatky za sluzby spojené s potizenim. Nékteré podniky jsou vSak ochotny investovat i ¢astky
v tfadech jednotek milioni korun. Ocekéavaji ale odpovidajici implementacni projekt, ¢i
konzulta¢ni sluzby. Ty vSak nebyvaji obvyklou soucésti nabidky dodavateli informacnich
systémt, ktefi se snazi spise realizovat nizkorozpoctové projekty. Malé podniky maji strach z
dlouhodobé implementace, na kterou nebudou mit dostatek ¢asu a odpovédnych pracovnik.
[16]

VétSina malych firem nedisponuje:

- Dostate¢nymi finan¢nimi zdroji na investice do podpiirné ¢innosti — tak je totiz mylné
podnikové informatika v takovychto spole¢nostech chapana.

- Vzdélanymi lidmi, kteti by mé&li v podniku odpovidajici prostor pro rozvoj IS/ICT —
pokud jiz takovi lidé ve spolecnosti jsou, zabyvaji se vice ¢innostmi zaroven a nemohou
se specializovat pouze na IS/ICT.

- Informacemi, které by jim pomohly orientovat se v Siroké nabidce nejrozliénéjsich
informacnich systémti a rozhodnout, jaky systém poftidit, jak jej spravné nasadit

a provozovat. [19]
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4 Navrzeni zdroji a oblasti pro urc¢ovani datovych poti‘eb firmy

Kapitola se zaméfuje na analyzu datovych potieb a identifikaci oblasti, na zaklad¢ kterych

budou dale v této bakalatské praci urCovany datové potieby.

Informacni potieby firem jsou souhrnem informacnich potieb jejich zaméstnanct, které se

vztahuji k jejich préaci. To znamena definovat oblasti, na které je nutné smétovat fidici ¢innost.

Objektem fizeni jsou informacni toky spojené se zasobami, vyroby, financnimi operacemi jak

uvnitf podniku, tak vné podniku. [10]

Pro analyzu datovych potieb a nasledné stanoveni oblasti jsem navrhla tyto zdroje:

1
2
3.
4

Informacni potieby identifikovaneé v literatuie;
Informacni potieby vyplyvajici z legislativy;
Informacni potieby z hlediska povinnosti vic¢i statu;

Informacni potieby vyplyvajici se z externich a internich vztaht.

Informacni potreby dle literatury

Po zjistovani v literatuie jsem si vybrala jako vhodny zdroj Stanislava Horného. Podle

Stanislava Horného mtizeme d€lit informacni potiebu firmy podle funk¢nich oblasti, které dané

informace potiebuji ke svému chodu. [14]

Autor podrobné popisuje téchto 7 oblasti:

— Informacni potieba vrcholového fizeni
— Informacni potfeba v personalni oblasti
— Informacni potteba v oblasti zdsobovani
— Informacni potteba v oblasti marketingu
— Informacni potieba v oblasti vyroby

— Informacni potifeba v oblasti financi

— Informacni potieba v oblasti pravni

Informacni potieba vrcholového rizeni

Vrcholové vedeni bude vyuzivat predevsim informace pro strategické fizeni firmy, stiedni

management pak pracuje zejména s operativnimi daty transakénich systémt pro fizeni

produkce firmy. DalSi charakteristickou vlastnosti je, Ze uzivatelé jsou vedouci pracovnici, ktefi
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jsou na stejné urovni, na rozdil od jednotlivych oblasti pod nimi, kde figuruji vztahy

nadfizenosti a podiizenosti.
Manazeti vykonavaji dva druhy funkci

a) Funkce sekvencni — sem patii planovani, organizovani chodu firmy, kontrola at’ jiz
personalni, nebo zda jsou dosahovany vytycené cile, vedeni, vybér pracovnikii a jejich

koordinace.

b) Paralelni funkce — vztahuji se k uvedenym sekven¢nim funkcim a spocivaji v analyze
problémti, vV rozhodovani o tom, jakym zptisobem problémy fesit a nasledné jak toto feseni
implementovat. Jelikoz k vedeni firmy sméfuji informace z celé firmy, nemohou jim byt tyto
informace prezentovany individualng, ale je zde nutna jejich agregace, to vyplyva z charakteru

prace vedoucich pracovnikd.
Informacni potieba v personalni oblasti

Personalni odd¢€leni potiebuje ke spravné funkci nejen informace pro vlastni fungovani, ale
pfedevsim znalost persondlnich informaci ostatnich oddéleni. Jeho hlavni funkci je reakce
na vyvoj pracovnich mist v podniku a vybér vhodnych pracovnikii na tato mista, ptipadné
oslovovani vhodnych adepti mimo firmu. K obsazovani pracovnich mist potfebuje personalni

oddéleni napiiklad tyto informace:

— Znalost trhu prace a ostatnich zdroji pracovnich sil s potfebnou kvalifikaci, jako jsou

specializované agentury nebo Skoly.
— Aktualizované osobni tidaje o vSech zaméstnancich.

— Znalost financ¢nich prostfedki dostupnych pro zajisténi zaméstnanci. Také je potfeba
hodnotit vykonnost pracovnikd, pro pfipadné povySovani ¢i jiné upravy v zafazeni pracovnika.
Nemalo dilezitou oblasti je také péfe o zaméstnance, k tomu je nutné znat jejich osobni

preference, napiiklad k zajisténi firemnich rekreacnich aktivit. [14]
Informacni potieba v oblasti zasobovani

Zasobovani je nejvice zavislé na vyrobnim oddé€leni, financich a planech vedeni, proto
z téchto oblasti bude pochazet vétSina potfebnych vnitropodnikovych informaci. Kromé

vnitropodnikovych informaci je nutna hlavné znalost okoli firmy a to zejména:

— Znalost potencialnich dodavateld, jejich referenci, moznostem co do objemu a v¢asnosti

dodavek (v ptipad¢ vypadku soucasného dodavatele to mize byt zasadni kritérium).
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— Znalost vSech dodavatelt, jejich sortimentu, kvality jejich dodavek, dodrzovani terminii,

ak¢nich nabidek, mnozZstevnich slev a novém sortimentu.

— Znalost ostatnich firem, které odebiraji stejné zbozi, aby se naptiklad dalo pruznéji
reagovat na jejich expanzi vyroby a naslednému nedostatku jedné ze surovin, kterou

konkurenéni odbératel odebira. [14]
Informacni potieba v oblasti marketingu

Pro marketingové oddé€leni je ziskdvéani informaci, jejich zpracovani a nasledné vyuziti
ve prospéch firmy jednou ze zakladnich ¢innosti. Potiebuje ke svému fungovani informace

Z téchto Ctyf oblasti:

a) Informace o zédkaznikovi;
b) Informace o firm¢ a jejim sortimentu;
c) Informace o spolecenském prostiedi, ve kterém se vyskytuje zakaznik;

d) Informace o okoli firmy [14].
Informacni potieba v oblasti vyroby

Vyrobni oblast je charakteristickd tim, ze vétSinu vstupnich informaci tvoii pevné dané
informace, jako jsou standardy, normy a nafizeni. Tyto informace jsou jednosmérné a musi se
piesné¢ vykonavat, aby mohly byt produkty vyroby expedovany dale. Je zasadni volba
spravnych standard a hlavné jejich spravna aplikace ve vyrobnim procesu. Toto plnéni je

vlastné ukazatelem kvality vyrobku. Informacni potfeba vyroby se da rozdélit do téchto oblasti:
a) Informace o vstupnich zdrojich vyrobniho procesu;
b) Informace o samotné vyrobé, jejim pribchu a spravnych postupech;
c) Informace o vyrobcich a jejich mnoZstvi;
d) Dodate¢né vyrobni informace.
Informacni poti‘eba v oblasti financi

Oblast financi ma podobné jako personalistika sva specifika. Jednim z nich je praveé zasahovani
do vSech ostatnich utvarl ve firmé, protoze finance, rozpocty a z nich vyplyvajici omezeni se
dotykaji vSech oblasti firmy, jen je kazdy utvar vidi z jiného pohledu. Krom¢ toho maji ale
finance jesté jednu specifickou vlastnost, a to dvoji pohled na firmu a jeji majetek. Jeden z
pohledii vlastnika/vlastnikli kdy ma firma generovat zisk a druhy pohled, ktery spociva v

alokaci financi ve firmé&. Obé tyto snahy je potieba spravné vybalancovat, aby firma byla jednak
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atraktivni pro ptipadné akcionare, tak zaroven nezanedbavala investice do ristu, technologii a
jinych ¢innosti podilejicich se na jejim ristu.
K témto ¢innostem jsou potieba tyto informace:

— Vykazy charakterizujici ekonomickou situaci firmy jako je rozvaha, vykaz zisku a ztrat.

— Udaje o stavu vyroby, zaméstnancich a ostatnich vydajich, aby se dal piesné&ji zjistovat zisk

ptipadné, kdy zacne byt zisk patrny.

— Udaje o ptijmech z vyrobni ¢innosti, investicni ¢innosti. V kombinaci s naklady a pribéhem

obou veli¢in v Case 1ze pocitat vykonnost firmy, piipadné planovat zmény.
Pro Gcetnictvi je dilezité znat a zaznamenavat:
— Finan¢ni operace a osoby za n¢ odpovédné.
— Strukturu aktiv a pasiv firmy.
— Néklady na zaméstnance a vyrobni faktory jako je material, energie apod.
Informacni potieba v oblasti pravni

Charakteristickou vlastnosti pravni oblasti je znalost pravniho prostfedi, ve kterém se firma
pohybuje, ptipadné do kterého hodla vstoupit. Zvlasté druha ¢ast by se pii planovani firemnich
akci na mezindrodnich trzich neméla zanedbavat, protoze v jinych ¢astech svéta muze byt zcela
jiny zakonny ramec. Za piiklad mutize slouzit tfeba rozdil mezi kontinentalnim pravem a pravem

angloamerickym. DileZité jsou v této oblasti vztahy mezi:
— firmou a zakazniky;
— firmou a obchodnimi partnery;
— firmou a zaméstnanci;
— firmou a statem.

Informacni potieba firmy - urcuje veskeré informace potiebné k existenci a dobrému fungovani
vSech firemnich procest. Zahrnuje nejen interni informace nutné pro spravnou sebekontrolu,

ale také informace o okoli, které na firmu ptisobi. [14]
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Informacni potieby vyplyvajici z legislativy

Mzdy a platy jsou odménou za praci, kterou vykonava zaméstnanec pro zameéstnavatele
na zaklad¢ pracovné pravniho vztahu. Zakonik prace stanovi jak pravni Upravu mezd v tzv.
podnikatelské sféte, tak 1 pravni Gpravu platovych pomérti ve vetejnych sluzbach a sprave,
a pravni ipravu odménovani zaméstnanct ¢innych na zakladé dohod o pracich konanych mimo

pracovni pomgér.

Povinnost vést ticetnictvi nebo daniovou evidenci se odviji od pravni formy podnikani. Kazda
pravni forma podnikdni m& podle z&kona povinnost monitorovat své hospodafeni. Toto
kritérium je stejng, jako pravni Gprava odménovani za praci, zakladnim kritériem pii vybéru
informacniho systému. Je ziejmé, Ze pro fyzickou osobu, kterd ma povinnost vést daiiovou
evidenci, bude dostacujici systém s mensi funkcionalitou, velikosti a v nékterych ptipadech
nebude nutné ani pofizovani multilicence. Naopak pro pravnickou osobu, ktera ma za povinnost

Vv s

vést ucetnictvi, zde vznikaji na informacni systém vysSi naroky.
Zakladni legislativy:
-zékon €. 563/1991 Sb. o ucetnictvi [17]
-zékon €. 262/2006 Sb. zakonik prace [8]
Data malych podnikii z hlediska Zikona o ucetnictvi

S vyuzivanim pocitacli, informacnich a komunikac¢nich technologii v ucetnictvi vznikaji
nové moznosti zpracovani ucetnich dat a informaci. Podstatn¢ je ovlivnéna role ucetniho pii

vedeni ucetnictvi, ndpln jeho prace a pozadavky na jeho kvalifikaci.

Ucetnictvi je zaloZeno na obecné uznavanych metodickych principech a zasadach, musi
podavat vérny a poctivy obraz o realité a poskytovat prikazné, Giplné, srovnatelné, srozumitelné

a spolehlive informace. [18]

Na ucetnictvi ma vliv jak vyuzivani ICT, tak pravni normy, které oblast ticetnictvi upravuji.

[13]

Mezi zakladni pravni rdmec v Ceském ucetnictvi patii zakon o ucetnictvi, provadéci vyhlasky

k tomuto zékonu a ¢eské ucetni standardy. [4]

Ceska legislativa uvadi, Ze vnitropodnikové ucetnictvi musi zabezpeCovat informace:

e stavu a pohybu majetku a zdvazkd,
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e pro vyjadfeni aktivace vlastnich vykonil, ocenéni zasob a ostatnich vykont vytvofenych

vlastni ¢innosti.

Od ucetnictvi se pozaduje, aby poskytovalo zejména informace o finan¢ni situaci a finan¢ni
vykonnosti za dané &asové obdobi. Ugetnictvi zpracovava viechny tudetni piipady, které
vyjadiuji zmény, k nimz dochazi v majetku a zavazcich ucetni jednotky a sleduje néklady a

vynosy z hlediska ucetni jednotky jako celku. [7]

Malé podniky musi vést uetni zaznamy na takové Urovni, aby splnily pfislusné zakonné
pozadavky a zabezpecCily potieby samotnych podniki. Z hlediska Gcetnictvi ma firma sledovat
veSkeré pohyby materiald, které nakupuje a spotiebuje nebo vSechny své vyrobky vyrabéné
i prodané, dale musi sledovat pohyb majetku. Z toho divodu by databaze malych podniki méla
obsahovat alespon prehled o finan¢ni situaci, evidenci zdsob materidlu, vyrobkl, majetkd, i
kdyz vyuziva externiho ucetniho. Vstupni data do databaze jsou ve firmach rizna vzhledem k

zaméteni firem.
Data malych podniku z hlediska Zakoniku prace

Mezi zakladni zésady pracovniho prava jsou pravo na praci, zdsada spravedlivé odmény
za praci. Zakonik prace stanovi pravni tipravu mezd v tzv. podnikatelské sféfe, definuje tudiz
v § 109 obecné vsechny formy odmén za praci zaméstnanci v pracovnépravnich vztazich.

Podle zakoniku prace (8 109) plati [8]:

Za vykonanou praci piislusi zaméstnanci mzda, plat nebo odména z dohody za podminek
stanovenych zakonem. Mzda je vymezena nejen jako penézité plnéni poskytované
zaméstnavatelem zaméstnanci v pracovnim pomeéru, ale za stanovenych podminek se piipousti
(vedle penézitého plnéni) 1 moznost poskytovat ¢ast mzdy zaméstnanciim ve form¢ naturalni
mzdy. Mzda nélezi (aZ na vyjimky) za praci zaméstnancim v pracovnim pomeéru tzv.
podnikatelskych subjektd, které nejsou napojeny na statni rozpocet, obecné rozpocty,
prostiedky zdravotniho pojisténi nebo jiné vefejné zdroje, jako jsou statni podniky, akciové
spolecnosti, spole¢nosti s ru¢enim omezenim a jiné pravnické osoby definované jako obchodni

spolecnosti. Zptusoby utvareni mezd definuje Zakonik prace. [6]

Proto kazdy podnik musi evidovat dochazky zaméstnanci, za icelem vypoctu jejich mzdy,

a databaze podniku musi obsahovat evidence zaméstnanct, jejich dochazek.
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Informacni potieby z hlediska povinnosti platby vici statu

Zakladni kritéria vybéru IS jsou pfimo zavisld na pravnich povinnostech podniku, napiiklad

jeho povinnosti ze zakona.
Zéakladni povinnosti vuci statu jsou:
- registracni a ohlasovaci povinnosti zaméstnavatele vii¢i finanénimu tradu,
- registracni a ohlasovaci povinnosti zaméstnavatele vii¢i zdravotni pojistovné,
- registracni a ohlasovaci povinnosti zaméstnavatele viici OSSZ.

Ve vztahu podniku ke statni spravé je podle mé kromé vztahu obchodniho nutné zdiiraznit
zejména vztah informacni — povinnost podnikil poskytovat riznym organtim statni spravy rizné
mnozstvi informaci, respektive riznych hlaseni. S vykonem podnikatelské ¢innosti jsou
spojeny povinné platby dani, zdravotniho a socialniho pojisténi. Proto dalsi kroky podnikatele
musi vést na finan¢ni ufad, na okresni spravu socidlniho zabezpeceni a na pobocku ptislusné
zdravotni pojistovny. Povinnost registrovat se k platbé socidlniho pojisténi a zdravotniho
pojisténi maji pravnické osoby, které maji zaméstnance. Jako zaméstnavatel musi mésic, co
mésic poslat jak na okresni spravu socialniho zabezpeceni, tak do zdravotni pojistovny kromé
platby vybraného pojistného také piehled o platbé pojistného. Ten obsahuje soucet

vymétovacich zakladl, thrnnou vysi pojistného a pocet zaméstnancti. [11]

Pojistné na socidlni zabezpeceni zahrnuje platby na nemocenské pojiSténi, dichodové
pojisténi a prispevek na statni politiku zaméstnanosti. Povinnosti firmy je ptfihlasit zaméstnance
k nemocenskému pojisténi, mésicné stanovit vymeétrovaci zaklad socidlniho pojisténi a odvést
pojistné za zamé&stnance i zaméstnavatele a podat ,,Piehled o vysi pojistného v zadkonem
stanoveném terminu. Kazdy rok vyhotovit a ptislusné OSSZ piedat ELDP (eviden¢ni listy

dichodového pojisténi) a oznamit odchod svého zaméstnance do dichodu.

Zamg¢stnavatel je dle zakona o vefejném zdravotnim pojiSténi (zakon ¢. 48/1997 Sb.) platcem
¢asti pojistného za své zaméstnance, proto zaméstnavateli vznikaji i urCité povinnosti vici
zdravotnim pojiStovnam. Zaméstnanci jakoZto pojiSténci vznikd povinnost k platbé
zdravotniho pojisténi okamzikem ndstupu do zaméstnani. Rovnéz povinnost zaméstnavatele
k thradé pojistného za své zaméstnance je odvisla od trvani pracovnépravniho vztahu
zaméstnance. To znamend, Ze vznikéa nastupem zaméstnance do zaméstnani a zanika dnem jeho

skondéeni.
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Podnikatel, ktery je zaméstnavatelem, se stava platcem dané z pfijmi ze zavislé Cinnosti
a funk¢nich pozitkl. Platce dané je povinen podat pfihlasku k registraci u spravce dané
nejpozdéji do 15 dnti od vzniku povinnosti sraZet daii nebo zalohy na ni nebo dan vybirat, pokud
zvlastni ptedpis nestanovi jinak. Zaméstnavatel je povinen vypocitavat a odvadét zalohy na dan
z piijml z mezd svych zaméstnancti. Pro své pracovniky vede mzdové listy za kazdy kalendaini

mésic 1 za celé zdanovaci obdobi.

Databaze malych podniki by v tomto ohledu méla zahrnovat informace o vybraném
pojistném, ptehled o platbé pojistného, vymétovacim zakladu, thrnnou vysi pojistného a pocet
zamé&stnancu. Informace by m¢la slouZit k tomu, aby podnikatel mél pod kontrolou v§echny své

povinnosti.

Informacni poti‘eby vyplyvajici z internich a externich vztahi

Datové potieby vznikajici z externich vztaha

Zakaznici ocekévaji pruhlednost fungovani spolecnosti a otevienost v poskytovani
informaci jako jsou aktudlni nabidky, ceny produkti a sluzeb, stavy jejich zakazek, pokud
mozno v aktualnim c¢ase. Propojeni s dodavateli automatizuje pfenos dat a zrychluje
a zefektiviiuje vyfizovani obchodnich transakci pro podniky samotne, a pfedevsim pro jejich
zakazniky. V ramci podniku tak roste potieba tyto vztahy né&jak fidit. Mezi nejvyznamné;jsi

subjekty téchto externich vztahu fadime podniky, zdkazniky, organy vetejné a statni spravy.

V kategorii vztahu podniku ke statni spravé je nutné zdlraznit zejména vztah informacni —
povinnost podnikii poskytovat riznym organtim statni spravy rizné mnozstvi informaci,
respektive riznych hlaseni. VétSina podnikt se subjekty statni spravy neobchoduje,
neposkytuje jim zadné produkty ani sluzby, ale kazda spole¢nost je povinna dodavat hlaSeni —
napiiklad hlaseni ¢eské spravé socialniho zabezpeceni, finan¢nimu tGfadu nebo zdravotnim
pojistovnam. [9]

S chodem spolecnosti jsou Uzce spojeni dodavatelé a zakaznici, tedy obchodni partnefi.
Z&kaznik se poptava, objednava a odebira zbozi od firmy. Muze to byt fyzicka nebo pravnicka
osoba. U dodavatelii se objednava zbozi po sepsani zavazné objednavky se zakaznikem. Proto
by databaze malych podnikt méla obsahovat evidence zakaznikl

a dodavatelu.
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Datové potireby vznikajici z internich vztahu podniku

Vnitini datova zékladna zahrnuje informace o vSech objednavkach ve firmé, prodejich,
cenach, fakturacich, dodavkach, pohledavkach, zavazcich a fad¢ dalSich véci, které se tykaji
vnitini struktury firmy. Kazda firma ma své specifické vnitini informacni potfeby podle
zameéfenti.

Firma obdrzi objednavku, zpracuje fakturu a jeji ¢asti (nejcastéji kopii) rozesle ptisluSnym
oddé€lenim (napf. do vyroby). Je nutné vSechny tii kroky (objednavka — dodavka — faktura)
vykonavat v co nejkrat§im ¢asovém useku, a hlavné presné a bezchybné. Je dulezité sledovat

zasoby na skladu. V piipadé, Ze nékteré zbozi chybi, musi se okamzité objednat. [19]

Hospodatské operace vstupuji do udetnictvi prostfednictvim udetnich dokladt. Ugetni
doklad je vstupni informaci do ti€etnictvi o uskutecnéné hospodatské operaci. Zapis na ucty se
muze uskute¢nit pouze na podkladé fadného tcetniho dokladu. Je zakladnim a nejdalezitéjsim
nastrojem prikaznosti v tcetnictvi. Kazdy ucetni doklad musi byt doplnén potfebnymi udaji,
zaevidovan a zapsan do knih. Priibézné jsou zpracovavany podklady tykajici se DPH (nutné
pro béhem roku zpracovéavana a ptredkladand daniova ptiznani), ale fada podklada pottebnych
aZz ke zpracovani pfiznani k dani z pfijmu je zpracovavana narazové. Stejna situace je i ve
sledovani dodavek zbozi a nahradnich dili pro sklad a jejich expedice. Od vyuzivani
informac¢niho systému je ocekavano, ze pii prubézném zapisovani veskerych pohybii do tohoto
systému budou k dispozici okamzité aktualni udaje o stavu a pohybu majetku firmy, diky tomu
budou snaze zpracovavany podklady pro rizna danova pfiznani a pro vykazy vyzadované
riznymi urady.

Vyroba v podniku vyvolava hmotny tok materialu, polotovari, nedokon¢ené a dokoncené
vyroby a dalSich hmotnych soucasti. Na to navazuje tok informaci pfenasejici zejména daje o
stavu a prabéhu vyrobniho procesu, ekonomické tdaje, udaje vyplyvajici z metody fizeni
a Udaje vychazejici z celkové organizace vyrobniho procesu. Aby byly zohlednény interni

vztahy firem pfi navrhu IS, je potieba informacnim systémem pokryt minimalné tyto oblasti:

Vyroba - informaé¢ni systém musi obsahnout informace tykajici se vyroby. Jde zejména
0 evidenci vyrobnich kapacit a ostatnich vyrobnich prostfedku, o evidenci zakazek uréenych
k vyrobé, technologickych a materialovych postupti vyroby a dalSich informaci. Uspofadanim

vvvvvv

dokumentt vyroby — vyrobni plan.
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Skladova evidence — aby mohl byt vyrobni plan naplnén, je potieba vcas zajistit a do vyroby
dodat vSechny pozadované vstupy a hotové vystupy z vyroby odebrat. Za timto uc¢elem musi
systém udrZovat aktualni informace o stavu a umisténi surovin a materialu, polotovart,

dokoncen¢ a nedokoncené vyroby.
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5 Analyza tokiu dat na zakladé navrzenych zdroji

Nejdiive jsem vypracovala kontextovy diagram, ktery piedstavuje model vnéjsiho chovéni
systému. Model ukazuje, kdo miize pracovat s IS a jaké informace jsou mezi externimi entitami
posilany. Hlavni podnikovou aktivitou malych podniku mohou byt vyroba, realizace zakazky,
nebo realizace sluzeb podle zaméfeni firem. Pfi procesu realizace zakazky, vyroby ¢i sluzeb
plyne v podniku velké mnoZstvi informaci napifi¢ mnoha odd€lenimi za pouZiti riznych
informac¢nich zdroji a podnikového IS. V ramci této prace budou popsany informacni toky
pouze z hlediska malych podniku bez jakéhokoliv zaméfeni. Pro modelovani byl zvolen

program Visio Profesional 2016.
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Obrazek 1: Model tokii dat mezi podnikem a jeho okoli
Zdroj: Vlastni zpracovani, viz: piiloha 1

Kontextovy diagram (Obrazek 1) obsahuje nasledujici datové celky a datove toky:

Zaméstnanci — jsou fyzické osoby, které pro firmu pracuji. Jejich osobni Gdaje jsou
ukladany do informacniho systému. Firma zaméstnancim vydava rizné mzdové doklady
(vyplatni listina atd.). Datové toky mezi zaméstnanci a podnik jsou: napt. osobni Udaje
zamé&stnancu (ziskané z pracovnich smluv), zména udaju, dochazky (pichled o poctu
odpracovanych hodin).
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Zakaznici — obchoduji s podnikem nebo objednavaji vyrobky. Po pfijeti poptavky zakaznika
se provede ujasnéni informaci se zdkaznikem a sepsani téchto pozadavki. Na zakladé
dostupnych podkladl se zakézka zpracuje. Zpracovani zahrnuje pfezkoumani, zda je podnik
schopen splnit pozadavky kladené zakaznikem a stanovi se cena dle ceniku nebo vypoctem
ceny. Nabidka se odesle zakaznikovi k odsouhlaseni. Zakaznikem doplnéna a odsouhlasena

nabidka je pfezkoumana, zaznamenéna do objednavky.

Datové toky mezi zdkazniky a podnikem mohou byt napi. objednavky, které zakaznici
objednavaji, vyrobky nebo sluzby, cenova nabidka firmy pro zakazniky, odsouhlasené nebo

potvrzené objednavky, dale vydana faktura a platby.

Dodavatelé — jsou to firmy dodavajici materialy, stroje i sluzby. Datové toky mezi
dodavatelem a podnikem mohou byt napf. nabidka materialu a sluzeb, dodaci list, ptijata faktura

od dodavatele, objednavka od firem.

Zdravotni pojistovna — pojistovny jsou pravnické osoby, u nichZ jsou pojisténi
zaméstnanci firmy. Firma s pojistovnami pfichazi prostfednictvim vykazi do styku.
Zaméstnavatel ma zakonem uloZzenou oznamovaci povinnost a odvadét za zaméstnance
zdravotni pojisténi. Datové toky mezi ZP a podnikem mohou byt: registracni udaje

zam¢stnavatele, ohlaSeni zmén (ndstup zaméstnance a ukonceni zaméstnani).

OSSZ — zaméstnavatel ma povinnost odvadet za své zaméstnance socialni pojisténi, které
zahrnuje pojistné na nemocenské pojisténi, pojistné na dichodové pojisténi a prispévek
na statni politiku zaméstnanosti. Datové toky mezi OSSZ a podnikem mohou byt: identifika¢ni
udaje zaméstnavatele, daje o vybéru pojistného, informace o zruSeni zaméstnavatele, Udaje o

mzdovych uctarnach.

FU — financni ufad je statni instituce, se kterou firma p¥ichazi do styku, a to prosttednictvim
finanénich vykazu. Kazdy podnik je registrovan k platbé dani u finan¢niho ufadu, a ma
povinnost vybirat nebo srazet dan nebo zalohy na dan z ptijmu ze zavislé ¢innosti. Dojde-1i ke
zménam udaja tykajicich se registrace nebo zanikne-li jeho dafiova povinnost u n¢které z dani,
je platce dané povinen tyto zmény oznamit spravci dané. Datové toky mezi FU a podnikem

mohou byt napt.: registrace platce dané, odvod zalohové a srdZkové dané, vytacétovani dang.

Stanoveni oblasti datovych potieb pro malé firmy

Pro ur€eni datovych potieb malych firem je velmi dilezité celkové zaméfeni podniku.
Nekteré datové potieby jsou pro podniky spolecné, nékteré datové potieby jsou zase

pro konkrétni podnik unikatni. Mezi spoleéné podnikové potieby patii napf. evidence
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0 zamé&stnancich, kdy kazdy podnik potfebuje uchovavat informace o kazdém ze svych
zaméstnancl; U kazdého zaméstnance sleduji jméno, pfijmeni, pracovni zafazeni nebo funkci,
datum néstupu a plat; kazdy zaméstnanec ma ptifazeno unikatni ¢islo zaméstnance. Z principu
malého podniku neni organizacni struktura nikterak slozita. Ve vyrobé nebo sluzbach pracuje
vétSina zaméstnanct. Mohou mit bud’ zaméstnance, ktery pracuje jako tcetni, nebo si mohou
najmout externiho ucetniho. V malych podnicich je organiza¢ni struktura vétSinou liniova, kde
existuje jeden vedouci (soucasné€ i majitel), ostatni zaméstnanci maji pfiméfené rozdéleny své
povinnosti a jsou odpovédni pouze jednomu vedoucimu. VétSinou je jeden ze zaméstnanci S
rozSitenou zodpoveédnosti. Pro malé podniky jsou vyrobni procesy stejné slozité jako ve
stiednich ¢i velkych podnicich, proto se data malych podniku lisi od velkych firem jen

rozsahem.

Informace jsou pro fungovani firmy zivotné dtlezité. Bez nich by firmy nevéd¢ly, kolik maji
vyrabét, za jakou cenu, kdo jsou jejich zakaznici, kdo jsou konkurenti, jaké vykazy museji
odevzdavat statu, a tak dale. Z uvedeného vyctu je ziejmé, Ze firma musi znat nejen informace

0 svém okoli, aby mu mohla ptizptsobit své chovani, ale i informace sama 0 sobé&.
Systém (uréeny pro malou firmu) m¢l by obsahovat nasledujici datové evidence:
ucetnictvi;
personalistika,

dodavatelé/odbératelé,

1
2
3
4. piehled plateb vici statni spravy,
5. vyroba/sluzba,

6. nakup/prodej,

7

skladové evidence.

Ad 1) Uéetnictvi — kaZdy podnik se zabyva vyrobou nebo nabizi sluzby. K tomu potiebuji
mit piehled o finanénich situacich. Uéetnictvi mé& déavat informace o tom, jak firma hospodafi
se svymi penézi, bude obsahovat ptehled pohleddvek a zavazki a majetku, vypocet mezd
zaméstnancl. Dale pak porovnava stav majetku podniku zaneseny v ucetnictvi se stavem
skute¢nym. Zakladem by m¢l byt Gcetni denik, ve které se provadéji veskeré ucetni operace a

do ktere zapisuji operace provadéné v ostatnich ¢astech systému.

Ad 2) Personalistika — kazda firma potfebuje k ¢innosti pracovni sily. K vypoc¢tu mzdy
zaméstnancum musi mit firma evidence dochazky, proto je nutné, aby IS obsahoval entitu
personalistika, a m&l by obsahovat informace o zaméstnancich a jejich dochazkach. Zakladem

je osobni evidence pracovnikli, zahajeni/ukonceni pracovniho poméru, evidence nemoci,
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dovolené, mél by evidovat zdanéni piijmt, srazky ze mzdy, mzdové listy, dichodovou evidenci

a také uzaverkové operace — ro¢ni zuctovani dané.

Ad 3) Dodavatelé / zdkaznici — dale by firma méla evidovat dodavatele a zakazniky, se kterymi
obchoduji. V entité by méla byt ulozena data o vSech odbératelich a dodavatelich. Jsou to data
dilezita pro fadné evidovani a vystavovani ucetnich dokladt. Kazdy zdkaznik by m¢l mit v
entité vedenou kartu, na které jsou zaznamenavany zékladni informace, krom¢ povinnych
udajii, jako jsou adresa a identifikacni idaje pottebné pro danovou kontrolu. Jsou to udaje
dilezité pro podnik. Mohou to byt informace rizného charakteru dulezité pro podnik

a spolupréci.

Ad 4) Prehled plateb viidi statni spravy — zaméstnavatelé na sebe piebiraji odpovédnosti
za zaméstnance. Napiiklad zdravotni a socidlni pojisténi odvadi za zaméstnance ze zékona
jejich zaméstnavatel. Zaméstnavatel tyto odpoveédnosti piendsi na sebe. Piinejmensim jednou
za rok pak zaméstnavatele podavaji piiznani k riznym typtum dani, které je povinen odvadét.
Je potieba mit entitu s informacemi o povinné platby, kterd je urcena pro vedeni evidence

danovych dokladl a zpracovani podkladt pro pfiznani k DPH.

Ad 5) Vyroba (sluzba) — zakladem je ndvaznost na evidenci zbozZi a materialu. Soucasti
entity Vyroba by méla byt i entita Objednavky. Pozadavky z vyroby mohou zprostiedkované
generovat i nakupni objednavky, pokud poZadavky vzniklé ve vyrobé nejsou dostatecné

pokryty skladovymi z&soby materidlu a komponentd, potiebnych k danému objemu vyroby.

Ad 6) Prodej a ndkup — kazda firma pro své fungovani nakupuje materialy ¢i zbozi
a prodava své vyrobky, proto je nutné také mit entitu Prodej a ndkup. Naplni entity je podpora
vSech procest souvisejicich s prodejem vyrobki nebo nakupem. Entita Prodej/ Nakup musi mit
tésnou vazbu na entitu skladové evidence, evidenci zboZi a materialu, dale také sviij obraz v

ucetnictvi, nebot’ vSechny vstupni/vystupni doklady musi byt zohlednény v ucetnictvi.

Ad 7) Skladové evidence — malé podniky vétSsinou nemivaji skladove evidence, které
umoziuji vytvofit informace o miniméalnim nebo naopak maximalnim stavu zasob ve skladu
anedokdzi vytvotit statistické informace o prodejni obratkovosti jednotlivych skladovych
polozek. Kviili absenci téchto zakladnich skladovych tidaji mohou vznikat zna¢né ekonomickeé
ztraty. Z tohoto dtivodu by také firma mé¢la mit skladové evidence. Entita Skladové evidence
by méla obsahovat evidence vyrobki, materialti a majetk. Cilem je poskytovat aktudlni a
ptesny ptehled o stavu a pohybu materialu na skladé firmy. Zakladnim prvkem jsou evidence
materialu (vyrobku, majetku), které jsou na zakladé skladovych dokladt piijimany na sklad,

nasledn¢ pak vydany ze skladu, bud’ za ucelem ptimého prodeje, ke spottebe, nebo do vyroby.
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Shrnuti

Pfi analyze datovych potfeb pro malou firmu jsem zkoumala zdkon o ucetnictvi, zakonik
prace, zakon o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi, zakon o pojistném na socialni
zabezpeceni a zakon o danich z pfijma. Déale jsem zkoumala i datovou potiebu firem vznikajici

Z externich a internich vztahu.

Dosla jsem k zavéru, ze kazdy mensi podnik potiebuje mit krom¢ evidence zaméstnanci,

vyroby, nakupu a prodeje také piehled o povinnych platbach vuci statu. Na zakladé analyzy

vvvvvv

kterém jsou popsany zakladni funkce jednotlivych datovych celkd:

Tabulka 1:Vybrané datové oblasti a jejich datové celky

Datové oblast Datové celky dané oblasti
Ucetnictvi Ucetni denik, faktura, mzdy
Udaje o zaméstnancich, evidence dochazky, vypodet
Personalistika mezd
Adresar Evidence odbérateli/dodavatelil
Pichled plateb vici statni Povinné platby zdravotni pojistovny, CSSZ, finanéni
spravy urad
Vyroba/Sluzba Sledovani stavu vyroby
Prodej/Nakup Rizeni prodeje/nakupu
Skladova evidence Evidence majetku, evidence vyrobki, evidence materialu

Zdroj: vlastni zpracovani
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6 Vyvoj datového modelu

Cilem datového modelovani je navrhnout strukturu dat a jejich vazeb, coz nasledné slouzi
jako zakladna informa¢niho systému. V ramci modelu jsou identifikovany vyznamné datové

shluky (entity), které maji pro podnik smysl a které odpovidaji jeho datovym potiebam.

Pro potieby vyvoje datového modelu se autorka také opirala o vlastni zkusenosti s vyrobni
firmou, jejiz prostfedi autorka dobie zna. Mezi hlavni produkty této vyrobni spole¢nosti patii
na miru vyrobené nabytky podle prani zakaznika. Na vrcholu organiza¢ni struktury je jeden
manazer, ktery je zaroven majitel. Ten ma na starosti fizeni a organizaci zakazek, dohled nad
zamestnanci, financemi a dal§imi ¢innostmi spojené s fizenim spole¢nosti. Spolecnost méa dale
9 zaméstnanci ve vyrobé, ktefi jsou podiizeni jednateli. Spole¢nost vyuziva externiho ucetniho,

ktery vede celé ucetnictvi.

Identifikace datovych struktur a jejich vztaht

Pro analyzu a navrh datového modelu jsem vychézela z identifikovanych datovych oblasti a
ptislusnych datovych celku, které jsem stanovila v pfedchozi kapitole (viz Tabulka 1: Vybrané

datové oblasti a jejich datové celky).

Dale jsem povazovala za tcelné urcovat entity podle jednotlivych firemnich oblasti, a to na
zakladé mych praktickych zkuSenosti s firemnim prostiedim. Tyto firemni oblasti jsem
zdmérn¢ barevné rozliSila, aby ve vysledném piehledu byla lepsi orientace napf. i pro

zkontrolovani.

Barevné rozliSeni pro jednotlivé firemni oblasti jsem zvolila nésledujici:

| Ucetnictvi \

| Vyroba |

| Personalistika |

| Pehled FU, CSSZ, ZP |

| Adresaf |

| Nékup/ prodej |
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6.1.1 Charakteristika entit na zakladé vymezenych datovych celkt

Nejprve je nutné urcit entity, které popisi jednotlivé objekty reality (ty objekty, o kterych ma
smysl uchovavat n¢jakou informaci).
Datové oblasti a datové celky byly identifikovany v ptedchozi kapitole (Tabulka 1)

na zaklad¢é obecnych datovych potieb, které jsou typické pro malou firmu. Tyto datové celky

byly nyni dany do souvislosti s firemnimi oblastmi (barevné rozliseno):

| Uetnictvi | Zahrnuje entity Mzdy, Faktury, Ugetni denik.

Ugetni denik je seznamem vsech Géetnich zaznamt Gdetni jednotky, je také jednou z hlavnich
knih, jeji vedeni nafizuje zakon o Gcetnictvi. Faktury zabezpeéuji evidenci ptijatych a vydanych
faktur, do ucetnich knih zaznamendvame vSechny pfijaté a vydané faktury. Mzdy se

vypocitavaji také v téetnictvi.

| Vyroba | Datovy celek Vyroba obsahuje entity VVyroba a Objednavky.

Entita Vyroba umozniuje sledovat vyrobni proces. Vyroba probiha na zakladé odsouhlasené
objedndvky od zakazniki. Vyroba dokaZze rozloZit objednavky na jednotlivé produkty

a spocitat materialovou potiebu.

|Personalistika | Datovy celek Personalistika obsahuje entity Zaméstnanci a

Dochazky. Entita Zaméstnanci eviduje potiebné udaje 0 zaméstnancich, entita Dochazky

eviduje pfichod a odchod zaméstnanct.

[Prchled FU, CSSZ, ZP | Datovy celek s informacemi o povinnych platbach je uréen pro

vedeni evidence danovych dokladd a zpracovani podkladi pro ptiznani k DPH. Vygeneruje

dafiové piiznani, piehled pro zdravotni pojistovnu, piehled pro CSSZ.

| Adresaf | Datovy celek Adresai zahrnuje entity Dodavatel¢ a Zakaznici, jsou

to externi subjekty spolupracujici s firmou.

[ Nakup/ prodej | Datovy celek Nakup/Prodej obsahuje entitu Nakup/prodej, ktery

sleduje ndkup materidlu, majetku, stroje nebo prodej vlastni vyroby firmy.

_ Datovy celek Skladova evidence je urcen k evidenci veSkerych

skladovych z&sob, obsahuje entity Materialy, Vyrobky, Majetek.

Nasledujici tabulka (Tabulka ¢.2) udava entity a jejich popisy, které jsou uréeny

pro vytvoreni databaze:
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Tabulka 2: Entity a jejich popis

Datové struktury

Oblasti / entity Popis
Ugetnictvi | Mzdy Vypocet mezd zaméEstnanclim

Faktury Zahrnuje ptijaté a vydané faktury
Ucetni denik Zaznamenava viech ticetnich piipadi

Vyroba Vyroba Stav vyroby
Objednavky Seznam objednavek

Personalistika Zamé§tnanci Evidence zarpéstnancﬁ

Dochazky Slouzi k zapisovani odpracované doby zaméstnancli

FU-dan z piijmt

Vykaz dané z piijmt

Piehled FU, | FU-vypocet DPH | Vykaz DPH
CSSz,ZP | CSSzZ Odvod socialniho pojisténi
ZP Odvod zdravotniho pojisténi
Adresit Df)dava'te.lé Ev%dence dodavatelu
Zakaznici Evidence zakaznikt

Nakup/prodej

Nakup/prodej

Seznam nakupu a prodeje

Materialy

Evidence potiebnych materialt

Vyrobky

Evidence hotovych vyrobkt

Majetek

Evidence vSeho majetku firmy

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.1.2 Pridéleni atributd entit a stanoveni identifikatoru

Nyni je potfeba pfifadit entitdm atributy, tj. jejich vlastnosti, a stanovit mezi zvolenymi

atributy identifikator neboli kli¢, jehoz hodnota bude jednozna¢né odkazovat na dany vyskyt

entity.

Tabulka €. 3 dava ptehled entit, jejich atributl véetné identifikéatorti (klice jsou oznaceny

jako ID a tu¢né zobrazeny):

Tabulka 3: Seznam v3ech entit a jejich atributy

Nazev entity

Atributy

Mzdy

IDMzdy, obdobi, zakladni mzda, statni svatek, pracovni dny, premie,
ptescasy, placené volno, dovolend, zbyvajici dovolend, odpracovano,
nemoc, neplacené volno, socialni-zaméstnanec,  socialni-
zaméstnavatel, zdravotni-zaméstnanec, zdravotni-zaméstnavatel,
sleva na poplatnika, superhrubd mzda, hruba mzda, ¢ista mzda,
doplatek, srazky

Faktury

IDFaktury, popis, cena za jednotku, cena s DPH, cena celkem, ucet,
druh, variabilni symbol, datum vystaveni, datum splatnosti,
dodavatel

Ucetni denik

IDUgetni p¥ipad, pfijata faktura, vydana faktura, popis, ¢astka, MD,
DAL, firma, jméno, IC, DIC, datum
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Nazev entity

Atributy

IDVyroba, ¢islo objednavky, typ, datum vyroby, druh operace, stav,

Vyroba IDmaterialu, mnozstvi materialu, druh materialu, datum dokonéeni,
dodané do skladu
. IDObjednavky, datum, pifedmét objednavky, mnozstvi, zplsob
Objednavky - . . ,
platby, datum dodani, vystavil, schvaleno, poznamka
IDZaméstnance, pfijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni
Zaméstnanci obcanstvi, rodinny stav, adresa, funkce, datum nastupu, datum
ukonceni
. IDDochazka, datum, ptichod, odchod, odpracovano, dovolena,
Dochéazky

neplacené volno, nemoc, placené volno, piitomnost

FU-dan z pi{jmt

IDDaii z piijmi, hospodaisky zisk, vydaje, odpisy, piijmy, zaklad
dan¢, sazba danég, vypoctena dan, slevy na dani, dain po slevach,
zaplacené zalohy, zbyva doplatit

FU-vypocet DPH

IDVypocet DPH, ucetni rok, druh, zdanovaci obdobi, DPH-pfijaté
faktury, DPH-vydané faktury, vystaveno datum, uzavieno datum,
dan, odpocet, celkové plnéni v K¢, el. odeslano

CSSZ IDCSSZ, obdobi za mésic, zaklad SP, celkem odvod, odeslano
ZP IDZP, obdobi za mésic, zaklad ZP, celkem odvod, odeslano
Dodavatelé IDDodavatelé, IC, DIC, adresa, telefon, e-mail, webova stranka
. . IDZakaznik, firma, pfijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon,
Zakaznici y o .
adresa, zemé¢, webova stranka, poznamka
N&kup/prode; IDNakup/prodej, ndkup, prodej, mnozstvi, hmotnost, cena, DPH,
datum, cena celkem
Materiél IDMaterialu, dodavatel, druh, jednotky, mnoZstvi, barva, cena za
y jednotku, cena celkem, datum pfijeti, datum vydani
Vyrobky IDVyrobky, nazev, druh, cena, material, barva, kusy, datum pfijeti,
datum vydani
Majetek IDMajetek, typ, druh, nazev, mnozstvi, hodnota, pofizeni, zpisob

odpisu, uplatnéni odpisu, zustatkova cena, popis

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.1.3 Ohodnoceni vztahu

V piredchazejici ¢asti byly stanoveny datové struktury pro vyrobni aktivity malého podniku.
Datové struktury vychazely z datovych potfeb malého podniku. Déle byly urCeny atributy a
identifikatory.

Dalsi vyvoj modelu, a to konkrétné identifikaci vazeb mezi entitami, vSak jiz se musi vzit
v patrnost konkrétni firemni prostfedi, nastavené¢ konkrétni pracovni a vyrobni postupy,

a z toho vyplyvajici konkrétni vztahy. Proto pro dal$i vyvoj modelu byla vybrana ur¢ita typicka
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oblast, a to oblast vyroby, ktera ale jiz bude tvofena pro konkrétni vyrobni situaci vybrane

ndbytkove firmy.

Pro vybranou oblast vyroby byly pfidéleny piislusné entity a byly uréovany vztahy mezi

nimi. Zaroven byla vyhodnocovana integritni omezeni vztaht, tedy kardinalita a parcialita.

Tato integritni omezeni jsou dilezita pro dalsi vyvoj datového modelu a pro zajisténi spravnosti

dat vznikajici databaze.

Tabulka 4: Vztahy mezi vybranymi entitami

Integritni

Entity . Popis
omezeni
Zaméstnanci-Vyroba IN-1N Zaméstnanec musi pracovat ve vyrobé a to
(zamé&stnanci spolupracuji na Vv jedné nebo vice vyrobé.
vyrob¢ vyrobku) Vyroba musi mit zaméstnance a to jednoho
nebo vice zaméstnanctl.
Vyroba-Vyrobky (evidence) IN-1,1 Vyroba musi ptifadit vyrobek ke skladovani
(vyroba pfiitazuje hotové a to jeden nebo vice vyrobki.
vyrobky do skladu) Vyrobek musi byt ptitazen ke skladovani a
to k jednomu skladu.
Vyrobky-Materiél (evidence) IN-1,N Vyrobky musi spotiebovat materiély a to
(vyrobky se skladaji jeden nebo vice materiald.
z materialu) Materidly musi byt spotifebovany pro
vyrobky a to pro jeden nebo vice vyrobk.
Vyrobky- Objednavky 1,1-1N Vyrobek musi byt zpracovan na zakladé¢
(vyrobky obsahuji objednavky a to na jednu objednavku.
objednévky) Objednavky musi obsahovat vyrobky a to
jeden nebo vice vyrobki.
Zékaznici-Objednavky 1IN-11 Zékaznik musi zasilat objednavku a to jednu
(zékaznici zasilaji nebo vice objednavek.
objednévku) Objednéavka musi byt zaslana z&kaznikem a

to jednim zékaznikem.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Shriime dosavadni postup pro vyvoje datového modelu:

e nejdiive bylo analyzovano prostfedi malé firmy obecné¢:

0 byly urCeny datové oblasti a datové celky,

0 byly uréeny datové struktury (entity), jejich atributy a identifikatory,

e pak jiZz bylo nutné modelovat konkrétni firemni situaci (zde byla vybrana vyroba):

0 byly uréeny vazby mezi datovymi strukturami.

Po identifikaci vztahi vybranych entit (Tabulka ¢. 4) byly vazby vyjaditeny v grafickém

modelu (Obrazek 2), ktery zachycuje kontext pro oblast vyroby.
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Zaméstnanci 1N \Vyroba
praciyi :
,3~ D} Zam &stnance 1,N ?Gﬂ. IDVyroba
JERY
dodava
1,1
Objednavicy Vyrobky
1.N 1,
| obsahiye
o« DOobjedniviy $=c  Dvirobky
1,1 | 1N
se sklada
zasila
1,N 1.N
Zakaznici Material
$e«  DZakaznik $o«  DMaterial

Obrézek 2: Datovy model vztahii pro kontext vyroby

Zdroj: Vlastni zpracovdni, viz: piiloha 2

Komentaf k modelu vztahii (Obrazek ¢. 2) je nasledujicich:

Autorka zejména u modelovani vazeb ¢erpala v podstaté z vlastnich zkuSenosti ve vybrane
firm¢. Napf. jednatel firmy kupuje rizné materidly potfebné pro vyrobu nabytku, ktery je
nasledné vyroben na zaklad¢ objednavky od zakazniki, nebo hotové vyrobky jsou nabizeny
zékaznikiim. Ve firm¢ pracuji truhléfi, ktefi pracuji ve vyrob¢. Zakaznik se pfijde informovat
do truhlafstvi, kde se dozvi potfebné informace véetné cen, materialu, barvy atd. Pokud uz vi,
co presn¢ chce, jednatel sepiSe smlouvu s presnymi cenami a domluvi se zakaznikem

na terminech tzv. zaméteni a vyroby, popft. i ndsledné montaze.

Do ur¢ité miry je specificka vazba mezi Vyrobkem a Vyrobou, kdy Vyroba (jedna vyrobni
davka) zahrnuje vyrobu vice Vyrobkt, a Vyrobek je vyroben v jedné Vyrobé (v jedné vyrobni
davce). Zminéné specifikum je v tom, ze dany vyrobek neni vyrabén opakovang, tzn. ve vice
Vyrobach (ve vice vyrobnich davkach). Toto specifikum ale plné koresponduje s vyrobnim
zam¢efenim zvolené nabytkaiské firmy, kde jsou vyrdbény v podstaté¢ unikatni vyrobky

na zakazku.
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Tvorba relaé¢niho modelu

Nasledujici zpracovani je jiz nad rdmec zadani této bakalarské prace, nicméné je logickym

pokracovanim predchoziho modelovani.

Logicky navrh databaze obsahuje grafické znazornéni vazeb mezi jednotlivymi relacemi
(budoucimi tabulkami). V této kapitole bude provedena transformace E-R diagramu
vytvofeného v predchazejici ¢asti, tedy transformace entit a vztahit mezi nimi do relacniho

modelu dat (RMD). Vzniklé relace budou nasledné normalizovany podle normalnich forem.

6.1.4 Transformace ERD do RMD

Rela¢ni model dat vznika transformaci z ERD, jedna se jiz 0 tabulkovy pohled na data.
Ve fazi transformace se vazby realizuji v souladu s principy rela¢nich databazovych systému,

tzn., Ze se jedna o vazbu mezi primarnim kli¢em a identifikovanym cizim kli¢em.

1N 1N
Zaméstnanci — pracuji — Vyroba

Obréazek 3: ERD-Vztah Zaméstnanci — \V/yroba

Vztah mezi entitami je dan kardinalitou N — N. Vznika tieti relace ZaméstnanecVeVyrob¢.

Tato relace ma spojeny primarni kli¢, slozeny z obou primarnich klicu.

ZaméstnanecVelyrobé Vyroba
: —— 1 - -
. ] % IDZamVeVjrobé % IDWyjroba -
Zaméstnanci oo e . _/— ke
améstnanci jednavka
: . 1
% IDZaméstnance [~ _/_ IDVyroba - IDMaterial
Piijmeni Datum wroby
Iméno

Druh operace
Datum narozeni’
w

Dlmbnl

Druh materialu

MnoZstvi materialt
Hatové wirabky-ki
Dodané do sklady «

Obrézek 4: RMD Vztah Zaméstnanci-Vyroba

1,N 1,1
Viroba — dodava — V¥robky

Obrazek 5: ERD Vztah Vyroba-Vyrobky
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Vztah mezi entitami je dan s kardinalitou N-1, zistavaji dvé relace. K relaci Vyrobky se

piida jako cizi kli¢ primarni kli¢ relace Vyroba.

Vyroba

? 1DVyroba
IDVyrobky
IDMaterial
Datum vyroby
Druh operace
Druh materialu
Mnozstvl materialu
Kusy
Diodané do skladu
Datum dodani do skl

Vyrobky

1

T\

Vyroblky

¥ IDVirobky
ID%jroba
IDChjednavky
Mazew
Druh
Cena
Material
Barva
Kusy

Datum prijeti do sklad
Datum vydany ze zklad ™

Obrazek 6: RMD Vztah Vyroba — Vyrobky

1,M

se sklada

1N

Obréazek 7: ERD Vztah Vyrobky-Materiél

Materidl

Vztah mezi entitami VVyrobky a Materiél je dan s kardinalitou N-N, proto vznika tieti relace

Material VeVyrobé. Tato relace ma sloZzeny primarni kli¢, sloZzeny z obou cizich kli¢a.

Vyrobky MaterialVeVyrobku

: P 1 . B
¥ IDWyrobky - i IDMatVeVyrobku

Mazev _\E DM aterial

Druh IDVrobek

Cena

Material -

1,1 .
Vyrobky obsahuje

Material

2/,‘_ 7

IDMaterial

Diruh

Jednotky
MnoZstul

Cena za jednotku
Cena celkem

Obrazek 8:RMD Vztah Vyrobky-MateridalVeVyrobé-Material

1N

Obrézek 9: ERD Vztah Vyrobky-Objednavky

Objednavky
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Vztah mezi entitami je dan s kardinalitou 1-N, proto zistavaji dvé relace. K relaci Vyrobky

se piida jako cizi kli¢ primarni kli¢ relace Objednévky.

Vyrobkoy Objednaviy
T IDWyrobky - 2 ¥ IDObjednavky
ID%yroba / IDZakaznika
IDObjednaviky — Datum
Mazew Predmét objednavky
Druh MnozZzster
Cena Zpdsob platby
Material Datum dodani
Barva Wystawil
Kusy Schvalenao
Datum prijeti do sklad Poznamka
Cratum wydany ze zklad ™

Obrézek 10: RMD Vztah Vyrobky-Objednévky

1,N 1,1
Zakaznici — zasila —_— Objednavky

Obrazek 11: ERD Vztah Zakaznici-Objednavky

Vztah mezi entitami Zakaznici a Objednavky je dan s kardinalitou N-1, zastavaji dvé entity.

K entité Objednavky se piida jako cizi kli¢ primarni kli¢ entity Zékaznici.

Zakaznici Objednaviy
7 IDZakaznik 2| = 7 IDObjednavky |~
Firma N IDZakaznika
Prijmeni IDVrobky
Iméno Datum
E-mailova adresa Predmét abjednavk
Telefon hMnoZstvi
Ulice Zplsab platby
Obec Datum dodani
psc Vystavil
Zemé - Schvaleno -

Obréazek 12: RMD Vztah Zékaznici-Objednéavky
6.1.5 Normalizace

Normalizace je proces pro vycisténi relaci, nebo-li pro odstranéni anomalii z datového

modelu. V rdmci normalizace se pouZivaji pravidla, tzv. norméalni formy.

Definice vybranych normalnich forem (dale NF) jsou nasledujici:
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1. NF - tika, ze v ramci zaznamu tabulky (vyskytu relace) se nevyskytuji opakujici se data.
Snazime se odstranit viceslozkové a vicehodnotové sloupce do samostatnych sloupeckt ¢i

novych entitnich mnoZzin (tabulek).

2. NF — Navic kazdy atribut je plné zavisly na kli¢i. Dbame na to, aby tabulka méla vzdy

primarni kli¢. Potom atributy zavislé jen na Casti kli¢e vy¢lenime do nové tabulky.

3. NF — znamend, Ze neexistuje sloupec, ktery neni slozkou klice a souéasné by byl
tranzitivné zavisly na kli¢i relace. Tzn., ze nekli¢ové sloupce jsou navzajem nezavislé. Pokud

je nalezen sloupec tranzitivné zavisly na kli¢i, je vy¢lenén do nové tabulky. [22]

Na zakladé definic norméalnich forem bylo v datovém modelu této prace provedeno nékolik
zmén. Napf. v tabulkach Zakaznici a Zaméstnanci byl rozdélen sloupec Adresa na jednotlivé

dil&i &asti jako nap. ulice, &p, mésto, PSC.
Zakaznici

Tabulka 5: Normalizace relace Zékaznici

Zakaznici (IDZakaznik, firma, pfijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon, adresa,
zemé, webova stranka, pozndmka)

Zékaznici (IDZ&kaznik, firma, pfijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon, ulice,
&p, mésto, PSC, zemé, webova stranka, poznamka)

Zakaznici (IDZakaznik, firma, pfijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon, ulice,
&p, mésto, PSC , zem¢, webova stranka, pozndmka)

Zékaznici (IDZ&kaznik, firma, pfijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon, ulice,
3NF &p, PSC , zemé, webova stranka, poznamka)

Posta (PSC, mésto)

INF

2NF

Zdroj: Vlastni zpracovani

Atribut mésto je zavisly na atributu PSC. PSC proto v relaci Zakaznici ziistava, a naopak

atribut mésto se piesune do nové vzniklé relace Posta, kde PSC piedstavuje priméarni klic.
Zaméstnanci

Tabulka 6: Normalizace relace Zaméstnanci

Zaméstnanci  (IDZaméstnance, piijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni
obcanstvi, rodinny stav, adresa, funkce, datum nastupu, datum ukonceni)

Zaméstnanci (IDZaméstnance, piijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni
obcanstvi, rodinny stav, ulice, ¢p, mésto, PSC, funkce, datum nastupu, datum ukonceni)
Zaméstnanci  (IDZaméstnance, piijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni
obcanstvi, rodinny stav, ulice, ¢p, mésto, PSC, funkce, datum nastupu, datum ukonéeni)
Zaméstnanci  (IDZaméstnance, piijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni
3NF ob¢anstvi, rodinny stav, ulice, &p, PSC, funkce, datum nastupu, datum ukonéent)
Posta (PSC, mésto)

INF

2NF

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Ostatni relace jsou bez anomalie, proto ziistava bezezménné.

Tabulka 7: Piehled relaci

Nazev Atributy
relace
Zakaznici IDZakaznik, firma, p¥ijmeni, jméno, e-mailova adresa, telefon, ulice, &p, PSC,
zemé, webova strdnka, poznamka
Vyroba IDVyroba, ¢islo objednavky, typ, datum vyroby, druh operace, stav, mnoZstvi
materialu, druh materialu, datum dokonceni, dodané do skladu
Zameéstnanci | IDZaméstnance, piijmeni, jméno, datum narozeni, pohlavi, statni ob¢anstvi,
rodinny stav, ulice, ¢p, PSC, funkce, datum nastupu, datum ukonceni
Material IDMaterialu, dodavatel, druh, jednotky, mnoZstvi, barva, cena za jednotku,
cena celkem, datum piijeti, datum vydani
Vyrobky IDVyrobky, nazev, druh, cena, materidl, barva, kusy, datum pfijeti, datum
vydani
Objednavky | IDObjednéavky, datum, pfedmét objednavky, mnozstvi, zpisob platby, datum
dodani, vystavil, schvaleno, poznamka
Posta PSC, mésto

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.1.6 RMD diagram

Po vytvoteni normalizovanych relaci vznikla kolekce datovych struktur, kterou piedstavuje
finalni rela¢ni model dat (RMD).

ZaméstnanecVeVyrobé

# IDZamvevirobé
IDZaméstnanci
IDVyroba

oo
oc|

-

Vyroba Wreblky MateridlVeVyrobku Material
L % vjron L — 1 - ; = [ % iomaterial
jraba \ 7 1Dvyrobky = ¥ IDMatVeVjrabku _/—
IDVyrobky oo IDVjroba _\E |DMaterial Druh
|IDMaterial IDObjednavky IDVjrobek Jednotky
Datum vjroby Nazey MnoZstul
Druh operace Druh Cena za jednotku
Druh materialu Cena Cena celkem
MnoZstvi materialu Material
Kusy Barva
Dodané do skladu
ani Kusy Objednavky
Datum dodanido skl Datum piijet do skiad ) -
Datum vydanj ze zklad © ¥ IDObjednavky [~

1
= IDZakaznika
Zaméstnanci Datum
i v ) Pfedmét objednavk
¥ IDZaméstnance |a Poita Zakaznici MnoFstvi
Piijmeni 1 5 g g 3 2 i
r 7 1DPSE ¥ IDZakaznik - ZIpusob platby
Iménao ) Mésta Firma Datum dodani
Datum narozeni Pfijmeni Vystavil
Pohlavi Jméno Schvaleno -
Statni ob&anstvi E-mailova adresa
rodné éislo Telefon
rodinny stav +| ool Ulice
Obec
219
Zemé -

Obrazek 13: RMD diagram

Zdroj: Vlastni zpracovani, viz: piiloha 3
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Zavér

V dobé€ neustalych a velice rychlych zmén je pro pteziti jednotlivcl 1 firem nezbytné mit
sprdvné informace. Cilem préce bylo analyzovat a navrhnout datovy model, ktery bude
orientovan na prostfedi malé firmy. Analyzovany mély byt jak pozadavky interni, vyplyvajici
z vlastni produkce firmy, tak poZadavky externi, vyplyvajici z obchodnich partnerskych vazeb

a vazeb na dalSi subjekty.

Nejdiive byly vymezeny zékladni pojmy a mozné pohledy na informacni systémy, byly
charakterizovany principy a néstroje datového modelovani, a byla vymezena problematika

malych firem.
Vlastni zpracovani zadané¢ho tématu bylo rozdéleno do n€kolika navazujicich casti:

e Nejdiive byly navrzeny zdroje pro stanoveni datovych potieb malé firmy. Jedné se
jednak o datové potieby definované literaturou, dale byla provedena analyza zdroju
na zaklad¢ datovych potfeb provozu, a dale byla zkoumdna z hlediska potieb
komunikace se statnimi organy, jak z hlediska legislativy, tak z hlediska povinnosti
platby vici statu. Pozornost byla zaméfena hlavné na zjist'ovani informacnich potieb,
kterymi se fidi provozy malych podnikt, dale potfeb pro evidenci zaméstnanctl,
dochazky, dodavatele, odbératele, statni instituce.

e Na zakladé¢ takto zjisténych zdroju byly popsany toky dat mezi firmou a okolim.
Dil¢im vystupem této ¢asti pak byly stanoveny datove oblasti a jejich datové celky,
které byly urCeny pro prostfedi malé firmy obecné.

e Nasledn¢ byly urceny datové struktury (entity), jejich atributy a identifikatory.
Pro dalsi vyvoj modelu, a to konkrétné pro identifikaci vazeb mezi entitami, vsak jiz
bylo nutno vzit v patrnost konkrétni firemni prostfedi, nastavené konkrétni pracovni
a vyrobni postupy, a z toho vyplyvajici konkrétni vztahy. Proto pro dal3i vyvoj
modelu byla vybrana urcita typicka oblast, a to oblast vyroby, ktera ale jiz byla
tvofena pro konkrétni vyrobni situaci vybrané nabytkové firmy. Pro toto podnikové
prostiedi byly identifikovany a ohodnoceny vazby mezi datovymi strukturami, coz

uzavtelo vyvoj datového modelu.

Tim bylo zadani bakalaiské prace naplnéno. Dalsi zpracovani jiz bylo nad ramec zadani,
nicméné bylo logickym pokra¢ovanim piedchoziho modelovani. Tedy dalsi kroky

piedstavovaly transformaci, normalizaci a vyslednou tvorbu rela¢niho modelu dat.
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Prilohy

w7

Priloha 1. Model tokii dat mezi podnikem a jeho okoli
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Priloha 2. Datovy model vztahi pro kontext vyroby
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Piiloha 3. RMD diagram
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