4. \VZDELAVACI INSTITUCE V CESKE REPUBLICE

Vzdélavaci instituce zasahuji do Zivota kazdého Cloveka, jelikoz ho formuji a vzdélavaji.
Jsou nedilnou soucasti dne$ni spoleénosti a kazdoroéné vznikaji nové. Vzdélavani v Ceské
republice se d¢li na predskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani, stiedni vzdélavani, vzdélavani
v konzervatotich, vyssi odborné vzdélavani a vysokoSkolské vzdélavani (Vyrocni zprava

0 stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 90).

Nize vypsané vzdélavaci instituce jsou vetejného charakteru, jejich databaze je k nalezeni
na strankadch Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Nejnovéjsi zaznamenané udaje

jsou za Skolni rok 2015/2016.
PredSkolni vzdélavani

Ptedskolni vzdélavani je ptfevazné uréeno détem od 3 do 6 let, avSak nékdy mohou byt ptijaty
do matetské Skoly déti mladsi tii let. PfedSkolni vzdélavani je déleno na matetské Skoly,
matefské Skoly pii zdravotnickych =zatfizenich, piipravné tfidy pro déti se socialnim
znevyhodnénim na zakladnich Skolach a ptipravné stupné zakladnich Skol specidlnich.
Ptipravné tfidy na zékladnich Skolach jsou uréeny pro déti v poslednim roce pted zahajenim
povinné Skolni dochdzky, které jsou socidlné¢ znevyhodnéné a u nichZ se predpoklada,
ze zatazeni do ptipravné tfidy vyrovna jejich vyvoj. AvSak noveé do pfipravné tfidy mohou
chodit 1 déti bez socialniho znevyhodnéni, pokud tak rozhodne poradenské zatizeni. Ptipravné
stupné zakladnich kol specidlnich jsou zaméteny na déti se stiedné tézkym a tézkym
mentalnim postizenim, se soub&znym postizenim vice vadami nebo s autismem
a slouzi jako ptiprava pro vzdélavani na zakladni Skole specialni (Vyrocni zprdva o stavu

a rozvoji vzdelavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 90-92).

Skolni rok 2015/2016 zaznamenal celkem 5 209 matefskych kol, ve kterych se vzdélavalo
367 361 déti. Od roku 2011 do roku 2015 vzniklo nové 278 novych matetskych $kol,
z toho 183 je soukromych a 75 $kol ztidily obce. Piipravné tfidy se nachazi v 286 zakladnich
Skoléach a za Skolni rok 2015/2015 je navstévovalo 4 514 déti. Pripravnych stupiiti zakladnich
$kol specialnich je v CR 62, do kterych ve $kolnim roce 2015/2016 chodilo 262 déti (Vyrocni

zprdva o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 90-92).
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Zakladni vzdélavani

Zékladni vzdélavani je déleno na zakladni Skoly 1. stupné, zékladni Skoly 2. stupné, nizsi
stupné viceletych gymnazii a nizsi stupné osmiletého vzdélavani na konzervatofi. V CR
ve Skolnim roce 2015/2016 bylo 4 115 zakladnich skol, které navstévovalo 880 251 zakl. Pocet
Skol 1. stupné bylo 4 098, kam dochazelo 551 428 zakl. Zakladnich Skol 2. stupné bylo 2 710,
jez navitévovalo 16 626 zakt (Vyrocni zprdva o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice

v roce 2015, 2015, s. 93-95).

Existuji také zakladni umélecké skoly, které se zaméfuji na vyuku obori hudebnich,
tanecnich, vytvarnych a literarné-dramatickych, kde vyuka probiha bud individualné
nebo v kolektivech. V CR je 488 zakladnich uméleckych kol a 961 jejich pobocek,
které navstévovalo 246 943 zaka (Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské

republice v roce 2015, 2015, s. 106).
StredoSkolské vzdélavani

V cCeském jazyce je stfedoskolské vzdélani poskytovano stfednimi Skolami vSeobecnymi
nebo odborného charakteru, kde po ispésném absolvovani zaci ziskaji sttedni vzdelani, sttedni
vzdélani s maturou nebo stfedni vzdélani s vyuénim listem. Gymnazia, gymnazia se sportovni
pfipravou a obory lycei poskytuji vSeobecné vzdélani zakoncené maturitou. Gymnazia
jsou bud’ ¢tyfleta anebo osmileta, obory lycei jsou pouze Ctyfleta. Stredni vzdélavani s vyucnim
listem ma ve vétSing pripada délku studia tiiletou, nékdy dvouletou. Pokud by chtéli Zaci ziskat
po stfedni Skole zakon¢ené vyucnim listem maturitu, maji k tomu moZnost dvouletou nastavbou

(Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 95-96).

Ve Skolnim roce 2015/2016 bylo 1304 stiednich Skol, kde se vzdélavalo celkem
427 107 zaku. Z toho piimo stfednich skol bylo 131, 515 stéednich $kol s vyu¢nim listem,
1 096 stiednich Skol s maturitou a 354 skol nabizejicich nastavbové studium (Vyrocni zprdava

0 stavu a rozvoji vzdeélavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 98).
Konzervatore

Konzervatofe poskytuji vSeobecné vzdélani nasledujici po zakladnich nebo zakladnich
uméleckych Skolach se zamétfenim na ¢innosti v oborech tance, hudby, zpévu a dramatickém
uméni. UspéSni absolventi ziskaji po vystudovani konzervatofe maturitni vysvédcCeni.

Konzervatofe jsou bud’ étyfleté nebo osmileté. Ve $kolnim roce 2015/2016 se nachazelo v CR
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18 konzervatofi, které navstévovalo celkem 3 733 zakd (Vyrocni zprava o stavu a rozvoji

vzdéldavani v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 101).
VysSi odborné Skoly

Vyssi odborné $koly spadaji do tercialniho, nevysokoskolského vzdélavani. VOS mohou
studovat absolventi stfednich Skol, ktefi maji maturitni vysvédceni. Vys$si odborné skoly
jsou tii az pétileté v denni formé a &tyf az péti a pil leté v ostatnich formach. VOS se zakonduje
absolutoriem, kdy student po jeho tGspésném slozeni ziskava titul diplomovany specialista.
Ve kolnim roce 2015/2016 se nachazelo v CR 171 vyssich odbornych skoly, kde studovalo
24 786 studentl (Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v roce 2015,

2015, s. 102).
Vysoké Skoly

Vysokoskolské vzdélavani je zakonceno ziskanim akademického titulu a vysokoskolského
vzdélani. Na konci roku 2015 bylo v CR 26 vefejnych vysokych kol a 41 soukromych,
kde celkem studovalo 327 373 studentd, ztoho na vefejnych vysokych Skolach 292 578.
Meziro¢ni pocet studentti oproti roku 2014 poklesl u vefejnych vysokych skol 0 51 %
a na soukromych o 11,7 %. Vyssi podil studenti starSich ro¢nik maji soukromé vysoké Skoly
oproti vefejnym, coz i zpuisobuje tak vyrazny pokles studentti v soukromych vysokych skolach,
protoze nejvice klesa pocet student starSich ro¢niki v distan¢nich a kombinovanych formach
studia. AvSak tento pokles neni nahrazovan zahrani¢nimi studenty, jako je tomu u vefejnych
vysokych Skol. Za obdobi od 1.11.2014 do 31.10.2015 bylo podano 243 718 piihlasek
od 113 093 uchazect s ¢eskym obcanstvim, kdy vlastniho piijimaciho fizeni se ztcastnilo
103 442 uchazeci, z nichz bylo 80 302 pfijato ke studiu na vetejné nebo soukromé vysoké
Skole. Uchazeci o prezen¢ni formu studia jsou z 64,3 % devatenactileti a dvacetileti, u ostatnich
forem studia spise dominuji uchazeci starsi tiiceti let. Na bakalarském studium studovalo v roce
2015 192 710 studentd, na magisterském 31 793, na magisterském navazujicim 81 385
a na doktorském 23 887. V roce 2015 absolvovalo bakaldiské studium 43 551 absolventt,
4 998 studentd uspéSne dokoncilo magisterské studium, magisterské navazujici uspésné
absolvovalo 31 141 studentt a doktorské 2 405 (Vyrocni zprdva o stavu a rozvoji vzdélavani
v Ceské republice v roce 2015, 2015, s. 115-117).

Autorka se rozhodla zaméfit se na vysokou Skolu Univerzitu Pardubice, jelikoZ na této skole
nejen studovala bakalaiské, ale studuje i navazujici magisterské studium. Proto nasledujici

kapitola se zabyva Univerzitou Pardubice
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4.1. Univerzita Pardubice

Univerzita Pardubice byla zaloZzena v roce 1950 jako Vysoka Skola chemicka, jejiz nazev
se pozd¢ji zménil na Vysokou Skolu chemicko-technologickou. Cilem této vysoké Skoly
byla produkce odbornikti v oblasti technické chemie, aby se uspokojila potieba rychle
se rozvijejiciho chemického primyslu ve vychodnich Cechach. Z jednofakultni vysoké $koly
se po roce 1990 stala instituce univerzitniho typu, kdy vznikly dalsi fakulty. Nazev Univerzita
Pardubice nese od roku 1994. Od té doby se formovala nejen ve studijnich programech,
aleive védach. Dlouhodobé se tadi v oblasti védecké, vyzkumné a vyvojové
mezi nejproduktivngjdi vysoké Skoly v Ceské republice. Univerzita Pardubice se tadi
mezi 26 vetejnych vysokych $kol zalozenych ze zakona, ktera se snazi pfispivat k rozvoji
védeckého poznani, tviiréiho lidského potencialu a vyspélych technologii i ke zlepSeni kvality
Zivota a prosperity spole¢nosti. Univerzita se fadi mezi stiedné velké vefejné vysoké skoly,
jelikoz ma téméf 8,5 tisic studentt. V Pardubickém kraji je jedinou vysokou Skolou nabizejici
tercialni vzdélavani. Univerzita Pardubice nabizi bakalarské, magisterské a doktorské studijni

programy na sedmi fakultach, kterymi jsou (Univerzita Pardubice, 2016, s. 9):
e Fakulta chemicko-technologicka,
e Fakulta ekonomicko-spravni,
e Dopravni fakulta Jana Pernera,
e Fakulta filozoficka,
e Fakulta restaurovani,
e Fakulta zdravotnickych studii,
e Fakulta elektrotechniky a informatiky.

Setazeni fakult je dle doby jejich vzniku, od nejstar$i Fakulty chemicko-technologické
az po nejmladsi Fakultu elektrotechniky a informatiky, jez byla zalozena vroce 2008
(Univerzita Pardubice, 2016, s. 9).

Vedeni Univerzity Pardubice je K funkénimu obdobi k 31.12.2015 slozeno z rektora
prof. Ing. Miroslava Ludwiga, CSc., prorektorky pro vnitini zalezitosti a statutarni zastupkyni
rektora prof. Ing. Tatianou Molkovou, Ph.D., prorektorky pro vzdélavani a zalezitosti studentd
doc. PaedDr. Janou Kubanovou, CSc., prorektora pro védu a tvirci ¢innost prof. Ing. Jifiho

Kulhanka, Ph.D., prorektora pro rozvoj prof. PhDr. Petra Vorela, CSc. a kvestora Ing. Petra
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Gabriela, MBA. Organiza¢ni struktura univerzity se nachazi v Ptiloze G (Univerzita Pardubice,
2016, s. 15).

Poslani Univerzity Pardubice

,, Univerzita Pardubice plni roli vicholného centra vzdélanosti, nezavislého poznani a tvirci
cinnosti, hraje klicovou ulohu ve védeckém, kulturnim, socialnim a ekonomickém rozvoji

spolecnosti tim, Ze:

e uchovava a rozhojnuje dosazené poznani a péstuje cinnost védeckou, vyzkumnou,

vyvojovou a inovacni, umeéleckou a dalsi tviirci cinnost,

e umoznuje v souladu s demokratickymi principy pristup k vysokoskolskému vzdélani,
ziskani odpovidajici profesni kvalifikace a pripravu pro vyzkumnou praci a dalsi

narocne odborné cinnosti,

e poskytuje dalsi formy vzdélavani a umozZnuje ziskavat, rozsirovat, prohlubovat
nebo obnovovat znalosti z riznych oblasti poznani a kultury a podili

se tak na celoZivotnim vzdélavani,

e hraje aktivni roli ve verejné diskusi o spolecenskych a etickych otdazkach,
pri péstovani kulturni rozmanitosti a vzdjemného porozuméni, pri utvareni obcanské

spolecnosti a priprave mladych lidi pro Zivot v ni,

e prispivd k rozvoji na narodni a regiondlni urovni a spolupracuje s riiznymi stupni

statni spravy a samospravy, s podnikovou a kulturni sférou,

e rozviji mezindrodni a zvlasté evropskou spoluprdci jako podstatny rozmer svych
cinnosti, podporuje spolecné projekty s obdobnymi institucemi v zahranici, vzdjemné
uznavani studia a diplomi, vyménu akademickych pracovniki a studentii*

(Univerzita Pardubice, 2015, s. 5).
Vize univerzity

Dlouhodobi zamér pro obdobi 2016-2020 navazuje na piedchozi dlouhodobi zameér
na obdobi 2011-2015. Hlavni zaméfeni je na vzdé€lavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové
ainovacni, umélecké a dal$i tvir¢i Cinnosti Univerzity Pardubice S cilem naplnéni vize

univerzity (Univerzita Pardubice, 2015, s. 5).

Vizi univerzity je pfispivat k rozvoji vé€deckého poznéni, tvlir¢iho lidského potencialu

a vyspélych technologii ke zlepSeni kvality Zivota a prosperity. Byt v kontaktu s okolnim
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svétem pomoci informacni otevienosti a dynamickému rozvoji. Byt moderni Skolou,
ktera jako jedina v Pardubickém kraji nabizi tercialni vzdélavani univerzitniho typu (Univerzita

Pardubice, 2015, s. 5).

,,Jako vnitiné konsolidovand, stabilni a financné zdrava instituce, jednotna vnitini kulturou,
sdilenymi hodnotami a tradicemi a bohata rozmanitosti péstovanych ved prirodnich,
technickych, ekonomickych, humanitnich, spolecenskych, zdravotnickych i umeleckych, hodla
naddle podporovat a rozvijet tviirci akademickeé prostredi, v nemz akademicti pracovnici budou
posouvat hranice lidského poznani a predavat své intelektudlni bohatstvi studentum,
vychovavat z nich vysoce kvalifikované odborniky pro uspésnou kariéru v Siroké skale profesi
v oteviené konkurenci svétového trhu prdace a pripravovat je k zodpovédnému obcanstvi,

pokrokovému a produktivnimu Zivotu v globalizované spolecnosti“ (Univerzita Pardubice,
2015, s. 5-6).

Studenti a vzdélavaci ¢innost

Technické a ptirodovédné obory tvoii polovinu vSech akreditovanych studijnich programi,
je jich 34 z 67. Zbylych 33 programu je tvofeno spoleCenskovédnimi a ekonomickymi obory
véetné zdravotnickych, uméleckych a pedagogickych. V roce 2014 univerzita nabizela
67 studijnich programti se 130 studijnimi obory. V roce 2015 se pocet studijnich programi

snizil na 65 se 129 studijnimi obory (Univerzita Pardubice, 2015, s. 10).

Zamér univerzity je pocet studentil sniZzovat, zejména zvySenou kontrolni ¢innosti kvality
studia pfevazné v pribéhu prvniho ro¢niku studia. Obrazek 1 ukazuje, Ze tento zamér univerzita
spliuje jiz od roku 2012. A stale se jim dafi pocty snizovat, jelikoz k 31.12.2015 vykazala
univerzita 8 487 studentll. Pocet studentll se meziro¢né snizil o 1 386 studentti. V roce 2015
86 % studentll navstévovalo prezenéni formy studia, v roce 2014 tomu bylo piiblizné 83 %
(Univerzita Pardubice, 2015, s. 10; 2016, s. 31).
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Obrizek 1: Graf vyvoje poctu studentii k 30.10. daného roku

Zdroj: (Univerzita Pardubice, 2015, s. 10)

Bakalafské studijni programy a obory vroce 2015 studovalo témét 72 % studentd,
oproti roku 2014, kdy tomu bylo 73,7 %. Magisterské studijni programy tvoiilo 22 % studentt,
coz zaznamenalo nardst od roku 2014 o 1,1 %. Pocet studentd doktorskych studijnich programi

vzrostl z 5,4 % v roce 2014 na 6 % v roce 2015 (Univerzita Pardubice, 2015, s. 10; 2016, s. 31).
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Bakalarske Magisterské Mavazujici Doktorske
studium studium magisterské studium
studium
P KiD P KID P K/D
Skupiny akreditovanych KKOV
studijnich programu

DOPRAVNI FAKULTA JANA PERNERA*

technicke védy a nauky 21-39 762 325 222 206 125
FAKULTA EKONOMICKO-SPRAVNi*

prircdni védy a nauky 11-18 9
ekonomie 62,65 B52 371 3g8 138 30
FAKULTA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY*

technicke védy a nauky 21-39 677 175 44
FAKULTA FILOZOFICKA#

spole€enske védy, nauky 6l,67, I 129 192 74
a sluzby 71-73

pedagogika, ucitelstvi a social. 74,75 109 100

péce

FAKULTA CHEMICKO-TECHNOLOGICKA*

prircdni védy a nauky 11-18 57 93
technické védy a nauky 21-39 1114 £l 263 4
FAKULTA RESTAUROVANI*

védy a nauky o kulture 81,82 58 34

a uméni

FAKULTA ZDRAYOTNICKYCH STUDIi*

zdravot., lékar. a farm. védy  51-53 593 109 82 18
a nauky

Pozn.: ¥ = Fakulta nebo jina souéast vysoke Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/ocbor
P = prezencni K/D = kombinované [ distancni
Pocty k 31. 12. 2015

Obriazek 2: Pocet studentii v akreditovanych studijnich programech

Zdroj: (Univerzita Pardubice, 2016, s. 41)

Na Dopravni fakulté Jana Pernera v roce 2015 studovalo celkem 1 660 studentti, Fakulta
ekonomicko-spravni disponovala 1788 studenty, Fakultu elektrotechniky a informatiky
nav$tévovalo 896 studentt, 1 604 studentd se vzdélavalo na Fakulté filozofické, Fakulta
chemicko-technologicka disponovala 1 645 studenty, Fakulta zdravotnickych studii méla

802 studentd a Fakulta restaurovani 92.

w7 we

Vyzkumna, vyvojova a dalSi tviiréi ¢innost

Optimalizace rozsahu akademickych ¢innosti s cilem zvySovat kvalitu procest, vystupt
a vysledki je jednim z hlavni dlouhodobych zaméri, ktery se snazi aktivné zapojit vSechny
slozky univerzity. Klade se diiraz na zvySovani kvality a narokil na doktorské a magisterské
studijni programy, kde profesiondlni pedagogicky proces vychazi z poznatkli zdkladniho
a aplikovaného vyzkumu, coz vede ke zvySeni miry aktivni spoluprace s aplikacni sférou,

kde je uplatnitelnost absolventl univerzity v praxi a preference vybéru absolventti univerzity
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zaméstnavateli prioritou ¢islo jedna. Realizace vyzkumu akademickych pracovniki a mladych
vyzkumnikl je doprovadzena spolupraci s externimi subjekty. Védeckd, vyzkumnd, vyvojova
a dalsi tviirci ¢innost je neoddélitelnou soucasti univerzity, coz vede k vyprofilovani Univerzity
Pardubice jako vyzkumné univerzity. Res§i se projekty vramci rozvoje védnich obori
na narodni i mezinarodni urovni s aktivnim zapojenim externich pracovist. Univerzita se diky
mnozstvi kvalitnich vysledkt fadi dlouhodobé na pfedni mista mezi ¢eskymi vysokymi Skolami
ve védeckém vykonu. Propojeni tviir¢ich a vzdélavacich ¢innosti se na univerzité déje ve dvou
rovindch. V prvni roviné je uplatihovani poznatki akademickych pracovnikli ziskanych
Vv pribéhu vyzkumné a vyvojové prace a tviirci ¢innosti pfimo ve vyuce. Druhd rovina je brana
z pohledu pfimého zapojeni studentt do tviar¢i Cinnosti predev§im ve formé Studentské
grantové soutéze, nebo zaGlenéni studentii do fesitelskych kolektivii projektii typu GACR,
TACR ¢&i resortnich soutézi. Na vyzkum, vyvoj a inovace ziskala v roce 2015 univerzita
289 610 000 K¢, z ¢ehoz 20 220 000 K¢ predstavovalo investicni prostiedky urc¢ené k pokryti
nakladu projekt a nakup piistroji pro védeckou ¢innost. Zbylé prostfedky byly neinvesti¢niho
charakteru, kde ¢astka 255 879 000 K¢ byla vyuzita k financovani vlastnich grantl a projektd
a dalsi védecké cinnosti a 13 511 000 K¢ bylo pfevedeno spolufeSitelim a dodavatelim.
Aplikaéni sféra se angazuje v tvorbé a uskutecniovani studijnich programii nejcastéji pfimym
zapojenim jednotlivych odbornikii z praxe do vyuky v podobé pirednasek, seminait
¢i vedoucich praxi a stdzi. Pracovnici aplikacni sféry se vS§ak mohou zapojovat i v podob¢ ¢lenti
zkuSebnich komisi a v€deckych radach jednotlivych fakult. Neptimy podil aplikacni sféry
na vyukovém procesu mize mit podobu realizace spole¢ného vyzkumu, ktery se odrazi
ve studijnich programech, nebo v pozadavcich na profil studenta. Nejvice se angazuje aplikacni

sféra na fakultach technicky zamétenych (Univerzita Pardubice, 2016, s. 87-89).

Fakulta Pocty osob
Dopravni fakulta Jana Pernera 56
Fakulta ekonomicko-spravni 39
Fakulta elektrotechniky a informatiky 8
Fakulta filozoficka 32
Fakulta chemicko-technologicka 65
Fakulta restaurovani 28
Fakulta zdravotnickych studii 145

Obrazek 3: Pocty odbornikii z aplikac¢ni sféry podilejici se vyuce v akreditovanych

studijnich programech

Zdroj: (Univerzita Pardubice, 2016, s. 91)
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Obrazek 3 poukazuje na zapojeni odbornikti do vyuky. V roce 2015 jich bylo celkem
373 zapojeno do vyuky na vSech fakultach. Do pocti jsou zapojeni vSichni odbornici,
ktefi se v roce 2015 podileli na vyuce alesponi v jednom piedmétu (Univerzita Pardubice, 2016,
s. 91).

Univerzita Pardubice a zahranici

Univerzita pribézné rozviji mezinarodni spolupraci nejen na evropské urovni, kde hlavné
podporuje spolecné projekty s partnerskymi institucemi v zahranici, zapojuje se do vzajemného
uznavani studia a diplomt, do vymény akademickych a dalSich pracovnikli a studenti.
Univerzita je soucasti Evropského prostoru vysokoskolského vzdélavani a Evropského
vyzkumného prostoru. Déle se univerzita angazuje v publikovani v mezindrodné uznavanych
impaktovanych periodikach. Nenahraditelnou a vyznamnou sférou je vSak osobni spoluprace
jednotlivych badatel, akademikd a dalSich pracovnikii na konkrétnich problémech,
kde prioritni oblasti je rozSifovani a zkvalithovani nabidky studijnich programt a pfedmétu
vyucovanych v anglickém jazyce, narist poctu mobilit, nabidky vyuky cizich jazyki, rozvoj
spoluprice se zahrani¢nimi partnery, rozSifovani nabidky sluzeb pro zahrani¢ni studenty
a zahrani¢ni pracovniky. Propagaci védecko-vyzkumné aktivity a dal§ich Cinnosti zajmu
jsou vyjezdy studentli, akademikli a védecko-vyzkumnych pracovnikii do zahrani¢nich
partnerskych instituci, aktivni prezentaci na prestiznich mezinarodnich védecko-vyzkumnych
a vzdélavacich konferencich, vzdélavacich veletrzich a prostfednictvim tiskovych c¢lanka
a multimedialnich prezentaci. Prioritou univerzity je 1 zapojeni do programt Evropské unie,
kam patii 1 vzdélavaci program Erasmus+, ¢i védecko-vyzkumny program Horizon 2020
(Univerzita Pardubice, 2016, s. 97).

Vyznamnou soucasti Univerzity Pardubice je Fakulta ekonomicko-spravni, kterd je cilem

analyzy diplomové prace. Nasledujici kapitola je zaméefena na predstaveni této fakulty.

4.2. Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice

Vznik Fakulty ekonomicko-spravni se datuje od roku 1991, kdy puvodné vznikla
jako Fakulta uzemni spravy. Vyuka na fakulté zacala na podzim roku 1991 s 53 studenty.
Od roku 1993 fakulta ma své souCasné jméno Fakulta ekonomicko-spravni. Rok 1995
byl vyznamny pro fakultu v ziskani akreditace na pétileté magisterské studium v oboru

ekonomicko-spravnim (Kasparova, 2016b).
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Organiza¢ni usporadani

V cCele Fakulty ekonomicko-spravni stoji vedeni fakulty s dékankou doc. Ing. Romanou
Provaznikovou, Ph.D., prodékanem pro védu a tvréi innost prof. Ing. Janem Capkem, CSc.,
prodékankou pro vnitini zalezitosti doc. Ing. Ivana Kraftovd, CSc., prodékanem pro vné&jsi
vztahy a rozvoj doc. Ing. Jitim Kiupkou, Ph.D., prodékanem pro studium a pedagogickou
¢innost Ing. Zdenkem Brodskym, Ph.D. a tajemnikem Ing. Petrem Urbancem (Fakulta

ekonomicko-spravni, 2017).

Organizacni schéma fakulty je dostupné v Priloze H, kde jsou vyobrazeny nejen oddé€leni
dékanatu, ale i jednotlivé tstavy fakulty. Mezi néz patii Sest tstavi a to (Fakulta ekonomicko-

spravni, 2017):
e Ustav ekonomickych v&d s vedouci doc. Ing. Jolanou Volejnikovou, Ph.D.,

e Ustav podnikové ekonomiky a managementu s vedouci doc. Ing. Marcelou
KoZenou, Ph.D.,

e Ustav matematiky a kvantitativnich metod s vedoucim doc. RNDr. Bohdanem
Lindou, CSc.,

e Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky s vedoucim doc. Ing. Pavlem

Petrem, Ph.D.,
e Ustav spravnich a socialnich véd s vedoucim Ing. Karlem Saterou, Ph.D. MBA,
o Ustav regionalnich a bezpeénostnich véd s vedoucim Ing. Zdetikem Mat&jem, Ph.D.
Poslani fakulty

Fakulta ekonomicko-spravni ma za poslani vychovavat odborniky v oblasti ekonomickych
véd, podnikové ekonomiky a managementu, vefejné spravy a informatiky. Cehoz lze dosdhnout
zajiSténim kvalitnich akademickych pracovnikil, jeZ jsou zaroveil odborniky ve svém oboru,
coz je patrné zjejich kvalifikace, publikacni cinnosti, vysledki ve veédé a vyzkumu
a mezinarodnich aktivit. Fakulta chce nadale podporovat spolupraci s ostatnimi fakultami
Univerzity Pardubice. Velky diraz je kladen na udrzeni kvalitniho navazujiciho magisterského
studia, po némz navazuje doktorské studium. Fakulta chce nadale podporovat rozvoj védecké
¢innosti svych akademickych pracovniku, které podporuje motivacnimi nastroji, jez vice zapoji
akademické pracovniky do prace ve véde a vyzkumu. Dale se chce fakulta ve vétsi mife vénovat

spolupraci s praxi zejména v oblastech, které budou dlouhodobé piinasSet fakulté dalsi financni
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zdroje. Do této kategorie patfi nabidka odbornych kurzi pro vetejnost, spoluprace se statni

spravou a zapojeni do spoluprace podniku z praxe (Fakulta ekonomicko-spravni, 2017).
Vize Fakulty ekonomicko-spravni

., Byt mezindrodneé respektovanym centrem vzdelanosti a trvale prispivat k rozvoji védeckeho
poznani, tviurciho lidského potencialu a vyspélych technologii ke zlepSeni kvality Zivota
a prosperity spolecnosti. Byt, jako soucast jediné instituce univerzitniho typu terciarniho
vzdeélavani v Pardubickém kraji, moderni fakultou, informacné otevienou a dynamicky
se rozvijejici v kontaktu s okolnim svétem. Podporovat a rozvijet, jako vnitiné konsolidovanad,
stabilni a financné zdrava fakulta, tviiréi akademicke prostredi, v nemz akademicti pracovnici
budou posouvat hranice lidského poznani a predavat své intelektualni bohatstvi studentiim,
vychovavat z nich vysoce kvalifikované odborniky pro uspésnou kariéru v otevicené konkurenci

na trhu prace* (Kasparova, 2016a).
Studenti a vzdélavaci ¢innost

V roce 2014 mé¢la Fakulta ekonomicko-spravni 2 119 studentl, pfi¢emz byla nejvétsi
fakultou Univerzity Pardubice co do poctu studentii. V roce 2015 méla fakulta 1 818 student,
coz je vidét na Obrazku 4, kde nejvétsi zastoupeni ma bakalaiska forma studia s 69 %,
navazujici magisterské studium ma zastoupeni s 29 % a doktorské studium s 2 % z celkového
poctu studentit (Vyro¢ni zprava o ¢innosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice

2015, 2016, s. 26).

g . Bakalii'ské Navazujici Doktorské
Nizev studijniho programu P magisterské .
studium . studium
studium
prez. | komb. prez. komb. | prez. | komb.

Hospodaiska politika a sprava 235 102 118 39 4 12
Ekonomika a management 447 211 152 79 4 8
:S}’f;temolv_e inzenyrstvi a 179 71 121 24 5 1
informatika
Aplikovana informatika - - - - 3 6
Celkové pocty dle forem studia 861 384 391 142 13 27
Celkové pocty dle typu studia 1245 533 40
Celkem 1818

Obrazek 4: Poéty studentu podle typu a formy studia k 31.12.2015

Zdroj: (Vyrocni zprdava o cinnosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice 2015, 2016, s. 26)
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Nejvice studentt v roce 2015 studovalo Ekonomiku a management v prezen¢ni formé
bakalaiského studia, naopak nejméné studentd navstévovalo doktorské studium v kombinované

form¢ Systémového inzenyrstvi a informatiky.

Fakulta ekonomicko-spravni nabizi studium bakalafskych, navazujicich magisterskych
a doktorskych studijnich oborti ve ctyfech studijnich programech: Hospodaiské politiky
a spravy, Ekonomiky a managementu, Systémového inzenyrstvi a informatiky a Aplikované
informatiky. Hospodariska politika a sprava nabizi jeden bakalaisky studijni obor, tfi navazujici
magisterské a jeden doktorsky studijni program. Ekonomika a management ma tfi bakalaiskeé,
jeden navazujici magistersky a jeden doktorsky studijni program. Systémové inzenyrstvi
a informatika nabizi studentiim pét bakalarskych, ¢tyfi navazujici magisterské a dva doktorské
studijni programy. Aplikovand informatika je pouze ve dvou doktorskych studijnich
programech. Vsechny studijni programy a obory jsou vypsané v Ptiloze CH (Vyro¢ni zprava

0 ¢innosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice 2015, 2016, s.23-24).

k 31. 10. prisluSného roku

Kategorie
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Be. 278 380 | 403 431 350 340 | 390 | 373 329 252

Mer. (Ing.) 144 192 196 226 | 203 222 | 201 210 203 185
Ph.D. 1 6 3 1 7 8 7 6%

(™)
e

Celkem 424 576 600 663 556 563 598 92 539 443

n

* nejsou zahrnuti studenti krdtkodoby’ch vimeénnyeh studijnich pobytit Erasmus+

Obrazek 5: Pocty absolventii akreditovanych a uskuteciiovanych studijnich programi

Zdroj: (Vyrocni zprdava o ¢innosti Fakulty ekonomicko-sprdavni Univerzity Pardubice 2015, 2016, 5.28)

Pocet absolventl akreditovanych a uskute¢novanych studijnich programt ma od roku 2013
klesajici trend, kdy v roce 2015 jich je pouze 443 oproti roku 2014 s539 absolventy.
Naopak neuspésnych studentti bylo k 31.12.2015 celkem 781, z toho za bakalaiské studium
639, magisterské 137 a doktorské 5 (Vyro¢ni zprava o €innosti Fakulty ekonomicko-spravni

Univerzity Pardubice 2015, 2016, s.29).
Vyzkum a vyvoj

Ziskavani granti pfevazné u Grantové agentury CR ma trend rostouci konkurence.
V roce 2013 byl Gspésny pouze jeden grant ze 14 podanych grantd. V roce 2014 nebyl schvalen
zadny grant, avSak byly podané tfi ndvrhy. Rok 2015 je vyznacen jednim schvalenym grantem,
ktery je feSen od zacatku roku 2016. Fakulta také feSila resortni granty, kam patii ,,Bezpecnost
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ob&anti — krizové Fizeni* grant financovany Ministerstvem vnitra CR a jako partner se zapojila
do grantu Krajského tGfadu Usteckého kraje ,,Rizeni zdravotnickych organizaci®. Studenti
doktorského a magisterského studia se mohou zapojovat do studentské grantové soutéze,
ktera pomaha K systematickému rozvoji spoluprace se studenty (Fakulta ekonomicko-spravni,
2016, s. 8).

Hospodareni fakulty

Od roku 2007 ptispévek na vzdélavaci ¢innost fakulty dle poctu studentii postupné klesa
S primérnym meziroénim poklesem 7 %. Od roku 2007 celkovy pokles ¢inil v roce 2014
40 miliont K¢, kdy ptispévek za rok 2014 tvotil pouze 58 % prispévku, ktery byl v roce 2007.
Takovyto pokles se snazi fakulta kompenzovat pifijmy zoperacnich programil

spolufinancovanych z fondi Evropské unie (Fakulta ekonomicko-spravni, 2016, s. 11).
SWOT analyza Fakulty ekonomicko-spravni

Pomoci SWOT analyzy je mozné identifikovat silné a slabé stranky fakulty a ptileZitosti
a hrozby, které jsou vypsané na Obrazku 6 a Obrazku 7 (Fakulta ekonomicko-spravni, 2016,
s. 12).
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SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Soucast silné univerzity, jediné vvsoke vefejné
§koly v regionu s viznamnym postavenim

a dlouholetou tradici.

Fakulta a dalsi zazemi pro akademicke pracovniky a
studenty umistény v ramei ueeleného moderniho
univerzitniho kampusu, kvalitni viybavend fakulty.
Fakulta se podili na vydavani impaktovaného
casopisu E+M a samostatné vydava Casopis
Scientific Papers University of Pardubice D
zafazeneho do databaze SCOPUS.

Vyvazené spektrum nabizenych studijnich
programi a oborl ve viech stupnich studia (véetné
4 obom doktorského studia).

Prava konani habilitaéniho a jmenovaciho
profesorskeho fizeni.

Trvajici zijem uchazecn o studium na fakulté.
Uplatnitelnost absolventl v praxi.

Uspésnost v oblasti internacionalizace —
akreditovany studijni obor v anglickém jazyce

v bakalafském, magisterském a doktorslgrch
stupnich studia a navazujici magistersky joint
degree studijni program.

Otevienost fakulty z hlediska pfijimani a vysilani
studentil, akademickych pracovniki a dalgich
zameéstnanct z a do zahraniéi v ramei nizoych
programil na kratkodobé i dlouhodobé studijnd
pobyty a staze.

Vysoka mobilita studenti a akademickych
pracovaik.

Velky pocet predméti vyuéovanych v anglickém
JATVCE.

Otevienost pro diskuze a spolupraci s odbomiky
nejriiznéjsich domacich i zahraniénich mstituci

a obori.

Znalosti a dovednosti v oblasti distanéniho
vzdélavini a e-Learnmgn.

Vékova struktura akademickych pracovnikn

v kategomni docent a profesor.

Nerovnomeérné zapojeni pracovnikil do aktivit ve
prospéch spolecnych zajmn fakulty.
Nerovnomérné pedagogicke zatizeni jednotlivych
akademickych pracovnilal.

Nelispéinost studentil ve studin.

Absence disledného kariériho planovani

u akademickych pracovnika.

Ne zcela funkéni kommmnikace v ramei fakulty, coz
vede napf. k absenci koncepéniho sdilend znalosti
a informaci.

Nedostatecna spoluprice mezi ustavy fakulty pfi
akademickych éinnostech.

Nedostateény nabor zahraniénich studenti —
samoplatci.

Nedostatecna profilace fakulty v ramel védecko-
vyzkumneho zaméfeni.

Vysoky pocet vyufovanych pfedméti.

Nizky podil rozpoétovych prostiedlal na VaV jako
disledek nizké vikonnosti fakulty v oblasti VaV.
Nizka uspéénost zadatelii o granty GACR nebo
TACR.

Zlepieni image fakulfy.

Zpétna vazba a spoluprace se studenty a absolventy
fakulty.

Obrazek 6: Silné a slabé stranky Fakulty ekonomicko-spravni

Zdroj: (Fakulta ekonomicko-sprdvni, 2016, s. 12)

Nejvyznamnéjsi silnou strankou mize byt to, Ze fakulta je soucasti silné univerzity,
ktera je jedinou vysokou vefejnou skolou v regionu. Dalsim silnym pfedpokladem je vyvazené
spektrum nabizenych studijnich programii a oborii a stile pretrvavajici zajem uchazect
0 studium na fakulté. Slaba stranka fakulty, kterou pocit'uji hlavné studenti, je docela vysoka
neuspésnost studentil pii studiu, pfipadné nedostate¢na spoluprace mezi Gstavy fakulty béhem

akademickych ¢innostech, ¢i vysoky pocet vyuovanych piedméti apod.
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PRILEZITOSTI HROZBY

= VyuZiti a rozsifeni spoluprace s institucemi vefejné | = ZhorSeni podminek v ramei reformy vysokeho

spravy a podnikatelskou praxi. skolstvi 1 v dilsledku demografického vyvoje.

= Wytvareni uzéich vazeb se zahranicninui = Nizky podil vydaji na terciarni vzdélavani na HDP
univerzitanu. a novy systém financovani vysoloych Skol.

= Zlepfovani jazykovich kompetenci studenti *  Nizki mzdovi konkurenceschopnost viéi
i akademickych pracovnila. soukromemu sektorm.

= MoZznost uchazet se o prostfedky z operatnich *  Nestabilni systém hodnoceni vysledki VaV.
programi financovanych z ESIF v programovém »  Konkurence pifbuznych programi a obord na
obdobi 2014 — 2020 a od dalsich poskytovatell. umverzité a na jinych vysokych skolach.

= Rozvoj aplikovaného vyzkunm v oblastech *  Snifujici se pocet zdjemen o naroén&ji obory.
profilujicich falmltu. = Mooy pokles zijmu o absolventy ekononuclych

= Podileni se na fefeni potfeb rozvoje regionu. oborl.

= VyuZiti evropskeho prostoru ve VaV, zaélenéni do
mezinirodnich projeldti.

= Pfizniva vékova struktura asisteniii a odbornych
asistentil z hlediska jejich kvalifika¢niho ristu.

= Aplikace modemich vyuéovacich metod.

= Rozvoj koncepce . umverzity priniho véku™
a univerzity tfetiho véku™.

= Zvvieni poftu studentis v doktorském stupni studia.

= Wytvofeni nového profesné zaméfencho progranm
v navazrnosti na pozadavek aplikaénd sféry.

Obrazek 7: Prilezitosti a hrozby Fakulty ekonomicko-spravni

Zdroj: (Fakulta ekonomicko-sprdvni, 2016, s. 12)

Mezi prilezitosti se fadi rozsifeni spoluprace s institucemi vefejné spravy a podnikatelskou
praxi, vytvareni uzsich vazeb se zahrani¢nimi univerzitami, pfipadné podileni se na rozvoji
regionu. Naopak hrozby mohou byt z legislativni stranky, pfipadné v ramci nizké mzdové
konkurenceschopnosti v soukromém sektoru, nebo pokles zajmu o absolventy ekonomickych

obort ze stran zaméstnavatelu.

4.3. Shrnuti

V CR se vzdé&lavaci instituce déli na predskolni vzdélavani, zdkladni vzdélavani, stiedni
vzdélavani, vzdélavani na konzervatofich, vys$i odborné vzdélavani a vysokoskolské
vzdélavani. PredSkolni vzdé€lavani, jez je primarné ur€eno détem od 3 do 6 let, je déleno
na matei'ské §koly, kterych bylo v CR ve §kolnim roce 2015/2016 5209 a kde se vzdélavalo
367 361 déti, dale se deli na matetské Skoly pii zdravotnickych zatizenich, pfipravné tiidy
pro déti se socialnim znevyhodnénim, které se ve Skolnim roce 2015/2016 nachazeli v 286
zékladnich $kolach a piipravnych stupiii zakladnich kol specilnich, kterych je v CR 62.
V ramci zékladniho vzdélavani se rozliSuji zékladni Skoly 1. stupné, zékladni Skoly 2. stupné,
niz§i stupné viceletych gymndazii a nizsi stupné osmiletého vzdélavani na konzervatofi. Celkem
ve Skolnim roce 2015/2016 bylo 4 115 zékladnich $kol, kde 4 098 zékladnich Skol ma 1. stupen

a 2710 ma 2. stupen zakladniho vzdélavani. Existuji také i zakladni §koly umélecké. V. CR
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je 488 zakladnich uméleckych Skol a 961 jejich pobocek. Stiedni Skoly se déli na vSeobecné
nebo odborné, kde po uspésném absolvovani zaci ziskaji stfedni vzdélani, stfedni vzdélani
s maturou nebo stfedni vzdélani s vyu¢nim listem. Ve $kolnim roce 2015/2016 bylo celkem
1 304 stfednich $kol, z toho piimo stiednich Skol bylo 131, 515 stiednich §kol s vyuénim listem,
1 096 sttednich Skol s maturitou a 354 kol nabizejicich nastavbové studium. Dalsi specifickou
skolou jsou konzervatoie, kterych je v Ceské republice celkem 18. Dalsi vzdélavaci instituci
jsou Vyssi odborné skoly, které se fadi mezi tercidlni vzd€lavani, ale ne vysokoskolské,
tdch je 171 v CR. Nejvyssim stupné jsou vysoké skoly, kterych v roce 2015 bylo 26 vefejného

charakteru a 41 soukromého charakteru.

Pro blizsi predstaveni byla autorkou vybrana konkrétni vysoka Skola, a to Univerzita
Pardubice zaloZena v roce 1950 jako Vysoka Skola chemicka. Patii mezi 26 vefejnych
vysokych §kol v CR, jez se fadi mezi stfedné velké vefejné vysoké §koly s téméi 8,5 tisici
studentti. Univerzita Pardubice nabizi bakalaiské, magisterské a doktorské studijni programy
na sedmi fakultach, kterymi jsou: Fakulta chemicko-technologickd, Fakulta ekonomicko-
spravni, Dopravni fakulta Jana Pernera, Fakulta filozoficka, Fakulta restaurovani, Fakulta
zdravotnickych studii, Fakulta elektrotechniky a informatiky. Rektorem Univerzity Pardubice
je prof. Ing. Miroslava Ludwiga, CSc. Poslanim Univerzity Pardubice je uchovavat a rozvijet
dosazena poznani a péstovat cinnost védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovacni.
Vize univerzity je zaméfena na rozvoj v€deckého poznani, tvaréiho lidského potencialu
avyspélych technologii ke zlepSeni kvality zivota a prosperity. Univerzita nabizi
65 akreditovanych studijnich programti se 129 studijnimi obory. K 31.12.2015 vykazala
univerzita 8 487 studentt, jejichz pocet meziro¢né klesa od roku 2012. Ve vyzkumu, vyvoji
a dal$i tviréi ¢innosti se univerzita snazi zvySovat kvalitu procest, vystupi a vysledki,
kde klade hlavné ddraz na zvySovani kvality a narokd na doktorské a magisterské studijni
programy. Resi se projekty v ramci rozvoje védnich oborii na narodni i mezinarodni urovni
s aktivnim zapojenim externich pracoviSt. Pro pfimé zapojeni studentll do tvir¢i Cinnosti
existuji Studentské grantové soutdze nebo projekty typu GACR, TACR ¢&i resortni soutéZe.
Na vyzkum, vyvoj a inovace ziskala vroce 2015 univerzita 289 610 000 K¢, z cehoz
20 220 000 K¢ predstavovalo investi¢ni prosttedky urcené k pokryti ndkladii projektii a nakup
ptistroji pro védeckou c¢innost. Univerzita se také zapojuje do programi Evropské unie,

kam patii i vzdélavaci program Erasmus+, ¢i védecko-vyzkumny program Horizon 2020.

Soucasti Univerzity Pardubice je Fakulta ekonomicko-spravni, ktera vznikla v roce 1991

jako Fakulta izemni spravy. Dékankou fakulty je doc. Ing. Romanou Provaznikovou, Ph.D.
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Fakulta ma $est Ustavil, kam patii: Ustav ekonomickych véd, Ustav podnikové ekonomiky
a managementu, Ustav matematiky a kvantitativnich metod, Ustav systémového inZzenyrstvi
a informatiky, Ustav spravnich a socialnich véd a Ustav regionalnich a bezpe¢nostnich véd.
Poslanim Fakulty ekonomicko-spravni je vychovavat odborniky v oblasti ekonomickych
véd, podnikové ekonomiky a managementu, vefejné spravy a informatiky. Vizi fakulty
je byt mezinarodné respektovanym centrem vzdélanosti a trvale piispivat k rozvoji védeckého
poznani, tvarciho lidského potencidlu a vyspélych technologii ke zlepSeni kvality Zivota
a prosperity spolecnosti. V roce 2015 studovalo na fakulté¢ 1 818 studentli, kde nejveEtsi
zastoupeni méla bakalafska forma studia a nejmensi doktorské studium. V roce 2015 méla
fakulta 443 absolventi. Neuspésnych studentti k 31.12.2015 bylo 781. V ramci vyzkumu
a vyvoje je rok 2015 vyznacen jednim schvdlenym grantem, ktery je feSen od zacatku roku
2016. Pokles ptispeévkl na vzdelavaci Cinnost fakulty dle poctu studentii se snazi kompenzovat
ptijmy z operacnich programt spolufinancovanych z fondi Evropské unie. Z pohledu SWOT
analyzy byly identifikovany napfiklad tyto silné stranky fakulty: je soucasti silné univerzity,
jediné vysoké vetejné Skoly v regionu s vyznamnym postavenim a dlouholetou tradici; fakulta
a dal$i zdzemi pro akademické pracovniky a studenty jsou umistény v ramci ucelené¢ho
moderniho univerzitniho kampusu, kde se nachdzi kvalitni vybaveni fakulty; trvajici zajem
uchaze¢i o studium na fakulté; uplatnitelnost absolventd v praxi atd. Mezi slabé stranky
by Slo zatadit: nerovnomérné zapojeni pracovnikti do aktivit ve prospéch spole¢nych zajmu
fakulty; nerovnomérné pedagogické zatizeni jednotlivych akademickych pracovniki;
neuspeésnost studentd ve studiu; nedostatecnd profilace fakulty v ramci védeckovyzkumného
zaméteni apod. Za prileZitosti je brano: vyuziti a rozsifeni spoluprace s institucemi vefejné
spravy apodnikatelskou praxi; vytvareni uZSich vazeb se zahrani¢nimi univerzitami;
zlepsovani jazykovych kompetenci studentti i akademickych pracovniki; aplikace modernich
vyucovacich metod atd. Hrozby mohou byt takovéto: zhorSeni podminek v ramci reformy
vysokého skolstvi i v disledku demografického vyvoje; nizky podil vydaji na terciarni
vzdélavani na HDP a novy systém financovani vysokych Skol; konkurence piibuznych

programi a obord na univerzité a na jinych vysokych skolach apod.
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5. ANALYZA DOTAZNIKOVEHO SETRENI ABSOLVENTU FAKULTY

EKONOMICKO-SPRAVNI UNIVERZITY PARDUBICE

V ramci zlepSovani kvality vyuky na Fakult¢ ekonomicko-Spravni Univerzity Pardubice
byl proveden vyzkum, ktery se zaméfil na ziskani zpétné vazby od absolventi. Bylo provedeno
dvoji dotaznikové Setfeni, které¢ bude nize podrobné&ji vysvétleno a zanalyzovano. Rozhodnuti
o vyzkumu bylo provedeno vedenim fakulty. Vyzkum je veden akademiky za pomoci nékterych
studentd. Autorce byly poskytnuty data z obou dotaznikd k provedeni jejich analyzy
pro vytvofeni podkladd k dal§imu strategickému rozhodovani fakulty a pfipadnému
doporuceni. Prvni dotazniky je zaméfen na vnéjsi prostiedi fakulty, tedy na absolventy,
ktefi maji jiz del$i dobu usp&$né ukonéené studium na Fakult¢ ekonomicko-spravni.

Druhy dotaznik je zaméten na vnitini prostredi fakulty, kam jesteé spadaji Cerstvi absolventi.

5.1. Dotaznikové Setieni absolventu 2015

Vyzkum provedeny v roce 2015 byl zaméten na absolventy, kteti tispé$né€ ukoncili studium
pred delsi dobou. Dotaznik byl koncipovan k zjisténi soucasné pracovni situace absolventl
a zpétné vazby na studium na Fakult¢ ekonomicko-spravni. Toto Setfeni bylo provedeno
doc. Ing. Jitkou Komarkovou, Ph.D., Ing. Michaelou Striteskou, Ph.D.
a Mgr. Nelou Dosedélovou Vv elektronické podobé pomoci webového portalu Surivo.com. Data
byla sbirana od 17.8.2015 do 30.9.2015. Za téchto 45 dni bylo shromazdéno 665 dokoncenych
dotaznikd. Data byla poskytnuta autorce v programu Excel a zakladni analyza otazek
ve formatu PDF (St¥iteska, 2015, s. 2-3).

I ptfes jiz vytvofenou zakladni analyzu pomoci Survio.com byly grafy poupraveny
v programu MS Excel pro potieby dal$iho zpracovani. Aby data mohla byt vyhodnocena,
bylo nutné nékteré zotazek kategorizovat. Duvod tohoto rozhodnuti byl dan typem
dané otazky. V dotazniku se nachazi 12 otdzek z toho jich je 9 uzavtenych, 3 polouzaviené
a 1 oteviend. Pro jednodusi zorientovani se v grafickém znazornéni otazek byly polouzaviené
a oteviené¢ otazky kategorizovany autorkou. JelikoZz se jednalo 0 elektronicky dotaznik,

nebyla jiz zadna Gprava dat nutna.

Dotaznik zacinal ivodnim slovem, které poukazovalo na divody vytvoreni dotazniku,
cil dotazniku a pfedstaveni autora dotaznikové Setfeni. Prvni otdazka byla zaméfena
na hodnoceni kvality studia na vysoké Skole, kterd méla uvést respondenta do problematiky.

Dalsi otazky jsou jiZz zaméfeny na miru vyuZzitelnosti znalosti ze studia v pracovni sféfe.
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Tyto otazky jsou klicové pro vyzkum, kdy od mén¢ osobnich dotazi se prechazi az k otazkam
duveérnéjsim. Dotaznik je zakoncen identifika¢nimi otazkami, které pomohou ke kategorizaci

respondentu (Stiiteska, 2015, s. 36-38).

V ramci piehlednosti vyhodnoceni dotaznikového Setieni byly vytvofeny 4 subkapitoly,
které obsahuji analyzu otazek dotazniku. Grafické znazornéni vyhodnoceni je pouze
U z pohledu autorky nejzajimavéjsich polozek. Avsak presné vyhodnoceni jednotlivych otdzek

se nachazi v podob¢ tabulek v Pfiloze A. Ukazka zadani dotazniku je v Ptiloze B.
Socialné-demograficka kategorizace respondenti

Pro lepsi kategorizaci sesbiranych tdaji byly v dotazniku uvedeny dvé¢ identifikaéni otazky.
Prvni se zaméfila na rozdéleni respondentii dle ubchlé doby od ukonceni studia,
kde bylo na vybér ze 4 moznosti. Tato polozka je tedy rozdélena na absolventy, kteti ukongili

studium (Sttiteska, 2015, s. 38):
e pied méné nez tiemi roky,
e Vv obdobi mezi 3 a5 lety,
e pied vice jak 5 lety,
e pred vice jak 10 lety.
Pred kolika lety jste uspéSné ukoncil(a)

studium na FES UPa?

2%

11%

= Méné nez tfi roky
m3-5let
= 30% = 579% Vice jak 5 let

Vice jak 10 let

Obrazek 8: Graf doby od ukonceni studia

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.11)

Nejvice respondent (383 lidi), kteti vyplnili tento dotaznik, uspé$né ukoncéilo studium
pfed méné neZ tfemi roky. Tii1 az pét let uplynulo od ukonceni studia u 199 dotazovanych.

Vice jak pét let, ale méné jak deset let, po absolvovani studia ma 72 jedincti a pouze
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11 respondentl se fadi do kategorie vice jak 10 let. Blizsi informace o Cestnostech vyskytu

odpovédi jednotlivych kategorii jsou k dispozici v Ptiloze A, Tabulka 17.

Dalsi identifikacni otazka rozd€luje respondenty dle absolvovaného studijniho programu.
Fakulta ekonomicko-spravni nabizi 4 studijni programy a to: Ekonomiku a management,
Hospodarskou politiku a spravu, Systémové inzenyrstvi a informatiku, Aplikovanou

informatiku (Stfiteska, 2015, s. 38).

Ktery studijni program jste absolvoval(a)?

0%

22% = Ekonomika a management

m Hospodarska politika a
= 45% sprava

Systémové inZenyrstvi a
informatika

o Aplikovand informatika
= 33%

Obrazek 9: Graf absolvovanych studijnich programui

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, 5.18)

Ekonomiku a management absolvovalo 300 respondentl (45 %), hospodatskou politiku
a spravu 221 dotazovanych (33 %), systémové inzenyrstvi a informatiku 142 jedinct (22 %)
apouze 2 lidé aplikovanou informatiku. Jelikoz u aplikované informatiky jsou pouze
dva zastupci, nebude se stouto kategorii moc pracovat, jelikoz nema zadnou vypovidaci

hodnotu.
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Zastoupeni respondentt podle studijnich
program( a doby od ukonceni studia

200 189

o

2

3 150 126

o

3 100 87 66 B Méné nez ti roky
*8' 59 53

£ 50 22 27 23 m3-5let

3 2 2 9 ,

= 0 _ L - Vice jak 5 let
S

=) Aplikovand Ekonomika a Hospodafska Systémové B Vice jak 10 let
g informatika management politikaa inZenyrstvia

< sprava informatika

Studijni program

Obrazek 10: Graf zastoupeni respondenti podle studijnich programi a doby od ukonceni

studia

Zdroj: viastni zpracovani

Nejpocetngjsi  skupinou dotazovanych (189 odpovédi) byli absolventi Ekonomiky
a managementu, ktefi ukoncili studium pifed méné nez tfemi roky. Velké zastoupeni
meéli i absolventi Hospodatské politiky a spravy (126 odpovédi), jez pied méné nez tiemi roky
uspésné ukonéili studium. AvSak respondentl, ktefi absolvovali studium Ekonomiky
a managementu pred 3 az 5 lety bylo dostacujici mnozstvi v poctu 87. V Priloze A, Tabulce 22

jsou uvedeny vSechny Cetnosti vySe zminénych kategorii.
Hodnoceni absolventu

Tato subkapitola zahrnuje otazky tykajici se hodnoceni FES a jejich ¢asti. Dotaznik obsahuje
dv¢ otazky zamétené na hodnoceni, z toho jedna je uzaviena a jedna oteviena. V ramci snazsi

prezentace vysledku byla oteviena otazka kategorizovana.

Prvni otazka byla zamétena na hodnoceni Ctyf situaci Skalou od 1 do 5, kde 1 znamenalo

nejhorsi hodnoceni a 5 nejlepsi, a to na Situace (Stfiteska, 2015, s. 36):
e Splnéni ocekdvani struktury a obsahové naplné predméti,
e Zajimavost a pestrost prednaSek a seminait,
e Srozumitelnost vykladu v pribéhu pirednasSek a cviceni,

e MozZnost aktivniho zapojeni do vyuky.
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Splnéni ofekavani struktury a obsahové naplné predméti je polozka,
ve které je pfevazna vétsina, tedy 319 respondentt (48 %), prumérné spokojena s naplnénim
jejich odekavani, cosetyée struktury aobsahové naplné predmétt. Uplna spokojenost
¢i nespokojenost  se splnénim océekavani byla zanedbatelna, jelikoz vétSina odpovédi
korespondovala spiSe ke stiedu hodnotici skaly. I pfesto hodnoceni 5 k této otdzce uvedlo
18 respondentti, 22 respondentii zaznamenalo, Ze jejich ofekavani bylo nejméné splnéno.
Avsak 161 dotazovanych ohodnotilo tuto kategorii zndmkou 4, coz znamena z vétsi Casti
splnéni jejich o¢ekavani. Naopak 145 dotazovanych uvedlo hodnoceni 2, tedy jejich o¢ekavani

nebylo naplnéno ani z poloviny. Prehledné zobrazeni je k nalezeni v Ptiloze A, Tabulka 2.

Hodnoceni splnéni ocekavani struktury a obsahové
naplné predmétl v zavislosti na studijnim programu

60%

2 50% 47% 48% 49%

O (]

o

3 40% 34% 33% m1
- 28%

3 30% °

£ m2
8 Hou 16% 16%

= 11% % 3
> ° [

CC\I:J 0% — - .

Ekonomika a management Hospodarska politika a Systémové inzenyrstvi a
sprava informatika

Studijni program

Obrazek 11: Graf hodnoceni splnéni ofekavani struktury a obsahové naplné predméti

Vv zavislosti na studijnim programu

Zdroj: vlastni zpracovani

Z pohledu rozdéleni respondenti dle vystudovaného studijniho programu jich ptevazna
vétsina hodnotila jejich ofekavani znamkou 3. Coz neni nijak udivujici, protoze hodnoceni
se prevazné blizilo stfedni hodnoté Skaly. Z Obrazku 4 vyplyva, Ze hodnoceni této polozky

je u vsech studijnich programi prakticky stejné. Blizsi informace jsou v Pfiloze A, Tabulka 22.

Zajimavost a pestrost prednaSek a seminara je velice podobna v hodnoceni
jako ptedchozi kategorie. V této otazce 317 respondentii zaznamenalo primérné ohodnoceni
pfednasek a cviceni, coz Cini 48 % z celkového poctu odpovédi. Vice méné spokojeno
S pestrosti prednasek a cvic¢eni bylo 18 % (119 respondentll). Méné spokojeno pak bylo 190
(28%) dotazovanych, ktefi hodnotili tuto kategorii zndmkou 2. Z 21 % (137 odpovédi)
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dotazovanych bylo spokojeno se zajimavosti a pestrosti prednasek a cviCeni, naopak
211 respondentd (31 %) vibec spokojena nebyla. Absolutni ¢estnost odpovédi je zobrazena
Vv Ptiloze A, Tabulka 3.

Hodnoceni zajimavosti a pestrosti prednasek a
seminara dle studijnich program

60% 579

3 48% 48%

> 50%
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o

g 40%

' 29% ml
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2 30% 23% 4% 23% . 2
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8 20% 1734 ] 3

3 8%

>

g 0% . —-— ms
Ekonomika a Hospodafskd politika a Systémové inZenyrstvi a
management sprava informatika

Studijni program

Obrazek 12: Graf hodnoceni zajimavosti a pestrosti pifednasek a seminaii dle studijnich

programu

Zdroj: vilastni zpracovani

| vtomto ptipad¢ se bez ohledu na studijni program hodnotila tato polozka primérné.
Rozdilné hodnoceni se vSak objevuje u dotazovanych absolvujicich Systémové inzenyrstvi
a informatiku, které se vice ptiklani k hodnoceni 4 nez ostatni skupiny a to z 29 %. Z celkového
pohledu se hodnoceni u v§ech skupin pohybuje okolo 20 % z pohledu nezajimavosti pfednasek
a seminaili, k opaénému polu se vSak pfiklani pfiblizn€ okolo 30 % respondentl

z kazdé skupiny. Vice k nalezeni v Ptiloze A, Tabulka 23.

Srozumitelnost vykladu v prubéhu piednasek a cvieni nejvice zaznamenalo hodnoceni
3, které uskutec¢nilo 284 respondenti (43 %). Znamku 4 prifadilo této kategorii
210 dotazovanych (31 %), z ¢cehoz vyplyva, ze 35 %, tedy 238 dotazovanych, rozumélo
vykladu na pfednéskach a seminaiti. Naopak 22 % (143 respondenttl) neporozumélo probirané

latce, blizsi informace jsou zobrazeny v Piiloze A, Tabulka 4.
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Hodnoceni srozumitelnosti vykladu dle absolvovanych
studijnich program

45% 42% 41% 41%
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Ekonomika a management Hospodarska politika a Systémové inZenyrstvi a
sprava informatika

Studijni program

Obrazek 13: Graf hodnoceni srozumitelnosti vykladu dle studijnich programi

Zdroj: vilastni zpracovani

Vétsina respondenti nehledé na absolvovany studijni program uvadi, Ze spiSe rozuméli
pfednaskam a cvi¢enim, okolo 40 % dotazovanych hodnotilo tuto kategorii znamkou 4.
Samoziejmé neutralni hodnoceni otdzky je u vSech skupin hojné zastoupené piiblizné 40 %
dotazovanych z kazdé skupiny. V ptiloze A, Tabulka 24 blize specifikuje relativni Cetnost

odpovedi.

Moznosti aktivniho zapojeni do vyuky se rozumi moznost klast otazky, zapojeni
do diskuze atd. Respondentt, kteti méli moznost byt aktivné zapojeni do vyuky bylo 45 %
(300). Naproti tomu 27 % (176) dotazovanych si mysli, Ze tuto moznost neméli. 189 (28%)

absolventt pfifadilo této poloZce hodnoceni 3.
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Hodnoceni moznosti aktivniho zapojeni do vyuky
dle absolvovanych studijnich program
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Studijni program

Obrazek 14: Graf hodnoceni moZnosti aktivniho zapojeni do vyuky dle absolvovanych

studijnich programu

Zdroj: viastni zpracovani

Vice jak polovina respondentli v kazdé skupiné se mohla aktivné zapojit do vyuky.
V programu Hospodaiskéa politika a sprava tomu bylo z 62 %. U kazdé skupiny Ctvrtina
dotazovanych méla neutralni pohled na tuto polozku a okolo 15 % lidi z kazdé skupiny nemohlo
byt aktivné zapojeno do vyuky. V Piiloze A, Tabulce 25 je uvedena ktomuto tématu

kontingencni tabulka.

Dalsi hodnotici otdzka je oteviend a davd moznost respondentim vyjadrit jejich nazory,
pfipominky, komentafe piipadné¢ navrhy na zlepSeni Fakulty ekonomicko-spravni. Cilem

je zjisti zpétnou vazbu na fakultu (Stiiteska, 2015, s. 38).

Tato poloZka byla zafazena aZ upln€ na konec dotazniku. Pro lepSi interpretaci ziskanych
dat, byla kategorizovana a rozdélena do nékolika oblasti. Jelikoz n¢které odpovédi respondentd
zahrnovaly vice kategorii, autorka jeSt€ vytvofila podoblasti specifikujici blize zakladni
kategorizaci. Vlastni odpovéd’ uvedlo 216 respondenti. JelikoZ se jedna o dobrovolnou polozku

dotazniku, nebudou pii vyhodnoceni zahrnuty prazdné odpovédi zbyvajicich dotazovanych.
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Zde mate prostor pro mozné nazory a komentare,
napr. co na FES UPa zpétné ocenujete ¢i naopak
chcete poukazat na nékteré oblasti, které je
mozno jesté zlepsit.

gy 5% % 7% = Vyuka - pozitivni
= 4% = Vyuka - negativni
. ® Praxe - pozitivni
13% . 33% = Praxe - negativni
Celkové - pozitivni
= Celkové - negativni
= NeutrdIni
" 34% = 0% = Ostatni

Obrazek 15: Graf vlastnich odpovédi

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, $.20)

Autorka odpovédi rozdélila do oblasti tykajicich se vyuky, praxe, celkového pohledu
na FES, neutrdlniho komentafe a ostatnich. Kategorie tykajici se vyuky je brana
z pohledu porozuméni, naplné¢ predméti, pristupu uliteld ke studentim, smysluplnosti
predmétli a propojeni praxe s teorii. V pozitivnim slova smyslu vyuku bralo 14 respondent,
naopak negativni ohlasy se projevily u 72 dotazovanych. Odpovédi nékterych absolventi
v reakci na vyuku jsou napiiklad takovéto: ,, Uroveii cizich jazykii je na FES na velmi Spatné
urovni. Celkové se moc klade diiraz na teorii a malo na praxi.; Lepsi pristup ke studentiim,
vice praktickych véci v hodindch, zaméFit studium na budouci pracovni Zivot. A také LEPSI
UROVEN JAZYKU! klidné vickrdt v tydnu a zamé¥it hodiny i na konverzaCi i na psani napr-
objednavek, clankii apod. Ne na vypliovani cviceni!; Myslim si, Ze by méli probihat castejsi
kontroly na hodindach, protoze nékteri vyucujici vyslovené kaslou na to, co studenta nauci.
Nadruhou stranu, tu jsou ale vyucujici, kteri se snazi vyuku spetrit, zapojit nds do ni a opravdu
nas néco nauci., chybi mi lepsi jazykové vzdeélani, musela jsem si doplnit sama....ddle
mi chybelo pokrocilé ucetnictvi...které bych vyuZila...obecné mam spoustu teoretickych
znalosti, umim spousty vzoreckii...ale to jak vse uvést do praxe...coz firmy nejvice zajima

to neumim, atd. “ (Sttiteska, 2015, s. 16-34).

Dalsi oblast je zaméfena na odbornou praxi na FES, ktera je brana jak z pozitivniho ohledu,
tak z negativniho. Pouze jediny dotazovany byl spokojeny s moznosti mit praxi na vysoké
Skole. Naopak negativni ohlas vyjadfilo 74 respondenttli, coz tvoii 34 % z celkového poctu

216 odpovedi. Priklady komentait k odborné praxi jsou takovéto: ,,Jedine, co na FES
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Ize pochvalit je moznost vyjeti v ramci programu Erasmus+. Obsahova napln predmetu
je to praxe naprosto nedostacujici, kdyby vyucujici misto potapeni studentu u predmetu typu
Matematika 1 a 2 a Makroekonomie aj., ktere jsou do praktickeho a profesniho zivota
nepouzitelne, se zamerili na prakticka cviceni a zmenu struktury seminaru, udelali by lepe.;
Pri studiu mi chybéla prakticka cviceni, napr. pri studiu ve Slovinsku bylo vyuzivano mnoho
pripadovych studii, které sme museli svépomoci nebo v tymu resit. V Pardubicich jsem mela
pocit, ze neni nic dulezitejsiho, nez znalost teorie. Ale jsem vdecna za moznost studovat prave
na Fes, ovlivnilo to cely muj profesni zivot :); V dobé meho studia bylo minimalni propojeni
S praxi, vyucujici casto neméli predstavu o vyuzitelnosti predanych informaci v budoucim
zameéstnani a vyuka nebyla timto smérem uzpusobena.; myslim, Ze by vice prospélo, kdyby
se zameérilo studium na vice praxe, ne jen teorie. A nebo naucit pouzivat teorii v praxi. Je jiné
ucit se napr. teoretické dopady DPH na ekonomiku, kdyz pak pred vas postavi formulare
a konkrétni pripady.,; apod. “ (Stiiteska, 2015, s. 16-34).

Kategorie zaméfena na celkovy pohled na FESku, uvadi odpovédi obsahuji shrnuti
veSkerych situacich tykajicich se studia na Fakult¢ ekonomicko-spravni. Kde 27 jedinct
bylo celkové spokojeno s fakultou a 8 nikoli. Piiklady nékterych odpovédi vypadaly takto:
., Pri studiu jsem ziskala vSeobecny prehled, profesionalnéjsi vyjadrovani, schopnosti prijeti
velkého mnozstvi informact za kratky cas. Clovék se pak lépe prizpiisobi novému zaméstnani
a rychleji se uci novym vecem. Zlepsit je potieba urcité jazykova uroven.,; Studium na FES UP
mi poskytlo rozhled v ramci studovaného oboru. Mél by byt vsak kladen veétsi duraz na vyuku
S pocitacovymi programy a i na studium cizich jazykii, napriklad na vkor matematickych
Ci statistickych predmeétu, které sice rozviji logické mysleni ovSem v praxi je jejich vyuziti
minimalni.; Byl jsem na FES spokojen.; Intenzivnéjsi spoluprace Skoly s firmami. Nestaci
14 dni praxe, mélo by se jednat o nejméné celosemestralni spolupraci, kdy by studenti pracovali
na néjakém projektu (staci Ix tydné) a poznali chod firmy za delsi obdobi. Vyuka matematiky
je velmi zkostnareld, teprve az s prichodem Mgr. Davida Brebery matematika a statistika
dostala jiny naboj, kdy studenti poznali, jak Ize tyto predméty aplikovat v praxi a se zajmem.
Uroveri fakulty velmi klesla od roku, kdy se zrusily ndvaznosti matematiky i statistiky véetné
moznosti volitelné statistiky. Skolu ted’ bohuzel ukonci daleko vice studentii, kteii jsou lajddci
a profituji z toho, Ze na stiedni skole (povétsinou gymndzium) méli matematiku, ktera se vyucuje
na VS a cerpaji z toho. Coz pro studenty ze stiedni ekonomické skoly bylo naopak peklo.

Ndrocnost ekonomickych predmétii (vwhoda pro absolventy SES) byla daleko nizsi, aby vyvazila

68



ndarocnost matematiky (icetnictvi, dané, manazerskd ekonomika apod.); ZLEPSIT: atd.*

(Striteska, 2015, s. 16-34).

Kategorie neutralni zahrnuje 9 odpovédi, které spiSe poukazovaly na respondenta
nez na fakultu samotnou, ptipadné¢ mély neutralni nadech. Pfikladem mohou byt tyto odpovédi:
., Nikdy se dle mého nazoru neda perfektné pripravit na konkrétni zaméstnani. Proto se musime
naucit od vseho trochu, abychom se mohli lépe prizpuisobit.; Studovala jsem kombinovanou
formu. Nemenila bych nic - mozna bych pridala vide ciziho jazyka. V porovnani s ostatnimi
lidmi (kteii studuji jinou VS) povazuji UPce za ndrocnéjsi a jsem s ndplni jejiho studia
spokojena.; Podle mého ndazoru vysoka Skola spise absolventa pripravi a nauci samostatné
pracovat, spoléhat se na sebe, discipliné. V soucasném zaméstndani nevyuzivam témér nic z toho
co jsem se dozvédéla na VS. Pro uplatnéni absolventii by bylo dobré se ve vsech oborech
zamérit na cizi jazyk a pripadné nabidnout nékterou z mezinarodnich zkousek. KazZdy
zameéstnavatel pozaduje znalost ciziho jazyka a bez néj je uplatnéni mizivé. Proto koncime
ve statni sprave, kde tento pozZadavek zatim neni uplatiovan.; UZitecné bylo naucit

se prezentovat pred vétsim mnozstvi lidi.; apod. * (Stiiteska, 2015, s. 16-34).

Polozka Ostatni zahrnuje nezatfaditelné odpovédi, které autorka nebyla schopna zaradit
do vyse zvolenych kategorii. Takto nezafaditelnych odpovédi bylo celkem 11, pro piiklad:
,,J€ Skoda, Ze v ramci tohoto dotazniku nelze vybirat vic hodnot, napr. pokud jste studovali
dva obory, tak lze vybrat pouze jeden.; studoval jsem v kombinované formé - tedy
pri zaméstnani, takze odpovéd napr. na posledni otdzku neni asi uplné reprezentativni ...;
Nevim, zda jsou informace ode mne pro Vas relevantni, nebot’ jsem studoval kombinovanou
formu studia a studium nemélo vliv na moji pracovni pozici (ani je pro své soucasné pracovni

zarazeni nepotrebuji).; Studoval jsem v kombinované formé pri zaméstnani, coz v dotazniku

neni zohlednéno., atd. ** (Sttiteska, 2015, s. 16-34).
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Obrazek 16: Graf specifikace zakladnich kategorii

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.21)

Bylo blize specifikovano 187 odpovédi ze zékladnich kategorii, které jsou jiz v pfedchozim
grafu zahrnuty. Jelikoz vSak obsahovaly i jiné sdé€leni, vytvotila autorka specifikaci hlavnich
polozek v 6 oblastech. Jedna kategorie byla zaméfena na predméty v pozitivnim slova smyslu,
dalsi v negativnim. Odpovédi se tykaly obsahu pfedmétl, vedeni cviCeni, struktury studia,
vybéru predméti atd. Negativni postoj k predmétim uvedlo 17 respondentt
ve svych odpovédich. Oproti tomu pouze 1 clovék uvedl pozitivni hodnoceni. Pfistup
akademikt popsalo 25 respondentl s negativnim postojem, pouze 4 byli spokojeni
s akademickym sborem. JelikoZ se hodné komentatt tykalo cizich jazykl, autorka vytvofila
samostatnou kategorii, do které je zafazeno 58 komentafu tykajicich se nedostatku v oblasti
cizich jazykl na fakulté. VétSina nazord se tykala bud’ Spatné tirovné vyuky, nedostate¢ného
poctu hodin ciziho jazyka v semestru, nebo povinnosti mit cizi jazyk pouze v prvnich ro€nicich
bakalafského studia. Casto se komentafe orientovali na doporudeni zavést povinné jazyky
v kazdém semestru, nebo alespon je dat jako povinné volitelné. Respondenti ve vétsing piipadd
doporucuji se vice zaméfit na cizi jazyky, pfevazné na vyuku anglictiny, kde v této oblasti

pocituji velky nedostatek. VSechny komentate jsou k nahlédnuti v Ptiloze C.

Nejvétsi zastoupeni v ramci specifikace zékladnich kategorii ma polozka doporuceni.
Komentéfe zaméfené na doporuceni, ptipadné obsahuji z ¢asti doporuceni na zlepSeni kvality
fakulty, napsalo 82 respondentd. Navrhy na zlepSeni se tykaly nejen vyuky, pfedméti, odborné
praxe, ale i zpusobt, jak vést hodiny, co by mé¢lo byt vyucovano, piipadné na co vice klast diraz

a ¢eho se vyvarovat. Ptikladem takovychto komentait muze byt: , Myslim si, ze by méli

probihat castejsi kontroly na hodindch, protozZe nékteri vyucujici vyslovené kaslou na to,
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CO studenta nauci. Nadruhou stranu, tu jsou ale vyucujici, kteri se snazi vyuku spetrit, zapojit
nas do ni a opravdu nas néco nauci.; Treba jste to uz zavedli, ale za sebe bych urcité
byl pro Business English, ve které se budou studenti ucit vyrazy jako Balance Sheet a jeho
polozky (opét anglicky), stejné tak Profit and Loss, Income Statement, investicni anglictinu
(jak se rFekne akcie, dluhopis atp.), to mi zkratka hodné chybélo a v dnesni dobé otevieného
evropského pracovniho trhu to povazuji za velmi dilezité. Stejné tak pak i Business Deutsch,
pripadné i FR, RU... A to obrovské zaméreni na matematiku a statistiku jsem take nikdy
moc nepochopil — co délaji vétsinou absolventi mého oboru?? Ucetnictvi, marketing,
administrativa... Troufam si tvrdit, Ze drtiva vétsina to zkratka absolutne nevyuzije a pritom
jsme se na tom natrapili skoro nejvic ze vSech predmetii! Jinak jsem byl ale se studiem
spokojeny a rad vzpominam tieba na lekce pani dnes jiz docentky Stiiteské.; Behem studia jsme
méli ruzné predméty, mezi kterymi jsem casto nevidéla souvislost. (napr. GIS a uméla
a vypocetni inteligence). Potom jsem méla pocit, Ze o nicem toho vlastné moc nevim. Pro mé
by bylo zajimavéjsi mit moznost uz behem studia si vybrat jednu az dvé oblasti, kterym se chci
v budoucnu vénovat, a to poznat opravdu do hloubky, nez se ucit od vseho néco.; apod.*

(Striteska, 2015, s. 16-34).

Komentére volnych odpovédi respondentl dle studijnich
programd
45% 43%

37% 9
:g:f 36% 36% B Vyuka - pozitivni
o 30%

30% 24% | Vyuka - negativni
25% Praxe - pozitivni
20%
15% 109 - B Praxe - negativni
(1]
10% 59 %5%. , 4% % 1ot 4% H Celkové - pozitivni
0, 0, 3A) %
5% % % %
0% H Celkoveé - negativni
0

Ekonomika a Hospodafska politika a Systémové inZenyrstvi a ® NeutrdIni
management sprava informatika

Relativni ¢etnost komentari

m Ostatni
Studijni program
Obrazek 17: Graf komentaii volnych odpovédi respondentii dle studijnich programii

Zdroj: vilastni zpracovani

K porovnani byla vybrand pouze zékladni kategorizace komentaid. Na Obrazku 10
je zfejmé, Ze nezalezi na programu, ktery vystudovali, vétSinou je pocet stiznosti na vyuku
podobny. Mize se zdat, ze nejvetsi problém s praxi mél program Systémové inzenyrstvi

ainformatika a nejmensi Hospodaiskd politika a sprédva, avSak presto je to druhé
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Casto se objevujici téma v komentafich, tedy je dilezité¢ se v ramci zlepSovani kvality FES

na to zaméfit.
Pifedméty a jejich vyuzitelnost v zaméstnani

Subkapitola zabyvajici se ziskanymi znalostmi béhem studia na fakulté¢ obsahuje Ctyii
otazky, z kterych jsou tfi uzaviené a jedna polouzaviena. Zjistuje se zde zpetna vazba hlavné

na predmeéty, které respondenti absolvovali a dodnes vyuzivaji pii praci.

Prvni otazka nabizi 4 moznosti odpovédi, které maji zjistit, v jaké miie dotazovany vyuziva
védomosti v zaméstnani ziskané ze studia na FES. Z57 %, coz ¢ini 374 respondentd,
byly nabité védomosti hodnoceny jako dostacujici az velmi vyhovujici pro jejich zaméstnani.

Neuspokojivé az zadné vyuziti ziskanych védomosti zaznamenalo 291 dotazovanych (43 %).

Dalsi otazka je zaméfena pfimo na konkrétni pfedméty, ze kterych dotazovany vyuziva
znalosti v zaméstnani. Nejvice respondentt (208, tedy 32 %) ¢erpa v soucasné dob¢ ze znalosti
ekonomiky a managementu. Informatiku vyuziva 180 dotazovanych (28 %), vetfejnou spravu
50 lidi (8 %), ekonomii 49 (8 %), cizi jazyky 46 jedinct (7 %) a matematiku a statistiku
22 (3 %). Polozka ,jiné, uvedte“ dava moznost respondentovi zapsat vlastni pifedmét
jehoz nabité znalosti vyuziva dodnes. Pro piehlednou prezentaci ziskanych dat bylo nové
vytvoteno 10 kategorii, kdy nejpocetnéjsi oblasti je kombinace vice predméti s 31 %
(27 odpovedi). Do této oblasti spadaji odpovédi jako napiiklad: ,, Odborné predmeéty, predevsim
krizova komunikace, analyza rizik apod.; Dané, marketing, ucetnictvi, financni analyzy, pravo;
informatika, matematika a statistika, data mining, databaze; informatika, matematika
a statistika, data mining, databaze; management + marketing; Pouze jazyk a trochu ekonomiky
a logistiky, jinak nic.; excel, ekonomika podniku, podnikova ekon., ucetnictvi, financni viz.,
marketingové Fiz., projekt. ii; od vseho cast (management, statistika i ekonomie); vse; Excel,
Jjazyk AJ, obcas pravo atd. ** (Stiiteska, 2015, s. 6-8).

Vyse vypsané odpoveédi nejsou nijak upravovany, jsou zaznamenany tak, jak byly napsany
respondenty. Kazda samostatna odpovéd’ je oddélena stfednikem. Je mozné, ze se v nich

vyskytuji pravopisné chyby ¢i zkracené nazvy predmeétu.

Dalsi pocetnou kategorii je ucetnictvi a dang€, kterou potvrdilo 18 respondentt tedy 21 %.
V oblasti ostatni, jez je zastoupena 11 odpovéd'mi (13 %), se nachazi predméty, které byly
zvoleny pouze jednim dotazovanym, ptipadné odpovédi pln€¢ nekoresponduji se zaddnim,

pro ptiklad: , Takmer zadne, uroven teorie neodpovida potrebam v praxi; Mam takovou prdci,
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ktera se da naucit i bez VS, selsky rozum,; diive verejna sprava. nyni z zZadnych, pracuji

ve stavebnictvi apod. “ (Sttiteska, 2015, s. 6-8).

Odpovéd’ ,,nic mi VS nedala® volilo 6 dotazovanych (7 %), stejny pocet respondentil
si vybralo za oblast MS Excel a Word. Bankovnictvi, pojistovnictvi a personalistika, lidské

zdroje zvolilo kazdou po 5 lidech (6 %). Dalsi polozky jsou uvedené v Ptiloze A, Tabulka 9.

Posledni dvé otazky tykajici se predméti jsou vylozené¢ zaméfené na cizi jazyk, kde zjist'uji,
jakou uroven jazykovych dovednosti pottebuji k vykonu zaméstnani nejen z pohledu stupné
naroc¢nosti, ale i z pohledu vyuziti, jako je konverzace, psany text ¢i odbornost (Stiiteska, 2015,

s. 37).

Nejvice respondentii vyuzivd zakladni znalosti jazykovych dovednosti, coz uvedlo
217 dotazovanych (33 9%). Mirné pokro€ilou troven vyuzivd ve svém zaméstnani 99 lidi
(15 %). Stfedné pokroCilou turoven potiebuje 156 respondentl, 150 dotazovanych uziva
pokrocilou uroven jazykovych dovednosti. Na profesionalni Urovni se pohybuje
43 dotazovanych, ktefi vlastni certifikat C1 nebo C2. Z pohledu vyuziti je nejCastéji pouzivany
cizi jazyk v psané podobé a to z 41 % (273 odpovédi). Konverzaci vyuziva 254 respondentii
acizi jazyk v odborné podobé pouziva 103 dotazovanych. Na tuto otdzku neodpovédélo
35 jedinctli, coz miize znamenat, Ze vyuzivaji vice oblasti najednou, anebo nevyuzivaji cizi

jazyk aktivné, ptipadné pouze nechtéli odpovedét.

Vyuziti jazykovych dovednosti dle absolvovanych
studijnich program(

— 50% 45%
3 45% .
3 40% 37%
o
< 35% 30%
S 309 8% = m Zakladni
8 25% 5 21% 5 -
£ So0% 5!y19 17% % 6% B Mirné pokrogila
] 0 (o]
2 15% 9% 124 Stredné pokrotila
S 10% 5%
Y ’ 4% u Pokrogil
& 0% m Profesionalni
Ekonomika a Hospodafska politika a Systémové inZenyrstvi
management sprava a informatika

Studijni programy

Obrazek 18: Graf vyuZiti jazykovych dovednosti dle absolvovanych studijnich programi

Zdroj: vlastni zpracovani
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V ramci programu Ekonomika a management je nejvice vyuzivand pokrocild uroven
jazykovych dovednosti, za kterou hned nasleduje zakladni uroven. U Hospodaiské politiky
a spravy potiebuji respondenti pievazné zakladni uroven. Naopak Systémové inzenyrstvi

a informatika k vykonu prace maji mit stfedné pokroc¢ilou jazykovou tGroven.
Profesni sféra respondentu

Cilem této oblasti je zjiSténi informaci o zaméstnani, ve kterém respondenti pracuji.
Zamgéftuje se na to pet otazek v dotazniku, kde tfi otazky jsou uzaviené a dveé polozaviené. Zprvu
se zjiStovala informace, zda respondenti pracuji v oboru, ktery vystudovali, ¢i nikoli.
Tato uzaviena otazka davala na vybér pouze ze tii variant odpovédi: ano, ¢astecné, ne. Zjistilo
se, ze vetSina respondentil z 52 % (343 odpovédi) ¢astecné pracuje v oboru, ktery vystudovali.
Pocet dotazovanych pracujicich pfimo ve studovaném oboru ¢ini 187 (28 %). Naopak 135

(20 %) lidi pracuje v odlisném oboru.

Dale se zjistovala oblast, ve které dotazovani pracuji. Jelikoz tato otdzka je polouzaviena,
volné odpovédi byly kategorizovany. V dotazniku bylo zaddno Sest variant odpovédi

a to (Striteska, 2015, s. 37):
e Podnikani, OSVC;
e Statni sprava a samosprava;
e Obchod, primysl a sluzby;
¢ Financéni instituce;
e Informa¢ni a komunikaéni technologie;
o Jiné.
Posledni polozka ,,Jiné* byla kategorizovdna na dvanéct pracovnich oblasti, které obsahuji:
Skolstvi, vzdélavani; Marketing; Personalistika, HR; Zdravotnictvi, farmacie; Vefejny sektor;

Nepracuje; Neziskovy sektor; Oblast financi a pojistovnictvi; Vyroba, logistika; Cestovni ruch,

pohostinstvi; Audit, controlling, G¢etnictvi; Ostatni.

Nejveétsi pocet lidi pracuje v oblasti obchodu, primyslu a sluzeb, coz ¢ini 253 odpovedi
(39 %). Ve statni spravé a samospravé pracuje 131 dotazovanych (20 %), 80 (12 %)
respondentl pracuje ve finan¢nich institucich a 56 (9 %) podnika, ¢i jsou osobami samostatné
vydéleCnymi. Vlastni odpovédi zvolilo 83 lidi, jeZ jsou bliZze vyjadieny v Ptiloze A, Tabulka

13. Kategorie ,,nepracuje” oznacuje lidi, co bud’ stale studuji, jsou na mateiské dovolené

74



¢i nepracuji viibec, takto odpovédélo 9 lidi (11 %). Stejny pocet jedinch pracuje i v oblasti
Skolstvi a vzdélavani. Ve vyrob¢ a logistice je zaméstnanych 7 dotazovanych (8 %). Po 6 lidech
(7 %) pracuje Voblastech marketingu, cestovniho ruchu, pohostinstvi, financich
a pojistovnictvi. V kategorii ostatni (21 %, 17 odpovédi) jsou zaznamenany pracovni pozice
zvolené pouze jednou. Patfi tam pro priklad: ,, Telekomunikace; Komercni bezpecnost;
Nakladatelstvi a organizacni agentura — administrativa; Dotacni projekty; Film; Radni,

vedouci lékdarny; Mistni akcni skupina; véda a vyzkum atd. ** (Sttiteska, 2015, s. 10-11).

Upiesnéni pracovni oblasti se promitlo v dalsi otazce, kterd zjistovala piesnou kategorii
souCasn¢ pozice. Opét se jednd o polouzavienou otazku, kde volné odpovédi
byly kategorizovany do osmi nové¢ vytvorenych oblasti. V dotazniku méli respondenti na vybér
Z téchto moznosti: Top management, Stfedni management, NiZ§i management, Vykonna
funkce (odborny pracovni) a Jiné (Sttiteska, 2015, s. 37). V top managementu je zam¢estnano
27 (4 %) respondentil, stiedni management uvedlo 97 (15 %) lidi a niz§i management
137 (21 %). Nejvetsi zastoupeni ma vykonna funkce, ve které pracuje 347 (52 %) jedincu.
Polozka ,,jiné* zobrazujici vlastni odpovédi je blize rozebrana v nasledujicim grafu. Volné
odpovédi byly rozdéleny do téchto kategorii: Administrativa, asistent/ka, G€etni; Zaméstnanec,
nizka pozice, délnik; OSVC, podnikatel; Specialista, expert; Pedagog, ucitel; Referent; Student;
Ostatni. Vlastni odpovédi napsalo 57 respondentti. Nejvétsi zastoupeni méla pozice asistent/ka,
ucetni, administrativa, kterou zaznamenalo 13 dotazovanych (23 %). Polozku ,,Zaméstnanec,
délnik* uvedlo 9 jedinct (18 %), jako pozici v zaméstnani. Ostatni polozky jsou rozepsany
v Ptiloze A, Tabulka 15. Do kategorie ,,Ostatni® jsou zafazeny pozice, které byly uvedeny
pouze jednou, kde 13 respondentii naptiklad odpovédé€lo takto: ,, externi pracovnik na dohodu;
Konzultant; Recepcni; nebankovni sektor; maklér; Klientsky pracovnik; nepedagogicky

pracovnik ve Skolstvi apod. * (Sttiteska, 2015, s. 12-13).

Nékteré odpovédi dle autorky nekorespondovali se zadanou otazkou, avsak piesto je zatadila
do kategorizace pro ukazku, ze mozna respondenti piesné nepochopili zadani, ¢i jejich pozice

nesla zatadit ani do jedné z navrZenych moZnosti.

Jelikoz jiz byla zji$téna i pozice respondenta, pfiSla na fadu otadzka tykajici se platového
ohodnoceni. Cilem této uzaviené otazky bylo zjisténi hrubého mési¢niho piijmu dotazovanych.
Jelikoz je to znacné osobni otazka, byla k odpovédim zafazena i varianta ,,nechci uvést®.
Intervaly pfijmu jsou rozdéleny na: méné nez 20 000 K¢; 20 001 — 30 000 K¢&; 30 001 —
40 000 K¢; vice jak 40 001 K¢ (Sttiteska, 2015, s. 38).
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Hruby mésicni pfijem pohybujici se v oblasti mensi jak 20 000 K¢ uvedlo 206 dotazovanych
(31 %). Polozku 20 001 — 30 000 K¢ si zvolilo 250 respondentii (38 %). Platové ohodnoceni
v rozmezi 30 001 — 40 000 K¢ ma 96 lidi (14 %) a vyssi hruby mési¢ni pfijem uvedlo 63 jedinct
(9 %). Odpoveéd’ nechtélo uvést 50 respondentt (8 %).

Dalsi uzaviena otazka zjistuje, jak dlouhou dobu byl respondent evidovan na Utadu préace
po tspésném ukonceni studia ptipadné, zda vibec byl evidovan na urad¢. Otazka nabizi
5 moznosti odpovédi: Ano (méné nez 1 mésic); Ano (1 — 6 mésici); Ano (7 — 12 mésict);

Ano (vice nez 1 rok); Ne (Sttiteska, 2015, s. 38).

Na Utadu préace nebylo evidovano po tsp&$ném ukonéeni studia na FES 417 dotazovanych
(63 %), coz Cini vice jak polovinu respondentii. Evidovano méné nez 6 mésici bylo 209 lidi

(31 %). A 7 a vice mésicti zapsanych na Utadu prace bylo 39 dotazovanych, tedy 6 %.
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8_ 50%

T 40% 6% B Ne

- 0, ° 5%

é 28; 9% B Ano (1 -6 mésica)

= ° 10% 99 9% 89

,8 10% 3% 2% 4% % 1% 8%8% 1% Ano (7 -12 méSiClj)

S 0% . B Ano (méné neZ 1 mésic)

® Ekonomika a Hospodarska politika Systémové ) y

2 management a sprava inZenyrstvi a B Ano (vice nez 1 rok)
informatika

Studijni program

Obrazek 19: Graf evidence respondentd na Ufadu prace vzhledem k absolvovanému

studijnim programu

Zdroj: vilastni zpracovani

V porovnani evidence na Utadu prace k absolvovanym studijnim programtim vychazi jasné,
ze vice jak polovina respondenti nebyla po ukonceni studia evidovana,
tedy byla hned zaméstnana, nehledé na absolvovany studijni program. U Hospodartské politiky
a spravy a Systémového inZenyrstvi a informatiky se pak evidence na ufadu pohybovala
0 kolo 25 % dotazovanych z kazdé skupiny. Blizsi informace jsou k nalezeni v kontingencni

tabulce v Priloze A, Tabulka 28.

76



Vyse hrubého mésicniho prijmu v zavislosti na
absolvovany studijni program
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Obrazek 20: Graf vySe hrubého mési¢niho piijmu v zavislosti na absolvovany studijni

program

Zdroj: viastni zpracovani

Porovnéani studijnich oborGi vzhledem k platovému ohodnoceni ukéazalo, Ze vétSina
respondentli nehled¢ na studijni program se pohybuje maximaln¢ do 30 000 K¢ hrubého
mesi¢niho pfijmu. U ekonomiky a managementu spiSe pievazuje hruby mési¢ni plat
do 20 000 K¢, zatim co Hospodariska politika a sprava a Systémové inzenyrstvi a informatika

ma rozmezi mezi 20 001 a 30 000 K¢. Vice je k nalezeni v Ptiloze A, Tabulka 29.

5.2. Dotaznikové Setieni novych absolventi 2016

Vyzkum provedeny v roce 2016 se zaméfuje na studenty, ktefi GspéSné splnili statni
zaveérené zkousky v roce 2016, tedy spadaji jest¢ do vnitiniho prostifedi fakulty. Cilem
vyzkumu je zjistit zpétnou vazbu na Fakultu ekonomicko-spravni. Na dotaznikovém Setieni
se podilel prodékan Ing. Zden€k Brodsky, Ph.D., PhDr. Josef Duplinsky, CSc. a Mgr. Jan
Mandys, Ph.D. Dotaznik byl dan absolventiim v papirové podobé ihned po jejich tispésném
splnéni statnich zavére¢nych zkousek. Setieni probihalo v &ervnu a za¥i roku 2016 a za tu dobu
bylo nasbirano 314 vyplnénych dotazniki, které byly prespany do Excelu studentem Petrem
Jelinkem. Zakladni vyhodnoceni bylo provedeno autory dotazniku a studentkou Bc. Adélou

Liskovou.

Dotaznik obsahuje 10 otazek, z toho jsou 4 uzaviené a 6 otevienych. Jak bylo provedeno
v pfedchozim dotazniku, 1 tady bylo nutné oteviené otazky kategorizovat. AvSak pro dalsi

analyzu dat, bylo nutné data v programu MS Excel upravit, taky aby jeden fadek obsahoval
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odpovédi pouze jednoho respondenta, jelikoz autorka dostala data v MS Excelu v podobé
odpovédi jednoho respondenta, které byly rozlozeny na tii tadky. V takovéto podobé

nebylo mozné tvotit kontingené¢ni tabulky, proto tedy autorka soubor upravila.

Uvod ankety nejprve blahopieje absolventim k uspé$nému sloZeni statnich zavéreénych
zkousek, dale uvadi divod ankety a pfedstavuje zadavatele dotaznikového Setfeni. Hned prvni
otazka je hodnotici a zjistuje kvalitu vyuky na FES z pohledu absolventa. Déle je dotazovany
nabadan k zapsani tii predméti, které ho nejvice zaujaly v dobé¢ studia. Treti otazka zjistuje
motivaci respondenta ke studiu na FES. Nasleduje dotaz, zda studium splnilo ocekavani
absolventa. Po némz nasleduji dv€ otazky, které nabadaji k vypsani tfi hlavnich pozitiv
a tif hlavnich negativ tykajicich se studia na fakulté. Sedma otdzka ma zjistit hodnoceni kvality
studijniho oddéleni, ptipadné davd mozZnost k zapsani ptfipominek k odd€leni. Nésleduje
oteviend otdzka, kde mohou respondenti napsat vzkaz vedeni FES. Dotaznik je ukoncen dvéma
identifikacnimi otazkami zjiSt'ujicimi rok zahdjeni studia a formu studia. V zavéru dotazniku

je napsano podékovani (Brodsky, Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s. 22-23).

Pro lepsi orientaci v analyze dat je vyhodnoceni dotazniku rozdéleno do tfi subkapitol.
Prvni je zaméfena na socidlné-demograficka data, druhd obsahuje hlavni otdzky tykajici

se hodnoceni studia na FES a tfeti subkapitola obsahuje vzkazy pro vedeni FES.
Socialné-demografické udaje

Respondenti jsou rozttidéni dle dvou uzavienych otazek tykajicich se roku zahajeni studia
na FES a formy studia. V piipad¢é prvni uzaviené otazky, bylo respondentim poskytnuto
5 variant odpovédi. Paklize byly zaSkrtnuty u jednoho respondenta dva roky, autorka brala

V potaz starsi rok pred novéjSim.

Rok zahajeni studia

3%

7%

Neuvedeno
= 2010
2011
16% = 2012
= 2013

= 2014
43%

Obrazek 21: Graf zahajeni studia respondenti

Zdroj: vlastni zpracovani
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Nejveétsi zastoupeni ma skupina zacinajici studium v roce 2013 s 134 odpovéd’mi (43 %).
Nasleduje po ni rok 2014, které¢ uvedlo 69 respondentti (22 %) a rok 2012, jez zaznamenalo
52 dotazovanych (16 %). BIliz§i informace jsou uvedené¢ v Ptiloze D, Tabulka 40.
Na tuto otazku neodpovédélo 7 jedincl, proto se autorka rozhodla nezaradit tento vzorek

do dalsi analyzy z divodu zkreslené vypovidaci hodnoty téchto dat.

Z pohledu formy studia jsou respondenti rozdé€leni do ti¥i kategorii na prezencni,
kombinovanou formu a neuvedené odpovédi. Jelikoz i1 v této otazce se stalo, Ze byly zaSkrtnuty
nekterymi dotazovanymi ob& moznosti, rozhodla autorka pro zarazeni téchto odpovédi

do kombinované formy, jelikoZ ptedpoklada, Zze kombinovana forma nasleduje po prezenéni.

Forma studia

2%

Neuvedeno
M Prezencni

B Kombinovana

Obriazek 22: Graf rozdéleni absolventii dle formy studia

Zdroj: vilastni zpracovani

Absolventi studujici na fakulté prezencni formou maji nejvétsi zastoupeni v podobé 246
odpovédi (78 %). Kombinovanou formu absolvovalo 61 respondenti (20 %) a 7 dotazovanych

na tuto otdzku neodpovédelo.

I ptesto, Ze v dotaznikovém Setieni nebyla uvedena otazka tykajici se studijniho programu,
bylo mozné u 285 respondentli zjistit, ktery studijni program absolvovali. Tuto informaci
autorka zjistila z ¢isel komisi statnich zavéreénych zkousek, které byly nadepsany dotazniky.

BohuZel ne u vSech dotazniku tato informace byla napsana.
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Obrazek 23: Graf studijnich programu

Zdroj: vilastni zpracovani

Jak je z grafu zfejmé, studijni programy Ekonomika a management a Hospodaiska politika
a sprava jsou zastoupeny ve stejném poctu a to 117 respondenty (41 %) z kazdé kategorie.

Systémové inzenyrstvi a informatiku studovalo 51 dotazovanych.

Rok zahajeni studia v zavislosti na formé studia

50% 47%
— 45%
ie]
'L 40%
3 34%
g % 29%
; 30% o m 2010
S 25% 109 m 2011
< A
>0 20%
o 20% 14% 2012
§ 15% w2013
] 0,
% 10% 6% 7% 8%

0%

Prezencni Kombinované

Forma studia

Obrazek 24: Graf roku zahajeni studia v zavislosti na formé studia

Zdroj: vlastni zpracovani

Jak je zfejmé vySe v uvedeném grafu, nejveétsi zastoupeni respondentli u prezenéni formy
je pii zahajeni studia v roce 2013, tak je tomu i u kombinované formy, av§ak v mensim méfitku.
Dotazovani pak z29 % spadaji do kategorie zahajujici kombinované studium v roce 2012,
naopak u prezencni formy tomu je z 26 % u zahajujiciho roku 2014. Do této analyzy nebyly
zahrnuty neuvedené polozky, jelikoz zahrnovali pouze 10 respondentli a jejich vypovidaci

hodnota byla nic netikajici.
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RozloZeni studijnich programu dle formy studia
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Obrazek 25: Graf rozloZeni studijnich programi dle formy studia

Zdroj: vilastni zpracovani

Z pohledu formy studia je v prezen¢ni formé nejvice zastoupeno absolventi Ekonomiky

a managementu, naopak u kombinované formy jsou respondenti zvétsi ¢asti z Hospodarské

politiky a spravy.

RozloZeni studijnich program( v zavislosti na roku zahajeni
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Obrazek 26: Graf rozloZeni studijnich programii v zavislosti na roku zahajeni

Zdroj: vlastni zpracovani

Z pohledu roku zahajeni studia pfevazuje u let 2010, 2011 a 2012 program Hospodaiska

politika a sprava. Naproti tomu v roce 2013 studovala vice jak polovina respondentt

81



Ekonomiku a management. Rok 2014 se vyznacuje spiSe absolventy Systémového inZzenyrstvi

a informatiky.
Hodnoceni Fakulty ekonomicko-spravni z pohledu absolventii

Klicové otazky v dotazniku pravé tvoii hodnoceni FES z pohledu absolventd.
Do této subkapitoly je zatazeno 7 otazek. Jelikoz vétSina z nich jsou oteviené, pro jednodussi

interpretaci byly kategorizovany.

Uzaviena otazka na hodnoceni kvality vyuky na FES méla zadanou pétistupiiovou Skalu
hodnoceni, kde 1 znamena vyborné a 5 velmi Spatné, jako hodnoceni ve Skolach. Nejpocetnéjsi
znamkou byla 2, kterou 188 dotazovanych (60 %) ohodnotilo kvalitu vyuky. Znamku
3 zaznamenalo 86 jedincti (27 %). Vyborné bylo uvedeno 37krat tedy 12 % z celkového poctu
respondentl. Dva lidé (1 %) hodnotili kvalitu zndmkou 4 a hodnoceni 5 neuvedl nikdo. Pouze

jeden absolvent neuvedl zadné hodnoceni.

Dalsi uzaviena otazka s pétistupiiovou hodnotici skdlou byla zaméfena na hodnoceni prace
studijniho oddéleni, kde 166 respondenti (53 %) uvedlo praci studijniho oddéleni
jako vybornou. Znamkou 2 ohodnotilo 95 absolventi (30 %), 42 jedinct (13 %) zvolilo znamku
3. Spatné hodnoceni uvedlo 5 lidi (2 %) stejné jako 5 dotazovanych neohodnotilo tuto otazku.

Pouze jeden respondent uvedl hodnoceni 5.

Nasledujici oteviena otdzka zjiStuje motivaci absolventii ke studiu na FES. Autorka
vytvofila 13 kategorii, které vystihovaly odpovédi dotazovanych. VsSechny kategorie
jsou uvedeny v Piiloze D, Tabulka 32. Nejvétsi motivaci respondentti ke studiu na Skole
byla vzdalenost od bydlisté, kde 80 dotazovanych (25 %) uvedlo za rozhodujici faktor blizkost
bydlisté. Motivaci ziskani titulu zvolilo 56 lidi (18 %), 15 % (46) dotazovanych uvedlo
jako motivaci nabizeny obor ke studiu. Polozka , Pfedméty” obsahuje nejen odpovédi
respondentti vypisujicich, jaké predméty je vedli krozhodnuti na fakulté¢ studovat,
ale i programy studia, ptipadné rozsifeni znalosti ekonomie atd. Takovéto odpovédi uvedlo
32 dotazovanych (10 %). Vnitini motivaci uvedlo 27 1idi (9 %), do kter¢ Ize fadit osobni rozvoj,
profesionalni rust, rozsifeni znalosti, vlastni uspokojeni atd. Motivace k ziskani lepsi pracovni
pozice nebo vyssiho platového ohodnoceni zvolilo 27 respondentt (9 %). Polozka ostatni
obsahuje odpovédi, které nebylo mozné zaradit do kategorii, nebo jsou uvedeny pouze jednim
respondentem. Tam lze zatadit 6 odpovédi, které¢ uvadi: ,, Druhé kolo zapisu u prijimaciho

Fizeni; Nemél jsem Zadnou specialni motivaci; Podavala jsem si jedinou prihlasku,
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S tim Ze t0 moznd vyjde; nevedeéla jsem kam jinam jit; Nikam jinam mée nevzali; Neprijeti

na VSE, Zaméreni na pojistné inzenyrstvi.

Dale zadavatele zajimalo, zda studium na FES splnilo ofekavani absolventl. Ze 75 % (236
lidi) bylo oc¢ekavani splnéno, u 31 dotazovanych (10 %) nebylo naplnéno jejich ocekdvani,

21 respondentil (7 %) oznacilo za odpoved’ ,,ano i ne* a 26 jedincti na tuto otazku neodpovéedélo.

Respondenti méli také uvést tii hlavni pozitiva, kterd jim studium na FES dalo. Jelikoz kazdy
mohl napsat tfi moznosti, jiz neni celkovou hodnotou 314 dle poctu respondentd,
ale bylo zaznamenano 778 polozek, které autorka roztéidila do 11 hlavnich kategorii
pro jednodussi interpretaci, avSak i pfesto bylo nutné polozku ,,Ostatni® blize specifikovat
avytvorilo se jesté 6 podkategorii. Nejpocetnéjsi polozkou bylo vzdélani / predméty,
ktera se objevila 256krat (33 %), kde nejvetsi pozitivum byly ziskané znalosti, védomosti
a zkuSenosti. Dalsi kategorii, kterou absolventi hodné chvalili bylo prostfedi s 183 odpovéd'mi
(24 %), které je brano nejen z pohledu kampusu, budovy fakulty, ale i okolnich lidi a vztaht
mezi studenty. Casto vychvalovano je pratelské prostfedi, kolektiv studentll, univerzitni
zdzemi, moznost ziskani novych kontaktli atd. Polozky moznosti vyjeti na Erasmus, ziskéni
titulu, blizkosti kampusu a praxe se kazda pohybuje okolo 30 odpovédi, tedy 4 % kazda.
Ani jedno pozitivum nevypsalo 10 respondentt. Polozka ostatni zahrnujici 186 odpovédi byla
jeste rozebrana na Sest kategorii, kde nejvice ohlasi zaznamenal pozitivni a vstiicny piistup
nékterych akademikd s 79 odpovéd'mi. Spokojenost s kvalitou vyuky byla zaznamenana 22krat
a 17krat byl uveden jako pozitivum obor pifipadné nékteré studované predméty. V polozce
ostatni, byly uvedeny ty odpovédi, které se nedaly zatradit do jiz vytvotenych kategorii, ale zase
byly malo pocetné pro tvorbu nové kategorie. Patii tam odpovédi typu: prodlouzené mladi,

cvwr

Tabulka 34 a 35.

Jelikoz byla zjistovana hlavni pozitiva studia, zakonité dalsi oteviena otdzka se zaméfila
na tf1 hlavni negativa studia na fakulté. Autorka odpovédi rozdélila do 10 hlavnich kategorii,
ajesté polozku ,Pifedméty” blize specifikovala deviti podkategoriemi. Bylo uvedeno
604 odpovedi, ale 43 jedincl na tuto otazku neodpoveédélo vitbec. Prvni kategorie je zamétena
na malou propojenost teorie s praxi, velké mnozstvi teorie a zadna praxe, ptipadné nizka ¢asova
dotace odborné praxe. Na toto téma se objevilo 91 odpovédi (15 %). 41 odpovedi (7 %) uvedlo,
Ze jsou nespokojeni s malou ¢asovou dotaci nékterych pfedmétt, ¢i naopak piili§ mnoho hodin
vénovanych jinym pfedmétim nez t€ém dualezitym. U 75 polozek (12 %) byly respondenti

nespokojeni s pristupem, neochotou a chovanim nékterych akademiki, ptipadné poukazovali
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na neodbornost nékterych z nich. Prili§ vysoka naro¢nost nékterych predméti, ¢i vysoka mira
stresu pii studiu se objevila u 70 odpovédi (12 %). Nespokojenost s pouzivanim papirovych
indext uvedlo 20 respondentli (3 %). 43 odpovédi (7 %) bylo nespokojeno s prostiedim fakulty,
prevazné reagovaly na budovu EA, kde uvadé¢li, Ze je mélo mist k sezeni na chodbach, Spatné
odvétrani chodeb v jednotlivych patrech, nékterym se nelibi vzhled budovy apod. Kategorie
ostatni obsahuje naptiklad tyto odpovédi: ,, Uceni se nazpamét; Malé sance pri prijeti do prdce;
Ustni zkousky (preferuji spise pisemné); Absence "studijniho ducha” na Univerzité; Spatné
sestavovani rozvrhu, Prilisné Ipéni na ekonomickych predmetech na USII; Neaplikovatelnost

predmeétii v zivoté,; Studium mi hodné dalo - ale 1 "vzalo"; Ztrata iluzi o nékterych lidech atd.

Hodné pocetnou kategorii jsou ,,Pfedméty s 112cti odpovéd'mi (19 %), ktera je rozdélena
do 9 podkategorii, kde nejpocetnéjsi polozkou jsou jazyky (23 odpovédi, 23 % z 112 odpovédi).
Respondentiim se nelibi malé moznosti ke studiu jazykd, ptipadné nepovinnost ciziho jazyka
ve vyssich ro¢nicich, nebo také nekvalitni vyuka jazykl. 17 odpovédi (15 %) uvadi, ze museli
studovat predméty, které viibec nesouvisi s oborem. Negativni polozkou se uvadi velké
mnozstvi studovanych pifedméti s llcti odpovédmi (10 %). Stejné mnozstvi odpovédi
je nespokojeno s naro¢nosti matematickych pfedméti a neatraktivnosti a nezajimavosti
nékterych prednasek. Polozka ostatni uvadi odpovédi, které nebylo mozné zaradit
do vytvofenych kategorii. Patii tam odpovédi typu: , nevyrovnanost predmétii a kreditii;
neaktualnost nekterych predmeétii; u vetsiny predmeétii jde o to narvat to do hlavy a ne pochopit;
nékteré predméty jsou az prilis primitivni (zapocty zadarmo); ucetnictvi pouze v zdkladech

atd.

Hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na formé

studia
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Obrazek 27: Graf hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na formé studia

Zdroj: vlastni zpracovani
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Do analyzy hodnoceni kvality vyuky v zdvislosti na vystudované formé studia
nebylo uvedeno hodnoceni znamkou 4, jelikoz tak odpovédéli pouze dva respondenti,
tedy by to mé¢lo nevhodnou vypovidaci hodnotu, stejné jako hodnoceni znamkou 5, kterou
neuvedl zadny dotazovany. Nehled¢ na formu studia hodnoceni kvality vyuky pfevazuje
znamkou 2. Kombinovana forma je pak rozdé¢lena na dva stejné tabory s hodnocenim znamkou

1 nebo 3. Prezen¢ni forma se vSak vice pfiklani k hodnoceni dobte.

Hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na roku zahajeni

studia
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Obrazek 28: Graf hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na roku zah4jeni studia
Zdroj: vilastni zpracovani
Hodnoceni kvality vyuky z pohledu roku zahajeni ukazuje, Ze vice jak polovina respondentt,
ktefi zah4jili studium v roce 2010, 2012, 2013 a 2014 hodnoti kvalitu vyuky za velmi dobrou.

Odlisnym rokem je rok 2011, kde 50 % absolventd hodnoti vyuku znamkou 3. Roky 2010, 2013
a 2014 hodnoti kvalitu vyuky pfiblizné€ z 30 % kazdy jako dobrou.
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Obrazek 29: Graf hodnoceni kvality vyuky dle studijnich programi

Zdroj: vilastni zpracovani

Nehled¢ na studijnim programu je pievazujici hodnoceni znamkou 2. Avsak u Systémového
inzenyrstvi a informatiky je z 43 % také hodnocena kvalita vyuky jako dobra, coz muze

ale znamenat i maly pocet respondentti nalezici do této kategorie.

Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti
na formé studia
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Obrazek 30: Graf hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na formé studia
Zdroj: vilastni zpracovani
V kombinované form¢ studia je prace studijniho oddé€leni z 79 % hodnocena jako vyborna.
U prezenéni formy je tomu tak sice z 48 %, avSak 35 % dotazovanych hodnotilo studijni

odd¢lena znamkou 2 a 16 % znamkou 3. Jak je patrné z grafu, respondenti z kombinované

formy studia jsou velice spokojeni s praci studijniho oddéleni.
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Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na roku
zahajeni studia
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Obrazek 31: Graf hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na roku zahdjeni studia

Zdroj: vilastni zpracovani

Bez ohledu na rok zahajeni studia u vSech hodnoceni prace studijniho oddéleni pievazuje
znamka 1. Jediny rok 2013 je z pohledu hodnoceni slabsi, kdy z 37 % je studijni oddé¢leni

ohodnoceno znamkou 2.

Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na
studijnim programu
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Obrazek 32: Graf hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na studijnim programu
Zdroj: vlastni zpracovani

U vSech studijnich programii pievlada hodnoceni 1, av§ak u Ekonomiky a managementu
je dohanéno hodnocenim 2. Zatimco u Hospodaiské politiky a spravy a Systémového

inzenyrstvi a informatiky je v drtivé vétsing prace studijniho oddéleni povazovana za vybornou.
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Komentare, pripominky a vzkazy pro vedeni fakulty

Do této subkapitoly je dle své povahy zarazena pouze jedna oteviena otazka, kterd ma za cil
zjistit nazory, komentare, pfipominky a doporuceni od absolventi. Autorka tyto odpovédi
rozdélila do Ctyf kategorii na: pod€kovani; doporuceni ke zméné; nevyplnéno a ostatni.
Tuto moznost K vyjadieni vlastniho nazoru nevyuzilo 207 dotazovanych (66 %). Coz muze
byt 1 zpisobeno jiz vyjadienim pozitivnich a negativnich faktorti tykajicich se studia na FES,
ptipadné se nechtéli rozepisovat s odpovédi. Veskeré vzkazy pro vedeni fakulty jsou vypsané

v Piiloze F.

Pod¢kovani napsalo 29 respondentti (9 %), ptikladem mize byt: ,, Dékujeme za vse; Dékuji
za moznost studia na VS. Dali jste mi moznost ziskat nové védomosti, rozsiFit si obzory
a také Novi pratelé. Za tu namahu to stdilo. Nebylo to vzidy lehké, ale jsem rdda, Ze jsem
studovala pravé FES.; Vse v poradku a dékuji; Dékuji za pekna studentska léta; Mockrat dékuji
za vstricnost a ochotu béhem studia; Rad bych podékoval za cas, ktery jsem tu stravil, bylo 10 10,
co jsem si predstavoval.; Ty nervy ze stdtnic jsou k nevydrzeni, ale dekuji.; Dekuji viem

profesorum, kteri mne zdarné dovedli k uspésnému konci apod. *

Doporuceni ke zméné uvedlo 63 absolventi (20 %), kde by doporucili zaméstnat vice
odbornikll z praxe, zrusit papirové indexy, vice propojit praxi S teorii, zavést delsi odborné
praxe ve firmach, zlepsit informovanost studentli ohledné stitnich zavéreénych zkousek,
zlepSeni organizace studia hlavné pfi statnicich, zavést ,,potitko* u statnic, 1épe vytesit vzduch
na chodbach, mén¢ predméti za vice krediti atd. Nekteré odpovédi vypadaly takto:
.S paneldkem nic udélat nelze. Predstavoval bych si vice ucitelu z praxe, kteri daji studentim
o porovnani vic. Vice ustnich zkouSek, které hodnoti pochopeni problematiky a nejen
"nadrceni" riiznych déleni a vzorcii. Dalsi vylepseni bych videél v mozZnosti vice prizpiisobit
studijni plan(tj. méné povinnych a vice volitelnych predmetii.; Zavést povinné odborné praxe
vV minimalni délce pul rokii. Zavést 2 povinné cizi jazyky v rozsahu min. 2 hodiny tydné.,; Oveérit
profesionalitu nékterych vyucujicich; Zavést predmeét programovaini ve VBA. Zrusit umélou
inteligenci - zbytecny a neprakticky predmeét; Bylo by vhodné a jisté by spousta studentii
ocenila, kdyby se zkvalitnila informovanost studentii a celd organizace studia; Zkvalitnéni
organizace studia. Velky problém - priibéh statni zaverecné zkousky jsme se dozvedéli az tyden
pred statnicemi. Nekteré predméty nebyly urceny pro studium v 5. rocniku, ale ve 4. Proto
jsme se museli doucovat zbytek Fedméti sami, abychom mohli jit k zdpoctu a ke zkousce.;
Prosim o zkvalitnéni organizace béehem celého studia - my z HK jsme se dozdvédeli o rozdéleni

oboru Pl na MFR a PI az pri zdpisu ke studiu, coz neni vhodné, mdlo casu na rozhodovani.,
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U statnic by bylo vhodné mit osoby, které dané problematice rozumi; Myslim, ze by bylo
vhodné, aby bylo vice praxe a predmeéty prakticntéji zameérené.; Zamérit se na vyuku cizich
jazykit v navazujicich oborech. (nabidka jen zakladni urovné); Méjte vstricnéjsi pristup
azbytecné se nesnazZte nam studium stéZovat; Zaveést ustni zkousky z Makroekonomie
a Mikroekonomie; SZZ - byla b fajn moznost pisemné pripravy nebo alespon nékolik minut

na premysleni atd. “

Kategorie ostatni, kde je 15 odpovédi (5 %), obsahuje spiSe komentaie typu: ,, Hodné stésti;
Bez komentare ..., Budu rad vzpominat;, Libi se mi nové okoli FES !; Informatici nejsou
ekonomové,; Skladba predmetit povinnych - obcas mi prisla danému oboru neodpovidajici;
Pokracujte ve zlepSovani; Nemam co dodat; Jen tak dal!; S vedenim jsem spokojend,
vzdy mi vysli vstiic, zadné problémy jsem s vedenim neméla; Je hezké sledost, jak se univerzita

rozrista a zkvalitnuji se podminky pro studium.; Zamérné chyby v prednaskach, které pak chteli

u zkousky apod. “
Vzkazy pro vedeni z hlediska formy studia
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Obrazek 33: Graf vzkazi pro vedeni z hlediska formy studia

Zdroj: vlastni zpracovani

Jelikoz ptes 60 % z celkového poctu dotazovanych nevyuzilo moZznosti napsat vedeni vzkaz,
je zfejmé, Ze tato polozka nehledé¢ na formu studia vyrazné pievazuje nad ostatnimi
kategoriemi. U kombinované formy studia pfevazuji spise podékovani, na rozdil od prezenéni
formy, kterd spiSe popisuje doporuceni ke zméné€. Tato skute¢nost neni nijak vyjimecnou,
jelikoz studenti kombinovaného studia fakultu fyzicky navstévuji minimalné oproti studentim

prezencni formy.
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Vzakzy pro vedeni dle roku zahajeni studia
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Obrazek 34: Graf vzkazii pro vedeni dle roku zahajeni studia
Zdroj: vilastni zpracovani

Jak jiZ bylo vySe zminéno, ptrevladajici sloZkou jsou prazdné odpovédi. Avsak v roce 2014
bylo ve velké mife (z 41 %) zaznamendno i hodn¢ doporuceni ke zméné. Nejvice psalo

podékovani respondentt, kteti zahjili studium v roce 2010.

Rozdéleni vzkazl pro vedeni dle studijnich

program(l
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Obrazek 35: Graf rozdéleni vzkazi pro vedeni dle studijnich programu
Zdroj: vlastni zpracovani

Nehledé€ na prazdné odpovédi, které prevladaji u vSech studijnich programt, tak Systémové
inZzenyrstvi a informatika z35 % psalo do vzkazii doporuCeni ke zmeéndm, stejné

jako Ekonomika a management z 20 %. Hospodaiska politika a sprava z 14 %,
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tedy z prevladajici ¢asti bez prazdnych odpovédi, dékovala, avSak do zapojeni

se k doporuc¢enim se angazovala z 12 %.

5.3. Shrnuti

V ramci zlepSovani kvality vyuky bylo provedeno dvoje dotaznikové Setfeni zaméfené
na ziskani zpétné vazby od absolventu Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice.
Vyzkum byl zadédn vedenim fakulty a veden akademickymi pracovniky za pomoci nékterych

studentu.

Dotaznikové Setieni absolventii 2015 bylo koncipovano k zjisténi soucasné pracovni
situace absolventl a jejich zpétné vazby na studium na Fakulté ekonomicko-spravni. Sbér dat
probéhl v rozmezi od 17.8.2015 do 30.9.2015, kdy bylo shroméazdéno 665 dokoncenych
dotazniki. Zakladni analyza dat jiZ byla vytvoifena spole¢nosti Survio.com. Dotaznik obsahoval
celkem 12 otazek, z toho 9 uzavienych, 3 polouzaviené a 1 otevienou. V ramci socialné-
demografické oblasti dotazniku byly polozeny dvé identifikacni otdzky, kdy prvni se ptala,
pted jak dlouhou dobou respondent uspésné ukoncil studium na fakulté a druha byla zamétena
na zjiSténi absolvovaného studijniho programu. Nejpocetnéjsi skupinou dotazovanych
(189 odpoveédi) byli absolventi Ekonomiky a managementu, ktefi ukon¢ili studium pied méné
nez tfemi roky. Velké zastoupeni meéli iabsolventi Hospodaiské politiky a spravy
(126 odpovédi), jez pfed méné nez tfemi roky usp&$né ukoncili studium. U Systémového
inZenyrstvi a informatiky taky pfevazovala skupina absolventd, ktefi uspé$né ukoncili studium
pfed méné neZ tfemi lety. Zanedbatelnym vzorkem byly respondenti z Aplikované informatiky,
jelikoz dotaznik vyplnili pouze dva. V ramci hodnoceni fakulty absolventy dotaznik obsahoval
dve otazky, které zjistovali zpétnou vazbu na studium. Prvni otazku je mozné rozdélit do Ctyt
podkategorii. Prvni podkategorie zjistuje, zda struktura a obsahova napli predméti splnila
respondentovo ocekavani, kdy nejveétsi pocet az 48 % dotazovanych bylo priimérné spokojeno
nehledé¢ na vystudovaném studijnim programu respondenta. Dalsi podkategorie se zabyva
hodnocenim zajimavosti a pestrosti pfedndSek a seminail, kde i v tomto pfipadé nehledé
na studijni program nejvice respondentit hodnotilo naplnéni této otazky jako primérné. VétSina
respondentl nehled€¢ na studovany program spiSe rozuméla vykladu na prednéaskach
acvicenich, coz je dalsi podkategorie prvni otdzky. AvSak 1 primérné hodnoceni
této podkategorie je hodné€ zastoupeno u vSech studijnich programi. Posledni podkategorii
se zjiStuje, zda se dotazovani mohli aktivné zapojovat do vyuky, kdy vice jak polovina

Vv kazdém studijnim programu méla moznost se aktivné zapojit do vyuky. Druhou otdzkou
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V hodnoceni fakulty je oteviend otazka umoZzujici respondentim vyjadfit jejich ndzory,
pfipominky, komentafe, pfipadn¢ navrhy na zlepSeni. Otdzka byla kategorizovdna do osmi
hlavnich kategorii a Sesti podkategorii. Kategorie tykajici se vyuky je brana z pohledu
porozumeéni, naplné¢ predméta, pristupu uciteld ke studentim, smysluplnosti predméti
a propojeni praxe s teorii. V pozitivnim slova smyslu vyuku bralo 14 respondentd, naopak
negativni ohlasy se projevily u 72 dotazovanych. Dalsi oblast je zaméfena na praxi na FES,
kterd je brana jak z pozitivniho ohledu, tak z negativniho, kdy 34 % respondentt z celkového
poctu vlastnich odpovédi vyjadiilo negativni ohlas na odbornou praxi. Kategorie zamétena
na celkovy pohled na FESku obsahujici odpovédi tykajici se shrnuti veskerych situacich studia
na Fakulté ekonomicko-spravni, kde 27 jedinct bylo celkové spokojeno s fakultou a 8 nikoli.
Kategorie neutralni zahrnuje 9 odpovédi, které spiSe poukazovaly na respondenta nez na fakultu
samotnou, pfipadné¢ mély neutralni nddech. Polozka Ostatni zahrnuje nezaraditelné odpovédi,
které autorka nebyla schopna roztfidit do vySe zvolenych kategorii, kam se mohou fadit
| pfipominky pfimo k dotazniku. Pro vétsi specifikaci nékterych odpovédi, byly vytvofeny
podkategorie, které blize specifikuji 187 volnych odpovédi. Jedna kategorie byla zaméfena
na ptedméty v pozitivnim slova smyslu, dal§i v negativnim. Odpovédi se tykaly obsahu
predméti, vedeni cvicenti, struktury studia, vybéru predméta atd. Negativni postoj k predmétim
uvedlo 17 respondentd ve svych odpovédich. Pristup akademikt popsalo 25 respondentt
S negativnim postojem, pouze 4 byli spokojeni s akademickym sborem. 58 komentait se tykalo
nedostatkll v oblasti cizich jazykl na fakulté, kde se odpovédi zamétily bud’ na Spatnou uroven
vyuky cizich jazykt, hlavn€ anglictiny, nebo nedostatecného poctu hodin ciziho jazyka
Vv semestru. Respondenti ve vétsing€ pripadl doporucuji se vice zaméfit na cizi jazyky prevazné
na vyuku angli¢tiny, kde vtéto oblasti pocituji velky nedostatek. Dalsi polozkou
jsou doporuéeni, ktera ma v podkategoriich nejvétsi zastoupeni, jez napsalo 82 respondentt.
Navrhy na zlepSeni se tykaly nejen vyuky, pfedméti, praxe, ale i zplisobt, jak vést hodiny,
nebo co by mélo byt vyucovano, piipadné na co vice klast diraz a ¢eho se vyvarovat.
U subkapitoly Pfedméty a jejich vyuzZitelnost v zaméestndni bylo cilem zjistit zpétnou vazbu
hlavné na predméty, které respondenti absolvovali a dodnes vyuZivaji v praci. Zjistovala
se i mira vyuzitelnosti ziskanych védomosti v zaméstnani, kdy u 57 % byly nabité védomosti
pro vykon zaméstnani dostacujici az velmi vyhovujici. Otazka zamétena na vyuziti konkrétnich
predmétt ukazala, Ze 32 % respondentti Cerpa své znalosti z ekonomiky a managementu a 28 %
z informatiky, tato otdzka nabizela i volnou odpovéd’, kterd pak byla kategorizovéna,
avsak nejvice odpovédi kombinovalo vice predmétlii dohromady. Dalsi otdzka zjistovala,

jako uroven jazykovych dovednosti respondenti potiebuji k vykonu svého zaméstnani,
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kde se zjistilo, ze v ramci programu Ekonomika a management je nejvice vyuzita pokrocila
urovei jazykovych dovednosti, kterou hned nésleduje zakladni troven. U Hospodaiské politiky
a spravy potiebuji respondenti pievazné zakladni uroven. Naopak u Systémového inzenyrstvi
a informatiky k vykonu prace maji mit stfedné pokrocilou jazykovou uroven. Profesni sféra
respondentli ma za cil zjistit informace o zaméstnani dotazovaného. Zjistilo se, ze vétSina
respondentl z 52 % Casteéné pracuje v oboru, ktery vystudovali. Pocet dotazovanych
pracujicich ptimo ve vystudovaném oboru ¢ini 187 (28 %). Nejvétsi pocet lidi pracuje v oblasti
obchodu, pramyslu a sluzeb, coz ¢ini 253 odpovédi (39 %). Nejvétsi zastoupeni ma vykonna
funkce, ve které pracuje 347 (52 %) jedinct. U zjisténi platového ohodnoceni zaméstnani,
tedy hrubého mési¢niho ptijmu, neodpovédelo na tuto otazku 8 % dotazovanych. Jinak nejveEtsi
zastoupeni mélo platové ohodnoceni v rozmezi 20 001 — 30 000 K¢ z 38 %. Hruby mésicni
ptijem pohybujici se Vv oblasti mensi jak 20 000 K¢ uvedlo 206 dotazovanych (31 %). Otazka
tykajici se doby evidence na Utadu prace po absolvovani studia zjistila, Ze 63 % dotazovanych

nebylo po tsp&sném ukonéeni $koly evidovano na Utadu préce.

Dotaznikové Setieni novych absolventii 2016 se zam¢tuje na studenty, ktefi ispé$né splnili
statni zadvérecné zkousky v roce 2016. Cilem vyzkumu je zjisténi zpétné vazby od absolventl
na Fakultu ekonomicko-spravni. Dotaznik byl dan absolventim v papirové podobé ihned
po jejich usp&sném splnéni statnic. Setfeni probihalo v Gervnu a zafi roku 2016 a za tu dobu
bylo nasbirano 314 vyplnénych dotaznikt. Dotaznik obsahuje 10 otazek, z toho jsou 4 uzaviené
a 6 otevienych. Subkapitola socidlné-demografickd obsahuje dvé identifikacni otdzky s cilem
zjistit rok zahajeni studia a formu studia, kterou respondent absolvoval. Nejvétsi zastoupeni
ma skupina zacinajici studium v roce 2013 s 134 odpovéd'mi (43 %). Absolventi studujici
na fakulté prezen¢ni formou maji nejvétsi zastoupeni v podobé 246 odpovédi (78 %). I piestoze
dotaznik neobsahoval otazku zabyvajici se studijnim programem, bylo moZné u nékterych
respondentt  zjistit, ktery studijni program studovali, kde Ekonomika a management
a Hospodaiska politika a sprava jsou zastoupeny ve stejném poctu a to 117 respondentti (41 %)
z kazdé kategorie. Z pohledu formy studia je v prezenéni formé nejvice zastoupeno absolventi
Ekonomiky a managementu, naopak u kombinované formy jsou respondenti zvétSi Casti
z Hospodaiské politiky a spravy. Subkapitola hodnoceni Fakulty ekonomicko-spravni
Z pohledu absolventli zjiStuje zpétnou vazbu na fakultu v sedmi otazkach. Kvalitu vyuky
nejvice respondentii hodnotilo znamkou 2. Hodnoceni kvality vyuky z pohledu roku zahéjeni
ukazuje, ze vice jak polovina respondentli, ktefi zahgjili studium v roce 2010, 2012, 2013

a 2014 hodnoti kvalitu vyuky za velmi dobrou. Naopak u hodnoceni prace studijniho oddéleni
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uvedlo 53 % dotazovanych hodnoceni znamkou 1. U vSech studijnich programi ptevlada
hodnoceni prace studijniho oddéleni znamkou 1, avsak u Ekonomiky a managementu
je dohanéno hodnocenim 2. Nasledujici oteviena otazka zjist'uje motivaci absolventu ke studiu
na FES. Nejvétsi motivaci respondentt ke studiu na Skole méla vzdalenost od bydliste, kterou
uvedlo 80 dotazovanych (25 %). Motivaci ziskani titulu zvolilo 56 lidi (18 %). Dale zadavatele
zajimalo, zda studium na FES splnilo ofekavani absolventl, coz se u 75 % respondentt
potvrdilo. V ramci zjisténi tii hlavnich pozitiv studia na FES vySlo najevo, Ze nejpocetnéjsi
polozkou bylo vzdélani / ptredméty, kterd se objevila 256krat (33 %), kde nejvetsi pozitivum
byly ziskané znalosti, védomosti a zkusenosti. Dalsi kategorii, kterou absolventi hodn¢ chvalili
bylo prostiedi s 183 odpovéd'mi (24 %), které je brano nejen z pohledu kampusu, budovy
fakulty, ale 1 okolnich lidi a vztahli mezi studenty. U negativ se nejpocetnéjsi polozkou stala
mald propojenost teorie s praxi, pfipadné nizka Casova dotace odbornych praxi s 15 %.
U 75 polozek (12 %) byly respondenti nespokojeni s ptistupem, neochotou a chovanim
nékterych akademik, ptipadné poukazovali na neodbornost nékterych z nich. U podkategorii
negativ je nejpocetnéjsi polozkou cizi jazyk, kde se respondentim nelibi malé moznosti
ke studiu jazykd, ptipadné nepovinnost ciziho jazyka ve vysSich roénicich, nebo také nekvalitni
vyuka jazykl. Samostatnou subkapitolu tvofi komentaie, pfipominky a vzkazy pro vedeni
fakulty. Vlastni odpovédi byly rozdéleny do ¢tyi kategorii: podékovani; doporuceni ke zméng;
nevyplnéno a ostatni. Tuto moZnost k vyjadfeni vlastniho nazoru nevyuzilo 207 dotazovanych
(66 %). Podékovani fakulté, studijnimu oddé€leni nebo jen ur¢itym akademickym pracovnikim
napsalo 29 respondentii (9 %), doporuceni ke zméné¢ uvedlo 63 absolventd (20 %),
kde by doporucili zaméstnat vice odborniki z praxe, zrusit papirové indexy, vice propojit praxi
S teorii, zavést del$i odborné praxe ve firmach atd. U kombinované formy studia ptevazuji

spiSe podékovani, na rozdil od prezen¢ni formy, ktera spisSe popisuje doporuceni ke zmeéné.
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6. DOPORUCENI

Dutlezitym poslanim této diplomové préace je pfipraveni podkladi pro mozné strategické
rozhodovani v ramci Fakulty ekonomicko-spravni, I pfesto, Ze samotna fakulta se kazdoro¢né
zabyva analyzou vnitiniho 1 vnéjsiho prostfedi ve svych vyrocnich zpravach, ptipadné ve svém
Dlouhodobém zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvurci ¢innosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice, vzdy je tato analyza brana
Z pohledu zaméstnancti fakulty. Novy pfinos miize pochédzet ze zpétné vazby od samotnych
absolventii, ktefi mohou nckteré situace ¢i problémy vidét znového tuhlu pohledu,
¢i jiné perspektivy. SWOT analyza Fakulty ekonomicko-spravni poukazuje na tento problém,
jako slabou strankou fakulty, tedy ze malo spolupracuje a zjist'uje zpétnou vazbu od studentti

a absolventa.

Analyzou zpétné vazby absolventi fadicich se jiz do vnéjsiho prostiedi fakulty bylo zjiSténo,
ze vétSina absolventli je primérné spokojena Skvalitou vyuky, zajimavosti a pestrosti
prednasek, se srozumitelnosti vykladu a velmi spokojena S moznosti zapojeni do vyuky, i pfesto
ze SWOT analyza fakulty ukazala jako slabou stranku velké mnozstvi vyucovanych predméti.
AvSak néektefi absolventi méli pfipominky tykajici se nékterych vyucovanych ptedméta,
ptistupu akademickych pracovnikd ke studentiim, pfipadné malé propojenosti teorie S praxi.
Z hlediska povinné¢ odborné praxe byla nespokojenost vyjaddiena u 34 % dotazovanych,
ktefi i sami navrhovali prodlouzeni doby povinné praxe. V oblasti vyuky cizich jazyku
bylo 58 respondentti nespokojeno s urovni a kvalitou vyuky a malé hodinové dotace prevazné
u anglického jazyka, coZ se miiZze trochu rozporovat s poznatky ze SWOT analyzy, kterd uvadi
jako silnou stranku velky pocet predmétii vyuCovanych v anglickém jazyce. Avsak v ramci
vyuzitelnosti predmétli v pracovni sféfe zivota byly cizi jazyky zvoleny pouze 7 %
dotazovanych, naopak pfedméty zaméiené na Ekonomiku a management vyuziva nejvice
absolventll. Dulezitym poznatkem zjiSténym v dotaznikovém Setfeni byla pracovni situace
dotazovanych, kde se zjistilo, Ze 52 % respondentl ¢astené pracuje V oboru, ktery vystudovali.
Nejveétsi pocet lidi pracuje v oblasti obchodu, primyslu a sluzeb, coz ¢ini 253 odpoveédi (39 %).
Z hlediska platového ohodnoceni spadalo nejvice respondentti do kategorie 20 001 — 30 000 K¢
hrubého mési¢niho pfijmu. A 60 % absolventl po uspesném ukonceni studia nebylo evidovano

na Ufadu prace, coZ i potvrzuje silnou stranku fakulty v uplatnitelnosti absolventii na trhu prace.

Z pohledu vnitiniho prostiedi se provedla analyza Cerstvych absolventt, ktefi vypliovali

dotaznik té€sné po Gsp€Sném absolvovani statnich zavére€nych zkousek, kde se zjistilo, Ze 60 %
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dotazovanych hodnotilo kvalitu vyuky jako velmi dobrou. Naproti tomu 53 % respondenti
uvedlo préaci studijniho oddéleni jako vybornou. Silnou strankou fakulty je 1 umisténi
v uceleném modernim kampusu situovaném v Pardubicich, coz i potvrdilo 25 % respondent,
jako motivaci pro volbu studia na fakulté. Dalsi potvrzeni silné stranky fakulty je 1 mnozstvi
nabizenych programti a obord, které motivovalo 15 % dotazovanych ke studiu na FES.
Jako nejvétsi pozitivum pro absolventy bylo ziskani znalosti, védomosti a dovednosti studiem
na Fakult¢ ekonomicko-spravni. Ne¢ktefi absolventi brali moznost vyjeti v ramci studia
na Erasmus+ jako pozitivum, které potvrzuje dalsi silnou stranku fakulty. Negativni postoj
melo 15 % absolventl k velkému mnozstvi teorie a zadné praxe, ptipadné nizké ¢asové dotace
odborné praxe. 15 % respondent pak bylo nespokojeno s neochotnym piistupem nékterych
akademickych pracovniki ke studentl, coz mulze byt zplsobeno nerovnomérnym
pedagogickym zatizenim jednotlivych akademickych pracovnikd, i toto je brano jako slaba
stranka fakulty. V dotaznikovém Setfeni byl nabidnut i prostor pro volné odpovédi,
kam 63 absolventi napsalo mozné doporuceni ke zmén€, kde by doporucili zaméstnat
vice odbornikil z praxe, zrusit papirové indexy, vice propojit praxi s teorii, zavést delsi odborné

praxe ve firmach, zlepsit informovanost student atd.

Vyse zminéné informace maji uréitou vypoveédni hodnotu, avSak nejsou piimo validni
pro dalezitd rozhodnuti ohledné plsobeni Fakulty ekonomicko-spravni. Jelikoz jsou data
sesbirdna pouze za rok 2015 od absolventi a 2016 od Ccerstvych absolventli, nemaji
tak podstatnou vypovédni hodnotu, jako kdyby byly sesbirany za delsi ¢asové obdobi. Proto
autorka doporucuje zaméfit se na sbér dat za delsi casové obdobi u Cerstvych absolventi
po dobu alespon péti let, jelikoz za tuto dobu bude mit fakulta moznost zjistit zpétnou vazbu
na svlj rozvoj z pohledu studentii. Data budou mit vétsi vypovédni hodnotu, kterd bude moci

vypovédét Casovy vyvoj zpétné vazby absolventi.

Dotaznik by mél obsahovat spiSe uzaviené nebo polouzaviené otazky, které jsou snadné&jsi
pro vyhodnoceni nezZ otazky oteviené. Mél by se zaméfit nejen na zjisténi zpétné vazby na FES,
ale také 1 na identifika¢ni udaje o respondentovi. Vzhledem k ziskanym znalostem ohledné
sbéru dat, autorka navrhla novy dotaznik pomoci webového programu Survio.com,
ktery by mohl byt pouzit pro sbér dat. Pro tvorbu nového dotazniku autorka cerpala
z jiz ziskanych znalosti sekundarniho vyzkumu, tedy z jiz probéhlych vySe analyzovanych
dotaznikovych Setfeni. Navrh nového dotazniku je Kk nahlédnuti v Ptiloze I. Tento novy
dotaznik je pouze navrhem, pokud by se vedeni fakulty rozhodlo pokracovat ve vyzkumu

zpétné vazby od absolventti, bude dotaznik upraven dle pozadavki vedeni. Autorka
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by navrhovala elektronickou podobu sbéru dat, avSak by to bylo finan¢n¢ naro¢né a malo
efektivni fesenti, jelikoz vyplilovani dotazniku ihned po uspésném splnéni statnich zavére¢nych
zkousek je nejen pro absolventa, ale i pro akademického pracovnika zatézujici situaci. Bohuzel
pokud by byl dotaznik rozesilan emailovou korespondenci Gspé$nym absolventum, nezajistila
by se takova Uspésnost pii vypliiovani, jako po ihned ptedlozené papirové verzi dotazniku.
Tedy autorka by ponechala papirovou verzi dotaznikového Setfeni. Takto ziskana data by mohla
byt piepsana do MS Excelu a nasledné vyhodnocena. Data by pak mohla byt za jednotlivé roky
komparovana a mohly by se zjistit urcité pokroky nebo propady Vv rozvoji fakulty

a jejiho pfistupu ke studentiim.
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ZAVER

V prvni ¢asti prace byly vysvétleny zdkladni pojmy managementu, kam spada pojem
management, manazeii, manazerské prostiedi a zdkladni manazerské funkce. Dulezitou oblasti
je 1 rozhodovani, které¢ bylo zaméieno na zékladni pojmy, typy rozhodovacich problémii,

rozhodovani za jistoty, rizika a nejistoty a jaka je struktura rozhodovaciho procesu. Vyuzitelné

poznatky byly nashromazdény v oblasti sbéru dat, které poslouzily i pro vytvoreni doporucenti.

Zaméteni diplomové prace je na &ast vefejné vysoké skoly, kterych je v CR celkem 26.
Mezi n¢ patii i Univerzita Pardubice, ktera se dlouhodobé fadi v oblasti védecké, vyzkumné
a vyvojové mezi nejproduktivnéj$i vysoké skoly v Ceské republice. Univerzita Pardubice
nabizi bakalarské, magisterské a doktorské studijni programy na sedmi fakultach, kterymi jsou:
Fakulta chemicko-technologicka, Fakulta ekonomicko-spravni, Dopravni fakulta Jana Pernera,
Fakulta Filozofickd, Fakulta restaurovani, Fakulta zdravotnickych studii, Fakulta

elektrotechniky a informatiky.

Pro splnéni cile prace, kterym byla analyza vzdélavaci instituce ¢i jeji soucasti za Gcelem
ptipravy podkladi pro strategické rozhodovani, byla provedena analyza Fakulty ekonomicko-

spravni Univerzity Pardubice.

Fakultu ekonomicko-spravni v roce 2015 navstévovalo 1818 studentd. Fakulta nabizi
studium bakalafskych, navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich oborech ve ¢tyfech
studijnich programech: Hospodaiské politiky aspravy, Ekonomiky a managementu,
Systémového inZenyrstvi a informatiky a Aplikované informatiky. V roce 2015 méla fakulta
443 absolventd. Fakulta provedla v roce 2015 SWOT analyzu, ktera byla dulezitym zdrojem

informaci pro porovnani pohledu na fakultu jejimi zaméstnanci a absolventy.

Hlavni vyzkum byl zaméfen na analyzu dvou dotaznikovych Setfeni. Prvni dotaznikové
Setfeni absolventi bylo koncipovano k zjisténi soucasné pracovni situace absolventt a jejich
zpétné vazby na studium na Fakult€¢ ekonomicko-spravni, kdy bylo shromézdéno
665 dokoncenych dotaznik. Druhé dotaznikové Setfeni novych absolventi bylo zaméteno
na studenty, kteti isp&$n¢ splnili statni zavérecné zkousky v roce 2016 a jejich zpétnou vazbu

na fakultu, kde bylo nasbirano 314 vyplnénych dotaznikd.

Analyza dotaznikli a porovnani se SWOT analyzou vytvoienou fakultou vedla k zjisténi
situace, Ze na nékteré silné a slabé stranky poukazuje nejen vedeni fakulty, ale i samotni

absolventi. I pies zpétnou vazbu absolventt, ktera ma pouze subjektivni charakter, jsou zjisténa
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data dle autorky dulezitd pro strategickd rozhodovani, ktera pomohou k rozvijeni a ristu

Fakulty ekonomicko-spravni.

Na zavér by autorka doporucila provadét dotaznikovy prizkum u novych absolvent alespon
po dobu péti let, kdy nasbirana data budou mit vys$si vypovidaci hodnotu, proto autorka

vytvoftila navrh nového dotazniku.
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PRILOHA A - DOTAZNIKOVE SETRENI ABSOLVENTU 2015 — VYHODNOCENI OTAZEK

Tabulka 2: 1.A. Na kolik struktura a obsahova napli piedméti splnila oéekavani.

Znamka | Cetnost odpovédi
22
145
319
161
18
Celkem 665
Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.4)

| WIN |-

Tabulka 3: 1.B. Zajimavost a pestrost piednasek a cvic¢eni

Znamka | Cetnost odpovédi
21
190
317
119
18
Celkem 665
Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.4)

ik WIN |-

Tabulka 4: 1.C. Srozumitelnost vykladu prednasek a seminari

Znamka | Cetnost odpovédi
19
124
284
210
28
Celkem 665
Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.5)

i WIN |-

Tabulka 5: 1.D. MoZnost aktivniho zapojeni do vyuky

Znamka | Cetnost odpovédi
50
126
189
215
85
Celkem 665
Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.6)

i WIN |-




Tabulka 6: 2. Vazba zaméstnani na vystudovany obor

Nazev |Cetnost odpovédi
Ano 187
Caste¢né 343
Ne 135
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.7)

Tabulka 7: 3. Hodnota aplikovanych védomosti ve vlastnim zaméstnani ziskanych studiem

Nazev Cetnost odpovédi
Vysoka 31
Vyhovujici 343
Neuspokojiva 241
Z4adna 50
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.8)

Tabulka 8: 4.A. Nejvice vyuzitelné poznatky v ramci pracovni aktivity

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
1 Ekonomie 49

2 Ekonomika a management 208

3 Informatika 180

4 Pravo 23

5 Vertejna sprava 50

6 Matematika a statistika 22

7 Cizi jazyk 46

8 Jiné, uvedte... 87
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.9)

Tabulka 9: 4.B. Kategorizace vlastnich odpovédi

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
9 Kombinace vice oblasti 27
10 MS Word a Excel 6
11 Ucetnistvi, dané 18
12 Nic mi VS nedala 6
13 Ostatni 11
14 Bankovnictvi, pojistovnictvi 5
15 Personalistika, lidské zdroje 5
16 Marketing 3
17 Regionalni rozvoj 4




18

Data minig, informacni systémy 2

Celkem

87

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 10: 5.A. Nutna troveii jazykovych znalosti pro vykon zaméstnani

Nazev Cetnost odpovédi
Zakladni 217
Mirné pokrocila 99
Stfedné pokrocila 156
Pokrocila 150
Profesionalni (Uroven C1 nebo

C2 dle spole¢ného jazykového 43
ramce)

Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, $.10)

Tabulka 11: 5.B. Oblast jazykovych tirovni pro vykon zaméstnani

Nazev Cetnost odpovédi
Konverzace 254
Psany text 273
Odborny jazyk 103
Neuvedeno 35
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.11)

Tabulka 12: 6.A. Oblast pracovni ¢innosti

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
1 Podnikani, OSVC 56

2 Statni sprdva a samosprava 131

3 Obchod, primysl a sluzby 253

4 Financni instituce 80

5 Informacni a komunikacni technologie 62

6 Jiné, uvedte... 66
Celkem 648

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, 5.12)

Tabulka 13: 6.B. Kategorizace vlastnich odpovédi

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
7 Skolstvi, vzdélavani 9
8 Marketing 6
9 Personalistika, HR 4
10 Zdravotnictvi, farmacie 5
11 Verejny sektor 5
12 Nepracuje 9




13 Neziskovy sektor 5
14 Oblast financi a pojistovnictvi 6
15 Vyroba, logistika 7
16 Cestovni ruch, pohostinstvi 6
17 Audit, controlling, ucetnictvi 4
18 Ostatni 17

Celkem 83

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, $.13)

Tabulka 14: 7.A. Soucasna pracovni pozice

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
1 Top management 27

2 Stfedni management 97

3 Nizsi management 137

4 Vykonna funkce (odborny pracovnik) 347

5 Jiné, uvedte... 57
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.14)

Tabulka 15: 7.B. Kategorizace vlastnich odpovédi

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
6 Administrativa, asistent/ka, ucetni 13

7 Zaméstnanec, nizka pozice, délnik 9

8 0SVC, podnikatel 8

9 Specialista, expert 5

10 Pedagog, ucitel 2

11 Referent 5

12 Student 2

13 Ostatni 13
Celkem 57

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.15)

Tabulka 16: 8. Sou¢asny hruby mési¢ni piijem

Nazev Cetnost odpovédi
Méné nez 20 000 K¢ 206
20001 -30000 K¢ 250
30 001 —40000 K¢ 96
Vice nez 40 001 K¢ 63
Nechci uvést 50
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.16)



Tabulka 17: 9. Doba od ukonéeni studia

Nazev Cetnost odpovédi
Méné nez tfi roky 383
3-5let 199
Vice jak 5 let 72
Vice jak 10 let 11
Celkem 665

Tabulka 18: 10. Absolvovany studijni obor

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.17)

Nazev Cetnost odpovédi
Ekonomika a management 300
Hospodarska politika a sprava 221
Systémové inZenyrstvi a informatika 142
Aplikovana informatika 2
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.18)

Tabulka 19: 11. Evidence na U¥adu prace po ukonéeni studia na FES

Nazev Cetnost odpovédi
Ano (méné nez 1 mésic) 60
Ano (1 — 6 mésicl) 149
Ano (7 — 12 mésicl) 28
Ano (vice nez 1 rok) 11
Ne 417
Celkem 665

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s.19)

Tabulka 20: 12.A. Zakladni kategorie volnych vypovédi, nazori a komentaia

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
1 | Vyuka - pozitivni 14

2 | Vyuka - negativni 72

3| Praxe - pozitivni 1

4| Praxe - negativni 74

5| Celkové - pozitivni 27

6 | Celkové - negativni 8

7 | Neutralni 9

8 | Ostatni 11

Celkem 216

Zdroj:

(Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, 5.20)



Tabulka 21: 12.B. Specifikace nékterych zakladnich kategorii

Kategorie | Nazev Cetnost odpovédi
9 | Pfedméty - negativni 17
10 | Pfedméty - pozitivni 1
11| Pristup akademik( - negativni 25
12 | Pfistup akademik(- pozitivni 4
13 | Doporuceni 82
Cizi jazyky - vice se na né
14 | zaméfit 58
Celkem 187

Zdroj: (Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s.21)

Tabulka 22: Zastoupeni respondentii dle studijnich programi a doby od ukonc¢eni studia

Zast(.).u?em responc{entu podle Doba od ukongeni
studijnich programii a doby od .
ey . studia
ukonéeni studia
3-5 Vice jak 5 | Vice jak 10 | Celkovy

Studijni program Méné nez tii roky | let let let soucet
Aplikovana informatika 2 2
Ekonomika a management 189 87 22 2 300
Hospodafska politika a sprava 126 59 27 9 221
Systémové inZenyrstvi a informatika 66 53 23 142
Celkovy soucet 383 199 72 11 665

Tabulka 23: Hodnoceni splnéni

studijnim programu

Zdroj: viastni zpracovani

ocekavani struktury a obsahové naplné predméti v zavislosti na

Hodnoceni v zavislosti na studijnim

programu Hodnoceni

Studijni program 1 2 3 4| 5| Celkovy soucet
Ekonomika a management 1% |16% | 47% | 34% | 2% 100%
Hospodafska politika a sprava 1%|11% | 48% | 33% | 7% 100%
Systémové inZenyrstvi a informatika 2% | 16% | 49% | 28% | 5% 100%
Celkovy soucet 1% | 15% | 48% | 32% | 5% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 24: Hodnoceni zajimavosti a pestrosti prednasek a seminaiti dle absolvovanych

studijnich programu

Hodnoceni z pohledu absolvovanych

studijnich programi Hodnoceni
Studijni program 1 2 3 4| 5| Celkovy soucet
Ekonomika a management 1% |23% | 48% | 24% | 4% 100%




Hospodafska politika a sprava 1% |17% | 52% | 23% | 8% 100%
Systémové inZenyrstvi a informatika 1%|19% | 48% | 29% | 2% 100%
Celkovy soucet 1% |20% | 50% | 25% | 5% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 25: Hodnoceni moZnosti aktivniho zapojeni do vyuky dle absolvovanych studijnich

programu

Hodnoceni dle studijniho programu

Hodnoceni

Studijni program 1 2 3 4 5 | Celkovy soucet
Ekonomika a management 2% | 10% | 29% | 39% | 19% 100%
Hospodarska politika a sprava 2% | 13% | 24% | 41% | 21% 100%
Systémové inZzenyrstvi a informatika 3% | 13% | 26% | 40% | 18% 100%
Celkovy soucet 2% | 12% | 26% | 40% | 20% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 26: Komentaie volnych odpovédi respondenti dle studijnich programi

Kategorie
Celkové

Studijni Vyuka- |Vyuka- |Praxe- |Praxe- |- Celkové - Celkovy
program pozitivni | negativni | pozitivni | negativni | pozitivni | negativni | Neutralni | Ostatni | soucet
Ekonomika a
management 5% 30% 1% 37% 13% 5% 5% 3% 100%
Hospodarska
politika a
sprava 10% 36% 0% 24% 16% 3% 3% 9% | 100%
Systémové
inZenyrstvi a
informatika 4% 36% 0% 43% 6% 2% 4% 4% | 100%
Celkovy
soucet 6% 33% 0% 34% 13% 4% 4% 5% | 100%

Tabulka 27: VyuZziti jazykovych dovednosti dle studijnich programi

Zdroj: viastni zpracovani

Vyuziti jazykovych
dovednosti dle studijnich |Jazykova
programli uroven

Mirné Stfedné Celkovy
Studijni program Zakladni | pokrocila | pokrocila | Pokrocila | Profesionalni | soucet
Ekonomika a management 28% 15% 19% 30% 9% 100%
Hospodarska politika a
sprava 45% 11% 21% 17% 5% 100%
Systémové inZenyrstvi a
informatika 23% 19% 37% 16% 4% 100%
Celkovy soucet 33% 15% 24% 23% 6% 100%

Zdroj: viastni zpracovani



Tabulka 28: Evidence na U¥adu prace vzhledem k absolvovanému studijnim programu

Evidence na Ufadu prace
vzhledem k
absolvovanému studijnim | Evidence na
programu Uradu prace

Ano (1 |Ano (7 |Ano

-6 -12 (méné nez | Ano (vice |Celkovy
Studijni program Ne mésich) | mésictli) | 1 mésic) nez 1rok) |soucet
Ekonomika a management 67% 19% 3% 10% 2% 100%
Hospodarska politika a
sprava 60% 26% 4% 9% 1% 100%
Systémové inZenyrstvi a
informatika 58% 25% 8% 8% 1% 100%
Celkovy soucet 63% 22% 4% 9% 2% | 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 29: Vyse hrubého mési¢niho piijmu v zavislosti na studijnim programu

Vyse pfijmu vzhledem | Hruby mésicni
k studijnimu programu | pfijem

Ménénez20 |(20001- (30001- |ViceneZz |Nechci |Celkovy
Studijni program 000 K¢ 30000 KE 40000 KE | 40001 K¢ | uvést soucet
Ekonomika a
management 34% 32% 16% 9% 9% 100%
Hospodarska politika a
sprava 34% 45% % 7% 5% 100%
Systémové inZzenyrstvi
a informatika 20% 37% 20% 14% 8% 100%
Celkovy soucet 31% 38% 14% 10% 7% 100%

Zdroj: viastni zpracovani




PRILOHA B - DOTAZNIKOVE SETRENI ABSOLVENTU 2015 — UKAZKA DOTAZNIKU

Dotaznikové Setieni mezi absolventy FES Univerzity Pardubice

Vazeni a mili absolventi Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice,

dovolujeme si Vas timto poZadat o vyplnéni anonymniho dotazniku, jehoz cilem je hodnoceni spokojenosti Vadeho studia na fakultg, zjisténi miry
uplatnitelnosti ziskanych znalosti v praxi a ovéfeni pfinosu studia pro budovani Vasi profesni kariéry.

Dotaznikové Setieni je pro nas dileZitou zpétnou vazbou, ktera bude slouzit vedeni fakulty k neustalému zlepsovani kvality wyuky.
Se srdetnym pozdravem

Ing. Michaela Stfiteska, Ph.D.
Prodékanka pro vnéjdi vatahy a roavoj

Ohodnotte, prosim (1-nejméné, 5-nejvice):

12 3 45
Na kolik struktura a obsahova naplfi predmét( naplnily Vase otekavani (ONONONOR®
Zajimavost a pestrost prednasek a cviceni. COoO00CO0O
Srozumitelnost vykladu v pribéhu prednagek a seminafi. ONOROGRONG)
Moznost aktivniho zapojeni do wyuky (napf. uplatnit svij nazor, klast dotazy, diskutovat). (ONONONOR®

Pracujete v oboru, ktery jste vystudoval(a)?

O Ano
O Castetnd
O Ne

Jaka je mira vyuZitelnosti védomosti ziskanych v konkrétnim oboru studia ve Vasem profesnim
zivoté?

O Vysoka

O Vyhovujici

(O Neuspokojiva

O Zadna

Ze kterych znalosti ziskanych v ramci studia nyni nejvice Cerpate?

O Ekonomie

O Ekonomika a management
O Informatika

O Pravo

O Vefejna sprava

O Matematika a statistika
O Cizijazyk

O ling, uvedte...




Jakou uroven jazykovych dovednosti v soucasné dobé potiebujete pro vykon zameéstnani? (Cast a)

O Zakladni

O Mimé pokrotila
(O Stfedné pokrotila
O Pokrotila

O Profesionalni (iroven C1 nebo C2 dle spoleéného jazykového ramce)

Jakou uroven jazykovych dovednosti v soucasné dobé potiebujete pro vykon zaméstnani? (Cast b)

C Konverzace
O Psany text
O Odborny jazyk

V jaké oblasti nyni pracujete?

O Podnikani, 0SVC

(O Statni sprava a samosprava

O 0Obchod, primysl a sluzby

O Finanéni instituce

O Informaéni a komunika¢ni technologie

O Jing, uvedte...| |

Do které kategorie |ze zaradit Vasi soucasnou pozici?

O Top management

O stfedni management

O Niz8i management

O Vykonna funkce (odborny pracovnik)

O ling, med‘te...| |

V jaké kategorii se pohybuje Vas soucasny hruby meésicni prijem?

O Méné ne 20 000 K
(0 20001 - 30 00O K¢
() 30001 - 40 000 K¢
O Vice nez 40 001 K¢
(O Nechci uvest

Pfed kolika lety jste Uspésné ukoncil(a) studium na FES UPa?
(O Méné ne? tfi roky

(0 3-5let

O Vice jak 5 let

O Vice jak 10 let



Ktery studijni program jste absolvoval(a)?

O Ekonomika a management

(' Hospodafska politika a sprava

O Systémové inzenyrstvi a informatika
O Aplikovana informatika

Byl(a) jste po ukonceni studia evidovan(a) na Ufadu prace a pfipadné jak dlouho?
O Ano (méné nez 1 mésic)

O Ano (1 - 6 mésici)

O Ano (7 - 12 mésich)

O Ano (vice nez 1 rok)

O Ne

Zde mate prostor pro mozné nazory a komentare, napf. co na FES UPa zpétné ocenujete ¢i naopak
chcete poukazat na nékteré oblasti, které je mozno jesté zlepsit..................

Dékujeme mnohokrat za ochotu a za Vas ¢as vénovany dotazniku!

Zdroj: (Stiteska, 2015, s. 36-38)



PRiLOHA C - VLASTNIi ODPOVEDI NA 12. OTAZKU DOTAZNIKOVEHO SETRENI
ABSOLVENTU 2015

Uroven cizich jazykd je na FES na velmi $patné urovni. Celkové se moc klade ddraz na teorii a malo na
praxi.

Lepsi pfistup ke studentdim, vice praktickych véci v hodindch, zaméfit studium na budouci pracovni Zivot.
A také LEPS{ UROVEN JAZYKU! klidné vickrat v tydnu a zamé¥it hodiny i na konverzaci i na psani napt.
objedndvek, ¢lankd apod. Ne na vyplfiovani cviceni!

Jedine, co na FES lze pochvalit je moznost vyjeti v ramci programu Erasmus+. Obsahova napln predmetu
je to praxe naprosto nedostacujici, kdyby vyucujici misto potapeni studentu u predmetu typu
Matematika 1 a 2 a Makroekonomie aj., ktere jsou do praktickeho a profesniho zivota nepouzitelne, se
zamerili na prakticka cviceni a zmenu struktury seminaru, udelali by lepe.

Vysoké skoly jsou konec, hlavné teda UPCE ta ma opravdu navrch. :-D

Dobry den, bohuZel nevim, jak odpovédét na prvni otazku. Rekla bych, Ze srozumitelnost, zajimavost
atd. se lisila predmét od pfedmeétu, za celé studium tyto faktory neumim ohodnotit. FES UPa
jednoznacéné ocenuji. Jde o to, Ze informace z jednotlivych pfedmétll casem zapomene kazdy, pokud je
nepouziva. Ale co vidim jako velky pfinos FES je, Ze jsem se naucila myslet, mit nazor, chapat,
komunikovat, napsat odborny text a tim i obstat v zaméstnani. Dékuiji.

Myslim si, Ze by méli probihat ¢astéjsi kontroly na hodinach, protoze néktefi vyucujici vyslovéné kaslou
na to, co studenta nauci. Nadruhou stranu, tu jsou ale vyucujici, ktefi se snazi vyuku spetfit, zapojit nas
do ni a opravdu nds néco nauci.

FES mi poskytla kvalitni zazemi pro vzdélani a moznost dalSiho osobniho rozvoje. V pripadé potieby jsem
mohla kontaktovat ucitele, ktefi mi pomohli a poskytli radu. Za to chci fakulté velmi podékovat. Slabou
stranku vidim v nedostatecném zastoupeni cizich jazyk( zejména na magisterském stupni studia. Oba
stézejni jazyky (AJ i NJ) by se mély vyucCovat ve vyssi intenzité. Tuto domnénku mam ovérenou praxi, kde
vidim, Ze zminéné jazyky vyuzZivdm na denni bazi a jejich znalost ¢lovéku pfinasi velkou konkurenéni
vyhodu, moZnost snadnéji se uplatnit a zviditelnit na trhu prace. Velmi dobrou praci vtomto ohledu
odvadi pan Mgr. Jan Sebek, u kterého jsem méla moznost absolvovat hodiny angli¢tiny a pani Mgr. llona
Bourova s vyukou némckého jazyka.

Zavérem bych rada podékovala Univerzité i mé fakulté, za veSkeré znalosti a zkuSenosti, které jsem
mohla za dobu studia ziskat a dale vyuzit.

Treba jste to uzZ zavedli, ale za sebe bych urcité byl pro Business English, ve které se budou studenti ucit
vyrazy jako Balance Sheet a jeho polozky (opét anglicky), stejné tak Profit and Loss, Income Statement,
investi¢ni anglictinu (jak se fekne akcie, dluhopis atp.), to mi zkratka hodné chybélo a v dnesni dobé
otevieného evropského pracovniho trhu to povazuji za velmi dlleZité. Stejné tak pak i Business Deutsch,
pfipadné i FR, RU... A to obrovské zaméreni na matematiku a statistiku jsem také nikdy moc nepochopil -
co délaji vétsinou absolventi mého oboru?? U&etnictvi, marketing, administrativa... Troufam si tvrdit, Ze
drtiva vétsina to zkratka absolutné nevyuZije a pfitom jsme se na tom natrapili skoro nejvic ze vsech
predméti! Jinak jsem byl ale se studiem spokojeny a rad vzpominam tfeba na lekce pani dnes jiz
docentky Stfiteské.

Prisnejsi kontrola studentu pri pisemne zkousce, vice se venovat hlavnim predmetum, dle me se vyucuje
zbytecne hodne predmetu, ktere se ani nevyuziji. Ja za sebe jsem byla velmi spokojena se studiem na
teto skole (kombinovane)

Uvital bych vice praxe. Nékteré predméty Ize zcela vypustit (napf.: Modelovani socialnich a
ekonomickych procesi) - znalosti ziskané v téchto predmétech v oboru nikdy nevyuZijete. Déle bych
uvital vétsi zaméreni na jazyky na Ukor pfedmétd jako je statistika/matematika. Tyto predméty bych
samoziejmé zachoval, oviem ve zjednodusené podobé (matematické pfedméty bych zaméfil predevsim
na finan¢ni matematiku). Naopak bych zpfisnil podminky pro splnéni jazyka, jelikoz ten je v praxi
vyzadovan stale vice. Znalost anglického/némeckého jazyka by u magisterského studia méla byt
minimalné na urovni B2, pficemz zkouska by mohla probihat podobné jako testy FCE.




Na UPa jsem presla po absolvovani bakalarskeho programu Financni management v Hradci Kralove a
zmena skoly byla neuveritelne zrejma. Skladba predmetu nedavala moc smysl, vyuka byla take takova
zvlastni, nulove zapojeni do praxe, nulove vyuziti cizich jazyku...nektere predmety smesne primitivhe
zakoncene opakovanou variantou testu, jine predmety neumerne tezke, pro nektere spoluzaky
neprekonatelne, at se ucili 10 nebo 1000 hodin na zkousku. Chtela bych samozrejme rici, ze za titul jsem
teto skole vdecna, toto jsou jen me poznatky, nebot mohu porovnavat skoly.

Dobry den,

Oceniu;ji pristup k excelu a i jinym Microsoft office programlm které hojné vyuzivam v praxi. Bohuzel na
druhou stranu musim zminit i jiné stranky studia kdy je nutné se naudit nazpamét hromadu teorie, ktera
je v praxi vibec nevyuzitelna. Pripadné i béhem cvieni aby se tato teorie a priklady vice sbihaly s vétsi
vyuzitelnosti v budoucnosti nez se ¢ast cviceni jen déla jen z dlivodU aby se zabil ¢as a studenti néco
délali co jen ramcové se dotkne tématu pfedmétu. Bylo by vhodné také pfiblizit studium firmam kde by
studenti mohli potencidlné pracovat. Provadét béhem studia aktivné exkurze do vétsich firem nebo
firem. At to neni jenom Ze zastupce firmy firmy pfijde a fekne co délaji a zodpovi par dotazl (jsem
bohuzel zazil) ale také at maji studenti moznost se podivat pfimo na pracovisté/pracovni procesy.

s pozdravem

chybi mi lepsi jazykové vzdélani, musela jsem si doplnit sama....dale mi chybélo pokrocilé
Ucetnictvi...které bych vyuZila...obecné mam spoustu teoretickych znalosti, umim spousty vzoreckd...ale
to jak vSe uvést do praxe...coz firmy nejvice zajima to neumim

Pocituji nedostatek v cizim jazyce. Zpetne to hodnotim, ze by se nektere predmety mely aspon castecne
ucit v AJ.

Hodne veci, ktere se jen zminily, jsou pro mou praci celkem dulezite, takze je musim nyni dostudovavat.
Pracuji v bankovnictvi a predmet na toto tema behem jednoho semestru mi rozhodne nedal doatatek
informaci, ktere bych potrebovala, a pritom si myslim, ze hodne lidi do tohoto segmentu smeruje.

Dotaznik bych strukturoval jinak. Pokud budete chtit pfiSté nez to spustite na ostro, projit betaverzi, rad
pomohu. Napfiklad jsem nemohl uvést, Ze sice nepouzivam matematiku a statistiku nejvice ale
pouzivam. Ze nejvétsi pfinos pro mne méli predméty, kde byl tvrdy pfistup a musel jsem se opravdu
naucit a predméty v kombinaci s timto a praktickymi pfiklady.

| tak dékuji, za tuto aktitivu.

Chybélo vice praktickych cviceni v odbornych predmeétech, bylo spisSe teoretické. Jazykova ptiprava pro
uchazeni se o zaméstnani nebyla dostatecna - pouze 1 rok, ostatni bylo na nas. Na trhu prdce se cenila
hlavné jazykova uroven nejméné 2 jazykl. Jinak komunikace a pfistup ke studentdm byl velmi vstficny a
kladné hodnotim podporovani spole¢né tymové spoluprdce pfi rGznych projektech.

Celd fada teorii a poucek na mile vzdalené realnému Zivotu. Jediné co skutecné oceniuji je nauceni
zékladni prace s MS EXCEL, jazyky a jeSté pravdépodobnost/statistika. Upce by se méla sousttedit na
alternativni teorii ekonomie - poukazovat na lidské rozhodovani, Ze ¢lovék neni homo economicus, ale
homo sapiens sapiens ktery nekalkuluje uzitek, ale je ovlivnén emocemi a zkreslenym vnimanim. Takovy
vyklad by byl urcité pfinosnéjsi nez se ucit vzorecky, ktery ve skutecnosti nereflektuji skutecnost.

PFi studiu mi chybéla prakticka cviceni, napf. pfi studiu ve Slovinsku bylo vyuzivano mnoho pripadovych
studii, které sme museli svépomoci nebo v tymu fesit. V Pardubicich jsem mela pocit, ze neni nic
dulezitejsiho, nez znalost teorie. Ale jsem vdecna za moznost studovat prave na Fes, ovlivnilo to cely muj
profesni Zivot :)

Bylo by dobré zapojit vice praxi a konkrétni typy, pfiklady z praxe. Nékteré predndsky a moznd i
predméty byly zcela zbytecné (pfilis teorie, kterad nebyla a asi ani nebude uplatnéna v praxi - davno
zapomenuto) a zakoncené tézkou zkouskou/zapocétem. Hodné se mi libila struktura predméta napfr.
Dané, Financni investovani.

Bé&hem studia jsme méli rlizné pfedméty, mezi kterymi jsem casto nevidéla souvislost. (napf. GIS a
uméla a vypocetni inteligence). Potom jsem méla pocit, Ze o ni¢em toho vlastné moc nevim. Pro mé by
bylo zajimavéjsi mit moznost uz béhem studia si vybrat jednu az dvé oblasti, kterym se chci v budoucnu
vénovat, a to poznat opravdu do hloubky, nez se ucit od vSeho néco.

V dobé mého studia bylo minimalni propojeni s praxi, vyucujici casto neméli predstavu o vyuzitelnosti
predanych informaci v budoucim zaméstnani a vyuka nebyla timto smérem uzpUlsobena.




Urcite bych do budoucna doporucil kantorum, aby v dobe konzultacnich hodin byli k dostizeni.

Vazim si toho, Ze jsem vystudovala zrovna FES

Ve studiu na univerzite Pardubice chybi absolutne povinne 2-3 staze v delce 3-6mesicu zakoncene
reportem o stazi. V zahranici je to bezna praxe, studenti si pote mohou do svych CV psat, kde uz opravdu
pracovali a jakym projektum se venovali. Zhodnotit rozdily ve znalostech (projektech) v bezne praxi a ve
skolni teoritecke casti. Meli by tak zaroven odpracovano vice jak rok a tudiz zaroven po ukonceni skoly
narok i na maly prispevek od statu v podobe podpory pro ty, co si jeste hned nenasli praci po ukonceni
studia.

Velmi Spatna vyuka ucetnictvi. Na UPCE jsme se setkali pouze s Uctovanim na klasické "T", avsak praxe je
jind. Bylo by vodné studenty seznamit alespon s néjakym redlnym vypisem z Uéetnictvi -konkrétni
organizace, vysvétlit napf. analytiku ucetnictvi.

- naucila me pracovat pod tlakem, ve stresu, v casove tisni, zvladat prekazky, ktere se zdaji byt
neprekonatelne

- zbytecne byl prurezem celeho studia kladen velky duraz na znalosti neceho, co je v praxi naprosto
nepouzitelne, zastarale,

podstatne prakticky vyuzitelne veci se objevily jen okrajove, nebo vubec, toto absolvent zjistuje pri
pohovorech a pri jejich priprave,

vetsinou je zapotrebi mit uplne jine dulezite znalosti

Nikdy se dle mého nazoru neda perfektné pripravit na konkrétni zaméstnani. Proto se musime naucit od
vseho trochu, abychom se mohli Iépe pfizpUsobit.

Ocenuji vyuku excelu, perfektni vyuZziti do praxe. Dale musim pochvalit povinnou 10ti denni praxi, mozna
by mohla byt i delsi. J& jsem ve firmé z(stala aZ dodnes. Bez praktikantského pobytu by mé totiz do firmy
ani nevzali. Navazani vztah( firem a skoly je podle mé velice daleZity.

Jedinou pfipominkou by byla vyuka a droven cizich jazyk(, podle mé je v dnesni dobé nutné umét dobre
2 jazyky.

Na skolu vzpominam v dobrém, i na predméty (napt. algoritmizace), které mi jsou Uplné k nicemu :-)

Nepodafilo se mi sehnat zaméstnani v oboru, ktery jsem studovala (ekonomika a management) a po 2
letech praxe v jiném oboru mé ani agentura nenabidne zaméstnanani ve studovaném oboru.Hodnoceni
prvnich otdzek ohledné predmétdl neni zcela objektivni, nebot je silné zprimérované - jsou pfedméty,
které mi nedaly vibec nic, byly nezajimavé a nebyla moznost se do vyuky zapojit. Pak ale byly predméty,
které byly velice zajimavé, pfinosné, byla v nich moznost diskuze a sdélovani vlastnich nazorG a
zkuSenosti.

Neadekvatni narocnost nékterych predméta - statistika, dané. Pfedmét dané postaven na vyjimklach z
vyjimek, velké problémy méli i studenti, ktefi se touto problematikou zabyvali ve své kazdodenni praxi.

vice hodin cizich jazyk( s rodilymi mluvéimi. Kazdy semestr min. 2 hodiny tydne.

Studovala jsem kombinovanou formu. Neménila bych nic - moZzna bych pfidala vide ciziho jazyka. V
porovnani s ostatnimi lidmi (ktefi studuji jinou VS) povazuji UPce za naroénéjsi a jsem s naplni jejiho
studia spokojena.

Pro mne bylo studium na FES zklamanim mnozstvim teorie a minimem praxe. VétsSina predmétl byla o
pouhém udeni se teorie nazpamét a vypracovanim "teoretické" seminarni prace. Zaméfila bych
predméty vice na praktické priklady.

ocenuji peclivost ucitele, konzultacni hodiny, zatizeni fakulty, sprava univerzity na druhou stranu system
statni zkousky bylo hodné narocny

Vétsi daraz na cizi jazyky.

Chtélo by to méné teorie a sehnat lidi z praxe kteti vi o ¢em mluvi a ne Ze to jen nenacetli z néjaké knihy.

Studium zpétné hodnotim velmi dobfe, ale bohuZel mi na Univerzité Pardubice chybi vetsi provdzanost s
praxi. Fakulta Ekonomicko-spravni, kterou jsem vystudoval, se opira v podstaté jen o teoretickou stranku
obsahu studia bez jakékoliv provazani napr. s mistnimi financnimi a spravnimi institucemi. Zapojeni do
praxe po studiu bez praxe je v dnesni dobé prakticky nemozné. Proto si tedy kladu otazku: Opravdu ndm
staci jen teoreticka pfipravy???




Podle mého nazoru vysoka Skola spise absolventa pfipravi a nauc¢i samostatné pracovat, spoléhat se na
sebe, discipling. V sou¢asném zaméstnani nevyuzivdm témér nic z toho co jsem se dozvédéla na VS. Pro
uplatnéni absolventt by bylo dobré se ve viech oborech zaméfit na cizi jazyk a pfipadné nabidnout
nékterou z mezinarodnich zkousek. Kazdy zaméstnavatel poZaduje znalost ciziho jazyka a bez néj je
uplatnéni mizivé. Proto koncime ve statni spravé, kde tento pozadavek zatim neni uplatfiovan.

Dobry den, studovala jsem Systémové inzenyrstvi a informatiku a proto bych ptredpokladala, Ze se
budeme vénovat na cvicenich ne jenom SW ale i HW. To mi velmi chybélo. Pfedevsim bych upozornila
na sité. Pokud si student nezkusi sit sam na cvi¢enich zapojit, je pro ného tento predmét nepouzitelny.

Oceniu;ji pristupy na cvi¢enich u mladych doktorantl (pani Striteska, Kubénka, Novotny). Pfi cvicenich nas
nechali a spise i nutili Fici svaj nazor a myslet! Tim myslim, Ze jim nestacilo jen se néco naucit nazpamét.
Velmi pozitivni zkuSenost, kterd se do budoucna hodi i v praxi.

Obcas nepochopitelny tlak a prisnost pti splfiovani nevyznamnych predmétl pro obor. Dle mého nazoru
by tyto vedlejsi predméty nemély pfi studiu zabirat studentovi tolik ¢asu pfi studiu a spiSe mu jen otevrit
nové obzory. Dlraz by mél byt kladen na dllezZité predmeéty jim vybraného oboru.

Néktefi ucitelé nevédi o ¢em je praxe a uci jen podle nastudovanych informaci. Pro studenty je nutno
védét, jak jednotlivé pfedméty vyuzit v praxi. Zejména, co se tycCe pojistovnictvi, je ucivo nékdy
zastaralé, neudi se nové véci, zakony, ... A je podcenéna vyuka ciziho jazyka. Ta pak v praxi chybi a je to
na studentech, aby chodili na dobrovolné kurzy, at na univerzité ¢i mimo univerzitu. Odbornou
angli¢tinu v oboru pojistné inZenyrstvi jsme neméli a pro praxi je velmi dlleZita.

eer

Nedostatec¢na vyuka jazyk(. Mald provazanost predméta s praxi. SPousta vyucijicich kladla dliraz na
teorii, kterd je v praktickém Zivoté k nicemu. Nesmysiné zkousky ze statistiky. Jako plus je moZné oznacit
spoustu zaZitkd a novych kamaradu :-)

zlepsit - rozsitit a prohloubit vyuku cizich jazyk( (se zamérenim na ziskani certifikatu urcité urovné);
rozsitit vyuku prace s PC na praktické urovni (se zamérenim na ziskani certifikatu ECDL); rozsifit vyuku
Ucetnictvi v praxi; rozsitit vyuku dani (DPPO a DPFO, DPH, DSL apod. - podrobné jednotlivé aktualni
zakony)

Ocenuji sportovni vyZiti na UPa. Pfistup nékterych vyucujicich je pUl na pal - ¢ast je ochotna a mil3,
vstficna... jejich reputaci potom ale kazi druha ¢ast vyucujicich, kterda je neochotna, nelze je zastihnout,
neodpovidaji na maily apod. Byla bych pro aktivnéjsi vyuku, vice komunikace, vyjadfeni nazort apod.
Nékteré predméty jsou zbytecné (zpracovani prezentace kam staci stazené informace z netu?). Zapojit
vice aktualnich informaci do vyuky.

Na FES byl kladen velky dlraz na matematiku a statistiku. Dovolim si tvrdit, Ze matematicka ¢ast byla
zbytecné predimenzovdana a pouZzivana spise jako prostfedek pro eliminaci prebyte¢nych studentd - volil
bych ekonomii, ekonomiku, nebo pravé statistiku. Osobné bych preferoval vy$si zaméreni na cizi jazyk
(napfiklad vyuka ekonomie, ekonomiky nebo jiného z klicovych pfedméti v Al) a dale se zaméfit na
praktickou ¢ast tzn. vice zapojovani studentl do skutecnych spolecnosti, kde by méli moznost uplatnit
teoretické znalosti, ziskavat nové trendy nebo konfrontovat pouzitelnost teorie.

Meél jsem to Stésti, Ze pfi magisterském studiu jsem ziskla pracovni misto v nadnarodni spolec¢nosti, kde
jsem mél pravé moznost zjistit, co z teorie je opravu v praxi vyuzitelné ¢i nikoli.

Ocenuji indiviudlni pfistup nékterych vyucujicich a jejich pristup k vyucovani. | pres narocnost statistiky,
musim ocenit Mgr. Slavicka, ktery dokdzal latku podat srozumitelné a prevést vse do realnych prikladd.

je Skoda, Ze v rdmci tohoto dotazniku nelze vybirat vic hodnot, napf. pokud jste studovali dva obory, tak
Ize vybrat pouze jeden.

PFi studiu jsem ziskala vSeobecny prehled, profesionalnéjsi vyjadiovani, schopnosti pfijeti velkého
mnozZstvi informaci za kratky ¢as. Clovék se pak Iépe pfizplsobi novému zaméstnani a rychleji se uci
novym vécem. Zlepsit je potifeba urcité jazykova uroveri.

- anglicka konverzace, psani v angli¢ting, prednasky




Dobry den, Miso,Studium na UPCE mé naprosto vyhovovalo, jelikoZ jsem si mohl dovolit stravit studijné
rok v zahranici a absolvovat mnoho mimoskolnich ¢innosti. S vyucujicimi jsem nikdy nemél vétsi
problem, obcas pouze nazorovou neshodu vyplyvajici z jinych Zivotnich zkusenosti.Velmi pozitivni
zkuSenost mam predevsim ze situace, kdy jsem odjizdél 16. cervna do US a chtél jsem vse udélat v
"predterminech". VSICHNI vyuéujici mi vy$li vstfic.Po $kole jsem jeté stravil 6 mésicl v zahranici na
pracovnim Erasmu v Irsku (take dékuji UPCE za pfiznivé podminky) a poté jsem rovnou sehnal misto
Koordindatora vyroby (odborny pracovnik s pfimym vztahem na stfedni managementem).Prace mé
opravdu napliuje, jelikoZz kombinuje analytiku, statistiku, vyvoj nastoji pro Order management a na
druhé strané vyjednavani s internimi zakazniky. Ve firmé je mnoho inteligentnich lidi a nadfizeni
pracovnici jsou na svych pozicich pravem (nejsou nijak dosazeni), takze je respektuji jako pfirozené
vidce s vétsimi zkuSenosti a mame pratelské vztahy i mimo praci.Velmi dobfe umim pouze AJ, kterou
updatnuji denné a snazim se tuto Uroven alesporn udrzet pomoci interich kurzl konverzace. Jazyk se
totiz perfektné zapomina:)Hezky den.

Jednoznacné chybélo na FES UPa zaméreni na praxi. Pfednasky byly koncipovany pouze na samou teorii
a minimalné pro praxi. Studium obsahovalo velké mnoZstvi teoretickych, nékdy i zastaralych znalosti.
Nejvice mi vsak vadi, Ze studium bylo zaméreno na mnoho oblasti, kdy jsme se naudili od vSecho trochu
a nic jsme se nenaucili do podrobna detailné. Preferoval bych mnohem vétsi specializaci v rdmci oboru
na néjakou konkrétni oblast, ne abychom uméli od vseho trochu.

Studium na FES UP mi poskytlo rozhled v ramci studovaného oboru. Mél by byt vsak kladen vétsi daraz
na vyuku s pocitacovymi programy a i na studium cizich jazykl, napriklad na Ukor matematickych ¢i
statistickych predmétd, které sice rozviji logické mysleni ovsem v praxi je jejich vyuziti minimalni.

rozhodné na jazykové dovednosti.. jsou naprosto nedostacujici co se tyka vyuky

Jako 2 hlavni nedostatky, které mohu na zédkladé své zkusenosti uvést, jsou vyuka Ucetnictvi a ciziho
jazyka. V praxi kazdy zaméstnavatel predpoklada, ze s ekonomickym vysokoskolskym vzdélanim, jste
nejen schopni se vyznat v Ucetnich vykazech, ale také Uctovat, coZ pro gymnazisty je naprosto nerealné
jen na zakladé absolvovani predmétd na univerzité. Vyuka ciziho jazyka je stale povaZovana pouze za
nutné zlo a z hlediska student( jako kredity zdarma.

na inZzenyrském studiu je strasné malo vénovano cizim jazykdim

Zaméfil bych se vice na praxi a spolupréci firem se studenty, na tvorbu projektt apod.

Ocenuiji, Ze i ve studijnim programu Ekonomika a Management jsem byl sezndmen s velkym mnoZstvim
IT nastroju, coz se ukazalo jako vyhoda pfti vybérovych fizenich a posléze i na dané pracovni pozici.

V ramci vyuky se mi libil "Tyden teorie a praxe" a myslim, Ze vétsi propojeni akademické vyuky s
pracovnim praxi by bylo pfinosné.

Jako Usmévné a prinosné beru vSechny me prumerne vykony v ramci prezentovani ukolu,projektu-ted
jako kdyz je najdu. Takze nejvice prospésna dle mého nazoru byla praxe,praxe a praxe.

Zaméfit vyuku vice na cizi jazyk, zejména Anglic¢tinu. Ddle pak prezentovani, protoze vsechny ukoly a
projekty se musi prezentovat. V neposledni fadé komunikace. VSichni studuji management, ale vétSina
absolventl se neumi na jednani ani obléknout a nevi jak vést pohovory, schiizky s klientem atd..

Vice zaméreni na praxi.

Ocenil bych béhem studia aktivné;jsi spolupraci univerzity/fakulty s podniky v Pardubicich a blizkém
okoli. Zejména projekty, staze, brigddy, ¢astecné uvazky apod., u (vyznamnych) zaméstnavatel( v
pardubickém kraji jako nap¥. Foxconn, Panasonic, CSOB Pojistovna a mnoho dalsich. Pro start profesni
kariéry je dllezita alespon néjaka relevantni praxe, kterou pro mne bylo velice obtizné ziskat a v ramci
studia mi takovéto moznosti nabidnuty nebyly. Pokud by fakulta/univerzita spolupracovala s podniky,
bylo by pro studenty snazsi praxi béhem studia ziskat, pfivydélali by si néjaké penize, mohli dale
spolupracovat s danym podnikem i po ukoncen studia a samoziejmé by méli mnohem lepsi uplatnéni na
trhu prace.




Ocenuji pouze par ekonomickych predmétll (dané, ucetnictvi - ale bylo malo kurz( zamérenych na tyto 2
podle mého nazoru nejdulezitéjsich ekonomickych predmét(l) a tento dotaznik - jinak spousta teorie
témér k nicemu, matematiky a teoretické informatiky (cely Ustav systémového inZzenyrstvi je Uplné k
ni¢emu - pro praxi)...pro praxi mi FES nedala kromé titulu témér nic, to uz mozna i Obchodni akademie
mi dala vice. Urcité bych uvital vice jazykd (minimdlné 2 povinné a na jiné Urovni - ne tak masové), dani a
Ucetnictvi a daleko méné matematiky a informatiky, ktera je na FES opravdu k nicemu a v Silené kvalité
(maximalné Zaklady IT byly k nééemu - Word, Excel a moZna Access) - jinak na Ustavu informatiky jsou
prevazné zakomplexovani jedinci, ktefi délali problémi se zkouskami a vétsina jich neni schopna v
praktické roviné témeér ni¢eho - myslim si, Ze by vétsina lidi z USII nebyla schopna preinstalovat Windows
nebo jiné banalni ukoly. Pozitivné hodnotim tento dotaznik, jelikoZz nam absolventim uz o nic
nejde...studenti by asi objektivné nebyli schopni hodnoceni (strach ze ztraty anonymity). Pfeji pékny den
a diky za dotazy.

Pro vasi fakultu by podle mého nazoru bylo dobré, kdybyste poslaly ucitele v dichodovém véku na
odpocinek a pfibrali na fakultu mladou krev.

Ocenuiji, Ze jste mé naucili dobre ovladat MS Office a dalsi pocitacové aplikace. Pro absolventy gymnazii
byl problém s vyukou Ucetnictvi - konkrétné s vysvétlenim, jak vybrat acty pro uctovani jednotlivych
Ucetnich pripadd.

Byl jsem na FES spokojen.

FES byla zajimava zkugenost z oblasti vysoké $koly, obzvlasté ihned po stfedni $kole.. Clovék se naudil
jiny rezim studia a celkové jiny studijni pfistup. AvSak kdyZz mohu srovnavat s jinymi vysokymi Skolami
(MUN!I), tak FES byla hodné teoreticka a moc neprohlubovala praktické znalosti v odbornych
predmétech. To mi zde velice chybélo. Jsem absolventka, ktera je za zkuSenosti rada. Avsak Uroven
jazykl je slabsi.

Rozhodné jsem pro zlepSeni vyuky jazykovych pfedmétl - tedy zafazeni do povinnych/povinné
volitelnych pfedmétl po cely pribéh studia, né pouze prvni rok studia, moznost vyuky predmétd v
angli¢tiné. Napr. na magisterském studiu nebyl jazykovy pfedmét vibec. Také lepsi spoluprace s podniky
- naptiklad alespon jeden predmét v ramci jednoho semestru magisterského studia jako neplacené staz
v podniku apod.

V dotaznikovém Setfeni jsem hodnotila pouze navazujici studium. Studovala jsem pojistné inZenyrstuvi,
které mi dalo vSeobecny prehled o problematice. Zastavam nazor, Ze studium ekonomického zaméreni
mUiZe dat studentm dobry vSebecny prehled, nicméné je na studentovi, jak se schopen se zapojit do
praxe. Ja i lidé v mém okoli, ktefi pracuji v pojistovnach, na uradech i ministerstvech se shodujeme, Ze
velmi zaleZi na komunikacénich dovednostech, jazykové vybavenosti a PC gramotnosti. Znalosti potifebné
pro vykondvanou praxi je vysokoskolsky absolvent schopen ziskat v praxi. SpiSe nez definice
matematickych a statistickych vzorcu by si studenti méli osvojovat angli¢inu a sebeprezentaci, bez niz je
tézké se dostat pres pfijimaci pohovor.

myslim, Ze by vice prospélo, kdyby se zaméfilo studium na vice praxe, ne jen teorie. A nebo naudit
pouZzivat teorii v praxi. Je jiné ucit se napr. teoretické dopady DPH na ekonomiku, kdyZ pak pred vas
postavi formulafe a konkrétni pfipady.

Rozhodné je tfeba navazat uzsi vazby s podniky a jinymi institucemi a pfibliZit vyuku praxi.

Na UPCE jsem studovala balakarské studium, které bohuZel neodpovidalo mym predstavam, zvlasté mi
prislo, Ze bylo nezbytné nabrat si spoustu zbyteénych pfedmét(, nehledé na namyslenost mnoha
ucitell, ktefi ani nejsou z praxe. Myslim, Ze je na misté jiz vétsi specializace a ne pfehnana statistika a
dalsi regionalné a pod. zamérené predméty na oboru eknomika a management podniku. Zaroven mi
prislo, Ze neni kladen pfilis diraz na jazyky, cozZ je urcité skoda a nemluvim o psani praci-bakalarské,
seminarni a pod., kdy kladené pozadavky vibec neodpovidaly obecné kladenym pozadavklim, psat
prace se viemi naleZitostmi jsem se naucila az na navazujiicm magisterském programu, ktery jsem jiz
neabsolvolala na UPCE, a bohuZel musim konstatovat, Ze mi toto navazujici studium, i presto, Ze bylo
dalkové, bylo mnohonasobné vétsim prinosem, bylo vedeno zkusenymi externimi odborniky a zaméreno
hodné na praktickou vyuku.




Jde spiSe o osobni zkusenosti s nékterymi zaméstnanci UPA. Jejich pfistup ke studentiim a nékdy
nevhodné proslovy ohledné znalosti. Jinak na studia vzpominam kladné a aredl VS hodnotim na
vybornou.

Velmi podcenén je cizi jazyk. Mél by byt v kazdém semestru povinny a ne jenom prvni rok povinné
volitelny. Cizi jazyk a nedostatecna praxe byl velmi omezujici faktor pfi hledani zaméstnani.

Do studijniho programu Systémové inZzenyrstvi a informatika by mélo byt zafazeno vice predmétu
tykajici se webovych stranek a internetu - webové technologie a aplikace, apod.

Jinymi slovy, titul mam, ale "znalosti" nabyté studiem programu Systémové inZenyrstvi a informatika,
jsou vzhledem ke obsahovému sloZeni hlavnich pfedmétd, naprosto k ni¢emu. Skola se nesnaZi nabizet
(vyjma zbytecné 14ti denni povinné praxe) prakticky Zadné moznosti stazi, praxi a podobné pfimo v
mistnich firmach - ptitom jich je v okoli hned nékolik. Prakticky celou dobu studia teorie naprosto
prevaZzovala praxi a aZ na par svétlych vyjimek byli vSichni moji kantofi teoretiky a védci z povolani (¢imz
nijak nesrazim jejich znalosti nebo inteligenci, pouze konstatuji), ktefi sice spolupracovali na mnoha jisté
zajimavych vyzkumech, ale prostredi a chod prlimérné firmy v Zivoté nepoznali a nebyli schopni do
vyuky zaradit prakticky nic z praxe. Ptrikladem budiz m{j obor Regionaini a informacni management,
ktery ma slovo informacni jiZz v nazvu a prakticky cely se toci okolo informacnich systému - za celé 3 roky
jsme se nesetkali s jedinou ndzornou ukdzkou prace s jakymkoliv podnikovym informaénim systémem,
které se v soucasné dobé vyuzivaji snad jiz ve vSech oborech. Je sice hezké, ze student po absolvovani
zvladne nakreslit model systému fizeni a pomoci matematické rovnice jej popsat, ale pro budouciho
zaméstnavatele to asi neni uplné zajimava schopnost, pokud dotyény nikdy nevidél tfeba SAP. V
soucasné dobé v zaméstnani vyuZivdm sotva 10% znalosti ziskanych studiem VS, a to navic povétsinou z
povinné volitelnych predmétd, zbytek jsou znalosti nabyté samostudiem a samoziejmé praxi.

Ocenuji odborné znalosti a pristup nékterych vyucujicich a skutec¢nou pouzitelnost ¢asti nabytych
znalosti v praxi - ekonomika, management, ucetnictvi, matematika. Néktefi profesofi byli skutecné
vyjimecni. Zaroven nékteré ¢asti studia povazuji spis za Sikanu slouZici egu nékolika jedincd. Nezdaly se
mi zbyteéné vyudované predméty, ale jejich podani - zbyteéné memorovani obrovského mnozstvi Gdaju
misto dlrazu na pouZitelné, napt. IT (nechapu proc se nazpamét ucit v jakém roce byl pouzivan jaky
procesor, Ci soucastky, které obsahuje to které zafizeni, v praxi u oboru managenent je to k nicemu) a
arogantni chovani nékolika jednotlivcl. A nejvétsi dés mého studia u Vas: pro dalkového studenta
naprosto Umorna administrativa s povinnym zapisovanim znamek do indexu, kdyz je vyucujici zadavali i
elektronicky. Vzit si v praci dovolenou a jet si nechat zapisovat znamky, aby Vas pak pani profesorka
Vesela s fevem vyhodila, at prijedete za dva dny znovu, protoze pravé nema zapisovaci den... Vzpominky
na studium mam tak pUl na pul, jsem vdécna za odborny rist a setkani s inspirativnimi lidmi a zaroven s
hnévem vzpominam kolik ¢asu a energie mé stalo zbytecné nahanéni a Zadonéni u profesord, at mi
zapisi znamku. Doufam, Ze jste tuto nepochopitelnou otfesnost, kterd uci studenta jen to, Ze patfi
nékam Gplné jinam nez profesor jiz odstranili. Preji at se fakulté dafi, je to rozhodné dobra skola a diky
za to, co jsem se mohla naucit.

Na UPCE je obrovsky rozdil mezi jednotlivymi uciteli! Néktefti jsou skutecni profesionalové, ale nékteri by
neméli ucit ani na stredni skole. Celkova zajimavost pfedméti je slaba. Podle mého nazoru je absolutné
nedostatecné zapojeni praxe do vyuky. Zpétné bych také uvital predméty, které by rozvijely znalosti v
oblasti Ucetnictvi, které byli ziskany na stfedni skole! Kazdy manazer by se mél podle mého nazoru v
Ucetnictvi perfektné vyznat!!

V rdmci kombinovaného studia, které jsem absolvoval, toho pfilis zménit nelze, prednasky budou vzdy
trpét omezenou ¢asovou dotaci, proto se zejména informatické predméty zdaly nesrozumitelné.
Pozadavky na studenta byly znacné nevyrovnané, nékteré predméty zbytecné a uméle obtizné, jiné pfilis
snadné. Na nékteré predméty chybély zcela studijni materidly, studenta to nutilo hledat informace jinde
- alespori jsem se to naucil. Skola ale kvalitni je, soudé podle pribéhu navazujiciho magisterského
stupné na jiné statni VS, ktery jsem zvladl "s prstem v nose", jeliko jsem toho vét$inu znal uz z Pardubic.




MozZna zbytecné vysoké naroky na matematiku a statistiku (hlavné co se tyka teorie). Obecné spousta
predmétu smérovano na uceni se teorie a malo praktickych prikladd, na kterych by se vse lépe
vysvétlovalo. Pocitacové pfedméty byly na "jedno brdo", akorat se vzdy jinak jmenovaly. Napf. tvorba
webovych stranek byla jen jeden semestr, kdyby se protahla jesté na dalsi, ¢lovék by nemél jen pouhé
zaklady, ale umél opravdu tvofit web. Vyuka cizich jazyk( byla pouze pouze 1 ¢i dva semestry, coz byl
nasledné problém pfi hledani prace (i kdyz jsem méla mozZnost studia v programu Erasmus -
Portugalsko).

Z kazdého pfedmétu si néco vezmu a jsem schopna to aplikovat do budoucna, jediné co bych vytkla, je
prilis tézka matematika, kterou v praxi viibec nevyuzivam a kdyz ano, pouzivam k vétsiné vypoctl excel,
tedy mohlo by se spiSe ucit, jak to vypocitat v programu, nez se biflovat vzorecky a postupy vypoctu.

Zlepsit mozZnost se cizimu jazyku vénovat béhem celého studia a zvysit praxi v ve studovaném oboru.

Meéla by byt povinnd vyuka ciziho jazyka v kazdém rocniku.

Ackoliv jsou to uZ vice nez dva roky, zpétné ocenuji moznost dozvédét se zajimavé informace z oblasti
Manazerské etiky zajimavym zplUsobem predevsim od pana Dytrta a pani Stfiteské. Ti se také zaslouzili o
to, Ze jsme méli mozZnost byt v kontaktu se skute¢nymi managery a majiteli firem, ktefi s ME pracuji v
praxi.

Toto bych urcité uvitala i v dalSich predmétech, které byly casto pouze teoretické a ted' v praxi vidim,
kolik hodin jsem zbytecné stravila nad nesrozumitelnymi materialy, plnymi informaci, které nakonec ted
ani nepouzivam.

MozZna by stélo za to mit v ucitelském teamu vice externistl, ktefi skuteéné ucenou teorii provozuji v
praxi a hodiny vést spiSe zazitkovym a workshopovym smérem. A mozna by bylo fajn mit moznost
konzultace s néjakym profi kou¢em nebo néjakym poradcem pro osobni rlist nebo nékym, kdo nam
pomUze zjistit, v ¢em jsme vlastné dobfi, co ndm jde a co bychom méli délat. Mé osobné po absolvovani
Skoly pomohla Gcast na kurzu "Nulty roénik pro absolventy" (financovany z fondd EU), kde jsme byli
vsichni takové ztracené absolventské duse Kralovehradeckého kraje (mimochodem z néjakych 20
Ucastnikl nas bylo cca 7 praveé z FES UPCE). Prvné jsme méli sebepoznavaci vikendovy pobyt a pak dva
tydny prednasek od lidi z praxe plus pomoc od profi personalistl s Zivotopisem, pohovorem, sehnanim
prace atd. Pro Skolu by tato spoluprace mohla byt zajimava. Néco z toho je mozné ziskat i na tradi¢nim
UPCE Kontaktu, ale to mi pfislo malo.

PFistup vyucujicich ke studentlim, propojit teoretické poznatky s praxi...

Dobry den,
doplfiovala jsem si studium pti zaméstnani a domnivam se, Ze naroky na studenty by mély byt vyssi.

Timto bych si chtéla stéZovat na p. Kantorovou, jeji styl vyuky Marketingového Fizeni byl ponékud
zvlastni. Snazila se pridélovat body za aktivitu tém studentlm, ktefi byli aktivni, ovSem toto pridélovani
bylo absolutné nesrovnatelné. Ten kdo mél malo aktivity, musel splnit zapoctovy test na 80 % (ostatnim
stacilo pouhych 50 %). Urcité by méla zlepsit styl vyuky a jit se napt. podivat do jinych hodin, jak vyuka
na VS probihd. Dale se mi nelibilo, e p. Cernohorskd vefejné a ve velkém nabadala studenty, aby si
sté7ovali na p. Rizka kv@li predmétu Mezinarodni finance. Tento pfedmét probéhl tak jak mél, vsichni
prezentovali a byli aktivni. To, Ze je obcas svatek a nékomu odpadne vyuka a ma tudiz méné hodin nez
ostatni a nestiha se to, to je véc jina. Myslim, e p. Rizek splnil vie jak nejlépe mohl, v rdmci svych
moznosti. Dale si myslim, Ze v bakalarském studiu byla az pfilis tvrda vyuka predmétu Zpracovani dat v
Excelu. | pfes ob¢asné nepfijemnosti bych fekla, Ze studium na této univerzité probihalo jinak v poradku
a byla jsem spokojena. Na tyto ucitele jsem chtéla alespon néjakym zplisobem poukazat.

Dobry den,hodnoceni vykladu, pfednasek a aktivit na cviceni se neda porovnat moc vSeobecné. Jiny
ucitel, jinak zajimava prednaska, to samé plati i pro cvic¢eni, kde spoluprace s uciteli byla rizna. mazu
vyzdvihnout jménem uditele, které méli smysl a néco ndm do té hlavy dali, at uz jsem se na té zkousce
trapil nebo ne. (omlouvam se pfedem, Ze to budu psat bez titul()pani Jonasova za spravny tvrdy a vtipny
pristup ke studentlim, pan Olej a pan Kfupka za nekompromisnost, pani Kubanova za vyborné
prednasky, pani Komarkova za prednasky,prace ke studentlim u zkousek a nejen u nich, pan Sedlak za
zajimavost cviceni a pfistupu ke studentlim, za nejzajimavéjsi cviceni z ekonomie musim ocenit pana
Nozic¢ku. Dékuji za studium to bude vse




Dobry den, velmi se mi u Vas dobre studovalo, jen bych se zaméfila na skupinky lidi, ktefi umi
znepfijemnit Zivot (ekonomie,statistika). Véfte, Ze mé to velmi mrzi, neumi ocenit snahu, chut a pili.
Myslim, Ze to neni jen o svych oblibencich, ale vSech studentech.

studoval jsem v kombinované formé - tedy pfi zaméstnani, takze odpovéd napf. na posledni otdzku neni
asi Uplné reprezentativni ...

Studium bylo distanc¢ni a za celé 3 roky bylo relativné bezproblémové. Ucitelé nam celkem vychazeli
vstfic. Jen doc. Buchta studium dokdzal velmi znepfijemnit, napf. kdyz pfislibil zafijové zkouskové
terminy a nakonec je viibec nevypsal nebo nesmysinymi semestralnimi pracemi, jako bylo kopirovani
¢asti knih, které ndasledné jisté vyuzil pro svoji publikaci.

BohuzZel, velmi Spatnou zkuSenost mam se Statnimi zavére¢nymi zkouskami. Doc. KoZena je velmi
nekompromisni a od zavéreénych zkousek vyhazuje i za drobnosti, které jina komise nepovazuje za
dllezité. Pri obhajobé bakalarské prace se komise vesele vybavovala, coz bylo velmi nepfijemné a
nasledné zhorsila znamku o cely stupen, nez navrhoval vedouci prace. Nechapu na jakém zakladé, kdyz
béhem obhajoby nikdo mé povidani nevnimal.

Po této zkusenosti bych jiz znovu o studiu na FES neuvaZovala a ani bych studium nikomu nedoporudila.
Mohu srovnat i s jinymi fakulta na Univerzité Pardubice i s jinymi vysokymi Skolami a nikde jsem se s
takto arogantnim jednanim, jako u Doc. KoZené nesetkala.

Zaméfit se vice na praktickou pfipravu - vice prace v odborném softwaru. Seminare s lidmi z praxe.

Bylo by dobré na FES UPa zlepsit pfistup nékterych tutor( a jinych vyucujicich vici studenttm, ktefi
studuji na této Skole jiz v pokrocilém véku. Néktefi vyucujici se chovaji nadfazené a tim znepfijemnuji
studium na této skole.

Touto cestou chci pochvalit studijni oddéleni, jelikoz jsou vSichni na tomto oddéleni velmi vstficni a
laskavi.

Mozna by se vyuka méla vic zaméfit na JAK nez CO. Po ndstupu do zaméstndani jsem méla povédomi o
véem, co se dél3, ale neméla jsem povédomi o tom, jak.

cizi jazyk pouzivam jak v psané formé, tak konverzacni - nelze zvolitkromé ciziho jazyku, ktery jsem se
ucila praxi, nikoli studiem na UPCE, vyuzZivam v praxi znalosti z oblasti informatiky a marketingu,
strategického planovani.UPCE neklade vysoky diizar na cizi jazyky, vyuka neni tvrda na tolik, aby donutila
studenty se néco naucit, i kdyZ pak vSichni remcaji, pak jsou ve findle radsi, musi-li se ke zkousce néco
naucit, v pfipadé cizich jazykd tomu tak neni a student propluje se znalostmi, které mnoho nerozsitil....
Do vyuky bych zapojila vice praktickych prikladd. Prednasky bych nechala dobrovolné, bez délani
dochazek. Vétsi diraz bych kladla na cviceni, kde se probrana latka vysvétli na prikladech. Vynechala
bych uceni doslovnych definic, nejsme papousci a je dllezitéjsi, kdyZz vime, co definice znamena, nez jeji
presnou formu, kterou kdysy nékdo vymyslet, nedej boZze, Ze téch definic mélo byt vice a my je museli
tenkrat umét vSechny presné tak jak byly napsané. Kladla bych vice dlzar taky na predméty o
financnictvi, financnich trzich a pak samozzejmé préce s programy na pocitaci, excel
nevyjimaje....pravidla stejna pro vSechny ucitele...

ZpUsob vyuky na FES (nejen na FES) byl za doby mého studia zcela neodpovidajici pozadavkim praxe
(firem). Styl vyuky u prevazné vétsiny predmétll se da pripodobnit k: naucit na zkousku ze skript,
odpapouskovat slovo od slova. Absolutni nepropojenost s praxi. Doporucuji: Zaclenit vice praxe.
Zjistovat aktualni pozadavky firem na budouci absolventy a pfipravovat je v rdmci vyuky tak, aby byli po
dokonéeni studia zaméstnavatelni a aby nekonéili v evidenci Gfadd prace. Soucasné kolstvi (nejen VS) je
velmi $patné nastaveno, a to celorepublikové. Skolni osnovy a zptisob vyuky musi jit ruku v ruce s
pozadavky firem na budouci absolventy!!!

Skola by méla pro studenty béhem celého studia sehnat nebo alespon nastolit povinnou praxi v oboru.
Student ktery vyjde Skolu, nema ani tuseni co se v realité déje. To jediné mi na Skole chybélo. Studenti
by méli byt vice motivovani a informovani o stazich, které probihaji, pravé diky ziskani té zkusenosti v
praxi.

Dékuji




Velika pochvala pro pani lvanu Veselou!!! Bez jejich cennych rad k chodu univerzity by asi néktefi z nas
nedostudovali.

Pro nas jako pro dalkare bylo velkou komplikaci jezdit do Pardubic jen kvali podpisu vyucujiciho do
indexu.

Vyuka nebyla témér viilbec zaméfena na praxi. Teorie neni v zaméstnani potieba.

Z ekonomickych obor(, které byly ve studijnim planu, nevyuZziji v praxi nic, pouZitelné jsou predméty z
ucetnictvi nebo personalistiky, ale spiSe vice Cerpam jesté ze stfedni skoly, kde jsem se toho naucila vice
pro praxi. Ve své praci naopak vice vyuziji informatiku, kterd mé na VS nebavila a byla jsem moind
zbyteéné demotivovana naroc¢nosti nékterych pfedmétd (nejen ja, ale i moji spoluzéci) a nyni zjistuji, ze

je to velmi zajimavy obor, ve kterém se budu rada vzdélavat i sama.

Vynikajici uroven a pristup vyucujicich (zejmena ustav doc. Volejnikove). V. mem priprade se
jednoznacne podileli na motivaci ke studiu.

Teorie je jina nez ve skutecnosti funguje. Vadil mi pristup nekterych profesoru z hlediska
kombinovaného studia.

Ocenuji vybavenost knihovny, dale aredl univerzity (vSe bylo blizko - Skola, ubytovna, knihovna, jidelna).
Doporucila bych napf. doucovaci hodiny matematiky, statistiky a informatiky. Vadilo mi, zZe byly zruseny
webové stranky "Pardubicti studenti", na kterych mohli studenti inzerovat (kupovala jsem si pfes né
skripta). Také kratka oteviraci doba prodejny skript, ktera velmi ¢asto i chybéla. Nevim, jak je tomu nyni,
je to uz Sest let.

urcité by byla potteba zlepsit vyuku cizich jazykd, ty jsem se vlastné naucila jen diky Erasmu, jinak bych
jako absolventka fakulty neuméla nic, jen maly zaklad a hlavné jen gramatiku, ktera je tak néjak k
ni¢emu, nejdlleZitéjsi véci je pro mé konverzace a ve skole sem se teda vliibec nerozmluvila. Nasledné
bych kladla vétsi dlraz na praktické dovednosti, nez na teoretické znalosti z prednasek.

Myslim si,Ze je nutné na FES mit povinny minimalné anglicky jazyk po celou dobu studia. Myslim si,ze
povinné 3 semestry ciziho jazyka na bakalarském studiu je dost madlo, na navazujicim dokonce neni jazyk
povinny vlbec. Ja osobné pokud jsem chtéla chodit na AJ, musela jsem chodit na vyuku spole¢né s jinou
fakultou. Jazyky jsou na UPa dle mého ndzoru znacné podcenéné. Také si myslim, zZe by bylo potfeba
vénovat se vice praxi nez teorii. Myslim,Ze to,Ze budou studenti psat seminarni prace do kazdého
pfedmétu jim az tolik do zaméstndani nepfipravi..

Zlepseni kvality anglického jazyka. Pfestoupil jsem na navazujici studium na jinou ekonomickou skolu a
kvalita vyuky ANJ je nesrovnatelné vyssi.

Zapojeni student( vice do praxe. S tim souvisi vice odbornik(, ktefi nékdy v praxi byli. Pfedméty, které
Casto souvisely primo z praxi, vyucovali vyucujici, kteti naprosto netusili, jak to v daném oboru v praxi
chodi.

Zvysit moznosti debaty ve cvicenich (zavislé na pristupu vyucujicich).

PrizpUsobit studijni materiadly a metody dnesni dobé - vyuka nékdy velmi zajimavych predmétd dle
sylabil dopadla velice Spatné, protoze se ucila dle materialQ, které jiz davno nebyly aktualni.

Zlepseni vyuky marketingu. Student se nauci teoreticky zaklad, ale naprosto chybi jakékoliv nové trendy
v této oblasti, ktera se v posledni dobé nesmirné rozviji.

Chybélo mi béhem studia moznost vétsi praxe

Byla jsem velmi spokojenad s tim, Ze mi Skola a profesofi béhem dalkového studia plné vychazeli vstfic.
Byla jsem tak schopna studovat i pfi plném Gvazku.




Bakalarské studium mi nedalo nic nového. Mozn4 je to tim, Ze jsem méla dobrou SS :-) Navazujici bylo
lepsi. Zajimavé, nové, s uciteli s praxi a ne jen akademiky-teoretiky. To, Ze jsem nesla pracovat do
vystudovaného oboru neni chyba skoly. Z osobnich divodu jsem hledala zaméstnani co nejblize k
domovu.

Ja potfebovala v zaméstnani kultivovany projev v ¢estiné a némcinég, v ostatnim si mne zaucili.

TakzZe ja bych v budoucnu na nasi FES rada vidéla lepsi Uroven vyuky jazykd, pokud se tak jiz nestalo.

Povazuji za nedostacujici vyuku Ucetnictvi, v praxi ¢erpam ze znalosti ze stfedni Skoly. Po absolvovani
vysoké Skoly zamérené na ekonomiku bych chtéla vétsi znalosti v této oblasti.

Predméty jako mikroekonomie a makroekonomie byly probirdny podrobné, zkousky byly narocné, ale
pro praxi jsou nepouZitelné. Znalost téchto predmétl povazuji v ramci studia ekonomie za nutné, ale
detailnost a pozadavky kladené na studenty mi pripadaji zbytecné.

Pfijde mi, Ze na hodinach se probira jen teorie, ktera je samoziejmé potirebna ale pro studenty malo kdy
uplatnitelna v praxi. Bere se az moc podrobné. Vyuka by se méla zaméfit zejména do praxe , nékteré
véci, které se uci, uz takto v praxi ani nefunguiji.

Lepsi pristup vyucujicich ke studentim kombinované formy vyuky.

Studium na VS mne velice zklamalo. Od prvniho roéniku bakala¥ského studia jsem jiz pracovala, pfi
absolvovanych pohovorech bylo témér vidy prednosti praxe a jazyk. Tyto pozadavky béhem samotného
studia nebyly osvojeny témér viibec.Uroveri jazykd na VS minimalni.

pfrilis teorie

Bylo by dobré zapojit vice praktickych priklad(i a zaméfrit se na vétsi vyuzitelnost v praxi, jako je tomu na
zahranicnich univerzitach.

Ocenila bych vétsi propojeni teorie s praxi. UCili jsme se teorii GUcetnictvi, dané apod., ale nikdy jsme si
nevyzkouseli skutec¢né danové priznani, nebo jak se déla skutecna faktura ¢i dobropis, nebo pf. ucili jsme
se co jaké grafy znamenaji (napt. GanttQv diagram), ale také jsme se ho nikdy neucili tvofit. Zkratka
namisto biflovani jaké druhy grafl existuji a mohou se pouZivat, lepsi umét skutecné vypracovat ty,
které se v praxi hojné pouzivaji (viz Procesni fizeni, Projektovy management) sice teoreticky se to
naucime, ale prakticky to neumime vytvorit.

Nevim jak v soucasné dobé, ale chybéla mi povinna vyuka anglictiny po celou dobu studia. Nepovinné
kurzy byly bud plné nebo zrusené kvli nizké Gcasti, ¢i byly naplanované ve Spatné casy.

Co jsem ocenovala byl pfistup nékterych uciteld, ktefi byli zapaleni do vyuky a a snaZili se to prenést na
studenty.

Uvedeni problematiky vice do praktickych situaci, védomostni zaklad je v poradku, nybrz chybi jakakoliv
propojenost s konkrétnimi ptipady pouZitelné v pracovnim Zivoté.

Dala by se zlepsit vyuka AJ - po celou dobu studia (ne pouze 1.semestr v 1. ro¢niku)

Ing. si momentalné dalkové dodélavam na UHK, tedy mam mozZnost srovnavat obé Skoly - na UPce bych
v minulosti ocenila vétsi moznost pristupu do pc uceben, pfipadné virtualni u¢ebny, aby nebyla potreba
si urcité softwary stahovat na soukromy PC a fesit problémy s instalaci. Dale bych ocenila vétsi zaméreni
na praktické znalosti, u mé osoby nastaval problém, kdy jsem sice urcitou véc uméla aplikovat a vytvofit,
ale testovana byla pouze teoreticka znalost. Naopak bych velmi ocenila a pochvdlila rozsah a lektory
kurzu Excelu a databazi, diky kterym jsem byla v rdmci praxe schopna udélat takovy dojem na
zaméstnavatele, Ze mi jeSté pred statnicemi nabidl praci. Pékny den

U jazyka chybi moZnost konverzace i psany text. M{j pripad.

Zdravim 9. patro

Dobry den,

dle mého nazoru by bylo vhodné, aby studenti béhem studia studovali kazdy semestr povinné
minimalné jeden cizi jazyk. Ackoliv je nabidka cizich jazykl prostfednictvim Jazykového centra
dostatecna, studentlim se vSeobecné nechce ucit néco navic, kdyz nemusi. Napf. na oboru Regionalni
rozvoj (navazujici magisterské studium) nebyl povinny ani jeden cizi jazyk. Za celych pét let studia jsem
mél povinné cca tfi semestry cizich jazykd (Ekonomika a provoz podniku, Regionalni rozvoj -
Urbanismus).




prestal bych ucit kraviny a zaméfil se na opravdu v praxi vyuZitelné véc. FES mé naucila pouze 2 véci.
Nechat si nastrat na hlavu a jesté se u toho usmivat a dokazat vypracovat tkol o kterém nic nevim,
vlastné o kterém nikdo nic nevi.

Umoznit studentlm vice praxe béhem studia (14 dni je velice malo) - v dnesSni ma student bez
dlouhodobéjsi praxe mnohem mensi Sanci se uplatnit ve vystudovaném oboru

Nevim, zda jsou informace ode mne pro Vas relevantni, nebot jsem studoval kombinovanou formu
studia a studium nemélo vliv na moji pracovni
pozici (ani je pro své soucasné pracovni zafazeni nepotrebuji).

Je to jiz néjaka doba od ukonceni studia, takze které nazory mi utkvély v paméti, se daji povazovat za
podstatné. Napi$u plusy a minusy:Plusy:Pfedméty jako Management, Rizeni lidskych zdroj(i v podani
pedagogUl: Brotsky, StfiteckdMinusy:Zaostaly marketing v podani pedagoga VaculikaNedostateé¢na
Uroven cizich jazyk(. V jazycich $lo o "biflovani" slovi¢ek a samostudium. Skoro vibec se neprocvicovala
gramatika, protoZe se predpokladalo, Ze ji zndme ze stfedni Skoly. JenZe pokud ji ¢lovék nepouziva,
zapomene ji. Také procvicovani konverzace mi pfislo stylem biflovani.Zbyteceny tlak na pfedméty jako
matematika a statistika. Vétsi apel by dle mé mél byt vénovan pro praxi vyuZitelnéjsim predmétim -
jazyky, marketing, odborné ekonomické jazyky.

Arogantni chovani nékterych vyucujicich, neochota vyjit vsttic, nadfazenost.

Ocenila bych vice vyudujicich, ktefi maji zkusSenosti z praxe a maji studentdim opravdu co predat.

zlepseni je nutné ve vétsim zamérenim na jazyky, které jsou dnes dlleZité ve viech odvétvich, dale vési
praktické zkusenosti - napf. pojistné inZzenyrstvi (obor, ktery jsem vystudoval) je pfilis teoreticky a nikoliv
prakticky napf. orientace na trhu, prehled o rliznych nastrojich apod.

Po ukonceni studia mi nejvice chybéla znalost anglictiny, kterou jsme meli pouze v prvnim ro¢niku. Tuto
slabinu jsem musela dohanét jazykovymi kurzy.

zaradila bych tam vice praxe napf. tfeba 2-3 mésicni,

Nékteré predméty jsou zcela navic a zbytecné a nic nepfinesou do redlného pracovniho Zivota, pokud
budou probihat tak jak probihaji, dodnes nepochopim smysl pfedmétu Modelovani sociologickych a
ekonomickych proces(, kde jsem se prakticky nic nedozvédél a dodnes nevim k ¢emu to bylo. Zaméfil
bych se ve vyuce vice na praktickou ¢ast, kterd se pak opravdu uplatni v praxi v korporatnim svéte,
napriklad predmét Mezinarodni marketing a management je cely o tom, jak je svét vyspély a velké firmy
musi kooperovat a podobné, ale to jaké naleZitosti a podminky a pfipadna povoleni musim zajistit, abych
mohl na mezinarodnich trzich fungovat, to se v pfedmétu nedozvim. Chapu, Ze je tento program velmi
obecné a nejde zachazet do velké hloubky, ale kdyz si to sesumiruji, tak v podstaté nejzajimavéjsi véci se
kterymi mohu dodnes jistym zplisobem operovat jsem se dozvédél v poslednim semestru v predmétu
Seminar k aktudlnim ekonomickym otdzkam.

Dékuji a preji hodné zdaru

zlepsila bych droven vyuky jazyka (

Vice praktickych dovednosti, které se vyuZiji na trhu prace.

Ocenil bych vétsi propojeni praxe s teorii. Pfedstavoval bych si to tak, Ze by lidé z praxe neprezentovali
na prednaskach nic nefikajici klisé, ale aby popisovali konktétni problémy, kterymi se zabyvaji, konkrétni
situace a konkrétni situace, které bézné fesi. Pomohlo by to studentim pochopit, co ktera prace obnasi
a lépe si ujasnit, ¢im by se chtéli v budoucnu zabyvat.

Potreba vétsiho dlrazu na cizi jazyky, moznost dlouhodobéjsi praxe k studovanému oboru (cca 1 mésic).

Nizka uroven vyuky cizich jazyku, arogantni prisyup nekterych vyucujicich, nezajimavy nebo spise
nepoutavy vyklad problematiky, nedostatek praxe, napr. ucetnictvi bez vyuzivani pc programu absolutne
nepripravi na praxi..........

Za doby mého studia na Univerzité, bych uvitala vice jazykovych predméti. V odbornych predmétech
pak méné teorie a vice praxe.




Katastrofalni arogantni pristup vyucujicich ke studentum, nedostatecny komunikacni kanal mezi
studijnim oddelenim a studenty, take mezi vyucujicimi a studenty. Za celou dobu studia mi nikdo z
vyucujicich jako studentce kombinovaneho studia neodpovedel na mail, vse jsem musela zjistovat
osobne. Bohuzel musim rici, ze z tohoto duvodu bych upce nedoporucila. Rozdilnost v pristupu vuci
studentum jsem poznala na navazujicim magisterskem studiu jine statni univerzity. Verim, ze se situace
jiz zlepsila.

Vzhledem k tomu, Ze jsem studovala dalkové, coz obnaseno hlavné samostudium, tak jsem neméla
takovou moznost zUcastnit se prednasek a cviceni, coz bych u nékterych predmétd velmi ocenila.

Mimo par vyjimek profesofi pouze zkousi. Nahradte je softwarem, univerzita to ani nepozna a velmi
usetti . Specialné jsou to pani Machov3, Jondsova apod.

Teoretické znalosti aplikovat do praxe.....tzn. aby se student setkal s praktickymi postupy, jak to funguje
v redlnym svété. Potfebuje pochopit teorii, ktera je popsana ve skriptech na konkrétnich ptipadech -
kdyz se nauci nazpamét véty -to mu bohuzel nic nefekne.

Vice se zaméfit na vyuku Ucetnictvi - praktické priklady.

Béhem studia bych velmi ocenila, kdyby byl pfikladan vétsi diraz na vyuku jazyk(.

Studium je mimo realitu, chybi kontakt s praxi, stdZe v podnicich... jde jen o pfednasky, cviceni... jak by
to fungovalo, kdyby... malo kontaktu s realitou, malo stdzi, mdlo samostatnych studii, "biflovani" ze
skript... naucit se néco nazpamét... tak mi celé studium na FES pfislo... kdybych mohla volit znovu, najdu
jinou UNI, tfeba i soukromou... nejlépe v zahranici. Na FES jsem dokoncila Bc. a upfimné mUzu fict, Ze k
dalSimu studiu jsem si k vyssi spokojenosti zvolila jinou univerzitu. FES jsem studovala jen kvali
dostupnosti, blizko domovu...

Ocenuji ekonomii a vefejnou spravu, zakladni znalosti rlznych oblasti prava.
Zlepseni vyuky cizich jazyk(, jelikoZ znalost je tfeba témér v kazdé praci.

Intenzivnéjsi spoluprace Skoly s firmami. Nestaci 14 dni praxe, mélo by se jednat o nejméné
celosemestralni spolupraci, kdy by studenti pracovali na néjakém projektu (staci 1x tydné) a poznali
chod firmy za delsi obdobi.

Vyuka matematiky je velmi zkostnatél3, teprve az s pfichodem Mgr. Davida Brebery matematika a
statistika dostala jiny ndboj, kdy studenti poznali, jak lze tyto pfedméty aplikovat v praxi a se zajmem.
Uroven fakulty velmi klesla od roku, kdy se zrusily ndvaznosti matematiky i statistiky véetn& moZnosti
volitelné statistiky. Skolu ted bohuZel ukonéi daleko vice student(, ktefi jsou lajdaci a profituji z toho, 7e
na stiedni $kole (povétsinou gymnazium) méli matematiku, ktera se vyucuje na VS a ¢erpaji z toho. Co?
pro studenty ze stfedni ekonomické Skoly bylo naopak peklo. Naro¢nost ekonomickych predmétd
(vyhoda pro absolventy SES) byla daleko ni#si, aby vyvaZila naro€nost matematiky (U¢etnictvi, dané,
manazerska ekonomika apod.)

Z FES vibec nemam jazykové znalosti, coz mé ponékud mrzi. Ale co mGzu ocenit, jsou dobré pocitacové
znalosti.

Prosim, zahrite do vyuky studia praci s online nastroji jako je Mailchimp (nebo jiny emailingovy nastroj),
Google Analytics, PPC reklamy (Sklik a AdWords), sdilené Google dokumenty a dalsi uzite¢né google
aplikace, prace se socidlnimi sitémi apod. Pro profesni Zivot jsou tyto znalosti a uméni efektivniho
vykonového vyuziti to nejcennéjsi pro korporatni svét.

Chtélo by to vice pfednasek od lidi z praxe, protoze jen Cista teorie nestaci. A tfeba pak z prednasek
vypadnou takova zcestna tvrzeni, jako: "e-shop délame pro zédkazniky, aby méli ndkup pohodingjsi."
Nebo tak néjak to pani prednasejici fikala. Myslim si, Ze velky omyl! V dnesSnim internetovém svété, kdo
neni na internetu jakoby neexistuje, takZze nabizeni zboZi pres internet - ne kvuli zdkaznikim, ale Cisté
jen ze sobeckého hlediska - moznost vétsiho zisku!

Rozhodne je treba zvysit jazykovou uroven studentu!! Mit aj pouhe 2 roky,je v 5ti letem studiu vice nez
malo a bohuzel se tento nedostatek projevi pri hledani zamestnani.

doporucuji zavést povinné zkousky z ciziho jazyka po celou dobu studia; dale I1épe a pomaleji projit MS
produkty napf. makra

Nedostatek jazykovych znalosti, neaktudlni informace na predndaskach, chybi moznost doplnit si
certifikaty studovanych oblasti - informatika, ucetnictvi, apod. Ocenuji mimoskolni aktivity.




Z vlastni zkusenosti vim, Ze se nékdy neméfi stejnym metrem.

Jako absolvent zatim bakalarského studia, ktery uz mél projit mnoha pohovory bych uvitala, kdyby
vyucovany excel byl predmétem posledniho ro¢niku studia, dale by bylo vhodné klast vétsi dliraz na
jazykovou vybavenost studentl a vyucovat jazyk aktivni komunikaéni formou + zaradil predméty
vyucované v cizim jazyce (ne s cilem "potopit" studenty, ale udrzet je na urcité drovni jazyka) a v
posledni fadé bych se zaméfila na styl vyuky Ucetnictvi, jehoZ principy vyuZije témér kazdy, aby byl vice
prakticky a porozuméli mu i studenti, ktefi neabsolvovali obchodni akademii. Pokud studenti maji byt
pfipraveni na trh prace je potfebovat zapracovat na vSeobecném povédomi o aktudlniho déni, vyuzivani
soucasnych technologii a postupl, zvySovani softskills a komunikaénich dovednosti spise neZ se drzet
historickych syllabll. Univerzita by méla byt prostorem, kde se ¢lovék rozviji, mlze se byt kreativni a uci
se novym praktickym vécem.

Celkové jsem byla s vyukou na FES spokojena, ale myslim, Ze je vice potieba praktickych znalosti a
zkuSenosti z redlného prostiedi, které pfipravi ¢lovéka na jeho budouci povolani mnohem lépe.

Nejvetsi mezeru bych videla hlavné v témér nulové praktické vyuce..absolvent jde hledat praci s tim, Ze
kromé teorie vlastné nic neumi (dost casto ani tu teorii praktikovat) a novému zaméstnavateli z poc¢atku
nepfinese o moc vic nez absolvent stfedni skoly, jelikoz kromé excelu a pocitacovych systém si
absolvent do praxe skoro nic nenese...proto bych misto pocitani dani zkusila studentiim ukazat jak
vypada danfiové pfiznani a jak se vypliiuje a misto ucetnictvi pocitane pomoci papiru bych ukdzala néjaky
ucetnicky program a jeho vyuziti

Kombinované studium HPS na FES pfi prezenénim studiu na Farmaceutické fakulté v Hradci Kralové
zpétné hodnotim jako vybornou kombinaci.

Prilisne zamereni na teorii, na dalkovem studiu hodne chybeli nejake prednasky alebo konzultace s
odbornikmi z realne praxe (vyjma Danovych predmetu). Studenti spise naopak vyuzivali praxi pri
zkouskach a ukolech, aby presli predmetem.

Jako student informatiky jsem na zadné prednasce Ci cviceni nevidél vnitfek pocitace. Hardwarové
zapojeni bylo vzdy jen teoretické :-/

Mit cizi jazyk na vysoké skole jen jeden rok je vic nez nedostacuijici.

Ocenila bych vice praktickych ukdzek a cvi¢eni do kterych by byla moZnost se zapojit. Tyto ¢innosti jsou
vice zapamatovatelné nez studovani teoretického textu, ktery mnohdy studentim pIné nepfiblizi
probirané téma.

Dle mého nazoru by bylo vhodné zlepsit vyuku cizich jazykd, znalosti v této oblasti mi po ukoncéeni studia
chybély nejvice.

Urcité by bylo dobré zlepsit komunikaci mezi prednasejicimi a studenty (konkrétné u dalkového studia).
Casto se stavalo, 7e bylo k dispozici nedostatek skript vydanych $kolou. Tyto dva vy3e uvedené diivody
mé odradili z navazujiciho studia na této skole.

U mladych vyucujicich je vidét chybéjici vazba na praxi, pfedméty jsou vazany pouze na velké podniky.
Vétsina predmétl nemad vazbu na malé a stfedni podnikani. Malo studijnich material{i pro vétsinu
predmétd pro kombinovanou formu studia.

Lepsi kvalita jazykového vzdélani
Vice odbornych predmétd z oblasti studovaného oboru - ty jsou pro praxi nejdllezité;jsi

z pohledu ¢lovéka z praxe (magisterské studium jsem absolvovala dalkové pfi zaméstnani a po nékolika
letech od ukonceni Bc. studia) bych doporucila vétsi praktické zaméreni studia a vyuZivani (alespon pfi
dalkovém studiu) znalosti a zkuSenosti, které studenti maji z vlastni praxe, studium bylo hodné
teoretické a bohuZel ve své praxi z néj nevyuzivam témér nic - pouze ta tfi pismenka s teckou, které
mohu uvést v Zivotopise

velky vyznam se pfi studiu prikladal predmétim jako matematické a statistické metody, které si myslim,
Ze v praxi vyuzitelné moc nejsou - ve financni sfére, kde se pohybuiji, tak viibec - a navic metody a
"prostudentsky" pfistup lektora, doc. Lindy, nebyl odpovidajici vysokému standardu, ktery by mély VS pfi
vzdélavani uplatfiovat

ad jazykové dovednosti - soucasti mého studia na UPCE jazyk nebyl viibec, nicméné jeho znalost je pro




mou soucasnou praci jednou z nejdilezitéjsich
celkové - zkusenost to byla dobra :-)

Plusy FES:

mensi fakulta, jednodussi pristup ucitel-zak; velmi dobré fungovani studijniho oddéleni véetné pani
Veselé; vstiicné vedeni fakulty ke studentim;

Minusy FES:

zruseni navazujiciho oboru Regionalni rozvoj, vyuka matematiky a statistiky bez pfesah(li do realné
praxe, pocitani statistiky bez pouZiti PC, pouze s kalkulackou a tabulkami; malo ustnich zkousek (dle
mého ndazoru pfi pisemné zkousce se hlfe pozna, zda student dané latce rozumi; Ustni zkouska
pfipravuje vice studenta pro budouci zvladnuti zavérecnych zkousek)

Z VS jsem bohuzel poutzila jen dvé véci:- Velmi oceriuji POKROCILOU vyuku Excelu, jelikoz jsem se
pohybovala rok v HR, vidéla jsem, e POKROCILA Groveri Excelu je vyZadovéna skoro na viech vyssich
pozicich.-dale jsem ocenila i znalost kvalitafskych metod od kolegl z Japonska - Lean, Kaizen, JIT atd....-
Velkym nedostatkem je, Ze ve vétsiné semestrl chybél jazyk jako povinny pfedmét.- V hodné
predmeétech se opakovala latka z jinych predméta.- Kvalita vétSiny pfednasek byla hroziva - ucitel ¢te
skripta .... proc tedy pak na prednasky chodit? Maloktery ucitel doplfioval poznamky z praxe Nejlepsi
cvika i prednasky mél pan NoZicka - dostali jsme vSeobecny rozhled o trhu a latku si pfedstavili v praxi,
pokud nedostane student latku pod kizi pravé prikladem z praxe. latku z velké ¢asti do tydne zapomene,
jelikoz je latka rychle naucenad jen pred zkouskou....- urcité bych ocenila vétsi dliraz na vyuku Prava nebo
Dani jen urcitou ¢ast a né projet vSe jen okrajové a nakonec tedy neumét poradné nic.- v poslednim
rocniku bych urdité rozsifila moznost alespon pllrocni praxe v néjaké firmé, z vétsiny pripadu je pak
mozné, Ze student zlstane ve spolec¢nosti zaméstnan i po skole, okolo Pardubic nebo HK je mnoho a
mnoho velkych firem - Foxconn, Faurecia, Jtekt, Kyb, Ronal, Panasonic, Flextronics, Kingspan, Buhler
Motors. Studenti se bohuzel bez pomoci VS do firem té7ko dostavaji.PFeji hodné trpélivosti pfi
zpracovani dat :-)

Studium bylo super. Nicméné je tam stale dost zbyte¢nych predmétd/informaci, které ¢lovék
nepotfebuje. Dnes pracuji v bankovnictvi, diky dobrym lidem jsem se béhem péti let dostala na misto, na
které se ¢eka i let 10. Je to hlavné o vlastni pili. Skola mi véak dala dobry zaklad, na kterém mohu stavét.

Béhem studia jsem se bohuzZel setkala s neptiznivymi reakcemi a nepochopenim ucitelll na to, Ze jiz
chodim na brigady (podotykam Ze v oboru).
Dale bych ocenila, kdyby bylo navazujici studium zaméreno vice na praktické nez na teoretické znalosti.

velka rozdilnost v pfistupu nékterych prednasejicich - néktefi velmi schopni, nektéfi ne

Lepsi by bylo vic se soustfedit na praxi, vice hodin cizich jazykd.

Skvéla studijni poradkyné pi Vesela

Zapojila bych do studia vice lidi z praxe. Chybi nahled z praxe a vice prednasek na toto téma, v nékterych
predmétech méné teorie a fesSeni skutecnych priklad( z praxe

Co se tyka predmétu excel -neucit zbytecné mnoho vzorcu, ale naucit zakladni praci, pokud bude mit
nékdo zajem o nadstavbu vytvofit pro to specialni pfedmét... z praxe vim, Ze neni tfeba umét hodné
vzorcl, ale par opravdu dobre (napf. fce kdyz, vyhledat, svyhledat, vvyhledat), tfidéni, filtrovani,
podminéné formatovani a naucit i rychlé zkratky pro praci v ms office, vzorce (napft. z vice listq, sesitl
apod.). Pokud nékde budou poZadovat vyssi Uroven, obvykle byva k dispozici IT oddéleni nebo postaci
napovéda Ci google

Co se tyka verejné spravy urcité bych ocenila i navstévu nékoho z magistratu, kraje nebo jiné verejné
instituce, aby nam ukazal jak se napt. délaji verejné zakazky, vybérova fizeni (tfeba si i vyzkouset
vytvoreni) apod. néco co se da v praxi opravdu vyuzit - toto by Slo uplatnit napf. v predmétu "tzemni
sprava" (i kdyz tam exkurze byly)

Uréité bych také uvitala vyuku angli¢tiny/jiného ciziho jazyka ve vsech rocnicich, tedka v préci vidim, ze
je to opravdu potieba (mluvim i piSu) - v otazce neslo zaskrtnout oboje...




Struktura a napln predmétd je sestavena dobre, vsak je zbytecné kladen diraz na znalost teorie (tzv.
biflovani odrazek a déleni nazpamét) Po dvou mésicich od statnic mam v paméti pouze ekonomii, kterou
jsem se snazil pochopit a na hodinach ekonomii to také bylo vyZzadovano. Vétsina ostatnich predméta
nevyzadovala pochopeni obsahové podstaty predmétu, ktera by korespondovala s praktickymi pfipady,
ale ,stacilo” se bez pochopeni latky naucit nazpamét teorii, kterou primérny student udrzel v paméti
nanejvys do dalsi zkousky.

Jazyk - potfebuji v zaméstnani pisemny projev, konverzaci i odborny projev.
U nékterych predmétl jsme byli za vlastni nazor dehonestovani (p.Stejskal, p.Buchta), nyni konec¢né
mUzu projevit svoji kreativitu a invenci.

V ramci bakalafského studia mi chybéla vétsi volnost pfi sestavovani rozvrhu a volby predmétd. K
navazujicimu magisterskému studiu, oboru regionalni rozvoj, nemdam zadnych negativnich pfipominek.
Prednasky byly vécné a na praxi zamérené. Je velkou skodou, Ze tento obor byl zrusen!

Absolvovala jsem kombinovanou formu studia pfi zaméstnani bez zadnych ulev od zaméstnavatele.
Pristup nékterych vyucujicich ke studentiim kombinovaného studia byl velmi nevstficny, a to nemyslim
ve formé ulev oproti studentlim denniho studia, spiSe ¢asovému pfistupu a ochoté diskutovat jinou
formou nez osobné.

Vazeni zamestnanci Fakulty ekonomicko spravni,

dovolte mi sdilet s Vami muj skromny nazor tykajici se metod vzdelavani a celeho vzdelavaciho systemu
na Vasi Fakulte. Po uspesnem absolvovani bakalarskeho studia jsem ve ctvrtem roce ,,musel" ukoncit
studium. Mel jsem dobre ,,naslapnuto" na titul inzenyra a nemel jsem k tomu daleko. Bylo mi
doporucovano studium dokoncit a tez mi bylo receno, ze toho budu litovat. Zatim se tak nestalo. Jedine,
ceho jsem doposud litoval, bylo to, ze jsem setrval tak dlouho. Namisto toho jsem mohl svoji energii a
cas venovat necemu smysluplnejsimu. Nas vzdelavaci system je koncipovan tak, aby produkoval ovce,
ktere jsou schopny pouze prijmat rozkazy a ktere postradaji schopnost samostatne premyslet. Namisto
toho by melo byt studentum umozneno rozvijet jejich prirozene talenty, protoze jenom tak budou moci
v zivote delat s laskou to, co je tesi a bavi a paradoxne se tim pravdepodobne uzivi mnohem lepe a
radostneji. Pod nanosem bichlovani se zpameti nepotrebnych vedomosti, ktere se hned po zkousce
,,vykouri" z hlavy, nemaji studenti ani moznost prijit na to, co je jejich silnou strankou, kterou by mohli
rozvijet.

Prevaznou vetsinu toho, co jsem se behem sve studijni kariery naucil, jsem v zivote v praxi neupotrebil.
Duvodem je fakt, ze 95 % studia je venovano teorii a pouze 5 % praxi. Nehlede na to, ze vyucovana
teorie je mnohdy zastarala, neaktualni, jelikoz aktualizovat studijni osnovy tak, aby odpovidaly praxi, je
zrejme nemozne.

Bylo by dobré zapojit vice praxe.

+ Erasmus a Siroka nabidka moznosti studia v zahranici, s tim souvisejici zdokonaleni v jazykovych
dovednostech, jejich aktivnim pouZivani a ziskani SirSiho rozhledu- P¥ilisSna formalnost a strnulost vyuky.
Vyucujici je v roli vedouci autority a student podtizeny. Po zkuSenostech ze zahranic¢nich univerzit a
magisterského studia na jiné fakulté bych ocenil ptistup ke studentovi jako k rovnocennému partnerovi
(alespon ve vyssich rocnicich studia) a jeho zatazeni do diskuze a uvazovanim nad aktualnimy tématy
oboru. Zaroven je ve vyuce kladen pfiliSny dlraz na teorii bez vztahu k praxi. Viz. napt. Matematika | + II
+ praktikum + matematicky seminafr, ¢i makroekonomické pfiklady typu Jaja a Paja, namisto rozboru a
diskuzi nad ptiklady z redlného vyvoje narodniho hospodarsvi.

Navazujici studium jsem studovala dalkové v Liberci a musim Fici, Ze kvalita studia i odbornost ucitelt je
na Univerzité Pardubice mnohem vyssi nez na Technické univerzité v Liberci. Celkové jsem se studiem a
se ziskanymi znalostmi byla vice spokojend v Pardubicich.

Jsem rdda, Ze jsem vystudovala Univerzitu Pardubice. Bylo to dobrd zkusenost. Myslim si ale, Ze by méla
Skola vice dbat na kvalitu studentl. Minim, Ze jsem byla velice dobry student a obéas jsem méla pocit, Ze
moji spoluzaci na VS nepatfi.

Dale bych rada upozornila na neobjektivitu u nékterych predmet( a jejich opakovani se stéale dokola, viz.
Teorie rizika a spolehlivosti, Zaklady manaZerského rozhodovani,...

Dale bych zavedla alespon hodinovou anglickou konverzaci povinné do navazujiciho studia.




UzZite¢né bylo naucit se prezentovat pred vétsim mnozstvi lidi.

Nékteré predméty zajimavé, obsahové, dobre strukturovano - Mikroekonomie, Makroekonomie,
Finanéni fizeni, Finanéni investovani, Manazerské hry

BohuZel i u téchto pfedmétl k Uspésnému absolvovani postaci biflovani na zpaméti

Nemohu konstatovat, Ze by mne skola pfipravila k vykonu funkce finanéni / ekonomicky reditel

Vice se zaméfit na Ucetnictvi, feSeni konkrétnich Ucetnich pripadl do hloubky.

Zpétné Ize zhodnotit pfipravu béhem studia na realnou praxi jako nedostacujici.

Na 1.otdzku nelze Uplné pfesné odpovédét. Nékteré predmeéty byly co se tyce cviceni a prednasek velmi
zajimavé, nékteré nikoliv. Hodné zdlezelo na vyucujicich.

v momentalni praci mi nejvice pomahaji predméty verejna ekonomie, ekonomika verejného sektoru a
jim podobné a ty mé i zajimaly a relativné bavily, protoZe jsem v nich vidéla smysl,,naopak absolutni
zbytecnost jsem vidéla v mikroekonomii, makroekonomii a statistice, které jsem doposud absolutné
nikde nevyutila, ale klidné bych je ve vyuce nechala, ale ke statnicim dala spiSe uz tyto zamérené
konkrétni pfedméty,,,no a pak uz to bylo jen o lidech, néktefi ucitelé byli schopni danou problematiku
vysvétlit a byli to lidé na svych mistech,,jini se dostali na fakultu zfejmé obrovskym omylem

FES mi dala vSeobecny prehled, avsak zpétné bych uvitala vice praktickych pfikladd ¢i zaméreni se na
moderni zpUsoby a technologie, které se v soucasnosti vyuzivaji.

Oceniuji vysoké poZzadavky kladené na studenty v pribéhu studia, coz dle mého nazoru zvySuje vnitini
hodnotu studia. V praxi pak ¢lovék vystupuje a jedna sebevédoméji a rychleji fesi rozhodovaci problémy
ve firmé s vyssim nadhledem.Vysoka teoretickd odbornost studentd, se projevila v ramci vybérového
fizeni pofadané v nasi organizaci. Z 50 uchazecl na pozici Ucetnich se do posledniho kola dostaly 4
uchazecky s bodovym ohodnocenim nad 100 bodU ze 150 moznych a 1 uchazecka z Masarykovy
univerzity (ostatni uchazedci se pohybovali v ramci odborného testu cca 75 bodu) . Problém spatfuji
pouze v teoretickych znalostech, které nejsou prakticky procvi¢ené. Studenti by se méli prakticky naucit
"fungovat" ve firmé. Jiz od prvniho roc¢niku se zapojit do bézného fungovani "aspon teoretické firmy" a
prakticky si procvicit jednotlivé ekonomické Cinnosti. Zajistit tak ndvaznost teoretickych poznatkd a
praxe (napf. Iékafi se uc¢i anatomii a doplnuji to pitvou - navrhovala bych aplikovat stejny princip).
Studenti prezenéniho studia maji znalosti, ale neuméji je pouzit a ani zafadit do béznych firemnich
procest. Na studenty kombinovaného studia jsou kladeny pfi studiu stejné pozadavky (coz je v
poradku), ale potykaji se s nedostatkem informaci, studijniho materidlu a také ¢astou neochotou
osobnich konzultaci s ohledem na ¢asové moznosti "dalkarG". Prostor pro zlepseni bych také vidéla v
osobnim pfistupu student - pedagog, nebot ten je studenty preferovan a je kriteriem pfi volbé
studované VS .

Doporucuji zaradit vyuku minimalné dvou cizich jazykd povinné po celou dobu studia, zafadit predméty
prednasené a vyucované v cizim jazyce. Bez jazyku jste dnes prakticky nezaméstnatelni, i kdyZ mate
vystudovanou vysokou skolu. Na druhou stranu vypustit predméty typu Manazerské hry, které byly
semestralnim utrpenim k nicemu.

ZLEPSIT

Zardzelo mé, Ze nejvice se na bakalarském studiu vyhazovalo z predmétu Matematiky nebo
Pravdépodobnost a statistika, kterd byla tézsi nez na VUT a pfitom se ¢lovék hlasil na ekonomicky obor,
takZe bych prikladala dalezitost spiSe ekonomickym predmétiim. O predmétu "Zaklady informatiky" ani
nemluvé. Pfednasky pani Jonasové byly k nicemu. Nemohli jsme si délat poznamky a na cvicenich bylo
zakdzano vysvétlovani latky. Co se tyce vypisovani termin( zkousek, tak nékdy ¢lovék mél moznost se
prihlasit jen na jeden termin a nékdy nebyla ani jedna moZnost. Moc studentl a malo termind. Vedeni
elektronického a tisténého indexu mi prijde zbytecny. Zamérila bych vyuku na praxi a ne na uceni se
definic néceho, co v praxi nikdy nevyuziji.

Naopak s pfistupem a vedenim predndsek a cvi¢eni pana doc. Linharta jsem byla nadmiru spokojena.
Také bych chtéla pochvalit pani Ivanu Veselou, ktera se snazila vidy poradit a povzbudit. Vic takovych
lidi na FES!




Préci bylo hodné tézké sehnat, na Gfadu prace jsem byl/a asi 8 mésicy, a to i kdyZ jsem hodné slevil/a ze
svych narokl na budouci zaméstnani. V soucasné dobé pracuji na pozici, na které sta¢i mit maturitni
zkousku. Proc? ProtoZe po studiu jsem nemél/a Zadnou praxi a vsude ji vyZzadovali. Paradoxem vsak
zUstava, Ze vsude chtéji titul i praxi zaroven - jak ji ma ale Cerstvy absolvent ziskat? Praci jsem si nakonec
nasel/nasla sama, Grad prace byl hodné pasivni. A plat? Témér srovnatelny s délnikem, ktery ma par
prescast navic ne-li stejny...Co se tyCe pfedmétl na univerzité - cizi jazyk by mél byt povinny kazdy
semestr s dlirazem na konverzaci a odborné terminy pro ekonomickou praxi. V ostatnich predmétech by
se mél prestat klast dliraz na teorii a dat prednost praxi - v praci se nas nikdo nepta na vzorecky a
paragrafy (vSe se dd dohledat kdyZ tomu nasledné rozumi a umite to pouzit), ale bylo by vhodné umét si
spocitat napt. ¢istou mzdu Ci vyplnit tfeba dafové pfiznani aj.Dékuji za dotaznik, mate alespon trochu
zpétné vazby a my jako absolventi miZeme s odstupem ¢asu zhodnotit klady a zapory studia na
Vasi/nasi univerzité. At jsou na tom budouci absolventi Iépe nez my :)

Skola by se méla mnohem vice zamé¥it na uplatnéni teorie v praxi. Absolventi mohou byt dobfe
teoreticky vybaveni, ale bez praxe se jim hledd zaméstndni opravdu dost obtizné. Mozna koncipovat
vyuku tak, aby mél student prostor i na néjakou tu praxi v oboru, a ne jenom vypracovaval "domaci
ukoly", které jsou od redlné praxe Casto velmi vzddleny. Kdyby se na pfedndaskach a cvi¢enich mohly resit
realné problémy z praxe, bylo by to urcité mnohem ptinosné;jsi nez biflovani poucek, které se student
nauci maximalné na zkousku pftip. ke statnicim a béhem nékolika tydnd Uspésné zapomene, aby mohl
"nasavat" informace zase z jiného predmétu. Vétsi diiraz by mohl byt kladen i na vyuku cizich jazyk(.

Doporucuji naucit docenta Stejskala slusnému chovani.

Na FES jsem studoval kombinovanou formou. Studijni obor jsem volil dle popisu na webu a mym
primarnim zajmem bylo ziskani znalosti a védomosti. Nasledovalo v3ak velké zklamani a jiZz po prvnim
ro¢niku se ze studia stala pouze"bitva o titul"=diplom.Pfed SZ jsem pouze litoval toho, Ze jsem studium
po prvnim ro¢niku neukondil a nesel studovat jinam (HK apod.).Nejhorsi pro mé bylo motivovat se ke SZ
s védomim, Ze ROI se limitné blizi nekonecnu.

Myslim, Ze pocet studentd pokracujicich v navazujicim studiu Sll/pocet pokracujicich na jiné skole,
pfipadné nepokracujicich je dostatecné vypovidajici.

Na "rozmary" prof. Oleje, rozloZeni naroénosti pisemek z KPAS (lehké, nesplnitelné a "néco mezi" - kdy
ani tak nerozhoduje znalost, ale "Stésti na variantu") atd. nezapomenu - na rozdil od ziskanych znalosti.
BohuZel, férovy pFistup prof. Capka, doc. Komarkové, Mgr. Sedldka a mnoha dal3ich byl zastinén
povyseneckym chovanim nékolika vyucujicich, ktefi dokdazali studium patfri¢né znechutit. AC Uspésny
absolvent, celkovy dojem ze studia mam nakonec negativni.

Zavérem si dovolim nékolik pfipominek k dotazniku - bylo by mozna vhodné jej rozdélit podle formy
studia, nebot napF. v mém pfipadé otazka evidence UP, vy3e piijmu, kategorie pozice vilbec nesouvisi se
studiem a dovolim si tvrdit, Ze vétsina studentd kombinované formy pracovala jak pfed za¢atkem studia
i po ném a bylo by smutné, kdyby disledkem studia "dalkafe" byla evidence na UP po skon&eni studia.

Ocenuji dobrou moZnost vycestovat na zahrani¢ni studijni staz. Uspokojivy je také teoreticky zaklad
ekonomicko-manazerskych znalosti (i v mezinarodnim porovnani). Do uciva bych zaradil vice
pripadovych studii a praci na projektech (oproti teoretickym seminarnim pracim). Preferoval bych
odbornéjsi profilaci v oblasti Ucetni, danové a pravni a predevsim vétsi vyuzitelnost uciva v praxi. Idedlné
také vétsi spolupraci a propojeni s podnikovou sférou a z toho vyplyvajici vyssi uplatnéni absolventl v
oboru.

Studovala jsem kombinované studium. S fakultou jsem byla spokojena. Rada na to obdobi vzpominam :)

- béhem Konzultac¢nich hodinach neni pritomny kantor

- za predpokladu, Ze hodina je zrusena/presunuta neni tato zména napsana na internet (zvlasté pro
dojizdéjici)

- v zimnim obdobi neni kde si odloZit obleceni

DOPORUCENI - inspirujte se FIMkou v Hradci Krélové

- ucCitelé perfektni (neni Zadny problém, kdyzZ student ptijde mimo konzultaéni hodiny), pratelsky ptistup,
dllezité je latce porozumét a ne se ucit presné definice




Studoval jsem v kombinované formé pfi zaméstnani, coZ v dotazniku neni zohlednéno.

Nékteré predméty napft. statistika s doc. Lindou zbytecné narocné (k ¢emu se ucit doslovné nazpamét 60
stranek teorie?, kdyZ v Zivoté staci umét si tuto teorii najit pro spravné vyreseni prikladu?) - toto bylo
jako na bc, tak mgr studiu. Pochopim vyZzadovanou znalost ekonomickych predmétd, kdyz se jedna o ek.
zaméreni, ale pravé proto jsem nesel na matfyz, abych znal doslovné definice vseho co jsme pocitali.

Doporucila bych vétsi dliraz na jazykové dovednosti. Dnes bych to velmi ocenila. Pékny den.

Vzhledem k tomu, Ze jste obor Regiondlni rozvoj pani docentky Silhankové na fakulté zrusili, je v
podstaté vsSe vySe uvedené zcela bezpredmétné, protoze pouze odborné predméty vyucované v ramci
tohoto oboru mi pomohli ziskat zaméstnani a z nékterych znalosti ziskanych v ramci tohoto oboru
dodnes Cerpam, zbyvajici ¢ast studia byla zejména znacné teoretickd a pro praxi obtizné pouzitelna.

Urcité bych zlepsila a zintenzivnila vzdélavani v oblasti cizich jazykd. To mi na FES ponékud chybélo. Ale
jinak na studium vzpomindm rdda a ziskané znalosti uplatfiuji v praxi.

Na FES bohuzel chybéla moznost praktické aplikace ziskanych védomosti u cca 80% absolvovanych
predmétd. Pokud bych si sam nezajistil brigddu v oblasti bankovnictvi, kterd mi nasledné otevrela dvere
na pracovni trh, mohl bych skoncit, jako mnoho mych spoluzaka, ktefi byli dels$i dobu bez zaméstnani
nebo nalezli zaméstnani, které neodpovidalo jejich predstavam. Vsem totiz chybéli praktické dovednosti,
diky kterym by byli atraktivni pro potencidlni zaméstnavatele.

V dobé studii bych rozhodné uvital vétsi diraz na praktické dovednosti a aplikaci znalosti na konkrétni
problémy nezZ na testovani "nabiflovanych" poucek.

Nechci vsak fict, Ze by mi studium nic nedalo. Rozhodné se ¢lovék na vysoké skole nauci zodpovidat sdm
za sebe, pracovat pod tlakem a zpracovdvat ohromné mnozZstvi dat a informaci.

Vyuka béhem mého studia byla zajimava a jisté bylo hodné podmétd pro rozsifeni védomosti,
premyslenim nad vécmi. Do vyuky by bylo dobré zahrnout i praktické véci (nebot prakticka ¢ast cviceni
nebyla odpovidajici ke skutecné praxi v Zivoté)

Vic prakticky zamérit vyuku. Chodit do firem, delSi praxe.

Statnicoval jsem v roce 2009, ¢ili nevim, co se za tu dobu zménilo. KaZzdopadné bych tehdy ocenil
kvalitnéjsi vyuku jazykd a vzhledem k tomu, Ze jsem stravil jeden semestr ve Finsku (Erasmus), tak
rozhodné zménit pomér teorie vs. praxe, co se pozadavkl na studenty tyce. To bude ale obecny problém
celého vzdélavaciho systému v CR, v severskych statech jsou bohuZel v tomto ohledu Gplné nékde jinde.
Uvedu priklad: "vyhlaseny strasak" v podobé Sprtani definic z teorie pravdépodobnosti a statistiky
nazpamét :-) Jinak na Pardubky vzpominam jen v dobrém a jsem réad, Ze jsem mohl pravé zde Uspésné
dokoncit své vysokoskolské studium :-)

MozZnost sestavit si rozvrh z predmétd, které preferuji (smérovat vice do IT nebo naopak do ekonomie).
V dobé mého studia byla moZnost velmi omezena.

Zlepsit vyuku jazykd. Nevim, jak to funguje v soucasnosti, ale v dobé, kdy jsem nastupovala ke studiu na
UPa jsem sice skladala pfijimaci zkousky z némciny, ale studovat jsem povinné musela anglictinu.
Némcina byla pouze volitelnym pfedmétem a navic v nevhodnou dobu.

Déle bych doporucovala upravit terminy konani seminarli a prednasek tak, aby studenti méli moznost
ziskavat jiz pfi studiu odbornou praxi. Sice se nékolikrat zadafilo sestavit rozvrh tak, Ze jeden den v tydnu
byl volny, nicméné ostatni dny byly od rana az do vecera s napf. hodinovymi pauzami. To pak je tézké
sehnat néjakou brigadu, ktera by byla pfinosna pro budouci uplatnéni studentd.

Pro mne bylo naprosto neuplatnitelné studium matematiky a statistiky, které bylo pro mnoho studenti
problematické dokoncit a kvili kterym, pfestoZe to neni vyuZitelné spjato s oborem, muselo ¢ast
studentd ukoncit studium.

studeovala jsem dalkové pfi préci

Zpétné bych ocenila, kdyby FES spolupracovala s podniky, Urady a dalSimi institucemi, kde by studenti
ziskali prehled o praktickém vyuziti teoretickych znalosti. Praxe a kontakty jsou pro nasledné uplatnéni
podle mého nazoru kli¢ové a pfitom na né univerzita pfilis neklade diraz.

ocefiuji pratelské prostfedi. vstficnost a ochotu pomoci/poradit
vice se zaméfit na propojeni s praxi - umét ndsledné v praxi bez problému aplikovat, vice se zaméfit na
vyuku cizich jazyk( (vybrané odborné predméty v anglictiné - odborna terminologie)




(-) prilisny dlraz na nenosné predmeéty - matematika, statistika, excel. --> opakovany zapis predméta,
resp. nemoznost ukonceni studia po 6. semestru pro desitky student( z dvodu chybéjici zkousky ze
statistiky! | pres max. Uroven predndsek doc. Kubanové, bych zifejmé nebyl schopen praktické aplikace
pravdépodobnosti/statistiky v praxi. (-) zatazeni predmétu "obchodni korespondence" v oboru Malé a
stfedni podnikani do 3. roéniku. Naplfi predmétu na trovni SS.[+] organizace vyuky dalkového studia
prednostné na vikend[+] vysoka Uroven vsech predmétl- Rozumim poZadavku na shodné znalosti
studentd denniho a dalkového studia, které jsem absolvoval ja. Z mého pohledu by méla byt vétsi
variabilita volby u nenosnych pfedmétli oboru, viz vysSe matematika,.... . Divod: student denniho studia
byva obvykle ¢lovék mezi 19-21 let, bez nebo jen s minimalni pracovni zkusenosti, navic i mimo sv(j
preferovany/vystudovany obor. Naopak ¢lovék v komb. studiu je (dle vlastni zkusenosti a sondy mezi
kolegy-studenty) clovék s viceletou praxi a uz konkrétni pfedstavou o svém zameéstnani, atov
kratkodobém i dlouhodobém horizontu. Mélo by byt umoZnéno vice se soustiedit, napf. v ramci
povinné-volitelnych pfedmétl, na své preference (predpoklad dalsiho studia - dalsi hodiny mat/stat...;
zatimco pro ¢lovéka z praxe umoznéni volby z Sirsiho spektra odbornych predmétt).Dékujimarian
hornych, abs. 2011

Dobry den,

mam pripominku k otdzkdm na ze zac¢atku dotazniku. Domnivam se, Ze nema ptilis vyznam dotazovat se
napf. na zajimavost a pestrost cviceni. Vétsina studentd studovala pouze 1 vysokou skolu resp. 1 obor.
Nem(iZeme tak porovnat s jinou vysokou $kolou. Na VSE tfeba maji pestrost cviceni vy$si, ale tfeba niz&i.
Nevim, tak co z mého ohodnoceni mlzete zjistit :-)

PFistup nékterych vyucujicich ke studentiim je otfesny po té strance, Ze vyucujici absolutné neakceptuji
moznost, Ze student béhem studia pracuje. Nazor jednoho pedagoga je "pracovat budete po skole, ted
mate studovat a ne ziskavat praxi". Dale by bylo vhodné upravit moznost sestavovani rozvrh( resp. ¢asy
cvicenich. Pfipada mi, jako by fakulta prizpisobovala rozvrhové akce pouze pro mistni studenty a
nebrala ohled na studenty dojizdéjici (tyka se prezenéni formy studia). Z klada fakulty mohu vyzdvihnout
velikou otevienost pedagogl k nazorim studentll a moznost diskuze k danému tématu.

nékteré predméty naprosto Spatné odpredndsené a skripta napsand nesrozumitelné
nejasnost v pozadavcich ke zkouskam

Celkové je celé studium malo zamérené na praxi. Chce to vice konkrétnich pfiklad( z konkrétnich firem.
Studoval jsem magisterské dalkové a urcité je nedostacujici pocet hodin na mikro a makro, nestihlo se to
odprednaset, hodné se toho preskocilo a nebyl ¢as na dotazy, navic kdyZ nejsou cvi¢eni. Minimalné
jedna ta 4-hodinovka je tfeba pridat! To plati i o statistice, kterd byla ptiSerna a dle mého nazoru
zbytecn3, ale ta uZ je ted snad voliteln3, tak to uz je v poradku.

Zdroj: upraveno dle (Striteska, 2015, s. 16-34)



PRILOHA D - DOTAZNIKOVE SETRENI ABSOLVENTU 2016 — VYHODNOCENI OTAZEK
Tabulka 30: 1. Hodnoceni kvality vyuky

Znamka Cetnost
1 37
2 188
3 86
4 2
5
Nehodnotilo 1
Celkem 314

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 31: 2. Nejoblibenéjsi piredméty

Nejoblibenégjsi predméty Cetnost
Management 54
Marketing 37
Finanéni investovani 36
Mikroekonomie 34
Makroekonomie 31
Management zmény 26
Personalistika 25
Financni trhy 20
Podnikova ekonomika 18
Zajisténi 17
Pocitac¢ové zpracovani dat 17
Geografické informacni systémy 16
Bankovnictvi 16

Zdroj: upraveno dle (Brodsky, Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s. 8)

Tabulka 32: 3. Motivace ke studiu

Kategorie | Nazev Cetnost
1|Vzdalenost 80
2 | Titul 56
3| Obor 46
4 | Predméty 32
5 | Ostatni 6
6 | Pracovni ptileZitost 27
7 | Pokracovani studia 7
8 | Prazdné 10
9| Erasmus 2
10 | Vnitfni motivace 27
11 | Doporuceni / povést Skoly 11




12

Prijeti bez prijimacich zkousek

13 | Pfedchozi studium (stfedni Skola) 8
Celkem 314
Tabulka 33: 4. Splnéni studiem na FES ocekavani absolventi
Nazev Cetnost
Ano 236
Ne 31
Oboji 21
Neopovédélo 26
Celkem 314
Tabulka 34: 5.A. Pozitiva
Kategorie | Nazev Cetnost
1| Erasmus 31
2 | Prostiedi (campus, fakulta atd.) 183
3 | Kontakty 2
4| Vzdélani / predméty 256
5 | Geografické umisténi 31
6 | Praxe 30
7 | Ostatni 186
8 | Tyden teorie a praxe 12
9 | Titul 33
10 | Prazdné 10
11 | Ochota studijniho oddéleni 4
Celkem 778
Tabulka 35: 5.B. Ostatni pozitiva
Kategorie | Nazev Cetnost
1 | Kvalita vyuky 22
2 | Pristup nékterych akademikd 79
3| Pfedméty / obory 17
4| Rozvrh 11
Odbornost nékterych
5 | akademikd 12
6 | Ostatni 45
Celkem 186

Zdroj: viastni zpracovani

Zdroj: viastni zpracovani

Zdroj: viastni zpracovani

Zdroj: viastni zpracovani



Tabulka 36: 6.A. Negativa

Kategorie | Nazev Cetnost
1 Malo praxe / hodné teorie / mala 91
propojenost teorie s praxi
2 Mala dotace hodin nékterych predmétu 7
a naopak
3 | Casova néaro¢nost 41
Neochota akademikd (jejich nezajem ke
4 | studentdim i u¢ivu) / odbornost 75
akademik
5 PFiliS narocné nékteré predméty / hodné 70
stresu
6 | Ostatni 102
7 | Indexy 20
8 | Predméty 112
9 | Prostredi 43
10| Prazdné 43
Celkem 604

Zdroj: upraveno dle (Brodsky, Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s. 12)

Tabulka 37: 6.B. Piredméty - negativa

Kategorie | Nazev Cetnost
1| Jazyky (maly diiraz, malo moznosti) 23
2 | Malo volitelnych predmétd 5
3 | Pfedméty nesouvisejici s oborem 17
4| PFilis naroéné predméty 1
5| Prilis mnoho predmétt 11
6 | Ostatni 29
7 | Prednasky 11
8 Velky dlraz na ekonomii na ukor

odbornych predmétud 4
9 | Matematika 11
Celkem 112

Zdroj: upraveno dle (Brodsky, Duplinsky, Mandys a Liskova, 2016, s. 13)

Tabulka 38: 7. Hodnoceni studijniho oddéleni

Znamka Cetnost
1 166
2 95
3 42
4
5
Nehodnotilo 5
Celkem 314

Zdroj: viastni zpracovani



Tabulka 39: 8. PFipominky, vzkazy fakulté

Kategorie | Nazev Cetnost
1 | Podékovani 29
Doporuceni ke
2 | zméné 63
3| Prazdné 206
4 | Ostatni 16
Celkem 314
Tabulka 40: 9. Rok zahajeni studia
Kategorie | Rok Cetnost
0| Neuvedeno 10
1 2010 21
2 2011 28
3 2012 52
4 2013 134
5 2014 69
Celkem 314
Tabulka 41: Forma studia
Kategorie | forma Cetnost
0| Neuvedeno 7
1| Prezencni 246
2 | Kombinovana 58
3 | Oboji 3
Celkem 314
Tabulka 42: Studijni program
Nazev Cetnost
Ekonomika a management 117
Hospodarska politika a sprava 117
Systémové inZenyrstvi a informatika 51
Celkem 285

Zdroj: viastni zpracovani

Zdroj: viastni zpracovani

Zdroj: vilastni zpracovani

Zdroj: vlastni zpracovani



Tabulka 43: Rok zahajeni v zavislosti na formé studia

Rok zahajeni v zavislosti na

Rok zahajeni

formé studia studia

Forma studia 2010 2011 2012|2013 | 2014 | Celkovy soucet
Prezencni 6%| 7%| 14%| 47%| 26% 100%
Kombinované 10%| 19% | 29% | 34%| 8% 100%
Celkovy soucet 7%| 9% | 17%| 44% | 23% 100%

Tabulka 44: Hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na formé studia

Zdroj: viastni zpracovani

Hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na formé studia | Kvalita vyuky

Celkovy
Forma studia 1 2 3 | soucet
Prezenéni 10% | 59% | 31% 100%
Kombinovana 18% | 64% | 18% 100%
Celkovy soucet 12%|60% | 28% | 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 45: Hodnoceni kvality vyuky v zavislosti na roku zahajeni studia
Hodnoceni kvality
vyuky v zavislosti na
roku zahajeni studia | Kvalita vyuky
Rok zahajeni studia 1 2 3 | Celkovy soucet
2010 19% | 52% | 29% 100%
2011 7% |43% | 50% 100%
2012 22% | 65% | 14% 100%
2013 11% | 64% | 26% 100%
2014 6% | 58% | 36% 100%
Celkovy soucet 12% | 60% | 29% 100%

Tabulka 46: RozloZeni studijnich programii dle formy studia

Zdroj: vilastni zpracovani

Rozlozeni studijnich
programtu dle formy

studia Studijni program
Systémové
Ekonomika a Hospodarska inZenyrstvi a Celkovy
Forma studia management politika a sprava | informatika soucet
Prezencni 44% 35% 21% 100%
Kombinovana 27% 68% 5% 100%
Celkovy soucet 41% 41% 18% 100%

Zdroj: vlastni zpracovani



Tabulka 47: RozlozZeni studijnich programi v zavislosti na roku zahajeni

RozloZeni
studijnich
programli v
zavislosti na roku | Studijni
zahdjeni program

Systémové
Rok zahajeni Ekonomikaa |Hospodaiska inZenyrstvia | Celkovy
studia management | politika a sprava |informatika |soucet
2010 20% 60% 20% 100%
2011 25% 43% 32% 100%
2012 33% 57% 10% 100%
2013 54% 36% 10% 100%
2014 30% 32% 38% 100%
Celkovy soucet 40% 41% 18% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 48: Hodnoceni kvality vyuky dle studijnich programi

Hodnoceni kvality vyuky dle | Hodnoceni

studijnich programu kvality vyuky

Studijni program 1 2 3| 4|Celkovy soucet
Ekonomika a management 12% | 66% | 22% | 0% 100%
Hospodarska politika a sprava 13% | 61% | 25% | 2% 100%
Systémové inZenyrstvi a

informatika 10% | 47% | 43% | 0% 100%
Celkovy soucet 12% | 61% | 27% | 1% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 49: Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na formé studia

Hodnoceni

studijniho oddéleni

v zavislosti na Hodnoceni

formé studia studijniho oddéleni

Forma studia 1 2 3| 4|Celkovy soucet
Prezencni 48% |35% | 16% | 2% 100%
Kombinovana 79% | 15% | 7% | 0% 100%
Celkovy soucet 54%|31% | 14% | 2% 100%

Zdroj: vlastni zpracovani



Tabulka 50: Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na roku zahajeni studia

Hodnoceni studijniho

oddéleni v zavislosti | Hodnoceni

na roku zahajeni studijniho

studia oddéleni

Rok zahajeni studia 1 2 3| 4| Celkovy soucet
2010 57%|33% | 10% | 0% 100%
2011 64% | 21% | 14% | 0% 100%
2012 63%|21% | 15% | 0% 100%
2013 44% |37% | 17% | 2% 100%
2014 59%|31%| 7% |3% 100%
Celkovy soucet 53% (31% | 14% | 2% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 51: Hodnoceni studijniho oddéleni v zavislosti na studijnim programu

Hodnoceni studijniho Hodnoceni
oddéleni v zavislosti na studijniho
studijnim programu oddéleni
Studijni program 1 2 3| 4| Celkovy soucet
Ekonomika a management 39% | 38% | 20% | 3% 100%
Hospodarska politika a
sprava 62% | 23% | 13% | 2% 100%
Systémové inZenyrstvi a
informatika 74% | 24% | 2% | 0% 100%
Celkovy soucet 55% 29% | 14% | 2% 100%
Zdroj: viastni zpracovani
Tabulka 52: Vzkazy pro vedeni z hlediska formy studia
Vzkazy pro vedeni
z hlediska formy | Vzkazy pro
studia vedeni
Doporuceni Celkovy
Forma studia Podékovani | ke zméné Prazdné | Ostatni | soucet
Prezencni 6% 23% 67% 4% 100%
Kombinovand 23% 11% 59% 7% 100%
Celkovy soucet 9% 21% 65% 5% 100%
Zdroj: viastni zpracovani
Tabulka 53: Vzkazy pro vedeni dle roku zahajeni studia
Vzkazy pro vedeni
dle roku zahdjeni Vzkazy pro
studia vedeni
Doporuceni Celkovy
Rok zahajeni Podékovani | ke zméné Prazdné | Ostatni | soucet
2010 19% 5% 67% 10% 100%




2011 11% 14% 71% 4% 100%
2012 10% 15% 65% 10% 100%
2013 8% 16% 72% 4% 100%
2014 9% 41% 49% 1% 100%
Celkovy soucet 10% 21% 65% 5% 100%

Zdroj: viastni zpracovani

Tabulka 54: Rozdéleni vzkazi pro vedeni dle studijnich programi

Rozdéleni vzkazii pro
vedeni dle studijnich |Vzkazy pro
programli vedeni

Doporuceni Celkovy
Studijni program Podékovani | ke zméné Prazdné | Ostatni | soucet
Ekonomika a
management 3% 20% 74% 3% 100%
Hospodarska politika
a sprdva 14% 12% 68% 6% 100%
Systémové
inZenyrstvi a
informatika 10% 35% 51% 1% 100%
Celkovy soucet 8% 19% 68% 5%| 100%

Zdroj: viastni zpracovani



PRILOHA E - DOTAZNIKOVE SETRENI ABSOLVENTU 2016 — UKAZKA DOTAZNIKU

Univerzita
Pardubice

Fakulta
ekonomicko-spravni

ANKETA PRO NOVE ABSOLVENTY — HODNOCENI STUDIA

Vazena absolventko, vazeny absolvente,

jménem vedeni fakulty mi dovolte nejdiive blahoprat k sloZeni statni zavérecné zkousky. Zaroven si
dovoluji pozadat 0 vyplnéni kratké ankety, kterd ma za cil ziskat zpétnou vazbu o Vasem ndzoru na
Fakultu ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice (dale jen ,,FES*). Dékuji za Vas ¢as.

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D.
prodékan pro studium a pedagogickou ¢innost

1) Jak obecné hodnotite kvalitu vyuky na FES? (zaskrinéte prosim jednu odpovéd)

1. Vybornd

2. Velmi dobra
3. Dobra

4. Spatni

5. Velmi Spatna

2) Které tii vyufované predméty Vas nejvice v pribéhu studia zaujaly? (napiste prosim jejich
nazvy a ¢im Vas zaujaly)

1.

2.

3.

3) Co bylo Vasi hlavni motivaci proto, Ze jste se rozhodl (a) studovat FES?




5) Uved’te prosim ti‘i hlavni pozitiva Vaseho studia na FES.

7) Jak hodnotite praci studijniho oddéleni?

1. Vybornd

2. Velmi dobra

3. Dobra

4. Spatni

5. Velmi Spatna

Vase piipadné pfipominky:

8) Vas vzkaz pro vedeni FES.

9) Rok zahajeni Vaseho studia? (bakaldrské nebo navazujici magisterské)

1. 2010
2. 2011
3. 2012
4. 2013
5. 2014

Forma Vaseho studia?

1. Prezencni

2. Kombinovana

Dékuji Vam mnohokrat za spolupraci a ochotu p¥i vypliovani ankety.

Zdroj: upraveno dle (Brodsky, Duplinsky, Mandys a Liskovd, 2016, s. 22-23)



PRILOHA F - VZKAZY PRO VEDENI FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI

Velice odbdivuji praci pedagogt Dr. Novotného, Dr. Honkové a Dr. Koblizkové. Diky nim mi bylo studium
na FES pfinosem.

Dékujeme za vse

Dékuji za moznost studia na VS. Dali jste mi moznost ziskat nové védomosti, rozsifit si obzory a také Novi
pratelé. Za tu ndmahu to stalo. Nebylo to vidy lehké, ale jsem radda, Ze jsem studovala praveé FES.

S panelakem nic udélat nelze. Predstavoval bych si vice ucitelll z praxe, ktefi daji studentm o porovnani
vic. Vice ustnich zkousek, které hodnoti pochopeni problematiky a ne jen "nadrceni" rdznych déleni a
vzorcl. Dalsi vylepseni bych vidél v moZnosti vice pfizplsobit studijni plan(tj. méné povinnych a vice
volitelnych predmétd.

Zavést povinné odborné praxe v minimaini délce pal rokl. Zavést 2 povinné cizi jazyky v rozsahu min. 2
hodiny tydné.

Zruste papirové indexy

Vice praktickych predméti

Ovérit profesionalitu nékterych vyucujicich

Zrusit Indexy. Vice se zaméfit na praxi. Odborné prednasky externich pracovnikd s praktickymi
zkuSenostmi.

Zrusit papirové indexy

Vice praktickych véci - néco co se opravdu nauc¢ime a budeme moci vyuzit v praxi

Zavést predmét programovani ve VBA. Zrusit umélou inteligenci - zbytecny a neprakticky pfedmét

Dékuji za mozZnost studia.

Vse v poradku a dékuiji

Lepsi informovanost student(l ohledné zmén. Lepsi vytvoreni rozvrh(, hlavné poslednich ro¢nikd.
Nevhodné spojeni Mikra a Makra v rdmci jednoho semestru. Maly ddraz na odborné predméty u SZZ

Bylo by vhodné a jisté by spousta studentt ocenila, kdyby se zkvalitnila informovanost studentt a celd
organizace studia

Zkvalitnéni organizace studia. Velky problém - pribéh statni zavérecné zkousky jsme se dozvédéli az
tyden pred statnicemi. Nékteré predméty nebyly urceny pro studium v 5. rocniku, ale ve 4. Proto jsme se
museli doucovat zbytek fedmétl sami, abychom mohli jit k zapoctu a ke zkousce.

Prosim o zkvalitnéni organizace béhem celého studia - my z HK jsme se dozdvédéli o rozdéleni oboru PI
na MFR a Pl azZ pfi zapisu ke studiu, coz neni vhodné, malo ¢asu na rozhodovani.

Hodné stésti

Zkvalitnnit literaturu - modelovani psychologickych a eko. procesi, teorie systém
Ve vice pfedmétech se bere porat to samé dokola

Na chodbach byva Spatny vzduch - vydychano, dusno, bylo by vhodné néjakym zplsobem vyfresit. V
pocitacovych ucebnach jsou mista, kde student sedi zady k promitacimu platnu - neustdle se student
musi otacet

S vasi praci jsem spokojena. Libi se mi rekonstrukce FES. Bylo by vhodné vyresit lepsi vzduch na
chodbdch.

Bylo by dobré zlepSit podminky pro studenty v prostorach budovy FES.

Zlepseni organizace. Vybér predméta

Bylo by vhodné pfi tvorbé rozvrhu zohlednit u poslednich ro¢nikl pfipravu na SZZ, 4 predméty ve 4
dnech nejsou optimalni. Neoptimalni slouc¢eni Mikro a Makro do jednoho pfredmétu - velkd kumulace
informaci. Maly dlraz na zkouseni odbornych predmétl u SZZ - mél by byt vétsi diraz na odborné
predméty.

Bylo by dobré dat informace o SZZ neménné a s dostatecnym predstihem. Slouceni Mikra a Makra
nebylo to pravé.

Bylo by vhodné ustalit zavazné informace, podavat informace o SZZ na zacatku AR.
Provést zménu s predmétem PEKO

Dékuji za péknd studentska léta




D&kuji

Zrusit papirové indexy

Dékuji

Bez komentare ...

Méné predmétd za vice kreditd

U statnic by bylo vhodné mit osoby, které dané problematice rozumi

Budu rad vzpominat

Uvital bych vétsi propojenost s praxi

Zavést vice praktickych predméti

Byo by dobré zlepsit komunikaci s jistymi profesory, aby z nich neplynul strach

Drzim palce novému vedeni, pfedevsim panu doc. Kfupkovi a Mgr. Dosedélové v prosazovani zmén

Libi se mi nové okoli FES !

Myslim, Ze by bylo vhodné, aby bylo vice praxe a predméty prakti¢ntéji zamérené.

Mnoho pfedmétl ma nevyuZity potencial, pf.: data mining - pfi zméné vyuky by mohl studenty opravdu
posunout, co se tyce prakt. schopnosti

Informatici nejsou ekonomové

Zavedeni vétsi praxe v ramci studia

Vice praxe

Zaméfit se na vyuku cizich jazykd v navazujicich oborech. (nabidka jen zakladni Grovné)

Dékuji a tésim se mozna v budoucnu

Zlepsit komunikaci studentl a vyucujicich

Namatkova kontrola prednasek -> mystary shopping.
Kazdopadné dékuji za ¢as trdveny na této Skole. Nebyt studijniho oddéleni, nebyla bych.

Méjte vstricnéjsi pfistup a zbytecné se nesnazte nam studium stéZovat

Dékuji

Dékuji

Skladba predméti povinnych - obcas mi pfisla danému oboru neodpovidajici

Prohloubit vyuku jazyk(, podporovat mobility do zahranici do vétsi miry naslouchat kritice a hodnoceni
studentU. Prakti¢téjsi zaméreni - viz také vice Ustnich zkousek => moZnsot student( vyjadrit sv(j nazor
argumentovat a obhajovat

Dékuji za vie !!

Pracujte s pfipadovymi studiemi. Jen tak se dle mého nazoru da poradné pochopit souvislosti toho, co tu
ucite. Tzn. uméni pouZit v praxi to, co jsem se naucil.

Vice propojit teorii a praxi

Dékuji

Zménit strukturu predméttl, abychom se vice specializovali a ztraceli méné ¢asu na pfedmétech, které
pfimo nesouvisi se studiem

Diky moc

Mockrat dékuji za vstticnost a ochotu béhem studia

Dékuji

Pokracujte ve zlepSovani

Nékteré predméty by zasluhovaly vétsi pocet oducenych hodin vzhledem k narocnosti, pfipadné
uzite¢nosti predmétu

Méné studentll na ucitele. Propojit studium s praxi - naptiklad odborné praxe pres prazdniny

Vedet si dobre, jen se vice zamérte na vyuku jazykl

Zlepsit vyuku jazykd

Zruste prosim Indexy !!




Je skoda, Ze neni navazujici studium MOPS pro kombinované studium. Nebo alespon podobny obor
chybi.

Nemam co dodat

Zrusit Indexy

Zavést Ustni zkousky z Makroekonomie a Mikroekonomie

Vse je v poradku

Zaméfila bych se vice na praktické véci, které jsou dllezité

Diky

Jen tak dal!

S vedenim jsem spokojena, vzdy mi vysli vstfic, Zddné problémy jsem s vedenim neméla

Pfi zkouSeni mi nevyhovuje okamzitd odpovéd, lepsi varianta v mém pripadé je, pokud bychom dostali
pét minut pfipravy

U obhajoby s SZZ bych volila pfipravu na potitku.

Obnovit "potitko" u SZZ, alespon na par minut.

SZZ - byla by fajn moznost pisemné pfipravy nebo alespon nékolik minut na premysleni

Nemam nic co bych vzkdzal. Snad jen aby ty pfijimaci zkousky nemuseli absolventi délat. Ke zkouseni:
hodilo by se po poloZeni otazky dat tfeba minutu pro lehkou pfipravu, aby se dotycny i trochu uklidnil.

Dékuji a az se dafil

Dékuji za moZnost zde studovat a Uspésné ukoncit studium.

Vic odbornik(l z praxe, jinak docela fajn studium.

Vice ucitell z praxe

Vice uciteld z praxe

Zapojujte vice praktickych predmétt

Rad bych podékoval za ¢as, ktery jsem tu stravil, bylo to to, co jsem si predstavoval.

Diky!

Vice praxe a tésnéjsi spoluprace s firmou

Vsunout do studia mésic nebo dva mésice praxe

Jako dalkar bych zaradila vice cvi¢eni v ramci STAT a KSME

Je hezké sledost, jak se univerzita rozr(ista a zkvalitfiuji se podminky pro studium.

Ty nervy ze statnic jsou k nevydrzeni, ale dékuji.

Prosim o zapracovani na informovani student(

Dékuji za vstficny pristup vétsiny zaméstnancud FES a za mozZnost studia.

Dékuji za Sanci studovat na univerzité a ziskat itul.

Dékuji za vstticnost a poskytnuti vSech potrebnych zdrojl ke zvySeni mého vzdélani.

Jen tak dal!

Zamérné chyby v prednaskach, které pak chtéli u zkousky

Vétsi dliraz na praxi

Vétsi zaméreni na praxi v podnicich

Dékuji, Ze jste mé nechali projit

Dékuji vSem profesorim, ktefi mne zdarné dovedli k Uspésnému konci

Vice ekonomie a méné matematiky. Nejlepsi - Stejskal, Cernohorska, Cernohorsky, Volejnikova,
Kantorova -> pochvala -> znaji a maji zajem

Dékuji za moZnost zazadat o dékansky pokus SZZ

Zdroj: vlastni zpracovani



PRILOHA G - ORGANIZACNI SCHEMA UNIVERZITY PARDUBICE

REKTOR
kelegium akademicky videcki spravni
rektora SEMt rada rada
prorektor prorekior prorektor prorektor kvestor
pro vnicini pro rozvoj pro vzdélavani pro védu
riletitost a zalefitost a tviréi
studentd Cimnost
ekonomicky
w4 7 P i a4 - Ddbm‘
informacni roTve] vedélavini véda
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specialni specialni
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Zdroj:

(Univerzita Pardubice, 2016, s. 14)




PRILOHA H - ORGANIZACNI SCHEMA FAKULTY EKONOMICKO-SPRAVNI UNIVERZITY
PARDUBICE Vv ROCE 2015
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Zdroj: (Vyrocni zprava o éinnosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice 2015, 2016, s.9)




PRILOHA CH - STUDIJNi PROGRAMY (OBORY) PREZENCNIHO A KOMBINOVANEHO

STUDIA
Kaod Typ Nazev Nazev Standardni
stud. studijniho studijniho studijniho Forma studia | doba studia
progr. | programu programu oboru v ak. letech
Svstémaove . , .
B6209 |bakalifsky | inZenyrstvi idormatika ve | prezencal 3
a informatika J0E 5P
Systémové Region:ilni N
B6209  |bakalaisky |inZenmyrstvi a informaéni P T 3
- P kombinovana
a informatika management
System Regional and rezenini AJ
B6200  |bakalaisky |Engineenng and | Information P 3
Informatics Management
Systémove Informaéni I
B6209  |bakalaisky |mzenvrstvi a bezpetnostmi P T 3
y PR . kombinovana
a informatilca systénty
Systémove
D Management .
B&209 balalafsky | inFenyrstvi o .. - |prezenfni 3
J P financnich rizik
a informatika
.. Systémove : .
N navazujici S Informatika ve | prezendnd, A
Ne209 magistersky mZenyrsi vefejné spravé | kombinovana -
= * | a informatila
navaziyjic Systemove Regionilni prezencni
MNe209 : . | inFenyvrstii a informacni T 2
magistersky 2 informatika gement kombinovana
I System Regional and
WNG209 : 'J A Engineening and | Information prezencod AT 2
HASSIEEY | Informatics Management
.. Systémove Poiistnd
N6209 (TTUEN | infenjrstvi e prezenéni 2
SIEERY | 2 informatika S
Systémove q . -
P6209* |doktorsky | inzemyrstvi Informatilca ve o 4
2 informatika vefejné spravé mbinovana
System Informatics in prezencni,
P5209* |doktorsky Engineenng and | Public kombinovana 4
Informatics Adpunistration | AT
P . Aplikovana Aplikovana prezenini,
PIR02** |doldorsky . bomatikn |informatika | kombinovand 4




Eaod Typ Nazev Nazev Standardni
stud. studijniho studijniho studijniho Forma studia | doba studia
progr. | programu programn oboru v ak letech
: . prezencn,
PI802** |doktorsky | nEPC Applied | kombinovani 1
- ormatics Informatics AT
I Vefejna . .
B622 |bakaliisky |Doopodatskd | romika prezsicit, | 3
* | politika a sprava . kombinovana
a sprava
a navazujici | Hospodafska E_kvm.l . prezencn, a
N§202 . . . . | vefejného : . 2
magistersky | politika a sprava sektorn kombinovana
N§202 navazjici Hospodafska Fegionalni . - -
: . . . - prezentni 2
magistersky | politika a sprava | rozvog
Na202 .. Economuc Fegional
E.EZ}E:L&- Policy and Developmemnt prezendénd AJ 2
s © | Admimistration | and Governance
N Fegionalni a _ . -
P6202 | doktorsky H"ﬁﬁfﬁ”“f“. | vefejna E;“f;.“mj i 3
po ASPrAVA | o oo mbinovana
Economic Eegional and prezencn,
Ps202 doktorsky Policy and Public kombinovans 3
Admimistration | Econonues Al
ey Elkonomika Management prezencn,
g r =
B6208 balalifsky amanagement | podnikmn kombmgovana 3
B6208 | bakalifeles Ekonomika Ekonomila a prezeném. 3
- amanagement | provoz podndm | kombimoevana
Ekonomika hManagement -
B6208 bakalafsky | a management nchral?}' podniln e 3
- g = ! : kombinovana
a spolefnosti
. " Ekonomila ] -
N5208 uava.z:uici . Elono e management Eilez:wm-_ . 2
magistersky | a managemen podniln mbinovana
N . . .
P52038 doktorsky Elonomilka Manasement piezej..lcm.. ) 3
- a managerment = kombinovana

*  studijni program uskutechovany s jimami visokymi Skolami — Fakultou imformatiky

a managementu Univerzity Hradec Erdlové a Ekonomickou fakultou Technické univerzity
v Liberci
** studijni program uskutechovany s jinou vysokou Skolou — Fakultou informatiky
a managementu Univerzity Hrader Kralove

Zdroj: (Vyrocni zprava o c¢innosti Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice 2015, 2016, 5.23-24)




PRILOHA | - NAVRH NOVEHO DOTAZNIKU

Dotaznikové Setreni pro nové absolventy

Vazena absolventko, vazeny absolvente,

jménem vedeni fakulty mi dovalte nejdfive blahopfat k slozeni statni zavérecné zkousky. Zaroven si dovoluji pozadat o vyplnéni kratkého dotazniku,
ktery ma za cil ziskat zpétnou vazbu o Vasem nazoru na Fakultu ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice (dale jen ,FES®). Dékuji za Va3 as.

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D.

prodékan pro studium a pedagogickou Cinnost

Ohodnotte, prosim (1 - vyborné, 5 - velmi Spatné).

Kvalitu vyuky na FES

Praci studijniho oddéleni

Srozumitelnost vykladu na pfednadek a cviceni
Strukturu a obsahovou napli predméta

Propojenost teorie s praxi v pfedémtech

Vyberte maximalné tfi predméty, které Vas nejvice v priibéhu studia zaujali.

Bankovnictvi Finanéni investovani Finanéni trhy
Geografické informacni systémy Makroekonomie Management
Management zmény Marketing Mikroekonomie
Personalistika Pocitatove zpracovani dat Podnikova ekonomika
Zajisténi liny

Napiste odpovéd

Zhyva 100 znaki

Mate jiz domluvené zaméstnani na hlavni pracovni pomér po skonceni studia?

Ano
Castecné

Ne



Pokud ano, pomohla Vam k ziskani nabidky zaméstnani FES?

Ano
Castecne

Ne

Vas vzkaz pro vedeni FES.

, Mapiste odstavec

P
Zhyvd 1500 znak

Rok zahéjeni Vaseho studia?

¢ MNapiste cislo

Zbyvé 20 znakil

Forma Vaseho studia

Prezenéni
Kombinovana

Oboji

Absolvovany studijni program.

Aplikovana informatika
Ekonomika a management
Hospodaiska politika a sprava

Systémove inZenyrstvi a informatika

Jste?

Muz

Zena

Dékuji Vam mnohokrat za spolupraci a ochotu p¥i vypliiovani dotazniku.

Zdroj: vilastni zpracovnani



