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Autorka Lada Neveceralova si zvolila velmi zajimavé a aktualni téma aktivniho stati. Nejen, Ze

v Cesku, které je jednou z nejrychleji starnoucich populaci svéta, je toto téma aktudlni az akutni, ale
téZ samotna diskuze nad podstatou a chapanim aktivnosti stafi jako kvalitniho zpUsobu starnuti je
velice dllezita. Autorka si proto vybrala velmi vhodné téma, které navic zpracovala vhodné hned ze
dvou zdkladnich hledisek metodologie — zaméfila se na velmi Uzce specifikovanou skupinu lidi, kterou
si definovala vékem dva roky nizsim ¢i vyssim neZ je vék odchodu do dlichodu (vzhledem ke
klouzavosti tohoto véku dle soucasné legislativy se tak vyhnula ,hrubému” a nevhodnému stanoveni
kalendarniho véku a vytvofila si tak vzhledem k etapé Zivota homogennéjsi predmétnou skupinu
respondentu) a soucasné velmi dobre teoreticky uchopila tématiku z pohledu jak gerontologie, tak i
do tématu vnesla antropologicky etnograficky pohled.

Po uvodni ¢asti, ve které se autorka vénuje obecnému diskurzu ohledné starnuti, definicemi a
jednotlivymi kategorizacemi, autorka pfistupuje k velmi zevrubnému rozboru penze jako Zivotnimu
milniku, adapatace na penzionovani jako hlavnimu a dlouhodobému procesu jak pred, tak i po
samotné penzionizaci a samotné koncepce aktivniho stari, kde se zabyva viibec vhodnosti a etickou
dimenzi tohoto obecné pfijimaného konceptu.

Byt je prace rozdélena striktné na Cast teoretickou a praktickou, v tomto pfipadé to neni na skodu a
obsah obou ¢asti na sebe vhodné navazuje. Autorka si v praktické ¢asti, ktera tvofi néco méné nez
polovinu prace, stanovuje hned ¢tyti hypotézy (ano, hypotézy, které snazi potvrdit anebo vyvratit
kvalitativni metodou) a snaZi se je testovat na vzorku celkem 29 respondent( (14 Zen a 15 muz().
Ackoliv nejsou v antropologii béZné hypotézy, v pojeti autorky se nejedna o chybu, ale o zamér, kde
se snazi tedy tyto vstupni hypotézy testovat. Souc¢asné hodnotim velmi kladné relativné podrobny
vyzkum o na bakalafskou praci rozsdhlého vzorku 29 lidi. Navic se autorka snaZila o vyvaZenou
reprezentaci jak genderu, tak i stadia odchodu do penze. Velmi ocenuiji diskuzi, ktera nasleduje po
analyze vyzkumu, ve které autorka vécné a jednoznacné hodnoti své hypotézy, zda se potvrdily nebo
ne. Byt nejde o tvrdou verifikaci, autorka s pomoci diskutované literatury dochazi k pfesvédcivym
zavéram. Byt jednoznacnost tvrzeni je v antropologii ob¢as chapéana trochu negativné, v tomto
pripadé je to jen dlikaz analytickych dovednosti autorky.

Celkové préci hodnotim nadprimeérné a doporucuiji ji k obhajobé a navrhuji znamku vyborné.
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