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Posudek vedouciho diplomové prace

Jméno diplomanta Bc. Filip Vejrek
Téma prace Management lidskych zdroju a zatéz pracovnikt
Cil prace Cilem prace je analyzovat zakladni aspekty fizeni lidskych zdroja
Vv organizaci s akcentem na pracovni zatéz pracovniki a lidsky faktor
V organizaci.
Vedouci diplomové prace Mgr. Jan Mandys, Ph.D.
naroc¢nost tématu na — uroov?n . PR
nadprimérna prumérna podprimeérna
teoretické znalosti X
praktické zkusenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
- L. uroven

kriteria hodnoceni prace PR Y Y ;

nadprimérnd | primérna podprimérna nelze hodnotit
stupen splnéni cile prace X
samostatnost pfi zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace s ¢eskou literaturou véetné citaci X
préace se zahrani¢ni literaturou vcetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupen realizovatelnosti feseni X
formalni Gprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka troven X
naroky DP na podkladové materialy, vysoké primérné nizsi nejsou
konzultace, prazkumy... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké miie pfiméiené CasteCné absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost ndméti, navrhl a doporuceni ve vétsi miie casteCna nizsi nevyuzitelnost
k feseni problému X
obsah a relevantnost pfiloh v textu ¢i pfil. vysoce funk¢ni funkéni méné funkéni neuspokojivé
¢asti DP (tabulky, grafy, propocty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte: | X

Pripominky a otazky k obhajobé:

1. Jaka hlavni uskali provézela realizaci vyzkumného Setieni?

2. Lze dle ndzoru studenta préci i nadale rozSifovat o néjaka dalsi souvisejici témata a naplnit
tak naptiklad osnovu diserta¢ni prace? Pokud ano, jak a v ¢em?

Vzhledem Kktématu pfinasi autor vécné piiméfeny teoreticky vhled do sledované
problematiky. Vynechava zbytecny balast, ktery se v podobné zamétenych pracich objevuje.
Prokazuje znalost teorie, prace s textem a schopnost logického uvazovani v praci s odbornym
textem sohledem na vlastni vize prace. V praktické ¢asti autor vhodné kombinuje dva
zakladni pfistupy. Diky tomu nam ukazuje komplexnéjSi zavéry a vhled do feSen¢ho
problému. Zvlast¢ mizeme ocenit schopnost samostatného uvaZzovani a jeho komentafe.
Na zvaZeni pak je do jaké miry mliZe byt zjiSténa realita vice diskutovana a zda autor vyuzil
vSechny informace v takové mife, jako jsou nabizena. Stylistickou neobratnost obsahuje prace
pouze Vv uvodu. Ostatni ¢asti prace spliuji kritéria tohoto typu prace a autor prokazuje
vSechny potiebné kompetence, které jsou nezbytné pro absolvovani studia. Pfesto se autor
nevyhnul drobnym stylistickym nesrovnalostem. Cil mohl byt v uvodu prace popsan
srozumitelngji, tak jak je tomu uvedeno v zadani prace, piesto se od svého zdméru autor nijak
neodchylil a prace je vhodna o obhajobgé.




Klady prace: Komplexnost, samostatnost, zvladnuti obtizného vyzkumu, maximalni vyuziti
vlastnich znalosti a uzivani nazorii (myslenek) v celé praci. Schopnost diskuze vlastnich
nazort.
Nedostatky: Hloubka a duslednost ptedlozenych zavérd, misty odchylky od hlavni linie
tématu.

Prace je - neni doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

NavrzZeny klasifika¢ni stupen: | Velmi dobre |
Do ramecku vypsat hodnoceni: vyborng, vyborné minus, velmi dobte, velmi dobfe minus, dobfe, nevyhovél/a.
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