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náročnost tématu na úroveň 

nadprůměrná průměrná podprůměrná 

teoretické znalosti  X  

praktické zkušenosti X   

podkladové materiály (vstupní data) a jejich 

zpracování 
X   

 

kritéria hodnocení práce úroveň 

nadprůměrná průměrná podprůměrná nelze hodnotit 
samostatnost při zpracování tématu  X   
logická stavba práce  X   
rozsah X    
práce s českou literaturou včetně citací   X  
práce se zahraniční literaturou včetně citací  X   
formální úprava práce (text, grafy, tabulky)  X   
stylistická a jazyková stránka X    

 

Práce je rozdělena do dvou hlavních kapitol (teoretické a praktické části), kdy teoretická řást 

rozebírá problematiku bezpečnostních sborů a výsluhových nároků (včetně komparace se 

Slovenskem a Polskem) a praktická část je pak zaměřena především na dotazníkové šetření k 

tématu. Cílem práce bylo provést analýzu a zhodnocení české právní úpravy postavení 

příslušníků bezpečnostních sborů s ohledem na jejich výsluhové nároky, včetně nástinu 

historického vývoje a komparace s vybranými státy NATO. 

Silnou stránkou práce je zejména zpracování značného rozsahu dat (historických i 

současných) a provedení dotazníkového šetření k problematice mezi příslušníky 

bezpečnostních sborů. Ocenit lze také práci s právními předpisy v cizím jazyce. Práce by si 

naopak zasloužila kvalitnější a podrobnější zhodnocení právní úpravy především směrem 

k možným změnám de lege ferenda. 

 

Otázka k obhajobě: 

 

V závěru uvádíte, že je důležité, aby systému poskytování výsluhových nároků byl 

spravedlivý a působil motivačně (str. 56). Jaká spatřujete hlavní kritéria, která by se měla 

uplatnit, aby to tak v praxi fungovalo (a platí to o současném systému)? 

 

Práce je doporučena k obhajobě 
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