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Práci k obhajob ě doporu čuji a hodnotím ji známkou: velmi dob ře

V Pardubicích 11.1.2016

Případný komentá ř k výše uvedenému hodnocení:

Poznámky: 100 - 91 bodů = výborně   70 - 61 bodů = velmi dobře minus
  90 - 81 bodů = výborně minus   60 - 51 bodů = dobře
  80 - 71 bodů = velmi dobře   50 -  0  bodů = nevyhověl

Autor by se měl v rámci rozpravy vyjádřit k dotazu:
1) Lze objektivně definovat obecně platný vzorec chování osob dotčených mýtným systémem? Případně jaké 
faktory ovlivňují behaviorismus účastníků dopravního systému a jsou spjaty s mýtem?
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