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Práci k obhajob ě doporu čuji a hodnotím ji známkou: velmi dob ře
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Případný komentá ř k výše uvedenému hodnocení:

Poznámky: 100 - 91 bodů = výborně   70 - 61 bodů = velmi dobře minus
  90 - 81 bodů = výborně minus   60 - 51 bodů = dobře
  80 - 71 bodů = velmi dobře   50 -  0  bodů = nevyhověl

1. V kapitole 3.1 konstatujete, že "společnost disponuje převažujícími silnými stránkami a z okolí plyne více 
hrozeb". Na základě čeho vzniklo toto tvrzení? Z provedené SWOT analýzy není tento závěr patrný, můžete 
toto více vysvětlit? 2. V kapitole 3.2.1 navrhujete rozšíření poboček ve Slovenské republice. Zvažovala jste 
vhodné umístění poboček a umístění servisní pobočky (poboček)? V kterých městech by byly zřízeny a proč?
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