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 Připomínky a otázky k obhajobě 

1. Jaké přínosy a úskalí pro firmy má franšízové podnikání v ČR? 

2. Jak se firma Monkargo vyrovnává se současnou situací, tj. s končícím odlivem 

mongolských občanů z ČR? 

Práce  je doporučena k obhajobě. 
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