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Uvob

Uceni je v dnesni dobé dulezité nejen pro mladistvé, ale ¢im dal vice i pro jiz Skolou
nepovinné zaméstnance riiznych instituci a firem. Zijeme v dob& neustalych zmén a v reakci
na to se stalo celozivotni vzdélavani nedilnou soucasti lidi mnoha profesi. Profesni vzdélavani
je velmi vyznamnou oblasti, jiz je vénovana v kazdé firmé znana pozornost. Vzdélani
zaméstnancu totiz zna¢né prispiva zejména K lepsim vysledkiim a celkové prosperité kazdé
firmy. V soucasné dob¢ je u nas velmi rozmanita nabidka rtiznych seminatt, skoleni, kurzi
apod. pro potieby vzdélavani dospelych. Vysoké skoly samoziejmé také nabizi rizné studijni
obory a programy V distan¢ni neboli dalkové formé, coz je vhodné praveé pro pracujici.
DiileZitosti celoZivotniho vzdé&lavani si je védoma i Policie Ceské republiky (dale jen policie),
kterd po padu komunismu vzesla z tehdejsi Statni bezpe¢nosti. Kazdy ptislusnik policie by
mél byt vybaven ur¢itymi znalostmi a schopnostmi pro vykon své prace. Vzdélanost policistl
je vyznamna pro zvySovani prestize tohoto celého bezpecnostniho sboru a samoziejmé také
pro jednotlivé policisty. Nas stat proto ziizuje né€kolik stfednich, vySSich odbornych a
vysokych skol prave s policejnim zamétenim. Policisté maji také moznost absolvovat nektery

Z mnoha dostupnych kurzii s riznym zamétenim.

Policie je jednou ze zakladnich sloZek integrovaného zachranného systému (dale jen 1ZS)
a denné fesi spole¢né s dalSimi slozkami 1ZS mnoho mimotadnych udalosti (dale jen MU).
Proto je dulezité, aby u ¢lent tohoto bezpecnostniho sboru byla zajiSténa dostate¢na uroven

vzdélani a moznosti pro dalsi vzdélavani.

Pii realizaci této bakalaiské prace bude Cerpano jak z odborné literatury, souvisejicich
zakond a internetovych zdroji, tak v praktické casti také ze ziskanych poznatkd od
dotazovanych respondentti. Prvni kapitola bude vénovana historii policie, a to od samého
pocatku vzniku prvnich bezpe¢nostnich sbori az po soucasnou policii jak ji zname. V dalSi
kapitole bude popsana soucasna policie. Pfedev§im zakladni vymezeni policie, souvisejici
legislativa, organizace, tkoly a ¢innosti policie a také popis policie jako soucast IZS. Soucasti
této kapitoly bude rovné€z spoluprace a mezinarodni spoluprace policie s ostatnimi
institucemi. Tieti kapitola bude vénovana samotnym ptisluSnikim policie. S témi souvisi
podminky pro pfijeti do sluzebniho poméru, samotné piijimaci fizeni k policii, anebo take
jejich zdravotni, fyzickd a osobnostni zpusobilost. Déale zde budou zminény povinnosti a
opravnéni kazdého ptislusnika, systém sluzebniho hodnoceni a také eticky kodex policista.
Ve ¢tvrté kapitole bude popsano samotné vzdélavani piislusnikt policie. Nejdiive zde budou

uvedeny nékteré zakladni pojmy, které souvisi se vzdélavanim. Déle vyjmenovany a popsany



jednotlivé policejni Skoly v Ceské republice, poté reforma policie CR (déle jen reforma)
Vv oblasti vzdélavani, piinosy této reformy nebo néktera zdkladni stanoviska vychazejici z
Koncepce celozivotniho vzdélavani piislusnikd policie (dale jen Koncepce). Soucasti této
kapitoly je rovnéz mezinarodni spoluprace policie ve vzdélavani. Posledni kapitolou této
prace je prakticka cast, ve které bude zjistovana od dotazovanych piislusnika jejich uroven
vzdélani, informovanost o moznostech dalSiho vzdélavani a také jak celkové hodnoti

soucasny systém policejniho vzdélavani. Pro toto zjistovani bude vyuzita forma dotaznik.

Cilem této bakalafské prace je charakterizovat a popsat policii, ale pfedev§im nastinit
moznosti dalSiho vzdélavani piislusnikd policie a také jejich vyuZiti. Déle pak zjistit, jak

hodnoti sou€asny vzdélavaci systém policie sami dotazovani ptislusnici.
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1 HISTORIE POLICIE A CETNICTVA

1.1 Cetnictvo do roku 1918

Oznaceni bezpec¢nostnich sbori

Uzemi naseho statu patfilo do roku 1918 do rakouské ¢asti habsburské monarchie, coz
samoziejm¢ ovlivnilo i1 vyvoj organizace bezpecnostni sluzby na naSem uzemi. Po
revolu¢nich udalostech v letech 1848-1849 se stat snazil systematicky fesit otazky tykajici se
bezpecnostni sluzby. Proto po téchto udalostech doslo ke zméné pravni Gpravy cinnosti
statnich policejnich Ufadi, zavedeni Cetnictva po lombardském vzoru a o nékolik let pozdé&;ji

byla také zavedena samosprava, V jejimz ramci mohla pusobit tzv. komunalni policie.[6]

Bezpec¢nostni slozky byly a jsou pojmenovavany rGznymi nadzvy. Ve svété je asi
nejcastéj$im oznacenim ,policie”. Vyraz policie ma kofeny v ieckém slové polis, coz
znamena obec ¢i mésto, v preneseném slova smyslu stat. Nazev Zendarmerie ¢i Zandarmerie,
ktery byl uzivany naptiklad na Slovensku nebo v Rusku, ma sviij ptvod ve francouzském
gens d’armes, coz lze ptelozit jako ozbrojenci. Tento vyraz byl vSak vzépéti z(Zen na
specializované bezpecnostni jednotky. V ¢eském prostiedi se pro bezpecnostni jednotky ujal
uzivano pro oznaceni lupi¢e nebo bandity, a to podle toho, Ze se ¢asto seskupovali do tzv. Cet.
Teprve pozd&ji se zacalo pouzivat naopak pro prislusniky oddilu, kteti bojovali

s banditismem.[6]

1.1.1  Vyvoj, tkoly a zaclenéni policie

Na samém pocatku tohoto stoleti doc. Robert Marsan charakterizoval policii takto: ,,Policie
jest zvlaStnim zpisobem CcCinnosti spravni, jaksi negativni strankou jeji, neméné ovSem
diilezitou nez ¢innost pozitivni, nebot’ bezpecnost a ochrana prav garancii moci vefejné jsou
nezbytnou podminkou hospodéiského rozvoje i kultury. Doby, kdy svépomoc nastoupi na
misto moci vefejné, jsou dobami rozvratu a upadku a prvni starosti upeviujici se moci statni
byva, uvésti v zemi pofadek; neexistuje také jediné spole¢nosti statni, v niz by pfiméfenym
zpusobem o zaruceni bezpecnosti nebylo postarano.“ Ve 30. letech 20. stoleti formuloval
profesor Jiti Hoetzel poslani policie nasledovné: ,,Jejim tkolem jest chraniti preventivné neb
represivné urcité pravni statky, at’ tkony nevrchnostenskymi (napf. pozorovanim, varovanim,
poucovanim), neb ufednimi zdkazy a ptikazy. Jeji ukol je v podstaté konservujici: slouzi jen

k udrzeni dosavadnich statki, nikoli k tvofeni statkli novych; nema piisobnosti tviréi.*
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Trvalo mnoho staleti, nez se vyvinuly moderni bezpe¢nostni slozky. Za pravlast
moderniho Cetnictva mlize byt povazovana Francie. Pravé tam plivodni francouzské Cetnictvo
z pocatku 17. stoleti bylo uréeno k ochrang krale a udrzelo se v elitnich vojscich krélovského
dvora témét do pocatku Francouzské revoluce. Moderni policejni sbory vtéto dobé
predstavovaly dllezitou soucast kazdé statni spravy nezavisle na typu politického zatizeni.
Jejich pisobnost byla podle zvyklosti jednotlivych statii zcela odliSnd. Mimo obecnych
bezpec¢nostnich funkci, které byly typické pro viechny policejni sbory, to byly i napiiklad

rizné spravni tkoly.[11]

Organizacn¢ byla policie v této dob¢ zaclenéna do resortu riiznych ministerstev. VEtSinou
Slo o ministerstvo vnitra, nékdy vSak také o samostatna policejni i bezpe¢nostni ministerstva.
Slozky cetnického typu byvaly casto zafazovany pod rlzna ministerstva vojenstvi, a to
predevsim kvuli svému vojenskému charakteru. Vyjimecné byly policejni slozky zatazovany
také pod ministerstva spravedlnosti. Cast&ji se vSak prosazovala tendence po diisledném
oddéleni vykonné spravy od justice. Z téchto divodii byla policie zpravidla oddé€lena od
vézenské straze. Tak tomu ale nebylo vzdy a vSude. Jako ptiklad lze uvést naSe tzv. Napravna
zatizeni, ktera byla do roku 1969 soucasti SNB. Jako zcela vyjimeény piipad spiSe funkéniho
nez organizaniho charakteru bylo Cernohorské cetnictvo pfed 1. svétovou valkou, které
muselo vykonavat i tresty smrti zastfelenim. Nepolicejni represivni slozky byvaly zpravidla
soucasti svych resortnich ministerstev — naptiklad finan¢ni nebo celni straze ministerstva

financi, ozbrojené zeleznicni straze ministerstev dopravy a podobné.[11]

1.2 Policie a ¢etnictvo po roce 1918

Vznik, vyvoj a organizace Cetnictva

Cetnictvo bylo straznim sborem, ktery podléhal vojenskym trestnim zakoniim a soudiim.
Ve vykonu bezpecnostni sluzby bylo Cetnictvo podiizeno politickym uradim. Avsak po
strance vycviku, vyucovani, kazn¢, kontroly sluzby a ve vécech spravnich bylo podiizeno
Cetnickym dustojnikiim. V obou téchto smérech podléhalo ministerstvu vnitra. V kazdé zemi
bylo ziizeno zemské Cetnické velitelstvi v sidle zemského uradu. Zemské velitelstvi bylo
déleno na jednotliva Cetnickd oddé€leni, ta pak jesté na dve a vice okresni Cetnicka velitelstvi a
na Cetnické stanice ve méstech a vétsich obcich. Tato organizace Cetnictva byla poté v letech

1919 - 1920 zavedena také na Uzemi Slovenska a Podkarpatské Rusi.[6]

Clenové sboru byli rozdéleni na muzstvo a na distojniky. Cetnici u muzstva byli gazisté
mimo hodnostni tiidy a distojnikiim se zase fikalo gazisté. Gazisté mimo hodnostni tfidy méli

za ukol chranit bezpecnost osob, majetku, zjednavat klid a potadek pii obecném ohrozeni i
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vytrznostech. Déle konali hlidky, zatykali stihané osoby a také provadéli dalsi tkoly podle

platnych zakoni a nafizeni. Funkci velitele stanice zastavali zpravidla vrchni strazmistfi.

Cetniéti distojnici zodpovidali za vykon sluzby, vycvik, vyutovani a také za kazen
podiizenych Cetnikii. Vykonni diistojnici byli ve vétSin€ piipadi okresnimi veliteli a uciteli
v Cetnickych skolach. Spravni diistojnici pak byli veliteli oddéleni, dalSimi vyssimi veliteli a
rovnéz uciteli. V Cele stal generdlni velitel cetnictva, ktery cCetnictvu vojensky velel,
zodpovidal za udrzeni kazn¢ a jenz byl podiizen ministerstvu vnitra. Co se tyce mistni
pusobnosti, udrzovalo vefejny poraddek a vefejnou bezpeCnost na celém nasem Uzemi
Cetnictvo. Jedinou vyjimkou byla statutdrni mésta, kde byly ziizeny statni policejni ufady. Na
uzemi spravovaném cetnictvem, mohli pecovat o bezpecnost osob a majetku clenové

komunalni policie, a to v ramci samostatné ptisobnosti jednotlivych obci.[6]

1.2.1  Policejni urady po roce 1918

V cele policejnich ufadu stali ufednici vétSinou s pravnickym vzdélanim, tzv. policejni
feditelé nebo spravci policejnich komisafstvi. Témto prednostim ufadt byl podifizeny
potfebny ufednicky, kancelatsky a zfizenecky persondl. Dale pak sbory neuniformované
straze bezpecnosti (SUNB) a v Praze sbor uniformované straZze bezpecnosti (SUSB). Statni
policejni ufady byly rovny okresnim uradim. Policejni feditelstvi byla podfizena zemskému
prezidentovi a policejni komisafstvi pak pfislusSnému okresnimu hejtmanovi. VSechny tyto
ufady podléhaly Ministerstvu vnitra. Rozsah plsobnosti pro jednotlivé ufady byl stanoven
jejich vyhlaSkami. Mistni plisobnost se vztahovala na obec, jenz byla sidlem ufadu a také na

v v

nékteré obce, které byly v nejbliz§im okoli.[10]

Statni policejni ufady vykonéavaly n€kolik funkci. Byla to naptiklad péce o zachovani
vefejné bezpeCnosti, pofadku a pokoje Dale pak spolkove zaleZitosti, tiskové a
shromazd’ovaci zalezitosti, evidenci obyvatelstva, pé¢i o bezpecnost osob a majetku, dopravni
sluzbu, zbrojni z&leZitosti, povolovani vetejnych produkci, dohled nad divadly, hostinci a

vefejnymi mistnostmi nebo mravnostni a ¢eledni zaleZitosti.

Statni policie byla roz¢lenéna na policejni feditelstvi v Praze a v Brng, policejni
komisafstvi v Plzni a Moravské Ostravé a na pohrani¢ni policejni komisafstvi Podmokly

(dnesni soucast Dé¢ina), Cheb a Bohumin.[10]
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Policejni Feditelstvi v Praze

Policejni feditelstvi v Praze bylo nejvétsim policejnim ufadem a pouze toto feditelstvi
disponovalo uniformovanou policii. V ostatnich mistech vykonavali bezpeénostni sluzbu
clenové obecnich policejnich sborii. V roce 1926 mélo toto feditelstvi osmnact oddéleni,
Jeho pusobnost byla v nékterych oborech rozsifena na celé uzemi statu. V roce 1928 bylo
v tomto oddéleni 2272 muzd uniformované straze a stav piislusnikti neuniformované stréze
byl zvysen na 113 muzt.[10]

Policejni Feditelstvi v Brné

Policejni feditelstvi v Brné patfilo mezi dalezité fidici policejni orgdny jiz pred rokem
1918. Bylo pfevzato novou republikou, ale doslo zde k vyraznym zménam. Zatimco v dobéch
byvalé monarchie vykonné bezpec¢nostni sluzby obstaravala pfevazné méstskéd policie, nyni
byl vykon policie v Brn¢ zestatnén. S platnosti od 1. 10. 1922 bylo zfizeno jednotné statni

policejni feditelstvi pro zemské hlavni mésto Brno a okoli, které mélo okresni krajska

komisatstvi v Kralové Poli a Husovicich a také se dvéma policejnimi expoziturami.[10]

1.2.2  Némecké bezpetnostni sloZky v Protektoratu Cechy a Morava

Na tizemi tehdejiiho Protektoratu Cechy a Morava piisobily némecké bezpe&nostni slozky
z resortu Orpo (Ordnungspolizei) a Sipo Sicherheitspolizei). Vedle béznych bezpe¢nostnich
sil, které jiz plisobily v predvalecném obdobi, zde byly i dalsi slozky, které byly ucelove
vytvafeny pro potieby valky. Ridsky protektor a v soudinnosti s nim také $§¢f némecké policie
byli vyslovné zmocnéni Cinit v protektordtu v piipadé potieby i policejni opatieni, ktera
presahovala bézné hranice vSeobecné stanovenych norem. NejvySSim policejnim Cinitelem
némeckého policejniho aparatu v protektordtu byl K. H. Frank. Byl to vyssi vadce SS
(Schutz-Staffel) a policie a podléhaly mu veskeré bezpecnostni slozky a jednotky SS,
nachazejici se v protektoratu.[9]

Poradkova policie

Potéadkova policie v protektoratu se délila na dvé skupiny, a to na policejni jednotky a
samostatnou uniformovanou sluzbu. Policejnimi jednotkami byly tzv. policejni pluky. Kazdy
z téchto plukt se skladal ze 4 praport. Pluk & 1 byl uréeny pro Cechy a jeho jednotlivé
prapory se nachazely v Praze, Klatovech, Koliné a tabofe. Pluk ¢. 2 pro Moravu byl
dislokovan v Brné, HoleSov¢, Jihlavé a Moravské Ostravé. Samostatné uniformované sluzby

predstavovaly Cetnické oddily u vrchnich zemskych radi, strdzni oddily na cvicistich a dalsi
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jednotky jako napf. popravci Cety). Jejich tkoly zavisely na tcelu, ke kterému byly zfizeny

nebo kterému tfadu byly dany k dispozici.[9]

Bezpecnostni policie

K zajisténi bezpecnosti na nové okupovanych tizemich slouzily bezpe¢nostni slozky Sipo
a Sicherheitsdienstes (dale jen SD). Jednim z ukolt téchto slozek bylo vytvareni operac¢nich
skupin. Ty se délily na opera¢ni oddily, které mohly mit jesté pobocky. Ukolem operaénich
skupin bylo zadrZovéani osob zadrzovani osob, jenz byly povazovany za nepiitele Rige. Coz
byli napiiklad némeéti emigranti nebo tfeba domaci antifagisté. Cinnost opera¢nich skupin
Vv protektoratu trvala do 5. kvétna 1939, kdy byly nahrazeny stalym némeckym bezpecnostnim

aparatem.

Po vzniku protektoratu byla zachovédna stejnd struktura bezpec¢nostnich slozek jako
v pfedchozim obdobi. Stile zde existovalo Cetnictvo, statni policie a obecni policie. Zména
byla provedena v roce 1944, kdy vSechny tyto jmenované slozky byly inkorporovany do
jediné, ktera se oznacovala jako protektoratni policie.[9]

Statni policie

Systém policejnich Grfadi zustal zachovan. Vymizely logicky pouze ty, které lezely
v oblasti Sudet. V Cechach se nachizela 4 policejni feditelstvi, a to v Praze, Ceskych
Budgjovicich, Hradci Kralové a Plzni. Dale 3 policejni Gfady, které byly v Domazlicich,
Kladn¢ a Nachodé. Na Moravé byla 3 policejni feditelstvi (Brno, Moravska Ostrava a
Olomouc) a jeden policejni Gfad v Jihlavé. Pozd¢ji byly zfizeny jesté 2 ufady (Moravska
Nova Ves a Jemnice). Vsechny tyto Gfady vykonavaly funkce spravni policie a policie
potadkové a kriminalni. V Cele policejnich ufadu stali jako piednostové ufednici pravni
sluzby sodliSnou titulaturou. V Praze na prazském policejnim feditelstvi byl policejni
prezident, u ostatnich policejnich feditelstvi to byli policejni feditelé a u policejnich Gradi tzv.

policejni spravcove.

Na drovni statni policie existovala, stejné jako v pfedchozim obdobi, uniformovana a

neuniformovana policie.[9]

Cetnictvo

V cele protektoratniho cCetnictva stal generalni velitel Cetnictva, ktery byl ale kvuli
reformdm zaméfenym na pripodobnéni némecké struktufe, jmenovan také generalnim
velitelem uniformované policejni straze. Nad tou vykonaval dozor, co se tykalo kazné,
vycviku a Skoleni. Protektordtni Gzemi zabiralo nelplny prostor dvou byvalych

ceskoslovenskych zemskych velitelstvi, ktera také ziistala zachovana. Tato zemska velitelstvi
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sidlila i nadéle v Brn¢ a Praze. V ramci zemskych velitelstvi byla i nadale ¢etnicka oddélenti,
okresni Cetnicka velitelstvi a jednotlivé Cetnické stanice. Také zlstalo zachovano az do roku
1942 Ustiedni &etnické patraci oddéleni v Praze, cetnické patraci stanice, cetnické

pohotovostni oddily a také cetnické silni¢ni kontrolni stanice.[9]

Obecni policie

Obecni policie v prvnich letech protektoratu fungovala obdobné jako pied jeho vznikem.
Naptiklad vlada byla i nadale opravnéna urcovat podminky pro ustanoveni ¢lenem obecni
straze. Avsak platné ustanoveni bylo mozné pouze se souhlasem politického ufadu, ktery byl
bezprostiedn¢ nadfizen obci. Politické a vladni policejni Gfady mohly ve specifickych

ptipadech pfibirat pro vykon bezpecnostni sluzby také cleny obecni straze bezpecnosti apod.

Uniformovana obecni vykonna policie méla v Cechich sva velitelstvi ve 27 méstech.
Obecni poZzarni policie pak v 6 méstech, a to v Ceskych Bud&jovicich, Hradci Kralové,
Kladn¢, Kolin¢, Pardubicich a Plzni. Postaveni téchto policejnich sborti bylo v roce 1942

upraveno, kdyz doslo ke zméné¢ jejich oznaceni, a to na obecni vykonnou policii.[9]

1.3 Policejni sbory po roce 1945 az do soucasnosti

V roce 1945 se stal zdkladem nové statotvorné ¢innosti v osvobozeném ceskoslovenském
staté¢ KoSicky vladni program, ktery byl pfijat dne 5. dubna 1945 prvni ceskoslovenskou
vladou Narodni fronty Cechii a Slovakt v KoSicich. Dne 2. dubna 1945 vydal tehdejsi
prezident ustavni dekret ¢. 1/1945 o nové organizaci vlady a ministerstev v dobé ptfechodné,
vnémZ bylo v cele statni spravy vedle jinych ministerstev uvedeno i ministerstvo vnitra.
Ukolem ministerstva vnitra bylo zejména Fizeni narodnich vybori a vykon bezpe¢nostnich
ukold, které vyplyvaji z KoSického vladniho programu. A tim byly vymezeny hlavni Gkoly a

naplné prace v oblasti bezpecnosti.

Poté 17. dubna téhoz roku schvalila vlada hlavni zésady vystavby nového bezpecnostniho
aparatu. Smér nového bezpecnostniho sboru formuloval ministr vnitra v nékolika konkrétnich
bodech. Zejména natidil, aby se zachovalo jiz existujici Cetnictvo a policie, ponévadz tyto
utvary nebylo prozatim mozné nahradit novymi vycvienymi orgény. Dale usiloval o
urychlené zaclenéni mladych a vhodnych lidi do bezpecnostni sluzby, anebo také o vytvoteni
zvlastni pohotovostni jednotky jako zalohy pro pohranici.[6]

.....

tzv. revoluéni oddily, na zavodech tzv. Zavodni milice a pak policejni a Cetnicky aparat. Pravé

z téchto ttech slozek byli vybirdni pfislusnici pro nové vznikajici Sbor narodni bezpecnosti
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(dale jen SNB). V fizeni SNB se uplatiiovala zasada dvoji podfizenosti. A to jak nové
vzniklym narodnim vyborim v otazkach zamétenych na bezpe€nostni sluzbu, tak velitelim
v otazkach odbornych, vycviku, spravnich a kazeiiskych. Tato dvoji podiizenost vyplyvala
z pozadavku, Ze novy bezpecnostni aparat bude budovan jako tzv. organ lidu. Obnovena
republika rychle zavadéjici nové orgéany statni a vefejné spravy a také narodni vybory, zacala
zajiStovat ve stat¢ vnitini bezpecnost zplusobem, ktery odpovidal vladnimu programu
(Kosicky vladni program). V ¢ervnu roce 1945 byla vyhlaSena nova organizace Sboru narodni
bezpecnosti, kterd méla za ukol odstranit odlisny vyvoj v jednotlivych castech republiky.
K tijnu téhoz roku mél cely bezpecnostni aparat 34 396 ptislusnikd. V tom samém mésici
byly vytvotfeny tzv. zemské odbory bezpecnosti (dale jen ZOB), které plisobily pti zemskych
narodnich vyborech v Praze a Brn¢ a expozitura brnénského ZOB v Ostravé. Ty mély za kol
organizovat a Fidit vSechny slozky vnitini narodni bezpeénosti v Cechach. Jejich organizaci
tvotily ¢tyii oddéleni:

e ZOB I - vnitro

e ZOB Il - zpravodajsky usek

e ZOB Ill - préavni a spravni tsek

e ZOB IV - dopravni Usek

Jednotlivé slozky bezpecnosti byly porddkova sluzba, kriminalni sluzba, zcela nova
zpravodajska sluzba ZOB 111, Statni bezpe¢nost a pohotovostni pluk 1 NB. Pohotovostni pluk
1 NB byl vytvofen v lété¢ roku 1945 piedev§im kvili ¢innosti nacistickych teroristickych
skupin ,,wehrwolf** (vlkodlaci), coz byly oddily sestavené vétSinou z byvalych ptislusnikti

SS.[6]

Dtlezité¢ organizacni zmény, které se tykaly Ceskoslovenské bezpecnosti, prob&hly na
pocatku padesatych let. DoSlo k rozdéleni pivodniho ministerstva vnitra. Nové vzniklé
ministerstvo narodni bezpecnosti se stalo stfednim fidicim orgdnem pro SNB a ministerstvo
vhitra mélo na starosti vnitini spravu, véetné NV. Vykonnymi organy ministerstva narodni
bezpecnosti se stala Velitelstvi Statni bezpecnosti a Velitelstvi Vetejné bezpecnosti (dale jen
VB). Na podzim roku 1953 doslo ke zruSeni ministerstva narodni bezpecnosti a vsechny jeho

ukoly spadaly pod ministerstvo vnitra.[6]

Na ptrelomu 50. a 60. let minulého stoleti bylo nové vytvoreno 10 krajii se 108 okresy a
hlavi mésto Praha s 10 obvody. Pro kazdy tento byla utvofena krajska sprava MV a u kazdé
Z nich jest¢ sprava VB. Na jednotlivych okresech byla vytvofena okresni oddéleni MV,
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V jejichz ramci pracovala oddéleni VB. Tato nova organizace vesla v platnost 1. dubna 1960.
V roce 1966 byly krajské spravy MV a okresni oddéleni MV zruSeny. Byly ziizeny krajské
sprdvy SNB a okresni oddéleni VB. Dalsi zasadni zména prob¢hla v letech 1968 az 1969, kdy
se zménilo postaveni a systém SNB, jelikoz doslo ke vzniku ¢eskoslovenské federace. Otazky
vnitinfho pofadku a bezpednosti statu byly ve spoleéné pusobnosti Ceskoslovenské
socialistické republiky a obou republik a byly tak svéteny federalnimu ministerstvu vnitra a
ministerstviim obou republik. Rozhodnutim vlady byly roku 1974 zfizeny pohotovostni
utvary VB. Vyvoj organizace a ¢innosti SNB byl ukoncen revoluénimi zménami ve staté a
spolecnosti, které zacaly 17. listopadu 1989. Pravé po polistopadovém obdobi byla v rdmci
resortu MV CR provedena fada organizaénich zmén, které se vyznamné dotykaly viech

utvaru a sluzeb.[6]
Vznik Policie Ceské republiky

Dne 21. ¢ervna 1991 schvalila Ceska narodni rada zakon &. 283/1991 Sb., o Policii Ceské
republiky a na jeho zaklad dne 15. Gervence 1991 vznikla Policie Ceské republiky. Policie
vznikla z Geskych slozek SNB a stala se tak vSeobecnym bezpecnostnim sborem Ceské
republiky. Na Slovensku plnil obdobné tkoly jako policie u nés tzv. Policejni sbor Slovenske
republiky. Kromé t&chto dvou sborti fungovaly v Ceskoslovensku jesté federalni bezpeénostni
v roce 1991 stal shorem vyluc¢né federalnim. Dnem 27. srpna 1991 se tento sbor preménil na
Federalni policejni sbor. O policejni ukoly se tak v Ceskoslovensku délily pravé tyto tii sbory.
Policie byla podfizena Ministerstvu vnitra CR a vrcholnym ttvarem vzniklym z dosavadniho
Hlavniho velitelstvi Vefejné bezpeénosti CR, bylo Policejni feditelstvi v &ele s policejnim
feditelem, ktery byl podfizeny ¢eskému ministru vnitra. Pfi svém vzniku policie disponovala
spravni sluzbou, sluzbou poiadkové policie, sluzbou dopravni policie, sluzbou kriminalni
policie, sluzbou ochrany ekonomickych zajmi, sluzbou ochrany ustavnich Cciniteld,
kriminalistickotechnickou a expertizni sluzbou a vySetfovaci sluzbou. Pfi rozdéleni
Ceskoslovenska dnem 1. ledna 1993 pievzala policie i agendu zruieného Federalniho
policejniho sboru. Novymi sluzbami pievzatymi od federalni policie se stala letecka sluzba,
sluzba rychlého nasazeni a sluzba cizinecké a pohrani¢ni policie. Vyznamny dopad na
strukturu policie méla rozsahla novelizace trestniho fadu, v jejimz dusledku doslo od 1. ledna
2002 ke slouceni kriminalni, protikorup¢ni a vySetfovaci sluzby do sluzby kriminalni policie a
vySetfovani. Se vstupem do Schengenského prostoru vroce 2007 byla témét odbourana
ochrana pozemnich hranic, a tak doslo k transformaci sluzby cizinecké a pohrani¢ni policie na

sluzbu cizinecké policie.[3]
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Dnem 1. ledna 2009 nabyl u¢innosti novy zakon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské
republiky, ktery zavrsil reformu policie a pfinesl urcit¢é zmény v postaveni jejich soucasti.
Spravy kraji byly nahrazeny krajskymi feditelstvimi, jejichz uzemni obvody byly nové
vymezeny obvody jednoho, dvou ¢i tfi samospravnych kraji pti zachovani poctu osmi utvarti.
Okresni teditelstvi byla zruSena a zaclenéna do krajskych feditelstvi. Pfibyla pyrotechnicka
sluzba a sluzba pro zbrané a bezpe¢nostni material. Naopak sluzba Zelezni¢ni policie byla
zruSena a Vv letech 1998 a 2006 splynula se slozkami pofadkové policie. Od ledna 2010 ma

policie ¢trnact krajskych feditelstvi, tzn. pro kazdy spravni kraj jedno.[3]
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2 POLICIE CESKE REPUBLIKY

2.1 Vymezeni policie a souvisejici legislativa

Policie je jednotny ozbrojeny bezpeé¢nostni sbor, ktery je ziizeny zakonem Ceské narodni
rady ze dne 21. &ervna 1991. Slouzi vefejnosti. Ukolem policie je chranit bezpeénost osob a
majetku, chranit vetejny potadek a predchazet trestné ¢innosti. PIni také ukoly podle trestniho
fadu a dal$i ukoly na useku vnitfniho porfddku a bezpecCnosti svétené ji zdkony, predpisy
Evropskych spolecenstvi a mezindrodnimi smlouvami, které jsou soucasti pravniho fadu

Ceské republiky. Policie Ceské republiky je podiizena ministerstvu vnitra (dale jen MV).[19]

S policii souvisi hned nékolik diileZitych zakoni. V Ustavnim zakoné &. 110/1998 Sb. o
bezpecnosti Ceské republiky je psano, Ze ,Bezpecnost Ceské republiky zajistuji ozbrojené
sily, ozbrojené bezpecnostni sbory, zachranné sbory a havarijni sluzby*. Dal§im dulezitym
zakonem tykajicim se policie, je Zakon ¢. 239/2000 Sb. o integrovaném zachranném systému,
ktery vymezuje integrovany zachranny systém, stanovi jeho slozky a jejich pusobnost. Pro
ucely tohoto zakona se rozumi: ,,integrovanym zachrannym systémem koordinovany postup
jeho slozek pri priprave na mimoradné udalosti a pri provadeni zachrannych a likvidacnich
praci“. Dale jsou vtomto zakoné vymezeny slozky integrovaného zachranneho systému,
jimiz jsou Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky (dale jen HZS), jednotky poZarni
ochrany zatazené do ploSného pokryti kraje jednotkami pozarni ochrany, poskytovatelé
zdravotnické zachranné sluzby (déale jen ZZS) a Policie Ceské republiky. S policii také Gzce
souvisi Trestni zakonik ¢. 40/2009 Sb., ktery je zakladnim piedpisem trestniho prava
hmotného. Stanovuje, které chovani je trestné a jak za n€j bude poté pachatel potrestan. Dale
Trestni zdkonik upravuje postup soudil a dal§ich organti ¢innych v trestnim fizeni, tedy policie

a statniho zastupitelstvi.

Hlavnim pravnim piedpisem upravujicim ¢innost policie, je Zakon ¢. 273/2008 Sb. o
Policii Ceské republiky. Tento zakon upravuje postaveni a &innost policie, jeji organizaci,

zakladni povinnosti a opravnéni policie a dal$i véci, které se policie tykaji. Tento zdkon

schvalila Ceska narodni rada.
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2.2 Organizace a Utvary policie

Policie je tvofena policejnim prezidiem, celostatné pusobicimi utvary, jednotlivymi
krajskymi feditelstvimi a utvary zfizenymi v rdmci téchto regiondlnich feditelstvi. Zakon
ziizuje 14 krajskych feditelstvi policie. Uzemni obvody téchto Feditelstvi se shoduji s
Uzemnimi obvody 14 kraju Ceské republiky. Policejni prezidium piedeviim uréuje cile
rozvoje policie, fesi koncepci jeji organizace a fizeni a také stanovi ukoly jednotlivych sluzeb.
Rovnéz také analyzuje a kontroluje ¢innost policie, vytvaii policejnim ttvaram podminky pro
plnéni jejich tkold a koordinuje jejich ¢innost pii plnéni ukold, které piesahuji jejich izemni
nebo vécnou plsobnost.[28]

Krajska teditelstvi jsou utvary, které¢ maji 1zemné¢ vymezenou plisobnost. Slouzi vefejnosti
na vymezeném Uzemi, predstavuji samostatné organizacni slozky statu a pii plnéni ukola
policie samostatné hospodaii s financnimi prostfedky ze statniho rozpoctu. V ramci téchto
krajskych feditelstvi mohou jesté plisobit dalsi uizemni ttvary, které jim jsou podfizeny a jenz
ziizuje policejni prezident na navrh krajského feditele. Utvary s celostatni piisobnosti plni

specifické Ukoly na celém Gzemi naSeho statu.[28]
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Obréazek 1: Organizaéni struktura Policie Ceské republiky

Organizacni schéma policie
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Zdroj: [20]
Utvary policie s celostatni pisobnosti
Vyse zmifiované Gtvary s piisobnosti na celém tizemi Ceské republiky jsou:
» Kriminalisticky Ustav Praha
» Letecké sluzba

* Nérodni protidrogova centrala, ktera nalezi do sluzby kriminalni policie a vySetfovani

(dale jen SKPV)
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»  Pyrotechnicka sluzba

* Reditelstvi sluzby cizinecké policie

Ufad dokumentace a vySetfovani zlo¢int komunismu SKPV
+  Utvar odhalovani korupce a finan¢ni kriminality SKPV

«  Utvar pro odhalovéni organizovaného zlo¢inu SKPV

«  Utvar pro ochranu prezidenta CR

«  Utvar pro ochranu ustavnich &initelt

«  Utvar rychlého nasazeni

«  Utvar specidlnich ¢innosti SKPV

e Utvar zvlastnich ¢innosti SKPV

2.2.1 Utvary s izemni a mistni pisobnosti
Sluzba poradkové policie

Sluzba potadkové policie predstavuje zakladni pilit policie. Co se tyce poctu policistii, je
sluzbou nejpocetnéjsi, a co se tyce obsahu Cinnosti, sluzbou nejuniverzalngjsi. Policisté
potfadkové sluzby ve méstech a obcich chrani bezpecnost osob a majetku, chrani vefejny
potadek, plni ukoly v trestnim, pfestupkovém i spravnim fizeni. Dohlizi také na bezpecnost a
plynulost silni¢niho provozu a na bezpecnou dopravu osob a prepravu zasilek po zeleznici.
K ptimému kontaktu potadkové policie s vefejnosti slouzi jednotlivd obvodni oddéleni na
tizemi celé Ceské republiky a mistnich oddéleni na uzemi hlavniho mésta Prahy. Na téchto
oddélenich policisté vykonavaji nepietrzitou dozor¢i sluzbu. Ptijimaji ozndmeni, zadosti a
hlidkové sluzba. Policisté ji vykonavaji v okrscich jim svéfenych nebo na uréenych usecich a
stanovistich. Pfi vykonu této sluzby ptedchéazeji a zabranuji prestupkliim a trestnym ¢inim, ty
odhaluji a zakro€uji proti jejich pachatelim. V prestupkovém a trestnim fizeni se ptislusnici
potadkové policie zamétuji predevsim na drobnou majetkovou kriminalitu a dalsi delikty,
které¢ patifi mezi nejrozsitenéj$i a Sirokou vefejnost nejvice obtézuji. Soucasti sluzby
pofadkové policie jsou také tzv. pofadkové, zasahové a pohotovostni jednotky, které plni
specifické tkoly pfi ochrané bezpecnosti osob a majetku a spolupiisobi pifi zajiStovani
vefejného potfadku a provadéji bezprostiedni opatfeni k jeho obnové, pokud byl zavaznym

zpusobem narusen.[28]
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Ptislusnici potadkové policie vykondvaji sluzbu nejen v obvodnich a mistnich oddéleni,
ale také ve specializovanych soucéstech policie, jakymi jsou poficni a zelezni¢ni oddéleni.
Policisté slouzici v poti¢nich odd€lenich zajistuji ochranu bezpeénosti osob a majetku a
chrani vefejny poradek na dtleZitych vodnich plochach a vodnich tocich. Zelezni¢éni oddéleni
jsou zfizena ve vyznamnych Zelezni¢nich stanicich a plni podobné tkoly jako ostatni oddéleni
potfadkové policie, nicméné se zaméfenim na dopravu cestujicich a piepravu ndkladi po
Zeleznici. V tadach policie také slouzi vykonni policejni potapéci. Tito specialisté provadeji
zvIast narocni potapécské prace, které souviseji predev§sim s hloubkovym potapénim. Dalsi
policejni potapéc¢i jsou zafazeni v pofi¢nich oddélenich, v zdsahovych jednotkach a ve sluzbé
rychlého nasazeni. Ti napfiklad patraji pod vodou po obétech trestnych cinti, vlastni

neopatrnosti apod.[28]

Pod feditelstvi sluzby potadkové policie Ceské republiky patii také Odbor sluzebni
kynologie a hipologie. Tento odbor zabezpecuje odbornou piipravu psovodl se sluzebnimi
psy a také policistii — jezdcii se sluzebnimi konimi ve vycvikovych stfediscich. Je také
garantem vSech kynologickych a hipologickych vzdélavacich kurzti a tidi chov psi u

policie.[17]

Vétsina psti se cvi¢i k hlidkové sluzb& a k patrani po osobach a vécech. Cast z nich se
specializuje naptiklad na vyhleddvani drog, zbrani, stfeliva nebo vybuSnin a také na
vyhledavani osob ukrytych v dopravnich prostfedcich nebo na vyhledavani lidskych ostatki.
Sluzebni psi vSak nepomahaji pouze potadkovym policistim. Své sluzby poskytuji také
ptislusnikim cizinecké policie, ochranné sluzby, policejnim pyrotechnikim a téz

kriminalisttim.[28]

Policisté na konich, tzv. jizdni policie, vykonavaji hlidkovou sluzbu na tézko piistupnych a
ekologicky citlivych lokalitaich. Osvédcuji se napf. pii patracich akcich nebo pifi ochrané
vefejného potfaddku. Velmi Casto jsou také nasazovani do zékrokii pod jednotnym velenim pti
demonstracich nebo pii nékterych sportovnich ¢i jinych kulturnich akcich, kde hrozi riziko
hromadnych vytrZnosti.[28]

SluZba dopravni policie

Dalsi dilezitou soucasti policie je sluzba dopravni policie, ktera je fizena Reditelstvim
sluzby dopravni policie Policejniho prezidenta Ceské republiky, které metodicky Fidi nizsi
stupné dopravnich inspektorati na krajské a okresni trovni. Sluzba dopravni policie

pfedevsim dohlizi na bezpecnost a plynulost silni¢niho provozu. Déle Setti dopravni nehody a

také projednava prestupky v blokovém ftizeni a ve spravnim fizeni v oblastech svéfené ji
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zakonem. Takovy dohled spoc¢iva predev§im v fizeni provozu na pozemnich komunikacich,
kontrolu dodrzovéani pravidel silnicniho provozu a dodrzovani povinnosti jeho ucastnik.
Hlidky dopravni policie také dohlizi na technicky stav vozidel, tyto kontroly provadi piimo
Vv terénu. Vykon sluzby také zaméiuji tieba na specialni kontroly dodrzovani zdkazu pozivani

ov e

alkoholickych napoji a drog fidi¢i nebo dodrzovani stanovené rychlosti jizdy.[28]

2.3 Policie jako soucast integrovaného zachranneho systému

Integrovany zachranny systém (déle jen 1ZS) je definovan jako koordinovany postup jeho
slozek pfi pripravé na mimoiadné udalosti (dale jen MU) a pii provadéni zachrannych a
likvidacnich praci, v nichz spo¢iva tézisté jeho ptipravy a ¢innosti. Mimo to také ¢innost IZS
zahrnuje provadéni prevence a obnovovacich praci. Vymezuje ho zékon €. 239/2000 Sb. Jeho
zaklady vSak byly poloZzeny jiz v roce 1993. Piiprava IZS spocivd hlavné v odborné
ptipravenosti jeho slozek a stalych organt pro koordinaci jejich ¢innosti, v pfijimani a
vyhodnocovani informaci o hrozicim nebo nastalém vzniku mimofadné udalosti, v
zabezpecovani varovani obyvatelstva a v neposledni fad¢ také ve vyrozumivani dotéenych
organli a organizaci. IZS v soucasné podobé¢ piedstavuje pravné vymezeny, otevieny systém
koordinace a spoluprace jeho slozek urceny k piipravé na vznik MU a k provadéni

preventivnich, zachrannych, likvida¢nich a obnovovacich praci. Je bez pochyby jednou z

vvvvvv

Zakladnimi slozkami integrovaného zachranného systému jsou Hasi¢sky zachranny sbor
Ceské republiky, jednotky pozarni ochrany zafazené do plosného pokryti kraje jednotkami
pozarni ochrany, poskytovatelé zdravotnické zachranné sluzby a Policie Ceské republiky.

Ostatnimi sloZzkami 1ZS jsou:
* vyclenéné sily a prostfedky ozbrojenych sil,
* ostatni ozbrojené bezpec¢nostni sbory,
» ostatni zachranné shory,
* organy ochrany vefejného zdravi,
» havarijni, pohotovostni, odborné a jiné sluzby,
*  zafizeni civilni ochrany,

* neziskové organizace a sdruzeni ob¢ani, kterd lze vyuzit k zdchrannym a likvidacnim

pracim.
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Ostatni slozky integrovan¢ho zachranného systému poskytuji pifi zachrannych a

likvidaénich pracich planovanou pomoc na vyZadani.[32]

Policie pisobi v ramci IZS pfi feSeni krizovych situaci a MU a pfi pfipravé na né. A to
zejména plnénim ukold k feSeni MU a krizovych situaci a ptfipravou na né. Policie jako
zékladni slozka 1ZS vykonava v misté provadéni zachrannych a likvidaénich praci ukoly
podle Zakona o policii. Policista nebo ttvar policie se podileji na provadéni zachrannych a
likvidaénich praci, a to véetné letecké podpory 1ZS a letecké podpory v krizovych situacich.
A to v ptipadech, jsou-li k tomu vycvieni a vybaveni, je-li to nezbytné k zachrané Zivota,

zdravi a majetku nebo jsou-li k tomu urceni policejnim prezidentem.[26]

Pii spoleéném zasahu slozek Integrovaného zachranného systému v prostoru, kde se udala
MU, policejni hlidky napt. obsazuji urena stanovisté, uzaviraji vnéjsi zonu zasahu a reguluji
vstup osob a vjezd vozidel do této zony. Policisté pfimo v misté néjakého zasahu chrani
bezpecnost osob a majetku, dohlizeji také na bezpecnost silni€niho provozu a spolupisobi pti
zajiStovani verejného potradku. Podileji se téZ na evidenci a pfipadné evakuaci osob a na
poskytovani nezbytnych informaci o MU obyvatelstvu. Béhem zachrannych a likvidacnich
praci v misté zasahu, vyuzivaji svych zakonnych opravnéni a mohou napt. zakazat vstup na

uré¢ené misto nebo pozadovat od pravnickych a fyzickych osob vécnou i osobni pomoc.[28]

2.4 Ukoly a ¢innosti policie

Policista a zaméstnanec policie jsou pii plnéni tkoli policie povinni dodrzovat pravidla
zdvotilosti a dbat cti, vaZznosti a distojnosti osob i své vlastni. V ptipadé ohrozeni nebo
poruseni vnitiniho pofadku a bezpecnosti, je policista ve sluzb&é nebo zaméstnanec policie
V pracovni dobé povinen provést tkon v rdmci své pravomoci nebo pfijmout jiné opatieni,
aby doSlo k odstranéni ohroZeni. Tuto povinnost ma policista i v dobé mimo své sluzby,
pokud je bezprostiedn¢ ohrozen zivot, zdravi nebo svoboda osob a majetku anebo jestli doslo
k atoku na tyto hodnoty. Policista nema povinnost provést ukon nebo jiné opatieni v téchto

ptipadech:
a) provadi-li jiny ukon, napf.:

e plni ukoly, pfi kterych pouZzivd operativné patraci prostfedky nebo podplrné

operativné patraci prostiedky,
e pronasleduje pachatele néjakého trestné¢ho ¢inu,

e zakrocuje pod jednotnym velenim,
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e vykonava Sifrovou nebo kuryrni sluzbu, pti které by mohlo dojit k ohrozeni

v€asného piedani Sifrovanych zprav nebo k ohrozeni ptepravovanych véci,
e plni ukol, pfi kterém pouziva vybusniny nebo vybusné predméty,
e zajiStuje bezpecnost chranénych objektl, prostorii nebo osob,

e provadi vycvik a pfipravu k pouziti operativné patraciho prostfedku nebo

podpiirného operativné patraciho prostiedku.

b) pokud méa snizeny schopnosti v disledku jeho zdravotniho stavu nebo vlivem lékt a
jinych latek tak, ze by bylo ohrozeno fadné provedeni nebo dokonceni tikonu ¢i jiného

opatfeni,

¢) k provedeni tikonu nebo jiného opatteni nebyl odborné vyskolen nebo vycvicen a tento
ukon nebo opatieni takové vyskoleni a vycviceni vyzaduje nebo

d) je zfejmé, ze nemlze ukon nebo jiné opatfeni uspesné dokondit.

Policisté a zaméstnanci policie jsou povinni dbat na to, aby v disledku jejich postupu
nevznikla zadné osobé bezdlvodnd ujma. Dale musi dbat na to, aby jejich rozhodnutim
neprovést ukon nevznikla osobam, jejichz bezpeCnost je ohroZena, bezdivodni ujma.
Policisté také musi postupovat tak, aby piipadny zasah do prav a svobod osob, vii¢i nimz
smétuje ukon, nebo také nezicastnénych osob, nepiekrocil miru nezbytnou k dosazeni ucelu
sledovaného ukonem. Policista je pfi provadéni povinen prokazat svou piislusnost k policii, a
to sluZzebnim stejnokrojem, sluZzebnim prikazem nebo odznakem policie, na kterych musi byt
viditeln¢ identifikacni Cislo. Zaméstnanec je také povinen pfi provadéni ukonu prokazat svou
ptislusnost k policii prikazem zaméstnance policie sjasné viditelnym identifika¢nim

Cislem.[26]

2.4.1 Spolupréce policie

Policie pfi plnéni svych ukoli spolupracuje s ozbrojenymi silami, bezpe¢nostnimi sbory a
dalsimi organy vetejné spravy, dale pak také s pravnickymi a fyzickymi osobami. V ramci
této spoluprace policie predevSim upozoriiuje organy, fyzické osoby a pravnické osoby na
skutecnosti, které se tykaji jejich ¢innosti a vedou k ohrozeni nebo poruseni vnitfniho potadku

a bezpecnosti.[33]

Utvar policie, ktery je urceny policejnim prezidentem, miize také uzavtit pisemnou dohodu
s obci nebo méstskou casti hlavnimi mésta Prahy, a to za Ucelem stanoveni spole¢ného

postupu pii zabezpeCovani mistnich zaleZitosti vefejného poradku. Jednotlivd krajska
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feditelstvi mohou uzavtit pisesmnou dohodu s hlavnim méstem Prahou za Gcelem stanoveni
spoleéného postupu pii zabezpeCovani mistnich zalezitosti vetejného potadku. Takovéto
dohody obsahuji naptiklad tikoly obce a utvaru policie v oblasti ptedchazeni protipravnim
jedndnim porusSujicim vefejny potfadek v obci, tkoly obce a utvaru policie pfi poruseni
vetejného potadku v obci nebo napt. podil obce a utvaru policie na zajisténi plnéni téchto
ukolt. Policie dale spolupracuje s ostatnimi pravnickymi a fyzickymi osobami, které
vykondvaji svou c¢innost V oblasti prevence kriminality, vzdé&ldvacich aktivit na useku
vnitiniho potfaddku a bezpecnosti, zmiriovani nasledki trestnych ¢inti nebo prevence a feSeni
nasledkti krizovych situaci a MU na useku vnitiniho pofadku a bezpecnosti. Dale pak
s osobami, které pracuji s pachateli trestnych ¢inli a osobami se socialné patologickym nebo

obdobnym rizikovym zptisobem chovani.[33]

Policista je Vvrozsahu potfebném pro splnéni konkrétniho ukolu policie opravnén
pozadovat od vySe uvedenych organil a osob vécnou a osobni pomoc, ptredev§im potiebné
podklady a informace v€etné osobnich udajii. Tyto orgédny a osoby jsou tak povinny tuto
pozadovanou pomoc poskytnout. Nemusi tak ucinit pouze v piipad¢, brani-li jim vtom
zakonna nebo statem uznana povinnost mléenlivosti nebo plnéni jiné zdkonné povinnosti.
Fyzicka osoba nemusi tuto pomoc poskytnout, pokud by tim vystavila vaznému ohrozZeni sebe
nebo osobu blizkou.[33]

2.5 Mezinarodni spolupréace

Policejni spolupréace v rdmci Evropské unie byla poprvé institucionalizovdna Smlouvou o
Evropské unii ustanovenim o policejni a soudni spolupréci v trestnich vécech, ktera je
Vv platnosti od roku 1993. Mezi dulezita hlediska policejni spoluprace patii predevsim ukoly
narodnich policii, které souvisi se schengenskou spolupraci, ¢innosti spole¢nych pohrani¢nich
center policejni a celni spoluprace nebo narodnich jednotek Evropského policejniho Gfadu

(tzv. Europol).[15]
Europol

Europol (Evropsky policejni Gfad) je agenturou Evropské unie (dale jen EU) v oblasti
prostiednictvim podpory organu v oblasti prosazovani prava v ¢lenskych statech EU v ramci
jejich boje proti z&vazné mezinarodni trestné Cinnosti a terorismu. Osvédc¢il se zejména
v oblasti boje proti obchodovani s drogami, proti sitim pachateli zprostiedkovavajicich

nedovolené pristéhovalectvi a obchod s lidmi, déale nezdkonnému obchodovani s vozidly,
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pocitacové trestné ¢innosti nebo tfeba padélani penéz. Europol je hlavnim evropskym tGfadem
pro boj tykajici se padélani eura. Od roku 2002 maji Clenské staty moznost vytvaret tzv.
spole¢né vysetrovaci tymy, které¢ umoziiuji ptislusnikiim dvou a vice ¢lenskych statti pracovat
spole¢né vramci krimindlniho vySetfovani mezinarodniho rozsahu. Velmi dualezitym
nastrojem policejni spoluprace je také sit' evropskych vzdélavacich instituci CEPOL
(Evropska policejni akademie). Ta se soustfedi zejména na piipravu vzdélavacich aktivit,
které jsou zalozeny na spole¢nych standardech a také na tvorbu harmonizovanych programtl,

které jsou vyuzity pfi realizaci narodnich vzdélavacich programii.[15]

Cleny Europolu jsou tedy staty Evropské unie a nékteré dalii staty, které ¢leny nejsou, maji
s Europolem uzavienou smlouvu o strategické nebo operativni spolupraci. Piisobnost
Europolu se vztahuje na trestné Cinnosti, které se tykaji dvou nebo vice Clenskych statt
takovym zpiisobem, ktery vzhledem k rozsahu, vyznamu a nasledkiim téchto ¢inti vyzaduje
spole¢ny postup ¢lenskych statd. Spoluprace Elenskych stati spocéiva predevsim v rychlé a
duvérné vymeéné informaci kriminalniho zpravodajstvi, v poskytovani operativni a strategické
analyzy, koordinaci vySetfovani, v pofadani riznych Skoleni a kurzi nebo v poskytovani

kontaktt na rizna specializovana pracovisté véetné védeckych pracovist’ forenznich obori.[5]
Interpol

Interpol je mezindrodni organizace kriminalni policie a je nejvétsi policejni organizaci na
svété. Oficialni nazev se uvadi nejcastéji v anglické podobe jako International Criminal Police
Organization (ICPO). Jako mezinarodni nadvladni organizace zabezpeCuje policejni
spolupréci v kriminalné-policejni oblasti mezi smluvnimi staty organizace. V soucasné dobé
ma tato organizace 188 ¢lenskych statt. Interpol funguje 24 hodin denn¢, 365 dni v roce a ke
své Cinnosti vyuziva ¢tyt oficialnich jazykt (angliCtina, francouzstina, Spanélstina, arabstina).
Generalni sekretariat ma sidlo ve francouzském Lyonu od roku 1989. Kazdd zem¢é ma
ztizenou svou Narodni ustfednu Interpolu, kterd plni Ulohu kontaktniho mista s Generalnim
sekretaridtem, regionalnim kanceldfemi a dal$imi ¢lenskymi zemémi doZadujicich soucinnost.
Hlavnim tkolem Interpolu je zabezpecovani spoluprace ¢lenskych statt v boji proti trestné
¢innosti pii plném respektovani priorit narodniho zakonodarstvi jednotlivych zemi a jejich
zavazku plynoucich z mezindrodnich smluv. Pro svou ¢innost Interpol vyuziva systém e-ASF
(Automated Search Facility). Jedna se o automatizovany pocitaCovy patraci systém, pomoci
kterého ptistupem prostiednictvim komunikac¢ni sité Interpolu mtize kazd4 ustiedna clenského

statu ziskat informace z dostupnych mezinarodnich databazi ve velmi kratkém Case.[14]
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Schengensky informacni systém a SIRENE

Schengensky prostor (dale jen Schengen) je oznaceni pro uzemi vétSiny evropskych statii
(zemi, které jsou Cleny Schengenské dohody), na kterém mohou osoby piekracovat hranice

téchto smluvnich statl, aniz by musely projit hrani¢ni kontrolou.

Zemé Schengenu maji zfizen vlastni Schengensky informa¢ni systém (dale jen SIS). SIS je
informacni systém, ktery je uren predev§im pro patrani po osobach a vécech. Do systému
mohou pfispivat v§echny ¢lenské staty ptimo ze svych narodnich patracich databazi. Zdznamy
v SIS jsou dostupné piislusnikiim bezpecnostnich slozek statti dostupné do dvou minut od
vloZeni n&jakym Elenskym statem. Zaznamy jsou dostupné ve vSech jazycich, a tak jsou

srozumitelné pro viechny.[22]

.V souvislosti se SIS byly ziizeny i centrdly SIRENE. Jedna se o ustfedni mista pro
vyuzivani SIS a schengenskou policejni spolupraci. Zajistuji vyménu dopliujicich informaci
k zaznamtim hledanych osob a véci v SIS. Koordinuji také opatieni k realizaci zdznamt jako

napft. zatceni hledanych osob apod.[22]
Odbor mezinarodni policejni spoluprace v Ceské republice

Odbor mezinarodni policejni spoluprace plni ukoly Policejniho prezidia CR v oblasti
tykajici se vykonu mezinarodni spoluprace a zahrani¢nich stykd. Zejména se jedna napt. o
plnéni ulohy Narodni centraly SIRENE, Narodni ustfedny Interpolu a Narodni jednotky
Europolu. Déle zajistuje vykon stdlé sluzby za ucelem zabezpeceni vymény informaci a
koordinace v rdmci schengenské spoluprace, s Interpolem a Europolem. Odbor také zajistuje
a koordinuje aktivity, které pro policii vyplyvaji z ¢lenstvi v EU a také se za policii podili na
jednanich v pracovnich skupinach a vyborech Rady EU a Evropské komise, a to zejména

Vv oblasti policejni spoluprace, vymeény informaci a schengenské spoluprace.[16]
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3 PRISLUSNICI POLICIE

Piislusnik policie je ve sluzebnim poméru k Ceské republice. Prava a povinnosti Ceské
republiky vici pfislusnikovi plni policie. Ve vécech sluzebniho poméru ptislusnikli jedna a
rozhoduje jménem statu policejni prezident, pokud neni dale stanoveno jinak. V jim
stanoveném rozsahu jedna a rozhoduje téZ vedouci organiza¢ni Casti policie. Ve vécech
sluzebniho poméru policejniho prezidenta jedna a rozhoduje jménem statu ministr vnitra,
jemuz je policejni prezident odpovédny za Cinnost policie nebo z vykonu funkce podle

zvlastniho pravniho ptedpisu.[34]

Rozsah opravnéni vedoucich prislusniki, kteti fidi vykon sluzby dalSich ptislusnikt
policie a udéluji jim rozkazy k vykonu sluzby, stanovi sluzebni ptedpis. K vydani tohoto
sluzebniho pfedpisu je opravnén sluzebni funkcionaf, ktery je také povinen zajistit vedeni
ptehledu platnych sluzebnich ptedpisti a tento piehled pribézné aktualizovat. Sluzebni
ptedpis je pro piislusniky zavazny.[34]

3.1 Podminky k p¥ijeti do sluzebniho poméru

Ptislusnik policie vykondva svou sluzbu podle potieb bezpecnostniho sboru na uzemi
Ceské republiky nebo v zahrani¢i. Misto sluzebniho pisobisté na tzemi Ceské republiky je
uréeno Uzemim obce, ve které piislusnik sluzbu vykonava. Do sluZzebniho poméru mize byt

pfijat statni obéan Ceské republiky, ktery:
a) o prijeti pisemné pozada,
b) je starsSi 18 let,
c) je bezthonny,
d) splituje stupeit vzdélani stanoveny pro sluzebni misto, na které ma byt ustanoven,
¢) je zdravotné, osobnostné a fyzicky zptsobily k vykonu sluzby,
f) je pln€ svépravny,
g) je opravnény seznamovat se s utajovanymi informacemi podle zvlastniho pravniho
predpisu, ma-li byt ustanoven na sluzebni misto, pro které se tato zptisobilost vyzaduje,
h) neni ¢lenem politické strany nebo politického hnuti,
1) nevykonava zivnostenskou ani jinou vydélecnou ¢innost a neni ¢lenem fidicich nebo

kontrolnich organti pravnickych osob, které vykonavaji podnikatelskou ¢innost.
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Policie si ovefuje podminky pro pfijeti do sluzebniho poméru v pritbéhu ptijimaciho

fizeni.[34]

3.1.1 Zdravotni, osobnostni a fyzicka zpiisobilost prisluSnika

Zdravotni zptsobilost ob¢ana posuzuje a hodnoti poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb
na zakladé vypisu ze zdravotnické dokumentace. Proti lékarskému posudku o zdravotni
zpusobilosti mize podat ob¢an navrh na ptrezkoumani poskytovateli pracovnélékaiskych
sluzeb, ktery tento posudek vydal. Osobnostni zptisobilost ob¢ana posuzuje psycholog
zZ psychologického pracovisté policie. Proti zavéru psychologa o osobnostni zpisobilosti
muze taktéZ ob¢an podat navrh na prezkoumani vedoucimu psychologického pracovisté
policie. Za fyzicky zptisobilého se povazuje obcan, ktery vyhovuje pozadavkiim na télesnou
zdatnost stanovenou sluzebnim ptedpisem pro vykon sluzebniho mista, na které ma byt
ustanoven. Naklady spojené se zjiStovanim zdravotni, osobnostni a fyzické zptisobilosti

obcana hradi policie.[34]
3.1.2 Prijimaci Fizeni k policii

Ptijimaci fizeni je zah4jeno doru¢enim pisemné Zadosti obCana o piijeti do sluzebniho
poméru k policii. Policejni oddéleni, na které ma byt obcan pfijat, je opravnéno ovéftit si, zda
tento obcan splituje podminky pro pfijeti do sluzebniho poméru. Obcan je pted pfijetim do
sluzebniho poméru pisemné sezndmen s textem sluzebniho slibu, predpokladanym dnem
vzniku sluzebniho poméru, druhem sluZzebniho poméru a dobou jeho trvani. Dale je sezndmen
se sluzebnim zafazenim, mistem sluZzebniho plsobisté, dobou sluzby, vysi sluzebniho piijmu
a vyplatnim terminem, délkou dovolené, podminkami vykonu sluzby a podminkami skonceni

sluzebniho poméru.[34]

Ptijeti obcana do sluzebniho poméru nelze odeptit z divodu veku, rasy, barvy pleti,
pohlavi, sexualni orientace, viry a naboZenstvi, politického nebo jiného smysleni, narodnosti,
etnického nebo socidlniho ptivodu, majetku, rodu, manzelského a rodinného stavu povinnosti
k rodiné nebo i z diivodu ¢lenstvi v odborovych organizacich a jinych sdruzenich s vyjimkou
ptipadd, které jsou uvedeny v Zakoné o pfislusSnicich bezpe¢nostnich sborti. Obcan uchazejici
se o prijeti k policii, musi byt o vysledku pfijimaciho fizeni pisemné vyrozumén. V piipadé
nepfijeti se diivody neoznamuji. Ptislusnik je pti ptijeti do sluzebniho poméru ustanoven na
sluzebni misto u policie, pro které je stanovena sluzebni hodnost referent nebo vrchni referent.
Pokud neni sluzebni misto obsazeno zptisobem piijimaciho fizeni, je vyhlaSeno vybérové

fizeni. Do takového vybérového fizeni se mize prihlasit pfislusnik, ktery ma sluzebni hodnost
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o jeden stupeil nizsi, nez je sluzebni hodnost pozadované pro volné sluZzebni misto, vykonava

sluzbu u policie, jehoz sluzebni funkcionai vybérové fizeni vyhlasil nebo vykonava-li sluzbu

V jiném bezpecnostnim sboru. Tento ptisluSnik musi splilovat stupen vzdélani a obor nebo

zameteni vzdélani, jsou-li stanoveny pro sluzebni misto, dobu trvani sluzebniho poméru pro

sluzebni hodnost a podle zavéru sluzebniho hodnoceni musi dosahovat alespont velmi dobrych

vysledku ve vykonu sluzby.[34]

Tabulka 1: Hodnostni oznaceni prislu$niku policie

Praporcdické Dustojnické Generalské
hodnosti hodnosti hodnosti
Rotny Podporucik Brigadni general
Strazmistr Porucik Generalmajor
Nadstrazmistr Nadporucik Generalporucik
Podpraporcik Kapitan
Praporc¢ik Major
Nadpraporcik Podplukovnik
Plukovnik

Zdroj: upraveno podle [7]

V priibéhu ptijimaciho fizeni uchaze¢ absolvuje psychologické vySetteni, proveérku télesné

zdatnosti, zdravotni prohlidku a dalsi persondlni fizeni. Psychologické vySetieni je zaméfeno

na zjistovani osobnostnich piedpokladi, které jsou potiebné pro vykon sluzby na z&kladnich

policejnich sluzebnich mistech. Provérka fyzické zdatnosti se sklada z ¢lunkového béhu, béhu

na 1000 m, celomotorického testu a cviceni klikii. Celkova zdravotni prohlidka sleduje

posouzeni zdravotni zptisobilosti k vykonu sluzby. Ptisna zdravotni kritéria jsou opatienim

pted pfipadnym poskozenim zdravi v diisledku naroénych podminek sluzby policisti. Od

ptijimaciho mohou obé¢ strany kdykoliv v jeho pribéhu odstoupit.[23]
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3.2 Opravnéni a zakladni povinnosti prisluSnika

3.2.1 Opravnéni

Policista je opravnén omezit osobu na svobod¢, tato osoba vSak nesmi byt podrobena
muceni nebo krutému nelidskému nebo ponizujicimu zachazeni a nesmi s ni byt zachazeno
takovym zptisobem, ktery nerespektuje lidskou distojnost. Policie pak na zadost této osoby
omezené na svobod¢ vyrozumi o této skuteénost osobu ji blizkou nebo jinou osobu, kterou
osoba omezena na svobod¢ ur¢i. Osoba omezena na svobodé ma pravo si zajistit na vlastni
néklady pravni pomoc a mluvit se svym pravnim zastupcem o samot¢ bez ptitomnosti tieti
osoby. Policista je dale opravnén omezit moznost volného pohybu osoby, ktera napada
policistu nebo jinou osobu, ohroZuje-li vlastni Zivot, poSkozuje majetek nebo osobu
pokousejici se o uték, a to pfipoutdnim k vhodnému predmétu, predevsim pomoci pout.
Takovéto omezeni musi byt ukon¢eno v okamziku, kdy je zfejmé, Ze tato osoba uz takové
jednani nebude opakovat, nejdéle vSak po uplynuti 2 hodin od okamziku pfipoutani. Policista

je dale opravnén zajistit osobu, ktera:

a) svym jednanim bezprostfedné ohrozuje sviij Zivot, Zivot nebo zdravi jinych osob anebo

majetek,

b) v budové utvaru policie umyslné znecistuje nebo poskozuje majetek nebo slovné urazi

policistu nebo jinou osobu,
c¢) ma byt predvedena podle jiného pravniho ptedpisu,

d) utekla z vykonu trestu odnéti svobody, z vykonu ochranného lé¢eni, tstavni vychovy,

predbézného opatieni nebo ochranné vychovy nebo ze zabezpecovaci detence,
e) pii predvedeni kladla odpor nebo se pokusila o uték,

f) byla pfistizena pfi jednani, které ma vlastnosti spravniho deliktu a je-li divodna obava, ze

bude v tomto protipravnim jednani pokra¢ovat nebo marit fadné objasnéni véci,

g) neni trestné¢ odpoveédna a byla pfistizena pfi jednani, které ma znaky trestného ¢inu a je-li

diivodna obava, ze bude v protipravnim jedndni pokracovat nebo matit fddné objasnéni véci,

h) je nezletild a je-li to nezbytné pro jeji navraceni do rodicovské nebo jiné podobné péce

jejimu zakonnému zastupci,
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i) byla dopadena na zdkladé¢ prondsledovani provadéném piisluSnikem zahrani¢niho

bezpecnostniho sboru.[33]

Policisté jsou také opravnéni za podminek stanovenych zakonem o policii umistit osoby do
policejnich cel. Dale piislusnici policie mohou osobu vyzvat k vydani véci, k vydani nebo
odebrani zbrané¢ nebo napt. pouzit technicky prostfedek k zabranéni odjezdu vozidla.
V neposledni fadé¢ mohou policisté vstoupit do obydli, jiného prostoru nebo na pozemek bez
souhlasu uzivatele a provést tam potiebné tlkony nebo jina opatieni. A to pouze tehdy, jestlize
tato véc nesnese odkladu a vstup tam je nezbytny pro ochranu Zivota nebo zdravi osob anebo
pro odvraceni zavazného ohrozeni vefejného pofadku a bezpecnosti. Policisté jsou téz
opravnéni pouzit pii zakroku donucovaci prostiedek a zbran, k jejich pouZivani byli
vycviceni. Donucovacimi prostfedky se rozumi napf. chvaty a udery, obusek, sluZzebni pes
nebo varovny vystiel. Dale jsou také opravnéni k zastaveni a prohlidce dopravniho

prostiedku, a to téZ za podminek stanovenych zakonem o policii.[33]

3.2.2  Zakladni povinnosti

Ptislusnik policie je povinen dodrzovat sluzebni kazen, zdrZet se jednani vedouci ke stfetu
zajmu sluzby se zajmy osobnimi, ohrozit dtivéru v nestranny vykon sluzby nebo v souvislosti
s vykonem sluzby nepfiijimat zadné dary a jiné vyhody. Dale je ptisluSnik povinen zachovat
mlcenlivost o skutecnostech, o kterych se dozveédél pii vykonu sluzby, prohlubovat svoji
odbornost, udrzovat svoji fyzickou zdatnost potifebnou pro zastavané sluzebni misto a
podrobovat se jejimu ovéfovani sluzebnim funkcionafem. Dtlezitou povinnosti kazdého
ptislusnika policie je téZ dodrzovat pravidla sluzebni zdvoftilosti, poskytovat bezpe¢nostnimu
sboru své¢ osobni udaje nezbytné pro rozhodovani ve sluzebnim poméru a pro plnéni
povinnosti bezpe¢nostniho sboru podle zvlaStnich prévnich ptedpist. Pfislusnici musi
vykonavat sluzbu tak, aby nebyla ovliviiovana jejich politickym, ndboZenskym nebo jinym
pfesvédcenim. Jsou také povinni ohlasovat vedoucimu ptislusnikovi zavady a nedostatky
ohrozujici nebo ztézujici vykon sluzby, a skutecnost, ze byli pravomocné odsouzeni za trestny
¢in. V neposledni fadé se prisludnik policie musi chovat a jednat i v dobé mimo sluzbu tak,

aby svym jednanim neohrozil dobrou povést policie.[34]

Vedouci pfislusnik je povinen hodnotit vykon sluzby podiizenych prislusniki,
zabezpecCovat prislusnikim fadné vyskoleni a vycvik pro vykon sluzby. Dale musi ocenovat
ptikladné plnéni sluZebnich povinnosti a poté vyvozovat disledky zporuseni téchto
sluzebnich povinnosti. Vedouci ptisluSnik také pfijima podnéty k odstranéni zavad a

nedostatku, které ohrozuji nebo ztézuji vykon sluzby.[34]
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Ptislusnik je povinen dodrzovat sluzebni kazen, kterd spociva v nestranném, fadném a
svédomitém plnéni sluzebnich povinnosti pfislusnika, které pro n& vyplyvaji z pravnich
ptedpist, sluzebnich pfedpist a rozkazi. Pokud je rozkaz vedouciho piislu$nika ve ziejmém
rozporu s pravnim predpisem, ptislusnik je povinen jej na to neprodlené¢ upozornit. PtisluSnik

nesmi splnit rozkaz, pokud by jeho splnénim spachal trestny ¢in.[34]
SluZebni hodnoceni

Sluzebni hodnoceni pfisluSnika policie obsahuje posouzeni jeho odbornosti, kvality plnéni
sluzebnich povinnosti a trovné teoretickych znalosti véetné jejich uziti pti vykonu sluzby.
Sluzebni hodnoceni obsahuje také tikoly pro dalsi odborny rozvoj ptislusnika a je podkladem
pro rozhodovani ve vécech sluzebniho poméru ptislusnika. Toto hodnoceni provadi vedouci
ptislusnik nebo jim povéfeny jiny ptislusnik. Hodnoceny ptislusnik obdrzi opis sluZzebniho
hodnoceni, a pokud snim nesouhlasi, ma pravo podat proti nému pisemné namitky
vedoucimu hodnotitele do 15 dnd ode dne jeho obdrzeni. V zavéru sluzebniho hodnoceni
hodnotitel uvede, jakych vysledkl prislusnik ve svém vykonu dosahuje. Mohou to byt
vynikajici vysledky, velmi dobré vysledky, dobré vysledky, dobré vysledky s nahradami nebo
neuspokojivé vysledky.[34]

SluZebni hodnoceni prislusnika ve sluZzebnim poméru, ktery je na dobu urcitou, se provadi
jednou ro¢né a vzdy pied kondnim sluzebni zkousSky. Pokud je pfislusnik ve sluzebnim
poméru na dobu neurcitou, provadi se jeho hodnoceni dle potieby, nejméné vSak jednou za 3
roky. SluZebni hodnoceni se nezpracovava na piisluSnika, ktery je ve sluzebnim poméru

v hodnoceném obdobi, méné nez 6 mésicu.[34]

3.3 Eticky kodex

Eticky kodex Policie Ceské republiky (dale jen Kodex) byl vydany rozkazem policejniho
prezidenta ¢.1/2005 a byl vypracovan interné pracovni skupinou, ktera puisobila v letech 2003
az 2004, jiz tvofili pfislunici a zaméstnanci policie, pracovnici MV a externi konzultanti
z nevladnich organizaci. Clenové této skupiny se podileli na tvorbé Kodexu v ramci plnéni
svych sluzebnich a pracovnich povinnosti. Ptislusnici policie, védomi si svého poslani, které
spoc¢ivad ve sluzb¢é vefejnosti a které je zalozené na ucté a respektu k lidskym pravim,
vyjadiuji principy uvedené v Kodexu, které chtéji sdilet a dodrzovat. Zminéné principy jsou

v Kodexu uvedeny v n¢kolika hlavnich bodech.[4]

Cilem spolecnosti je chranit bezpecnost a potadek ve spolecnosti, prosazovat zakonnost,

chranit prava a svobody osob, piisobit preventivné proti trestné a jiné protipravni ¢innosti a

36



také ji potirat a dale usilovat o trvalou podporu a divéru vefejnosti. Zakladnimi hodnotami
uvedenymi v Kodexu jsou profesionalita, nestrannost, odpovédnost, ohleduplnost a
beztthonnost. Zavazky policie viici spole¢nosti jsou napt. prosazovat zakony pfiméfenymi
prostiedky s maximalni snahou o spolupréci s vetejnosti, statnimi a nestatnimi institucemi,
chovat se dastojné a davéryhodné, jednat se slusné¢ se vSemi lidmi, respektovat jejich
diistojnost a byt k nim korektni. Déle je zdvazkem vici spolecnosti pouzivat donucovacich
prostiedkti pouze v souladu se z&konem, nikdy nezachazet s zadnou osobou kruté c¢i
ponizujicim zplsobem nebo tfeba zachovdvat mlCenlivost o informacich zjisténych pti
sluzebni Cinnosti. Zavazkem viici ostatnim ptisluSnikiim policie je usilovat o otevienou a
partnerskou spolupréci, netolerovat a nekryt podezieni z trestné ¢innosti jinych ptislusnika
policie a trestnou ¢innost ihned ozndmit a stejné¢ tak netolerovat ani jiné jejich protipravni
jednani ¢i jednani v rozporu s timto Kodexem. Dale ptislusnici podle Kodexu musi dbat na to,
aby vztahy byly zalozeny na zaklad€ profesni kolegiality, vzajemné ucty, respektovani zasad
slusného jednani a aby jakékoliv formy Sikanovani a obtéZovani ze strany spolupracovnikii ¢i

nadiizenych byly vylouceny.[4]

Osobnim a profesionalni ptistupem piislusnikli policie je nést osobni odpovédnost za svoji
moralni troven a sviij profesiondlni vykon. Dale pak chovat se bezithonné nejen ve sluzbe, ale
1 mimo ni tak, aby pfisluSnici distojné reprezentovali policii svym jedndnim, vystupovanim i
zevnéjskem. Kazdy takovyto piislusnik policie jednajici v souladu se z&konem a timto

~7 7

Kodexem, si zaslouzi tctu a respekt spolecnosti, jejiz bezpec¢nost chrani.[4]
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4 \/ZDELAVANI PRISLUSNIKU POLICIE

4.1 Zé&kladni pojmy v oblasti vzdélavani dospélych

Védni a studijni obor, ktery je zaméfeny na veskeré aspekty vzdéldvani a uceni se
dospélych, se nazyvd andragogika. Se vzd¢lavanim dospélych také uzce souvisi pojmy
vzdélavani a vzdelani. Vzdélavani je prevazné proces zprostiedkovani znalosti, dovednosti a
rozvoj schopnosti. Vzdélavani je tedy proces realizace néjakych pedagogickych cili a ideald a

je vétSinou vedeny profesiondly. D4 se fici, Ze je to proces, ve kterém se realizuje vzdélani.[1]

Kdezto samotné vzdélani muzeme chapat jako napf. soucast kognitivniho vybaveni
osobnosti, jeji védomosti, znalosti, schopnosti a dovednosti, ale také jako schopnost osobnosti
zodpovédné zvladat vlastni zivot. Vzdélani lze také definovat jako spolecensky
organizovanou c¢innost, ktera je realizovana systémem vzdélavacich instituci. Vzdélani je
vlastné urcity dosazeny stav vzdélanosti ve spolecnosti, ktery tvofi jeji kulturni a ekonomicky
potencidl. Ke vzdélani je tieba také pfifadit i cile a obsahy toho, co se Clovek uci a také

metody vyuky.[2]

Vzdélavani dospélych oznacuje celkovy souhrn organizovanych vzdélavacich procesit
jakéhokoliv obsahu, trovné¢ a metody, formélniho nebo jiného, které¢ prodluzuji nebo
nahrazuji prvotni vzdélani na Skolach, kolejich a univerzitach nebo v u¢iiovskych zatizenich.
Dospéli lidé tedy rozvijeji své zpusobilosti, obohacuji znalosti, zdokonaluji své technické a
profesni kvalifikace. V souvislosti s dalsim vzdélavanim dospélych se ¢asto hovoii o druhé
vzdelavaci Sanci. Predstavuje situaci, kdy dospély ¢lovek, ktery jiz v minulosti ukoncil svou
vzdélavaci drahu v rdmci formélniho $kolského systému, za¢ne znovu navstévovat néjakou
Skolskou instituci. Nejcastéjsim diivodem byva nutnost nebo zajem takovy stupenn vzdélani
ziskat, ktery byva obvykle ziskdvan v raném véku. Dalsi vzdélavani tedy zahrnuje veskeré
edukacni aktivity dosp€lého jedince, ktery jiz dosahl urcitého stupné vzdélani a jiz vstoupil na

trh préace.[25]

Z hlediska efektivity vzdélavani dospélych se mnohdy povazuje za rozhodujici faktor
uspésného vzdélavani predevsim motivace jedince, tedy pohnutek jeho jednani a prozivani.
Utast na dalsim vzd&lavani miZze ovliviiovat nékolik faktord, napf. spoleensky ramec ve
vztahu K uceni, okoli a vztahy, profesni potfeba, zivotni situace nebo napi. osobnostni

charakteristika.
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Dalsi odborné vzdélavani je chapano jako piedpoklad osobni a spoleCenské prosperity. Je
specifické pro urcitd povolani zejména vysoce kvalifikované profese jako Iékaf, pravnik,
programator apod., pro které je vzdélavani nutnosti. Je ale také specifické pro urcity typ
zaméstnavatele, jako je pravé statni sprava nebo policie. Je to tedy formovani specifickych
znalosti, dovednosti a zplsobu chovani, jenz se vztahuje pfimo k urCitému povolani c¢i

pracovnimu mistu.[1]

Celozivotni vzdélavani ptedstavuje dilezitou koncepcni zménu pojeti vzdélavani, kdy
vSechny moznosti uceni jsou chapany jako jediny propojeny celek, ktery dovoluje rozmanité a
cetné¢ prechody mezi vzdélavanim a zaméstnanim a ktery umoziuje ziskavat stejné
kvalifikace a kompetence rtiznymi cestami a kdykoli béhem Zivota. Clovéku by méla byt
v soucasné dobé& poskytovana moznost se dale vzdélavat v riznych fazich jeho vyvoje. Jedna
se vlastné o zajiSténi moznosti pristupu ke vzdélavani po cely zivot, moznosti uceni se az do

urovn¢ osobnostnich moznosti a mezi.[13]

4.2 Policejni Skoly

Policejni vysoké skoly vzdélavaji odborniky zejména pro bezpeénostni sbory a mohou na
nich studovat také studenti, ktefi prislusniky bezpecnostniho sboru nejsou. Policejni vysoké
Skoly se pii pfijimani piislusnika policie ve sluzebnim poméru ke studiu fidi poZadavky MV.
Policejni vysoké 3Skoly, které maji akreditovan alespont jeden doktorsky studijni program,
mohou poZadat o akreditaci magisterského nebo dalSiho doktorského studijniho programu
zabezpeceného ve spolupraci s vetejnou vysokou skolou. O spolecném zabezpeceni téchto
studijnich programid musi byt pfedem uzaviena mezi zacastnénymi vysokymi S$kolami
smlouva, kterd vymezuje vzajemné zavazky. K uzavieni této smlouvy je potfebny souhlas
Ministerstva Skolstvi a MV. Ministr vnitra vykonava vuéi policejnim vysokym $kolam tyto

pusobnosti:
e piedklada prezidentu republiky navrh na jmenovani nebo odvolani rektora,

e rozhoduje o zfizeni, sloueni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni fakulty na navrh

rektora a po stanovisku Akredita¢ni komise,
e stanovi plat rektorovi,

e predklada prezidentu republiky ndvrhy védecké rady vysoké Skoly na jmenovani

profesorem,
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e povefuje osoby k vykonu piisobnosti jednotlivych organti nové ziizené vysoké

gkoly.[31]

Policejni Skoly slouzi k zakladni odborné piipravé budoucich a také specializaci
stavajicich policisti. Na tizemi Ceské republiky se nachazi stiedni policejni Skoly, vyssi
odborné Skoly 1 policejni akademie. Sttedni policejni Skola nabizi ¢tyileté prezenéni studium
pro zaky zékladnich Skol a postupné je zaskoluje a zasvécuje do budouci profese policisty.
Vys8i odborné Skoly a policejni akademie pak nabizeji prohloubeni stavajicich znalosti a
nabizeji nékolik druhti specializaci. V Ceské republice se nachazeji Policejni akademie
v Praze, Vy3Si policejni Skola MV v Praze, VysSi policejni Skola pro kriminalni policii
v Pardubicich, Vy38i policejni Skola a Stiedni policejni Skola MV v HoleSové, Stiedni

policejni Skola v Brn¢ a Stiedni policejni Skola v Jihlavé.

4.2.1 Policejni akademie Ceské republiky v Praze

Policejni akademie Ceské republiky se sidlem v Praze (dale jen PA CR) je statni vysoka
Skola univerzitniho typu, vici které vykondva MV plisobnosti podle zdkona o vysokych
skolach. PA CR uskuteéiiuje studium v prezenéni i kombinované formé, a to bakalaisky,
magistersky a doktorsky program. Studium v kazdém studijnim programu je ukonceno
soubornou statni zkouskou z vybranych pfedméti a téz obhajobou bakalaiské, diplomové
nebo disertaéni prace. PA CR je ¢lenéna na Fakultu bezpe¢nostniho managementu a Fakultu

bezpecnostné pravni. Ob¢ tyto fakulty mayji sidlo v Praze.[18]

Na PA CR mohou studovat policisté ve sluzebnim poméru, ale také zaméstnanci
ministerstva vnitra a ostatnich resortt, jejichz slozky rovn&z uskuteéiuji ochranu préva. Skola
je téz oteviena pro civilni uchazece, ktefi po skonceni stfedoSkolského vzdélani zajem
studovat na vysoké $kole s bezpeénostné pravnim zaméfenim. Absolventi PA CR naleznou
uplatnéni v odpovidajicich stupnich fidicich funkci a specializovanych profesi v resortu MV,
policie, v obecnich a méstskych policiich, ve Vojenské policii, Celni spraveé, Bezpecnostni
informacni sluzbé, Vézenské sluzbg, ale také v soukromych bezpecnostnich sluzbach. Civilni
absolventi se po ukonéeni PA CR mohou uchazet o piijeti do sluzebniho poméru u policie
nebo se mohou uplatnit jako fidici pracovnici a specialisté pii zajiStovani bezpecnosti ve
vefejném nebo soukromém sektoru bezpecnostnich sluzeb, v primyslu a v jinych

hospodatskych oborech.[18]
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4.2.2  VySsi policejni Skola Ministerstva vnitra v Praze

Vy3Si policejni $kola Ministerstva vnitra v Praze (dale jen VPS MV) je organiza¢ni
slozkou statu a jejimZ statutarnim orgdnem je feditel Skoly. Tato Skola ma akreditaci pro
odborné vzdélavani ve studijnich oborech Bezpecnostné pravni ¢innost a také Dopravné
bezpecnostni ¢innost. Zajistuje studium v kvalifika¢nim kurzu zakladni odborné ptipravy
ptislusniki policie a podle specifickych pozadavka i1 v rekvalifikacnich, inova¢nich nebo
doplitkovych kurzech. Pro potieby MV a policie realizuje vzdélavani jejich zaméstnancti a

také jazykové kurzy.[21]

VPS MV vlastni vycvikové a vzdélavaci stfedisko uprostied Krusnych hor ve vesnici
Krystofovy Hamry, které je vyuzivano pro sluzebni ucely. Organizuji se tam vycviky, Skolent,
porady, sportovni soutéze, ozdravné pobyty formou télesnych a rehabilitacnich aktivit

ptislusnikti zatazenych ve Skole atd.[21]

4.2.3 VySSi policejni Skola Ministerstva vnitra pro kriminalni policii

v Pardubicich

Vy3S§i policejni Skola Ministerstva vnitra pro kriminalni policii v Pardubicich (dale jen
VPS KP) je organizaéni slozkou statu a ucetni jednotkou, ke které MV vykonava
ziizovatelské funkce. Skola poskytuje vzdélavani v kurzech zakladni odborné ptipravy, ve
specializacnich, inovacnich nebo zdokonalovacich kurzech. Vzdélavaci programy jsou
zpracovany podle aktudlnich potieb vykonnych utvartu policie tak, aby tvofily jednotny
systém celozivotniho odborného vzdélavani policistdt utvarGd SKPV, kriminalistickych

technikt a jinych policejnich sluzeb.[35]

VSP KP dale poskytuje vyssi odborné vzdélani pro piislusniky policie. Toto vzdélani je
poskytovano formou tfiletého kombinovaného studia a je ukonceno obhajobou zavérecné
prace, pficemz absolventiim je poté udélen titul DiS. Dale tato Skola zabezpecuje ptipravu
policistii pro vykon jejich sluzby na operacnich stiediscich utvart policie. Mimo tyto uvedené
vzdélavaci aktivity VSP KP nabizi také kurzy vypoletni techniky, jazykové kurzy a
zdokonalovaci kurzy komunikace a asertivity, které jsou urcené policistim a obcanskym

zaméstnancim policie a MV.[35]
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4.2.4  Vyssi policejni $kola a Stiedni policejni Skola Ministerstva vnitra

v HoleSové

Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni skola Ministerstva vnitra v HoleSové (dale jen
VPS a SPS MV) je nedilnou souéasti systému policejniho 8kolstvi a svou velikosti a rozsahem
innosti patii mezi tii nevétsi policejni Skoly v Ceské republice. Vychovné vzdélavaci
piisobeni VPS a SPS MV je realizovano v péti vzdélavacich programech, a to vy3si odborné
Skola, ctyfleté maturitni vzdélavani, zakladni odborna ptiprava policistd, dal$i vzdélavani

policistl a jazykové vzdélavani.

Vy3§i odborna 3kola SPS MV ziskala akreditaci vzdélavaciho programu Bezpeénostné
pravni cinnost. Absolvovanim tohoto programu studenti ziskaji potitebnou kvalifikacni
zpusobilost. Toto vzdélani umoziiuje ziskat pozadovanou kvalifikaci pro zatazeni pfislusnika
policie do 6. a 7. tarifni tfidy podle zdkona ¢. 361/2003 Sb. a pro zatfazeni obcanskych
zamestnanci MV a policie do 9. a 10. platové tiidy dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.
Zakladni odborna piiprava policistli je hlavni vzdélavacim programem a trva 9 mésicii. Tento
druh studia absolvuji vSichni policisté v ruznych specializacich, ktefi jsou nové piijati.
Studium je zakondeno zavére¢nou odbornou zkouskou. VPS a SPS jako jedinad $kola
zabezpeCuje vyuku ve specializaci pro cizineckou policii, déle také jako ostatni policejni
Skoly studium ve specializaci potadkova a zelezni¢ni policie a dopravni policie. Dal§i odborna
pfiprava se zaméfuje na posileni efektivniho rozvoje profesionality policistii, dale pak na
pouZivani novych progresivnich metod prace policie a na zavadéni novych informaénich
technologii do prace policie. Jazykové vzd€lavani je poskytovano formou intenzivnich
jazykovych kurzu, které jsou zaméteny na odbornou terminologii, ktera vychazi z praktického
vykonu policejni sluzby. Jazykovy kurz je zakonéen policejni jazykovou zkouskou ve

specializaci cizinecka policie nebo jazykovou zkouskou ministerstva vnitra 1. a II. stupné.[30]

4.3 Reforma policie v oblasti policejniho vzdélavani

Dnem 1. ledna 2009 vstoupil v platnost novy zékon o Policii CR &. 273/2008 Sb., ktery
také vytvoril podminky pro reformu policie. Reforma byla vypracovana na zakladé zaveéra
jednani Vyboru pro bezpe¢nost Poslanecké snémovny Parlamentu CR z11. zafi 2008.
Hlavnim cilem této reformy bylo pfeménit policii v moderni policejni sbor, ktery tvofi

profesionalné vystupujici policisté, ktefi budou pracovat v odpovidajicich podminkach.
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Samotnd reforma je komplexem legislativnich a nelegislativnich opatfeni rozdélenych do
nasledujicich 10 piliit:
I. ptsobnost a pravomoci policie a dalSich subjektii pfi zajiStovani vnitini bezpecnosti

statu

II. izemni ¢lenéni a organizacni struktura

I11. nové ekonomické postaveni policie

I'V. vnitini a vnéj$i kontrola

V. vzdélavani policistl — kli¢ k profesionalité
V1. sluZzebni zakon — préce s lidmi

VII. projekt P1000

VII11. nova struktura neuniformované policie
IX. elektronizace prace

X. debyrokratizace.

V roce 2007 byla reforma predstavena vefejnosti a rok 2008 byl vyhrazen ptipravé na
aplika¢ni praxi nového policejniho zakonu a této reformy. V roce 2009 jiZ vstoupil v platnost
novy zakon o policii a policie zacala pracovat v novych reformovanych podminkach a

naplinovat tak samotnou reformu v praxi.

Velmi dilezitou oblasti, které se policie vénuje jiz nékolik let a neustale je jednou z jejich
priorit, je péce o policisty a obanské zaméstnance po strance zvySovani jejich kvalifikace, ale
také tfeba dusSevni hygieny. Jednim z pilifti v oblasti péce o policisty je také vzdélavani, které
je povazovano za kli¢ k profesionalit¢ a je zaroven také jednim z 10 zékladnich pilifa
reformy. Vzdélanim je zde mysleno jak vstupni, coz znamena pocatecni zakladni odborna
ptiprava pro policisty, tak i celozivotni. Kazdy policista musi ziskat takové znalosti a
dovednosti, jaké k vykonu své prace pottebuje. Policisté vitaji napt. kurzy jazykového
vzdélavani, které zajistuje z vlastnich zdroja policie, resp. MV. Prioritou v oblasti policejniho
vzdélavani je vreformé také manaZerské vzdélavani, k jehoZ ploSnému zavedeni byla
koncepce. Podle této koncepce mélo dojit od zavedeni reformy k proskoleni pfiblizné 4900
manazerd zakladni, stfedni i top Urovné, na které mélo a ma navazovat systém dalSiho

sebevzdélavani.[28]
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4.3.1 Koncepce celozivotniho vzdélavani prislusnika policie
S ptichodem nové reformy policie soucasné vznikla i nova Koncepce, kde je definovana

filosofie vzdélavani policistd, zakladni principy a systém vzdélavani policisti. Ramec
policejniho vzd&lavani v CR zajistuji:

e Bezpednostni politika CR v oblasti vefejného poradku a vnitini bezpe&nosti

e Clenstvi CR v EU

e Priority CEPOL

e Lisabonska strategie, Bergen

e European Code of Police Ethics

e Ak¢ni plan haagského programu

Zéakladni filosofie policejniho vzdélavani je v Koncepci vymezena v nékolika bodech.
Policejni prace musi byt vzdy sluZzbou ob¢anovi, zalozena na zakaznickém principu. Nova
image policisty po reform¢ znamend, Ze policista musi byt nejen vysoce profesiondlni,
kvalifikovany, motivovany, ale také disponujici vysokym etickym standardem. Vzdélavani
policistli musi byt zalozeno na kompetencnim ptistupu. Odpovédnost bezpecnostniho sboru
by méla byt zaloZena na povinnosti vytvafet mimo jiné i podminky pro soustavné vzdélavani
a zdokonalovani odborné zpiisobilosti policisti. A kazdy policista by mél mit osobni

odpovédnost za odbornou piipravenost k vykonu sluzby.[24]

Z&kladnimi principy systému vzdélavani policistl je pfedev§im rovny piistup do systému
pro vSechny policisty. Obsah, formy a metody ptipravy vychazeji z objektivizovanych a
zavazné stanovych pozadavkll na vykon konkrétnich cinnosti, které jsou stanoveny pro
zastavanou funkci. Do vzdé€lavacich programil jsou pifeneseny pozadavky policejni praxe a
zainteresovanych stran a je také zaveden systém ovetovani kvality a efektivity vzdélavacich
programu, tzv. vnitini a vnéjsi evaluace. Dal§im ze zdkladnich principli systému vzdélavani
policistll je pfenos nejnovejSich poznatkil z vykonu policejnich ¢innosti do policejnich skol
MV nebo tteba vytvofeni podminek pro vyzadovani osobni odpovédnosti policisty za
ptipravenost k vykonu sluzby, v€etné¢ zavedeni motivacnich prvkl. Tento systém vzdélavani
je Uzce provazén se systémem personalni préce. Jednim z téchto principt je také vzdélavani
policistll s vyuzitim resortni Skolské soustavy, policejnich vycvikovych zatizeni a subjekti,
mimoresortnich vzdélavacich zatizeni, zahrani¢ni spoluprace, distan¢niho vzdélavani a také

informacnich technologii.[29]
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Nabytim ucinnosti zakona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru ptislusnikii
bezpe&nostnich sborti, doslo dnem 1. ledna 2007 v pravnim fadu CR k dilezité zméng, ktera
se tyka celého komplexu poZadavkt na kvalifikaci ptislusniki vSech bezpeénostnich sbort,
véetné policie. V Koncepci je presné stanoveno, co vSechno je zahrnuto do systému

vzdelavani policistd. Tento systém zahrnuje:

1) kvalifika¢ni ptipravu, kterd obsahuje studium k ziskdni stupné (a oboru) vzdélani,
studium K ziskani zaméfeni vzdélani, studium k ziskani dalSiho odborného pozadavku a

studium ve specializacni piiprave, ktera poskytuje kvalifikaci k vybranym ¢innostem,
2) dalsi odbornou ptipravu, kterd zahrnuje systém i sluzebni ptipravy,
3) ptipravu na vykonani sluzebni zkousky,

4) systém manazerského vzdélavani.[29]

4.3.2 Ptinosy reformy ve vzdélavani

Jednim z hlavniho piinosu reformy je to, Ze od roku 2007 je akreditovano 5 stfednich
policejnich $kol na vyssi stupen. Dale ze od zaii 2007 poskytuji 2 policejni Skoly MV vyssi
odborné vzdélani v oborech Bezpecnostné pravni ¢innost a Piipravné trestni fizeni. Od zafi
2008 také umoznuji dalsi 3 policejni skoly MV vyssi odborné studium v oborech Dopravné
bezpecnostni ¢innost a Bezpe€nostné pravni Cinnost. Po zavedeni reformy se vzdélavaci
programy vytvaii na zakladé profilu absolventa, pfesné¢ definujiciho, jakymi znalostmi,
dovednostmi, postoji a ndvyky ma byt policista vybaven. Je také zajiSténa flexibilita a
aktualnost vzdélavacich programi, uspokojeni potieb vykonu. Dullezity diraz je také kladen
na integraci vzdelavani, blokovou vyuku a zménu pojeti diagnostiky. Aplikace novych
vzdélavacich forem a metod, hlavné praktickych cviceni a modelovych situaci. Soucasti

kazdého vzdélavaciho programu je také hodnoceni vzdélavaciho procesu.[29]

Na zadkladé¢ kompetencniho pfistupu byl zpracovan rdmcovy vzdélavaci program pro
zakladni odbornou ptipravu (dale jen ZOP) policistti poradkové, dopravni, Zeleznicni policie a
pro ZOP policistt sluzby cizinecké policie, ktery je dale rozpracovan do podrobnych Skolnich
vzdélavacich programi. Dulezitym piinosem nového pojeti ZOP je tzké spojeni s praxi,
integrace vyuky, modelova vyuka a kvalitni evaluace. Edi¢ni rada Odboru bezpecnostniho
vyzkumu a policejniho vzdélavani (ddle jen OBVPV) ptipravila novy systém ucebnich textd,
kterymi jsou vybavovani studujici ZOP. Soucasné je také zajiSt€éna moZznost rychlé obmény
podle aktualni potieby. Uskutectiuji se také dalsi specializa¢ni kurzy integrovaného vycviku

pro instruktory sluzebni piipravy. V ramci projektu Transition facility CR ,,Podpora posileni
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prevence” a téz metody ,,Community policing” v prace policie je pfipravovan novy
kompetenéni profil nejvyssich policejnich manaZzerd a vzdélavaci aktivity Kk jejimu

naplnéni.[29]

4.4 Mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani policisti

Policie v oblasti policejniho vzdélavani a vycviku samoziejmé také spolupracuje
S ostatnimi zemémi, a to v ramci riznych projektii s mezinarodni ucasti. Obsah zahrani¢ni
spoluprace je zaméfen jak na systémova feSeni v oblasti celozivotniho vzdélavani policistd,
tak na rizika, ktera vyplyvaji z analyz bezpec¢nostni situace v Ceské republice, problematiky
mezinarodniho zlo¢inu a bezpe&nostni problematiky spojené s &lenstvim CR v EU a vstupem
do schengenského prostoru. Zahrani¢ni aktivity probihaji pfevazné ve form¢ seminait, kurzg,

vyménnych a studijnich pobytd nebo tieba specialnich vycviki.[12]
CEPOL

CEPOL (European police college) je agentura EU fungujici od roku 2006 dle rozhodnuti
Rady EU 2005/681/JHA. Je to sit’ 28 Clenskych zemi EU a také tfi pridruzenych statt
(Norsko, Svycarsko a Island). Cilem této agentury je vycvik tzv. ,senior police officers*
prostfednictvim harmonizace a optimalizace evropského policejniho vzdélavani a rozvoj
evropského pfistupu k hlavnim problémim, kterym celi ¢lenské staty, a to boji proti
organizovanému zloc¢inu, prevenci kriminality a udrZzovani vefejného potadku. CEPOL tzce
spolupracuje také s evropskymi institucemi a organizacemi jako je Evropskd komise, Rada
EU, EUROPOL, Eurojust atd. CEPOL tvoii CEPOL Governing board, coz je vrcholny fidici
organ, dale pak sekretariat CEPOL a déle je to National Contacts Points, coZ jsou instituce
vV jednotlivych &lenskych zemich. V Ceské republice National Contacts Point zajidtuje
Ministerstvo vnitra CR, konkrétng Odbor bezpeénostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani
(dale jen OBVPV). CEPOL nabizi fadu kurzi (véetné téch jazykovych) a seminait. Dale pak
pofada rizné konference a zajiStuje také vymeénny program CEPOL, tzv. CEPOL Exchange

Programme. Nabizi také tzv. webinafe nebo napt. E-learning.[12]
MEPA

MEPA (Mittleuropéische Polizeiakademie) byla zalozena roku 1992 z iniciativy Rakouska
a Madarska. Byl podepsan zavazny dokument ,,Spole¢né prohlaseni o spolupraci v ramci
MEPA® osmi ministry vnitra stfedoevropskych zemi. Na zadklad¢ tohoto dokumentu se
zavazali vysilat stfedni a vy$$i policejni distojniky na vzdélavaci aktivity pofadané praveé

MEPA.
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Hlavnim tkolem MEPA je vzdélavani vyssich policejnich dustojnikd v ramci mezinarodni
spoluprace. Clenové jsou Némecko, Rakousko, Svycarsko, Ceska republika, Slovensko,
Mad’arsko a Slovinsko. Sidlo MEPA je ve Vidni a oficialnim jazykem je némcina. Na narodni
arovni funguji tzv. Narodni koordinaéni centra jako kontaktni body slouZici ke komunikaci
mezi Ustiedim a piislusnymi policejnimi organy, coz v Ceské republice zajistuje OBVPV.
Napitiklad v roce 2014 MEPA zajistovala pfipravny kurz v Bratislave, Praze, Bielu, Gotenici
a Budapesti. Kurz byl uréen pro policejni praktiky a experty z oblasti kriminalni policie
Z ¢lenskych zemi. Cilem kurzu bylo zprostiedkovani, rozSifeni a prohloubeni informaci
Z oblasti policejni spoluprace pti potirani zlo¢inu mezinarodniho rozsahu, zprosttedkovani
zakladnich informaci o jednotlivych statech MEPA, dale pak prohloubeni evropského
integracniho procesu a navazani i prohloubeni profesnich a osobnich kontaktli. Déle byl
MEPA potéadan napt. kurz Pieshranicni spoluprace v oblasti kompenzacnich opatteni a ulohy
pohrani¢ni policie, jenz se zabyval problematikou zavazné pteshranicni trestné Cinnosti,
postaveni a ulohou pohrani¢ni policie v jednotlivych ¢lenskych stat, zkuSenostmi

s fungovanim schengenského systému, ochranou vnitinich hranic EU atd.[12]
IACA

IACA (International Anti-Corruption Academy) je mezinarodni protikorup¢ni akademie,
kterd vznikla na zakladé spole¢né iniciativy Ufadu pro drogy a kriminalitu Organizace
spojenych narodii, Rakouské republiky, Evropského ufadu pro boj proti podvodim (OLAF) a
dalsich. Hlavnim cilem IACA je zlepSeni védomosti a praxe v oblasti boje proti korupci, a to
prostfednictvim vzdélavani, vycviku a vyzkumu. Cilovou skupinou jsou zde ti, ktefi se ve své
praxi setkavaji s bojem proti korupci. Jedna se tedy zejména o statni zastupce, soudce,
policisty, lidé ve vefejné spravé, ale i o studenty, ktefi studuji vysoké skoly ptibuznych

obort.[12]
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Marshall Center

Marshall Center bylo zalozeno roku 1993 jako spole¢nd iniciativa USA a Némecka.
Sidlem je Garmisch-Partenkirchen v Némecku a v Ceské republice piisobi toto centrum pfi
Velvyslanectvi USA v Praze. OBVPV spolupracuje stimto centrem od roku 2008. Cilem
Marshall Center je vzdélavani a vycvik vybranych policejnich arméadnich i civilnich expert
v otdzkach civilni bezpe¢nosti a hrozby terorismu. Vedle kazdoro¢né pofadanych tzv. ,,ad
hoc* konferenci zabyvajicich se otazkami terorismu se policejni problematiky tykaji zejména
odbornych seminafi, které se opakuji dvakrat do roka. Marshallovo centrum organizuje kazdy
rok piiblizné 20 konferenci a riznych workshopt, které trvaji 3 az 4 dny. VeSkeré naklady
spojené sucasti experti na vycvikovych programech jsou plné¢ hrazeny Marshallovym
centrem, podminkou t¢asti na téchto programech je aktivni znalost jednoho ze tfi uzivanych

jazyka (angli¢tina, némcina, rustina).[12]

Policie se Ucastni i jinych mezindrodnich projektd v oblasti policejniho vzdélavani.
OBVPV MV je na zakladé iniciativy Velvyslanectvi CR v Pekingu od roku 2011 &lenem
konsorcia statt, které se prihlasily Kk projektu EU na vycvik ¢inské policie, ktery ma nazev
EU-China Police Training Project. Ktomuto projektu se pfihlasily i ostatni staty
prostfednictvim svych zastupitelskych aradii. Evropskd komise také oslovila CEPOL, ktery
vyjadtil ochotu pomoci ve formé poskytnuti ucebnich osnov, metod vzdélavani a databaze
expertti. Dale se policie ucastni akce s ndzvem Hanns Seidel’s Foundation. Tyto akce
probihaji na zéklad¢ ro€nich planh sestavovanych podle navrhi jednotlivych policejnich skol
MV a tutvari policie. Kazdy rok se uskutecni ptiblizné 40 takovych akci, jedna se napf. o
akce, kde jsou pfedmétem napf. komunikace pii pfeshrani¢nim sledovani, taktika policejniho

zasahu, policejni psychologie nebo krizovy management.[12]
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5 DOTAZNIKOVE SETRENI

Vyzkumna c¢éast této prace navazuje na teoretickou Cast a tyka se dalSiho vzdélavani
ptislusnikl policie.

5.1 Predmét a cil vyzkumu

Predmétem a zarovenn cilem vyzkumné casti této bakalaiské prace je zjistit uroven
vzdélavani ptislusnikl policie a také informovanost téchto pfislusnikit 0 moznostech jejich
dalsiho profesniho vzdélavani.

Jako metoda k ziskani téchto informaci, je pouzita forma dotazniku. Tento dotaznik

zahrnuje jak otazky uzaviené a uzaviené skdlové, tak i jednu otdzku otevienou. Vyplnéni

dotazniku bylo anonymni, dotazovani tak mohli odpovidat zcela oteviené.

Dotaznikového Setfeni se zucastnilo 50 respondentil, v tomto ptipadé ptislusnikd policie.
Dotazniky byly rozdany a vyplnény konkrétné na obvodnim oddéleni policie v Tynci nad
Labem, na obvodnim oddéleni policie v Méstci kralové, na obvodnim oddéleni policie
v Ceském Brodé a na Dopravnim inspektoratu Policie CR v Nymburce. Vech 50 dotaznikii

bylo fadn¢ vyplnéno a vraceno zpét.
Formulace vyzkumnych hypotéz
Bude ovétovana platnost nasledujicich hypotéz.
H1: Vice jak 50 % policisti si v prubéhu sluzebniho poméru u policie zvySuje své
vzdelani.
H2: Minimalné 50 % policistli uvazuje pfi svém zaméstnani o dalSim studiu na n¢jaké
z vysokych skol.

H3: Méné nez 50 % dotazovanych policistt mélo pfi nastupu k policii vzdélani vyssi, nez

stiedni Skolu s maturitou.
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5.2 Interpretace dotaznikového Setieni
Otazka & 1)
Vase pohlavi:  a) muz b) Zena

Dotaznikového Setfeni se celkem zucastnilo 50 respondenti ztad piislusnikti Policie

Ceské republiky. Z toho konkrétng 39 muzii (78 %) a 11 Zen (22 %).

Obrézek 2: Pohlavi dotazovanych

Pocet

40 A

35 -

30 A

B Muzi
25 -

W Zeny
20 -

15 -
10 -

Zdroj: vlastni zpracovani.

Otazka ¢&. 2)
Vas vék: a) mladsi 35 let b) 35 az 60 let c) vice jak 60 let

Vyhodnoceni této otazky ukézalo, ze nejpocetnéjsi skupinou mezi dotazovanymi byli
ptislusnici ve véku 35 az 60 let, kterych odpovidalo 28 (56 %). Respondentii mladsich 35 let

odpovédélo 20 (40 %) a priazkumu se zGc¢astnili 2 dotazovani starsi 60 let (4 %).
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Obrézek 3: Vék dotazovanych

Pocet
30 -

25 -

B mladsi 35 let

m 35 a7 60 let
15 -

m vice jak 60 let

10 -

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 3)
Jak dlouho jste pFisluinikem Policie Ceské republiky?

a) méngé nez 2 roky
b) 2 az 10 let

c) 10 az 20 let

d) vice jak 20 let

Z hlediska doby ptisobeni u policie, méla nejvétsi zastoupeni u dotaznikového Setieni
skupina ptislusniki s dobou trvani sluzebniho poméru mezi 10 aZz 20 lety, a to 24
dotazovanych (48 %). Policistt S trvani sluzebniho poméru mezi 2 az 10 roky bylo 18 (36 %).
Dotazovanych, ktefti slouzi vice jak 20 let, odpovédelo 6 (12 %). A pouze 2 respondenti (4 %)

zaSkrtli prvni mozZnost, tedy Ze slouzi méné nez 2 roky.
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Obrézek 4: Doba trvani sluzebniho poméru

Pocet /
25 1
20 -
B méné nez 2 roky
15 - W2az10let
m10az20let
10 - M vice jak 20 let
5 -
0

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka &. 4)

K policii jste nastupoval/a s dosaZenym vzdélanim:
a) sttedni skola s maturitou

b) bakalarské na vysoké Skole

c) magisterské na vysoké Skole

d) jiné

Z dotaznikového Setieni bylo zjisténo, Ze nejvice dotazovanych ma pii nastupu k policii
absolvovanou stfedni Skolu s maturitou, a to konkrétné 41 dotazovanych (82 %). Moznost b),
tedy bakalaiské vzdélani na vysoké Skole zvolilo 6 respondentt (12 %). Vystudované
magisterské studium nemél z dotazovanych pii nastupu do sluzebniho poméru nikdo, tedy 0
%. Jiné vzdé¢lani, za coz se da povazovat napfiklad vyssi odborné, méli pfi nastupu k policii 3

dotazovani (6 %).
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Obrézek 5: Dosazené vzdélani pii nastupu k policii

Pocet
45 -
40 - M stfedni skola s maturitou
35 A
30 - B bakalafské na vysoké
Skole
25 -
1 magisterské na vysoké
20 1 gkole
15 mjiné
10 -
5 -
0

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 5)

Vase soucasné vzdélani je?
a) sttedni skola s maturitou

b) bakalatské na vysoké Skole
c) magisterské na vysoké Skole
d) jiné

V dobé provadéni tohoto dotaznikového Setfeni ma soucasné vzdélani stredni Skolu
s maturitou 37 dotazovanych (74 %). Bakalafské vzdélani ma v soucasné dobé 10
dotazovanych (20 %). Magisterské studium jiZ absolvovali 3 respondenti (6 %) a moZnost
jiného vzdélani nezaskrtl zadny z dotazovanych (0 %).
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Obrézek 6: Sou¢asné vzdélani dotazovanych

Pocet
40 A
35 A B stredni skola s maturitou
30 -
M bakalarské na vysoké
25 - gkole
20 - M magisterské na vysoké
skole
15 -
M jiné
10 -
5 -
0

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 6)

UvaZujete o dalSim studiu?
a) ano

b) ne

Vétsina dotazovanych, konkrétné 38 (76 %), neuvazuje o dalSim studiu pfi vykonu své

sluzby u policie. Pouze 12 respondentii (24 %) o svém dal$im profesnim vzdélavani uvazuje.
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Obrézek 7: Policisté a moznost jejich dalSiho studia

Pocet

40 -
35 -
30 -
M ano
25 A
H ne
20 ~
15 -

10 -

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 7)

Pokud ano, o jakém konkrétné?

a) vysSi odborna Skola s bezpeénostnim zaméfenim
b) bakalaiské studium

c) magisterské studium

d) doktorské studium

Tato otdzka se tykala pouze téch dotazovanych, kteti v predchozi otdzce odpovédeli tak, ze
0 dalSim studiu uvazuji. TudiZ z 12 respondentd uvazujicich o dal$im studiu jich 10 (20 %)
odpovédélo, ze uvazuji o bakalatském studiu. Zbyli 2 (4 %) zaSkrtli moznost magisterského

studia. O vysSi odborné Skole s bezpe¢nostnim zaméfenim a o doktorském studiu neuvazuje

ani jeden z dotazovanych.
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Obrézek 8: Konkrétni moznosti dalSiho studia dotazovanych

Pocet
10 - m vy33i odbornd Skola s
bezpecnostnim
zamérenim
8 - iy 1 .
B bakalarské studium
6 -
magisterské studium
4 A
) m doktorské studium
0

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 8)

Nazev konkrétni vzdélavaci instituce, o které uvazujete: (dopliite)

Vsech 12 tazanych policistt, kteti uvazuji o bakalaiském nebo magisterském dalSim studiu

pii vykonu své sluzby u policie, doplnilo Policejni akademii Ceské republiky.

Otazka ¢. 9)

Jste dobi‘e informovan/a o mozZnostech dalSiho vzdélavani?
a) ano

b) spiSe ano

C) spise ne

d) ne

Vsech 50 dotazovanych respondentl je o moznostech dal§tho vzdélavani dobie
informovano, coz vyplyva z jejich odpovédi. Celkem 37 (74 %) z nich zaSkrtlo moznost a),
zbylych 13 (26 %)zvolilo jako svou odpovéd moznost b). Zbylé 2 moznosti, které by znacily

neinformovanost dotazovanych, neoznacil zadny z nich.
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Obréazek 9: Informovanost respondenti 0 moznostech dalSiho vzdélavani

Pocet /
40

35 -

30 - Hano

25 - M spiSe ano
20 - M spise ne
15 - M ne

10 A

5 -

; S

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢. 10)

Vite, kde je mozZné sehnat informace o dalSim vzdélavani?
a) ano

b) ne

Vsech 50 respondentii (100 %), ktefi se tohoto dotaznikového Setieni zucastnili, dle svych
odpovédi védi, kde sehnat informace o dal§im vzdélavani. To znamend, ze vSichni dotazovani

zvolili moznost a).
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Obrézek 10: Informovanost respondentii o zdrojich informaci dalsiho vzdélavani

Pocet

50 -

40 -

M ano

30 1 Hne

20 A

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka €. 11)

Absolvoval/a jste jiz néjaky vzdélavaci kurz pri svém zaméstnani?
a) ano

b) ne

Vyhodnocenim této otazky bylo zjisténo, ze 41 (82 %) z dotazovanych jiz pti vykonu

sluzby u policie absolvovalo néjaky vzdélavaci kurz. Zbylych 9 (18 %) dotazovanych jeste

Zadny kurz neabsolvovalo.
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Obrézek 11: Piehled absolvovani vzdélavacich kurzi u dotazovanych

Pocet

45 -
40 -
35 -
30 - M ano

25 - Hne
20 -
15 -
10 -

Zdroj: vlastni zpracovani

Otazka ¢&. 12)

Pokud ano, jaky konkrétné€? (napiste nizev)

V tomto ptipadé se jedna o otdzku otevienou, tudiz Skdla odpoveédi od respondentii je
Sirokd. Tato otazka navazuje na otazku piedchozi, tudiz na ni mohlo odpovédét pouze 41
respondentli. Nejrozsitenejsi odpovédi dotazovanych byla odpovéd’, ze dotazovani absolvuji
rocné nékolik kurz s policejnim zamétenim. Tuto odpovéd doplnilo hned 15 (30 %)
dotazovanych, avsak nektefi znich poté svou odpovéd rozvedli o konkrétni kurzy.
Nejcastejsim kurzem, kterym dotazovani prosli, je dle jejich odpovédi kurz domaciho nasili,
coZ do dotazniku doplnilo hned 14 (28 %) dotazovanych. Dalsi ¢astou odpovédi respondentit
byl kurz s ndzvem AETR, ktery se tyka kontroly dodrzovani socialnich ptedpisti v doprave,
tento kurz uvedlo 7 (14 %) dotazovanych. Jako dal$i nejcastéji uvedeny kurz vtomto
dotazniku se da oznacit kurz tykajici se taktiky vyslechu, ktery uvedlo 5 (10 %) respondentii.
Mezi méné rozsitené odpovédi, které respondenti uvadéli, patéi napf. zdravotni kurz, kurz

tykajici se pocitacové kriminality, protikorupcni kurzy aj.
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Otazka ¢&. 13)

Jak hodnotite soucasny vzdélavaci systém Policie CR?

Zde se jedna opét o otazku otevienou, avSak vétSina dotazovanych ptislusnikii alespon
strucnou odpovéd’ uvedla. Nejcastéji tito prislusnici zhodnotili souc¢asny vzdélavaci systém
policie jako dobry, tuto odpoveéd’ uvedlo hned 21 (42 %) dotazovanych. Dalsi Casto uvadéna
odpovéd bylo jednoslovné zhodnoceni vzdélavaciho systému jako dostacujici, takto
odpovédélo 12 (24 %) dotazovanych. Dalsi respondenti hodnotili vzdélavaci systém policie
napf. tak, ze by mohl byt lepsi nebo ze pted nékolika lety byl dle dotazovanych lepsi. Objevila
se také odpovéd, ze obsah nékterych povinnych kurzi je téméf totozny, a Ze je tak obcas
zbytecné absolvovat je vSechny. Pouze 4 (8 %) respondenti se hodnoceni nezicastnili a

zadnou odpovéd’ tak neuvedli.

5.3 Analyza ziskanych dat

V této kapitole budou potvrzeny ¢i vyvraceny piedem stanovené hypotézy.

H1: Vice jak 50 % policisti si v prubéhu sluzebniho poméru u policie zvySuje své

vzdelani.

S touto hypotézou souvisi otdzka €. 4 a otazka €. 5. Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze
41 (82 %) dotazovanych ma pfi nastupu k policii absolvovanou stfedni skolu s maturitou.
Bakalarské vzdélani na vysoké skole zvolilo 6 respondentt (12 %). Vystudované magisterské
studium nemél z dotazovanych pfi ndstupu do sluzebniho poméru nikdo. Jiné vzdélani,
napiiklad vyssi odborné, méli pfi nastupu k policii 3 dotazovani (6 %). Zatimco v dobé
provadéni tohoto dotaznikového Setieni ma stiedoskolské vzdélani 37 dotazovanych (74 %),
bakalaiské vzdélani 10 dotazovanych (20 %), magisterské studium jiz absolvovali 3
respondenti (6 %) a moznost jiného vzdélani nezaskrtl zadny z dotazovanych (0 %). Z toho
vyplyva, Ze ke zvyseni vzdelani u nepatrného mnozstvi respondentti doslo, ne vSak alespon u

poloviny z nich. Hypotéza ¢. 1 byla vyvracena.
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H2: Minimalné¢ 50 % policisti uvazuje pfi svém zaméstnani o dalSim studiu na néjaké

z vysokych skol.

Ze ziskanych informaci bylo zjisténo, ze z dotazovanych policistii jich 38 (76 %) o dalSim
studiu neuvazuje. To znamena, Ze pouze zbylych 12 (24 %) o této moznosti pfemysli. Timto

zjisténim byla také hypotéza €. 2 vyvracena.

H3: Méné nez 50 % dotazovanych policisti mélo pti ndstupu k policii vzdélani vyssi, nez

stfedni Skolu s maturitou.

Analyzou otdzky €. 4 tykajici se dosazeného vzdélani pti nastupu k policii bylo zjiSténo, Ze
41 dotazovanych (82 %) ma pti nastupu k policii absolvovanou stiedni $kolu s maturitou. Coz
znamena, ze pouze 9 respondentd (18 %) mé pfi nastupu do sluzebniho poméru vzdélani

vyssi. Timto byla hypotéza €. 3 potvrzena.
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ZAVER

Tato bakalaiska prace se vénovala popisu soucasného vzdélavaciho systému policie a
moZnostem dalsiho vzd¢lavani piislusnika policie. Cilem bylo také ziskat poznatky o tom, jak
dalsi vzdélavani vnimaji samotni pfislusnici policie. K realizaci samotné prace byla vyuzita
odbornd literatura, souvisejici z&kony, internetové zdroje, ale také konkrétni nazory a

odpovédi jednotlivych policistl, které vzesly z dotaznik.

Jak jiz bylo nastinéno v tivodu, tato prace je rozdélena do péti samostatnych kapitol. Prvni
kapitola je vénovana historii policie a Cetnictva. V této kapitole je zmapovano, jaké na nasem

fungovani bezpecnostnich sbort jeste pred rokem 1918 a poté az do doby soucasné policie.

Druh& kapitola popisuje soucasnou policii. V této kapitole jsou popsany jednotlivé Gtvary
policie, specifické ukoly, které vykonavaji nebo také spolupréce policie s ostatnimi subjekty.

Dale je zde podrobné popsana spoluprace policie s mezindrodnimi organizacemi.

Tteti kapitola je vénovana piislusnikiim policie. Z této kapitoly vyplyva, Ze kazdy policista
musi projit naro¢nym piijimacim fizenim a také, Ze praci policisty nemtize vykonavat kazdy.
Pro vykon sluzby u policie je potieba uréitych znalosti a také nepochybné jistého socialniho
citéni k okoli. U kazdého policisty musi byt rovnéZ posouzena jeho zdravotni, osobnostni a
fyzicka zptsobilost. V zavéru této kapitoly je uveden a popsédn Kodex policisti, ktery definuje
hlavni cile policie, hodnoty, zdvazky vici spolecnosti a také osobni a profesiondlni ptistup
ptislusnikt. Z Kodexu vyplyva, Ze policisté jsou tu pfedev§im pro ochranu bezpecnosti ve

spole€nosti a ze se pti svém vykonu sluzby musi chovat bezithonné a zodpovédné.

Posledni kapitola ukoncujici teoretickou ¢ast prace, je vénovana konkrétni problematice o
vzdélavani policisti. Tato kapitola potvrzuje skute¢nost uvedenou jiz v Uvodu, Ze dalSi
sebevzdélavani je v dneSni dobé dulezit¢é a v mnoha pfipadech také potiebné. Déle tato
kapitola potvrzuje to, ze v soucasné dobé je nabidka moznosti dal§iho vzdélavani policisti
velice Siroka. Jsou dostupné nejen navazujici studia na vysokych Skolach, ale samoziejmé
také razné vzdélavaci kurzy. V této kapitole jsou tedy vyjmenovany jednotlivé moznosti
dalsiho vzdélavani pro policisty. To znamena jednotlivé policejni Skoly, které jim umoziuji
jejich dalsi vzdélavani. Dale pak napf. mezinarodni spoluprace v oblasti policejniho
vzdélavani.

Pata, vyzkumna kapitola, je tvofe vyhodnocenim dotazniku, které byly ziskany od

dotazovanych respondenti. V této kapitole jsou také formulovany vyzkumné hypotézy, které
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jsou na zaklad¢ dotaznikového Setfeni potvrzeny ¢i vyvraceny. Pfed vyhodnocovanim
ziskanych dotaznik byly stanoveny tfi hypotézy, které mély byt potvrzeny ¢i vyvraceny.
Hypotéza ¢. 1 se tykala zvySovani vzdélani policisti v pribéhu jejich sluzebniho poméru.
Byla ovéfovana hypotéza, Ze vice jak 50 % piislu$nika si v prubéhu svého sluzebniho poméru
u policie zvySuje své vzdélani. Tato hypotéza byla provedenym Setfenim vyvracena, nebot’
vzdélani si podle odpovédi z dotaznikll zvysilo jen nepatrné mnoZzstvi respondentti. Druhd
hypotéza predpokladala, ze alespont 50 % policisti v pribéhu své sluzby u policie uvazuje o
dal$im studiu. I tato hypotéza byla vyvracena, nebot o moznosti dalsiho studia podle
odpovédi prislusnikii uvazuje jen 24 % znich. Posledni hypotéza ohledné¢ dosazeného
vzdélani pfi nastupu k policii byla vyzkumnym Setfenim naopak potvrzena. V¢tSina
dotazovanych (82 %) méla pfi nastupu k policii absolvovanou stfedni skolu s maturitou. To

znamena, ze pouhych 18 % mélo vzdélani vyssi.

Z odpovédi dotazovanych prislusnikd vyplynulo, Ze zdaleka ne vSichni uvazuji o néjakych
dalsich moznostech sebevzdélavani. V Ceské republice jsou dostupné riizné vzdélavaci kurzy,
jez mohou policisté ke svému dalsimu vzdélavani vyuzit. Dotaznikové Setfeni prokazalo, ze
téméf kazdy policista jiz n¢jaky vzdelavaci kurz absolvoval. Pouze néktefi respondenti se
v8ak ucastni také nepovinnych kurzii z vlastni iniciativy. Z jejich odpovédi vyplyva, Ze
vétsina dotazovanych se ,,spokoji“ jen spovinnymi kurzy potfebnymi pro vykon jejich
profese. Dalsi ¢ast dotaznikového Setfeni se tykala moznosti dalsiho studia na né&jaké
z vysSich odbornych nebo vysokych policejnich Skol. Z odpovédi dotazovanych bylo zjisténo,
Ze tuto moznost jich zvazuje jen velmi malé mnozZstvi. Skute¢nost, Ze zajem o dalSi profesni
vzdélavani dotazovanych piislusnikti neni nijak velky, je jisté také ovlivnéna tim, Ze toto
dotaznikové Setieni bylo provadéno pfevazné na obvodnich odd€lenich v menich méstech,
kde ptislusnici nemusi mit dostate¢nou motivaci k dalsimu vzdélavani a tim i ke kariérnimu
ristu. Neni také vylou€eno, Ze pii rozsiteni vyzkumného souboru o dalsi respondenty, by se
tyto obdrzené zavéry zménily. Lze tedy fici, ze z dostupnych informaci, které jsou
interpretovany v teoretické ¢asti, jasny vyplyvaji dvé skute¢nosti. Tou prvni je, Ze soucasny
vzdélavaci systém policie se da hodnotit velice kladng. Tuto skuteCnost potvrzuje Ctvrta
kapitola vénovana praveé policejnimu vzdélavani, kde je popsan soucasny systém policejniho
vzdélavani, ale také samotni dotazovani ptislusnici, ktefi ve valné vét§iné hodnoti soucasny
vzdélavaci systém jako dobry, néktefi dokonce jako velice kvalitni. Veliky podil na tom ma
samoziejmé¢ zavedeni reformy v roce 2009. ProtoZe jednim z pilifd této reformy je také
policejni vzdélavani, v némz je prioritou, Ze kazdy policista musi ziskat takové znalosti a

dovednosti, jaké k vykonu své prace pottebuje. Druhou skute¢nosti zjisténou z dotaznikového
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Setfeni je, ze policisté jsou dostate¢né informovani o moznostech svého dal§iho vzdélavani,
v ¢emz hraje jisté roli dobra dostupnost k internetu. Na zavér lze fici, ze vzdélavani policistl

se stalo dulezitou soucasti policejni préce a jednim z jejich hlavnich priorit.
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Priloha A

Dotaznik k bakalaiské praci na téma:
Profesni vzdélavani prisluSnikii Policie Ceské republiky

Dobry den,

jsem studentkou Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice a ve své bakalarské praci
se zabyvam problematikou profesniho vzd&lavani ptisluiniki Policie CR. Rada bych Vas
pozédala o anonymni vyplnéni tohoto kratkého dotazniku. Odpovédi, prosim, krouzkujte,
resp. dopiste svou odpovéd’. Predem dékuji za Vas Cas a ochotu.

Lucie Pokorna

Otazka & 1)
Vase pohlavi: a)muz b) Zena

Otazka ¢. 2)
Vasvék: a)mladsi35let b)35az60let c)vice jak 60 let

Otazka ¢. 3)

Jak dlouho jste piislusnikem Policie Ceské republiky?
a) méné nez 2 roky

b) 2 az 10 let

c) 10 az 20 let

d) vice jak 20 let

Otazka ¢. 4)

K policii jste nastupoval/a s dosazenym vzdélanim:
a) stfedni Skola s maturitou

b) bakalatské na vysoké Skole

c) magisterské na vysokeé Skole

d) jiné

Otazka ¢. 5)

Vase soucasné vzdélani je?

a) stfedni Skola s maturitou

b) bakalarské na vysoke Skole
c) magisterské na vysokeé Skole
d) jiné

Otazka ¢. 6)

UvaZujete o dalSim studiu?
a) ano

b) ne

Otazka ¢. 7)

Pokud ano, o jakém konkrétné?

a) vysSi odborna Skola s bezpeénostnim zaméfenim
b) bakalarské studium

c) magisterské studium



d) doktorské studium
e) nemohu odpovedét

Otazka ¢. 8)
Nazev konkrétni vzdélavaci instituce, 0 které uvazujete: (doplite):

Otazka ¢. 9)
Jste dobfe informovan/a o moznostech dal§iho vzdélavani?
a) ano b) spiSe ano c) spise ne d) ne

Otazka ¢. 10)
Vite, kde je mozné sehnat informace o dal§im vzdélavani?
a) ano b) ne

Otazka ¢. 11)
Absolvoval/a jste jiz n¢jaky vzdélavaci kurz pii svém zaméstnani?
a) ano b) ne

Otazka ¢. 12)
Pokud ano, jaky konkrétné? (napisSte nazev)

Otazka ¢. 13) 5
Jak hodnotite soucasny vzdelavaci systém Policie CR? (napiste svou odpovéd’)

Pozn.: Pokud chcete ke kterékoliv z Vasich odpovédi pridat dopliujici komentat, muzete tak
ucinit zde.
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