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narocnost tématu na uroven
nadprimérna primérna podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkusenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni prace aroven

nadprimérna | pramérna podprumérna nelze hodnotit
stupen splnéni cile prace X
samostatnost pfi zpracovani tématu X
logické stavba préace X
préace s ¢eskou literaturou v¢etné citaci X
prace se zahrani¢ni literaturou vcetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupen realizovatelnosti FeSeni X
formalni Gprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka Giroven
naroky DP na podkladové materialy, vysoké pramérné niz§i nejsou
konzultace, prizkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife pfimétené Castecné absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost namétil, navrhi a doporuceni ve veétsi mife Castend nizsi nevyuzitelnost
k feseni problému X
obsah a relevantnost pfiloh v textu ¢i pfil. vysoce funkéni funkéni méné funkéni neuspokojivé
¢asti DP (tabulky, grafy, propocty apod.) X

Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte:
Pripominky a otazky k obhajobé: Klasifika¢ni stupeni je navrZzen predev$im s ohledem na
Uroven splnéni cile prace a nizsi stylistickou uroven. V praci by bylo vhodné zduraznit, ze
respondenti prizkumu jsou pouze jednou skupinou stakeholderti z n€kolika, ktefi mohou

posoudit vliv CSR

X

na image firmy. Z tohoto divodu studentka v praci uvadi Zebficky

hodnotici spole¢enskou odpovédnost firem. Zde by bylo vhodné, kdyby bylo podrobngji
uvedeno, za co konkrétné CEZ umisténi ziskal a co pfineslo ostatnim firmam lepsi umisténi.

Otazky:

vvvvvv

spole¢nost CEZ zaméfit, predchazeni korupci. Jedna se o aktivitu, které se CEZ vénuje?
2. Jako prvni doporuéeni pro spoleénost CEZ uvadite, aby vénovala vice ¢asu i penéz na
aktivity vedouci ke zviditelnéni soutézi o CSR. Nebylo by vhodnéjsi, kdyby byli lidé
schopni ohodnotit CSR aktivity CEZu na zékladé osobni zkuSenosti a je to piipadné

mozné?




Prace je - neni doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)
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