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Téma prace Vliv CSR na pozitivni image firmy
Cil prace Cilem diplomové prace je analyza a zhodnoceni vlivu jednotlivych

projektt CSR vybrané firmy na jeji image.

Vedouci diplomové prace Ing. et Ing. Barbora Zemanova, Ph.D.
naroc¢nost tématu na Urovei
nadprimeérna pramérna podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkusenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni prace Uroveii

nadprimérnd | primérna podpramérné nelze hodnotit
stupeii splnéni cile prace X
logicka stavba prace X
préace s Ceskou literaturou véetné citaci X
préace se zahrani¢ni literaturou vcetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupen realizovatelnosti feSeni X
formalni Gprava préace (text, grafy, tabulky) X
stylistickd tiroven
naroky DP na podkladové materialy, vysoké primérné nizsi Nejsou
konzultace, prazkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife primetené Castecné Absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost nametd, navrhl a doporuceni ve vetsi mife Castecna niz§i Nevyuzitelnost
k feSeni problému X
obsah a relevantnost ptiloh v textu ¢&i pfil. vysoce funkéni funkéni méné funkéni Neuspokojivé
¢asti DP (tabulky, grafy, propocty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte: | X |

Pripominky a otizky k obhajobé:
Diplomova prace se vénuje velmi aktualnimu tématu spole¢ensky odpovédného podnikani firem,
obsahuje vSak fadu zejména metodickych nedostatku:

- Cil prace uvedeny v uvodu je nadefinovan spise jako postup feseni.

- Vliv CSR aktivit na image firmy je, jak v ramci teoretické, tak i analytické ¢asti nastinén
pouze v hrubych obrysech, chybi propojeni obou témat.

-V ramci proveden¢ho dotaznikového Setfeni je chybné nadefinovan zakladni soubor (str. 62 —
,.Cilovou skupinou jsou vsichni respondenti na tzemi CR“) a neni zde pojednano o
reprezentativnim vzorku. Takto provedené dotaznikové Setfeni lze spiSe povazovat za sondu ¢i
predvyzkum nikoliv marketingovy vyzkum.

- Prace obsahuje fadu preklept a stylistickych nedostatk.

Za nejzajimavéjsi 1ze povazovat zjisténi aktivit CSR, na které by Se dle nazori respondentti méla
spole¢nost CEZ nejvice zaméftit. Je Skoda, Ze autorka tomuto tématu nevénovala vice pozornosti
(zhodnoceni soucasnych aktivit CEZ v tomto kontextu, navrhy ¢innosti v budoucnu atd.).




1. Vramci rozpravy k diplomové praci jasné¢ vymezte, na zakladé Vami provedenych analyz,
jaky vliv maji CSR aktivity firmy CEZ na jeji image.

Prace je - neni- doporucena k obhajobé (nehodici se skrtnéte)

Navrzeny klasifika¢ni stupeni: | velmi dobfe minus
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této skaly: vyborné, vyborné minus, velmi dobte, velmi dobfe minus, dobfe,
nevyhovél/a.
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