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Prace je zaméfena rebranding vybrané spolecnosti, vénuje se marketingu znacky a rebrandingu, je
provedena analyza zmény znacky u vybrané spole¢nosti.
Pripominky a otazky k obhajobé
1. Ve své praci uvadite, Ze kampan uvedeni znacky Sberbank na ¢esky trh nebyla
priliS uspésnd. V ¢em vidite jeji hlavni nedostatky?
2. Jaké formy marketingové komunikace byste volila pro tspé$ny rebranding vami
hodnocené spolecnosti?
Prace je doporucena k obhajobé.
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