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Téma stres a syndrom vyhoření je tématem velmi aktuálním. Dnešní hektická doba klade
na práci (nejen) manažerů  velké nároky a často dochází ke stavům vyhoření,
marnosti a beznaděje, že se to nedá všechno zvládnout. Studentka tuto problematiku
popsala v teoretické části své práce a v praktické části se zaměřila na výzkum výskytu
syndromu vyhoření u vybraných kategorií pracovníků. Přestože je práce po formální 
i obsahové činnosti na velmi dobré úrovni, musím negativně zhodnotit přístup studentky
k jejímu zpracování. Po obhájení semestrálního projektu následovala velmi dlouhá doba
nečinnosti, po které následovalo krátké hektické období získávání a zpracování dat od
respondentů. Přístup studentky byl poměrně pasivní. I přesto konstatuji, že práce 
splňuje požadavky kladené na bakalářskou práci a doporučuji ji k obhajobě. 
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