Univerzita Pardubice, Fakulta ekonomicko-spravni
Ustav podnikové ekonomiky a managementu

Posudek vedouciho diplomoveé prace

Jméno studenta Bc.lva Hovorkova
Témapréace Analyza finanéniho zdravi ve vybranych podnicich automobilového
pramysiu
Cil préce Zpracovat finanéni analyzu dvou spolednosti automobilového pr.amyslu a
vzajemné je komparovat a doporucit navrhy pro praxi

Vedouci diplomové prace Doc.Ing.Jaroslav Pakosta,CSc.
naroénost tématu na Urover

nadpriimérna primeérnd podpriamérné
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praktickeé zkuSenosti X
podkladové materidy (vstupni data) ajgich X
zpracovani
kriteria hodnoceni préce Uroven

nadprimérna | pramérna podpramérné nelze hodnotit

stupeti spInéni cile prace X
samostatnost pri zpracovani tématu X
logické stavba préace X
préce s ¢eskou literaturou véetné citaci X
préce se zahrani¢ni literaturou véetné citaci X
adekvétnost pouZitych metod X
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2.P¥i porovnani rentability obou firem se v posednim sedovaném roce vyménila pozice
TPCA aHMMC.Co ztoho |ze usuzovat?
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