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Hodnocení práce: 

 

Přístup studenta k zadanému úkolu, zvolený postup řešení z hlediska současných metod: 

Diplomantka postupovala při zpracování práce samostatně v intencích pokynů 
vedoucího a ČD, a.s. Studentka zdárně aplikovala metodu Balanced Scorecard do složitých 
poměrů podniku transformujícího se do holdingu. 
 

Dosažené výsledky, jejich správnost a možnost praktického využití: 

Předložená práce vychází z teoretických základů Balanced Scorecard a je 
implementovaná na data ČD, a.s. Práce byla již v průběhu zpracování využita pro 
implementaci programu strategického reportingu v podniku. ČD, a.s. dosažené výsledky 
akceptují. 
 

Jak práce odpovídá normám, zákonným ustanovením a předpisům: 

Práce odpovídá standardizaci.  
 

Formální náležitosti (přehlednost, úprava apod.): 

Práce je vhodně a přehledně uspořádána a odpovídá požadavkům kladeným na 
závěrečnou absolventskou práci. 
 

Obsahuje práce originální řešení vhodné pro autorské osvědčení, patent apod.?  NE 

      
 

Připomínky a dotazy k práci: 

Pokud by měla studentka vybrat 3 klíčové ukazatele pro hodnocení ČD, a.s., jaké by na 
základě zkušeností s návrhem implementace Balanced Scorecard zvolila a proč? 

Co považuje diplomantka za stěžejní pro úspěšnou implementaci Balanced Scorecard? 
 

Práci klasifikuji stupn ěm:  Výborně (1) 
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