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Ing. Daniel Salava, Ph.D.

Případný komentář k výše uvedenému hodnocení:
Otázka č. 1/ Co znamenají údaje v tabulce č. 3 na straně 28 ve sloupci "Poznámka" ?
Otázka č. 2/ Na straně 33 je uvedeno, že optimální počet poštovních schránek na jednoho

regionálního vedoucího je 30-80 tisíc. Čím si autor vysvětluje poměrně
velké rozmezí tohoto optima ? 

Otázka č. 3/ Na straně 34 a 35 je v tabulkách č. 6 a 7 údaj o výtěžnosti regionálního skladu.
Jakým způsobem byly hodnoty tohoto ukazatele určeny ? 

Otázka č. 4/ Autor v práci používá pojem Dohoda o provedené pracovní činnosti.
Co tento pojem označuje ?

Poznámky: 100 - 91 bodů = výborně   70 - 61 bodů = velmi dobře minus
  90 - 81 bodů = výborně minus   60 - 51 bodů = dobře
  80 - 71 bodů = velmi dobře   50 -  0  bodů = nevyhověl

POSUDEK VEDOUCÍHO




