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Diplomova prace zcela naplnila a v nékterych bodech 1 piekrocila dané zadani, nebot
se zabyva nejen procesem personalniho fizeni, ale i ostatnimi procesy ve spole¢nosti Saint-
Gobain Isover CZ s.r.0.

Diplomantka postupovala pti zpracovani prace vhodnym a spravnym zpiisobem, od sbéru
informaci po vyhodnoceni zavedenych opatieni a zdvérenému doporuceni pro dalsi postup.

Diplomova prace je ptedev§im pfinosna pro vedeni spole¢nost Saint-Gobain Isover CZ s.r.o.
Je jednim z dobrych podkladovych materiali pro stanoveni dal§iho postupu v ramci
restrukturalizace spolecnosti a také pro vyhodnoceni jiz provedenych zmén. Urcité ¢asti
diplomové prace mohou byt vhodnym namétem pro ostatni vyrobni spolecnosti, které stoji
pied feSenim otdzky udrzeni svého postaveni na trhu a stabilizace dosazeni stanovenych cil.
Zaveéry diplomové prace se dale bude zabyvat personalni manazerka pii stanoveni dalSich
ukolii personalniho oddéleni. Vyhodou diplomové prace je navaznost na bakalafskou praci
diplomantky. Zajimavé by bylo pokracovani v praci dal§im studentem a vyhodnoceni
zavedeni opatieni s delSim ¢asovym odstupem.

Diplomantka vlastni praci vhodné doplnila informaci z teoretické literatury a také
informacemi z bakalaiské prace, kterou pied dvéma lety zpracovala také ve spole¢nosti Saint-
Gobain Isover Cz s.r.o.

K formalni a jazykové upraveé prace nemam piipominek.

Na zakladé¢ vySe wuvedenych skutecnosti doporucuji praci k obhajobé a hodnotim
ji klasifika¢nim stupném vyborné.

Otazky k obhajobeé:

Co povazujete vramci restrukturalizace spole¢nosti Saint-Gobain Isover CZ
S.I.0. za nejobtiznéjsi krok?

V ¢em byla podle Vas provedena restrukturalizace jedine¢na?
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