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1. Identifika čné údaje 
Téma práce:    Důchodový systém v České republice a jeho perspektivy  
Jméno diplomanta:  Bc. Petra Součková 
Vedoucí diplomové práce: doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc. 
Oponentka:    prof. RNDr. Viera Pacáková, PhD. 
 

2. Cieľ práce a jeho splnenie 
Cieľom diplomovej práce bolo analyzovať súčasný stav dôchodkového systému v ČR, jeho 
problémy a nedostatky, porovnať ho s dôchodkovými systémami vybraných krajín a na 
základe tejto analýzy formulovať návrhy na jeho nutnú reformu. Obsah a forma diplomovej 
práce potvrdzujú úspešnosť splnenia stanoveného cieľa. 
 

3. Obsahové spracovanie a prístup k riešeniu 
Diplomová práca sa zaoberá veľmi aktuálnou, spoločensky mimoriadne významnou a značne 
diskutovanou problematikou. Jej spracovanie si vyžadovalo podrobné a dôsledné 
preštudovanie množstva dostupných informačných zdrojov o fungovaní dôchodkových 
systémov, ich nedostatkoch a možnostiach transformácie.  
Diplomantka logicky a jasne popisuje fungovanie súčasného systému dôchodkového 
zabezpečenia v ČR a výstižne charakterizuje základné faktory jeho neudržateľnosti. Výstižné 
sú aj porovnania s dôchodkovými systémami vo vybraných krajinách EU. Treba oceniť, že sa 
diplomantka odvážila v podkapitole 5.3 sformulovať vlastné základné princípy nutnej reformy 
dôchodkového systému v ČR.  
 

4. Formálne náležitosti a úprava 
Dobrá štylistická a formálna úroveň diplomovej práce je zvýraznená vhodne použitými 
tabuľami, grafmi, obrázkami a konkrétnymi výpočtami. 
  

5. Pripomienky 
K obsahu ani forme diplomovej práce nemám žiadne závažné pripomienky. V rozprave by 
bolo vhodné a zaujímavé , keby diplomantka prezentovala svoj názor na možnosť vytvorenia 
spravodlivého udržateľného dôchodkového systému a rovnako svoj názor na možné 
zosúladenie princípu solidarity a zásluhovosti. 
 
Prácu doporučujem k obhajobe a hodnotím ju stupňom 
 

„výborn ě“ 
 
 
 
 
 
Pardubice, 1. 6. 2010      prof. RNDr. Viera Pacáková, PhD. 


