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Hodnocení práce: 

 

Přístup studenta k zadanému úkolu, zvolený postup řešení z hlediska současných metod: 

Studentka se zaměřila na problematiku vzdělávání v České poště, s.p. s cílem 
analyzovat současný stav a navrhnout efektivní vzdělávání zaměstnanců. K návrhu řešení 
využívá vlastní zkušenosti, názory získané dotazníkovou akcí, teoretické znalosti, 
doporučenou literaturu, internet, interní materiály České pošty, s.p. 
 

Dosažené výsledky, jejich správnost a možnost praktického využití: 

Výsledkem analýzy je návrh použití nové vzdělávací metody e-learningu a návrh na 
zřízení poštovní akademie. Vyhodnocení efektivnosti je prováděno na základě výpočtu bodu 
zvratu a dynamického výpočtu efektivnosti investic na modelových situacích, je použita 
analýza SWOT k zjištění silných a slabých stránek, příležitostí a hrozeb vzdělávání 
zaměstnanců firmy. 
 

Jak práce odpovídá normám, zákonným ustanovením a předpisům: 

Diplomová práce je v souladu s předpisy a opatřeními v současné době platnými 
v České poště, a.p. 
 

Formální náležitosti (přehlednost, úprava apod.): 

Z hlediska formálních náležitostí je diplomová práce zpracována přehledně, na doplnění 
a názornost jsou využívány v textu tabulky a grafy. 
 

Obsahuje práce originální řešení vhodné pro autorské osvědčení, patent apod.?  NE 

      
 

Připomínky a dotazy k práci: 

Jaký je názor studentky na finanční podporu motivace zaměstnanců k vzdělávání? 
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