Posudek vedouciho

Diplomova prace

Nazev prace: Hodnotova kultura jako soucast podnikové kultury

Autor prace: MAKO Petr

1) Préace spliuje obsah zadani:
2) Autor postupoval pfi zpracovani iniciativneé:
3) Autor dokazal vyuZzit poznatky ziskané béhem studia:

4) Autor vyuzil vhodnou odbornou literaturu:

5) Autor vyuzival konzultaci u svého vedouciho diplomové préace:

6) Prace je vyuzitelna pfi vyuce nebo vyzkumnych projektech:
7) Jednotlivé Casti a kapitoly prace na sebe logicky navazuji:

8) Prace byla zpracovana a odevzdana v predepsaném terminu:
9) Préace je po strance odborné na odpovidajici Grovni:

10) Pré&ce je po strdnce formalni v&etné pfiloh na dobré drovni:

Celkovy pocet bodu:

Praci k obhajob & doporu €uji  a hodnotim ji zndmkou:

V Pardubicich 22.5.2009
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vyborn @ minus

Ing. Marie Bednafikovd, CSc.
vedouci prace



Poznamky:
Celkovy poc€et bodu: pro celkovou znamku neni zavézny,
jinak doporu¢ujeme hodnotit nasledovr 100 - 90 bodu = vyborng,
80 - 89 bodu = vyborné minus
70 - 79 bodu = velmi dobfe
60 - 69 bodu = velmi dobfe minus

50 - 59 bodU = dobre




