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Svij pfispévek bych chtéla uvést reakci na nékteré z ostatnich autord, ktefi na
konferenci Humanizace univerzity vystoupili.

Podle doc. Vitka je probihajici evaluace univerzit i zapasem o jejich humanisticky
charakter a humanizace znamena i respektovani odli§nosti. Doc. Richterek zdd-
raznil téma pokory a pochybnosti, nutnych v souvislosti s humanizaci.

Navazuji na tato svym zplsobem klicova slova procesu humanizace zddrazné-
nim obtiZnosti celého procesu. Jako pfiklad uvedu osobnostni a profesni charakte-
ristiky, spojované tradi¢né s oborem, ktery se na nasi fakulté vyucuje: od
budoucich manazerl se o¢ekdva spiSe sebevédomi nez pokora a jsou trénovani
spiSe pro rozhodnost (a rozhodovani obecné) nez pro pochybnosti.

Na druhé strané jsou vSak od manazer( pozadovany i takové vlastnosti, jako je
flexibilita, adaptabilita, komunikativnost. To uz pfimo souvisi se schopnosti dialogu s
odliSnymi nazory, postoji, kulturami. Da se tedy zjednodus$eng fici, Ze i sou¢asny od-
borny profil manaZerd a ekonom do jisté miry poditd s uréitymi prvky humanizace.

Perspektivné vSak se jevi tato mira jejich zastoupeni jako nepostacujici pro vyva-
zeny a funkéni zpUsob vedeni lidskych skupin . Ten, kdo vede lidi, nemU(zZe pouze
aplikovat zplsoby fizeni procest vyroby. Mél by byt pfipraven pravé na specifika
socialniho charakteru, a proto by si mél v prvé radé vibec byt védom jejich vyzna-
mu .

Nase univerzity tedy potfebuji humanizaci vzdélavani jako koncepci, nikoliv pou-
ze jeji prvky.Z této potieby vychazi jak evaluace univerzit, tak jejich pfiprava na
vstup Ceské republiky do Evropské unie. Humanizace ekonomického vzdélavani
se promitd jak do inovace kurikul jiz existujicich u¢ebnich prfedmétd, tak do nové
zavadénych: napf. Provozné ekonomicka fakulta pfipravuje v ramci Evropskych
studii pfedmét Historické a kulturni tradice Evropy.

Na druhé strané je situace humanitné orientovanych predmétl na nasi fakulté
podle novych uc¢ebnich pland vystavena u predmétd volitelnych posunem do jinych
ro¢nikd tvrdé konkurenci v ramci celkem 42 volitelnych pfedmétd. Da se predpokla-
dat, Ze velké ¢asti posluchacl z manazersko ekonomického oboru bude blizsi vy-
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bér napt. Uetnictvi, Vefejnych financi nebo Zivnostenského podnikéni ne? tfeba
Filosofie.

V této situaci neexistuje jina cesta nez stdlé intenzivni usili o prezentaci humanit-
nich predmétd specifikovanych pfimo pro dané obory studia, jejich priibézna ino-
vace a kvalita obsahu i formy. Toto Usili sebou pfindsi i tradi¢ni a banalni problém,
ktery musi resit vSichni ucitelé: kolik obecného a na jaké urovni potrebuji poslu-
chaci urcitého oboru, aby bylo mozno jim prezentovat prave to specifické, co pro
né ma jiz na prvni pohled prakticky pfinos.

Na pfikladu svého oboru sociologie to mohu ilustrovat ndzorné: vidime na na-
Sich univerzitdch jak pfistup v podobé vyuky naprosto obecné roviny zakladnich
sociologickych pojmi a teorie (pro nehumanitni obory studia),takze studentdim vy-
uka pfipadd zbytecna a nekonkretni, tak zafazeni pfimo oborové specialni sociolo-
gickeé discipliny bez jakéhokoliv Uvodu, takze vyucujici stejné musi urcité zaklady
nejprve uvést, protoZze nemize zatim spoléhat na néjaké stfedo$kolské znalosti
oboru.

S tim souvisi potfeba na jedné strané neslevit z odborné urovné predmetu, na dru-
hé strané pristoupit na srozumitelny jazyk, oslovujici a ziskavajici posluchace pro hu-
manitni pfedmét, ktery by mél kompletovat, dotvaret jejich vzdélanostni potencidl.

Sociologie i ve vysokoskolské vyuce prodélava posun, odpovidajici zhruba pre-
chodu od pozitivistického, analyticko-objektivistického pohledu na socidlni fakta
ke snaze o kvalitativni pfistupy, o porozuméni socidlnim faktlim, o jejich interpreta-
ci.Tento postup aktivizuje posluchace (ale i u€itele), rozviji nejen jejich védomosti,
ale i postoje k socidlni skute¢nosti, je spojen i s fadou potfebnych dovednosti
(techniky ziskavani empirickych dat, empatie, komunikace). Pfispiva k humanizaci
v Sirokém slova smyslu.

To vSak neznamena zavrzeni vyuky kvantitativnich postupd pfi sociologickém vy-
zkumu, protoze bychom se tim zbavovali néstroje, ktery mlze byt velmi uziteény pro
urcitd vyzkumna témata. Tato podoba empirického vyzkumu miZe také byt velmi
uzitecna, jestlize chceme ziskat zajem nékterych velmi analyticky a nehumanisticky
orientovanych posluchacl o sociologii, ponévadz kvantitativni vyzkum miluvi feéi jim
blizkou. Teprve pak je nadéje, ze budou pfistupni i dal$im paradigmatdm.

Snahy o humanizaci univerzit musi pocitat v nasich podminkach i s nezadoucimi
asociacemi a konotacemi nékterych pojmd: po roce 1989 byl sdm pojem spole-
Censké védy zdiskreditovan natolik, Ze se s nim setkdme velmi vzéacné, pokud vU-
bec. Ani humanitni védy nebyly pfili§ popularni, takze na fadé vysokych Skol se
Ustavy nebo katedry, které se jimi zabyvaly, nazyvaly plvodné jinak.

Mohu uvést jako maly pfiklad vyvoj nazvu svého pracovisté, kdy v roce 1990
byla pfed uvazovanym nazvem Katedra humanitnich véd dana pfednost nazvu Ka-
tedra sociologie fizeni a psychologie prace, coz mélo vlastné navenek odlisit, ob-
hdjit a deklarovat specifické zameéreni na predméty nepochybné prospésné
odbornému profilu budoucich absolventl. Pres Ustav prdva a sociologie (zména
nazvu souvisela s organizacni zménou, katedry byly pfejmenovany na ustavy)
jsme dospéliod 1. 9. 1997 k vlastné plivodné navrhovanému néazvu Ustav humanit-
nich véd.

Po roce 1990 se na nasem pracovisti vyucoval nejprve pfedmeét Sociologie fizeni
a psychologie prace, Sociologie venkova a Socialni psychologie. Pak teprve priby-
la Obecna sociologie a psychologie a Filosofie.
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V soucasné dobé jsou povinné pfedméty v 1. ro¢niku Sociologie (1 semestr) a
Psychologie (1 semestr), Sociologie venkova, Socidlni psychologie a Filosofie jsou
voliteIné predmeéty ve 3. roCniku.

Jako projev postupné humanizace ekonomického studia Ize chapat zavedeni
nékterych novych prfedmétd nasim Ustavem do studia: v roce 1994 povinny pred-
mét v 1. roéniku Kultura projevu, ukonéeny zapoctem, v r. 1996 volitelny pfedmét
Podnikatelska etika pro 3.-5. ro¢nik, od letosniho roku volitelny pfedmét Vychova a
vzdélavani dospélych a Environmentalni etika.

Humanizace studia nasich manazer( a ekonomd jisté nespociva v co nejvétsim
poctu predndsenych humanitnich obor( a vlastné ani v jejich poctu viibec. Obec-
ny souhlas asi bude v tom, Ze jde o celkové pojeti, o vyvdzenost Uzké - tfeba tech-
nické - odbornosti na jedné strané a vzdélanosti a kulturnosti v Sirokém slova
smyslu na druhé strané. Nasi absolventi by neméli byt omezeni a jednostranni
technokrati, ale tento nazor jiz neni treba obhajovat nebo probojovavat. SpiSe jde
o hledani a nalézani cest takové univerzity, kterd ve smyslu vyjadfeni UNESCO ne-
kalkuluje jen s lidskymi zdroji, ale také s lidskymi bytostmi. Hledani cest humaniza-
ce znamend pfinos pro studenty i ucitele. Tim, Ze se ucitel snazi humanizovat
posluchace, humanizuje i sebe.
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