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Abstract:

The course combines elements of practice’ s training and academic courses. The idea
is not depend always from the teacher. This method is better for the students because that will
help them to remind more the materia and knowledge of it.

Participation is a most, proactive behavior by the student, presentations, group work,
case studies and approbation of the test.

Cile:

Staré einské pddovi pravi: dydim arozumim, vidim a pamatuji 9, pracuji arozumim.

V tomto smydu je orientovan nédedujici netradieni pdstup k @Seni vyuky pomoci aktivniho
uéeni. Cilem je vyuzit vidomosti Studenta v praktické smulaci podnikovéno prosteedi, které
je vytvogno pomoci projektu. Kazdy student pracuje samostatni pod dozorem svého
&kolitde. Ne vk podle svych pani, de tak, aby s zvykl na pr&ci na zadané téma a byl
schopen za spolupréce s ostatnimi, jak to bude pozdi ji v zami stnani, planovat a jednat.

Hlavni dl tohoto zpusobu vyuky je PouZti vi domosti vpraktické simulaci za participativni
tymove préace.

Aby sudent mohl dosdhnout vySe uvedenych cilu, potabuje k tomu individudniho Skolitde
a vzdilani ve specidnich manazerskych schopnostech. Za timto Uedem mu je pgadilen
kazdému studentovi poradce a Skolitd. Poradce pomuze studentovi v pdpadi potizi formou
konzultaci. Skolitdl deduje postup ve zpracovavéni projektu podle plénu, kterého by se
Sudenti mili drzet. Timto zpusobem ma student moznost rozvijet schopnosti, které se mu
budou hodit jak pa dalSim studiu, tak v pozdi jSim zami stnani.

1. Projektovi orientovanavyuka

V ramci projektovi orientované vyuky probiha prace ve skupinach, pgéemz jsou ukoly pro
tyto skupiny stde komplexnij& (hiee pahledné = naroénij&). Ukoly se stoupgjici néroénosti
vyZaduji spolupréci sruznymi firmami a Uedy. Bihem pdpadné praxe nebo studijniho pobytu
v zahraniéi se tyto dovednosti rovniZz dobee uplatni. Vekou vyhodou proto je, pokud je
mozné, aby skupinky byly doZeny rovniz ze zahraniénich studentt. To vede k senzhbilizac
pro jiné kultury.

Tim, jak jsou bihem semestru (pdpadni i vice semestru) Ukoly stde nédroenijsi, ziskgi
sudenti dodateené schopnosti, které se bihem klasické redizace seminag nemgi moznost
rozvinout. DuleZita je patom co ngvi tSi vazba na redné firemni problémy.

Pro jasny paehled o énnostech jsou definovany Ukoly vyueujicich i sudentu.
1.1 Pravidla pro vyueyjici

1. Vyueujici vysvitli, jakou tématickou oblast je teba <Studovat, pdpadni jaké jsou
doméci Ukoly (ze semina@ na seminég.

2. Vysvitli veskeré Ukoly, jasni sanovi terminy pro odevzdéni, zdurazni studentum
jgich odpovi dnost a ozegimi jim dudedky pa zameskéani.

3. Ozami viechny prvky, které se podilgi na celkovém hodnoceni, jako napg pisemné
prace, prubi Zné hodnoceni atd.



4. Na zagdtku seminagl da k dispozici studentum vzor zavireéné pisemné prace (pro
procviéovani), pokud je pgedmi t ukoneen zavi reénou pisemnou praci.

5. Zdurazni, ze je ve vlasni odpovidnogti studentu polozit eventuelni otazky a vyuzit
nabizenou moznost konzultaci pokud se bi hem projektu vyskytnou nejasnodti.

6. V pdpadi, Ze mgi skupiny mezinarodni doZeni, je potaeba, aby vachni studenti mili
takové zndosti jazyka ktery bude v projektu pouzivan, aby byli schopni svoje téma
gozumitelni  prezentovat. (Duraz je kladen na srozumitdnost projevu, nikoli na jeho
gramatickou spravnost apod.).

7. Informovat 0 zminéch v pgedndskovém programu pomoci vyvisky uréené pro projekt,
pdpadni obdobnym zpusobem nawww. Strénkach.

8. Poradit sudentum pg prohlidce pisemnych praci, vysvitlit jim jgich chyby a ukézat
cesty, jak |ze dany problém @Sit.

1.1.1 Pravidiapro studenty
V&chni sudenti by mili:

1. Samodatni se seznamit spoZadavky kurzu, zgména ve vicech dochézky, domacich
Ukolu a ogtatnich Ukolu ajegjich hodnoceni.

2. VUé pdpadnym studenttm ze zahraniéi byt otevaeni arespektovat je.

3. Dodrzovat vechny dohody a nav&ivovat v&echny schuzky, které jsou se studenty
audtdi dojednény a informovat dudenty a uéitde v p@mi gném éase paedem, pokud
dohodu nebude mozné dodrzet.

ZUéastnit se veskerych skupinovych aktivit a sehrat gednané role v projektech

Nadouchat ostatnim studentum a bihem peednasesk a setkéni nevést za&dné dasi

rozhovory, pokud mluvi nebo klade otézky ni kdo jiny.

6. Byt pdpraveni kldst otazky mentorovi v souwvidodi s pgednaskou, je-li nico ngasné,
pdpadni poprosit poradce o vysvi tleni, jsou li ni jaké ukoly.

7. Sespoluzéky avyuéyjicimi komunikovat v @éi, ktera byla pro tyto kurzy stanovena

8. Zueastnit se paednadek nebo porad a konzulteci, jakmile se zdgi byt pokroky
nedostateené nebo pokud je latka nesrozumitelné.

9. Eigt viechny bulletiny.

ZvI&i jetaeba upozornit natoto:
Dohoda je dohoda

Jnymi dovy, jak studenti tak vyueujici by se mili dohod drzet. Kazdy je osobni zodpovi dny,
pokud se tohoto pravidla nebude drzet.

oA

2. Konstrukce projektovi orientované vyuky

Vyuka by se mi la skladat z teoretickych peednasek, ze seminadl a z projektu.
Tyto t@ prvky jsou podrobni popsany dae.

Easovi seprojektovi orientovana vyukarozdi lenado ni kolika fézi:

2.1 Zahajeni

Bihem zaheni s= dtudenti seznami swvyueujicimi a se spoluzaky. Smydem zahgeni je, aby
S dudenti na tento zpusob vyuky a obezndmili se sudijnim programem, pravidly, nadzenimi
a nami poZzadavky. Toto zahgeni trva jeden tyden a dudenti by se mili seznamit
skulturnimi rozdily (v pdpadi Ze se vyuky Ueastni zahraniéni studenti) a ziskat dovednosti
Vv zachézeni s poeitaéem — siti a programem Word).



V druném tydnu se studenti sezndmi se zpusoby jak ziskévat informace a s tim jak funguje
praxe v podnicich. Bihem tohoto tydne se seznami studenti stymovou spolupraci. Zgiména se
nauel, jak |ze ziskat relevantni informace efektivni .

V prvnim tydnu bloku A kde studerti ziskgji informace o projektech a doprovodnych kurzech
dudia Zde by mili vyueujici zodpovidit otazky, které sudenti ohledni sudia magi.
Paedpoklada se, Ze kazdy student paed zah§enim vyuky prostudova tento manudl.

2.2 Odborné vi domosti

Sudium je teeba vybudovat tak, aby teoretické odborné vidomosti ziskané v pgedchozim
bloku byly potom vyuZity pg @eSeni problému projektu v bloku nadedujicim.

Na konci kazdého bloku by mila nadedovat pisemna préce, kterd by otestovda, zda je student
zpusobily postoupit do bloku nédedujiciho. Kromi  projektové vyuky je mozné odani
padmity vyueova biZnym zpusobem nez&vide na projektu. Pdpadné jazykové kurzy by
mi ly probihat rovni Z nezavide na projektu.

2.3 Projekty

V kazdém semestru pracuje student na jednom tematicky orientovaném projektu, ktery
setéva ze dvou éadti. V éddti A s dudent seznami sprojektem a nauél se tymové praci.
V bloku B je projekt dde rozvijen a problémy, které sudenti @S jsou zdoZeny na
vi domostech ziskanych v bloku A tak, aby je bylo mozné dée rozvijet.

Kazdy projekt je zaoZen na hlavnim peaedmitu, ktery je vyueovan vramci tohoto projektu.
Kazdé skupini pracujici na projektu je pddilen jeden konzultant, ktery je zaroved odpovi dny
za vyuku tohoto hlavniho paedmitu. Ten teké zadava projektovou Ulohu zaloZzenou na
pddusném tématu, kterd muze sestavat podle okolnosti zruznych dileich dloh. Vramci bloku
B pusobi konzultant rovni Z jako odborny poradce v ramci svého specifického oboru.

Bihem projektové prace se od studentu oeekéva, Ze ve svém tymu vytvod se svymi
spolustudenty dobré pracovni klima. Projekty by mily nabizet redné prosteedi (pracovni,
podobné prosteedi ve firméch) aby bylo mozné rozvinout pddusné klieové schopnogti. Dae
by dudenti mili rozvinout své zndodi vypoéetni techniky pd dokumentaci  pokroku
avydedku @Seni projektove ulohy.

Paesny prubi h projektovi orientované vyuky je popsan dae. Detally ke kazdému projektu
jsou popsany vsemedtrdnich pdruékach, které se mohou liSit podle vzdiléavaci indituce
avyueovaného oboru. Zgména vhodny je tento zpusob vyuky na Skolach humanitniho
Zami geni.

Bihem projektu jsou schopnosti studentu rozvijeny podrobni. Jeko vychodisko pro
kongtrukci tohoto typu vyuky je idea, ze mezilidské a socidni schopnosti jsou velmi dulezité,
pokud ne ngdulezitij§i pro efektivni management.  Zvlia®i v souéasnodti je toto velmi
dulezité, protoze se tradieni management nachdzi ve <dé zmini. Management jiz
neznamend, byt sm &, mnohem vice je to Uloha konzultanta, vedouciho nebo éovika
ukazujiciho smir v sowidodi spddusnymi kulturami. Skuteenodti je, Ze 9 zami Snavateé
vybirgi svoje zamignance svysokym vzdilanim podle jgich komunikaenich a socidnich
schopnosti.

Soueadti  projektové vyuky je bihem cdého semestru vyvinuti klieovych schopnosti pro
tymovou praci, jako rozpoznéani sinych a dabych stranek, definovéni cile a zpitnd vazba
Tyto schopnosti jsou aktivovany a dae rozvijeny. Je dobré, pokud se koné kazdé dva tydny
dvouhodinovy seminég zami @geny na toto téma scelou skupinou. Porada v trvani jedné hodiny



by se mila konat rovniz kazdych étrnact dnu. Hlavni by se mila probirat specidni kniha
poznamek.

Uvedené klieové schopnosti by mily byt vyueovany (procviéovany) dvakra v ruznych
rovinach. Specidni  kniha poznamek douzi ktomu, aby S dSudent zaznamend Vyvoj
a ZlepSovéani svych schopnogti a efektivitu svoji prace v projektove skupini .

Bihem seminag zami @ného na rozvo] uvedenych klieovych schopnogti je taeba postupovat
chronologicky podle nédedujicich bodu:

1. Prakticka cvieeni. Student by mil dé a také obdrZzet zpitnou vazbu a pozorovat
aanayzovat vydedky.

2. Student by mil formulovat v3eobecné vypovidi 0 sobi za pomoci zpitné vazby
skolitdle, skupiny a sebeandyzy ve své specieni knize poznamek, kterou s k tomuto
tédlu vede.

3. Tyto vypovidi potom student pouZije v projektové skupini tak jako vredném Zivot,
jako na pracovisti a ve vztazich s okolim. Pomoci této specielni knihy poznamek bude
moZné tyto vypovi di dae dedovat ave skupini posilit.

Tak s seznami se svymi dinymi a dabymi a dabymi strankami v obladti tichto klieovych
schopnogti. Tyto kliéové schopnogsti by mily byt ve druhém semestru dde pouzity a student
by mi | byt po dobu celého roku v této oblasti pravidelni hodnocen.

Pa rozhovorech se svym Skolitelem by mi li sudenti db& nédedujiciho:

1. Uvést duvody pro momentdni stav vyvoje a moZzna zlepZeni. Zohlednit pdtom
zgména schopnosti  ziskené pg  seminddch zamigenych na rozvol  klieovych
schopnosti avypovi di uvedené ve specidni knize poznamek.

2. Bra vavahu zpitnou vazbu skupiny ve spornych bodech které uvedl a také stanovisko
ni kterych éenu skupiny ve spornych bodech které vynecha ade pro nikteré eeny
skupiny jsou relevantni.

3. Zaznamenat 9 v specidni knize pozndmek po schuzce dosaZeni cile, pazpusobeni cile
astanoveni nového cile.

Prameny:
Skriptum ,, Vyuka pomoci projektu* HFOV — Bremen.
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