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Souhrn

Tato prace se zabyva systémem vzdélavani zvanym e-Learning, ktery vyuziva moderni
informacni a komunika¢ni technologie. V teoretické c¢asti je uvedena charakteristika
e-Learningu, pozadavky kladené na jeho jednotlivé prvky (tj. vyucujici, ,,studenty®, atd.)
a také postaveni e-Learningu v sou¢asném systému vzdélavani.

Cilem bakalaiské prace bylo vytvofit vyukovy program pro vyuku kombinovaného studia pro

piedmét Uvod do polygrafie pomoci programu Authorware.
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1 Uvod

Nepochybné vSichni do jednoho se shodneme na tom, Ze vzdélavani je velice dulezité pro
kazdého z nés, bez ohledu na to, jakou roli ve spolecnosti zastavame. DalSim bodem, na
kterém se jisté¢ vSichni shodneme, je to, Ze vzdélavani je nikdy nekoncici proces. Domnivam
se, ze neexistuje jediny piipad, kde by clovék po cely Zivot vystacil pouze se znalostmi, které
ziskal v mladi ve Skole. A proto je tfeba ziskané znalosti a dovednosti neustale rozSifovat,

prohlubovat a zdokonalovat. [1]



2 Teoreticka ¢ast

2.1 Co je e-Learning

eLearning je vzdélavaci proces, vyuzivajici informacni a komunikacni technologie k tvorbé

kurst, k distribuci studijniho obsahu, komunikaci mezi studenty a pedagogy a k fizeni studia.

Existuje cela tfada definic eLearningu, které vznikaly v riznych dobach. Vzhledem
k nepretrzit¢tmu dynamickému vyvoji eLearningu samotného i souvisejicich informacnich
a komunikacnich technologii, se proto Casto vyrazné lisi. Nekteré jsou az prili§ jednoduché
a naopak né¢které prili§ akademické, nékteré jsou velmi Siroké, nékteré zuzuji vyznam az

ptilis. Uved’'me pouzité v riznych materidlech v posledni dobé: [2]

1. elLearning je vyuka s vyuZitim vypocetni techniky a internetu. [2,3]

2. eLearning je v podstaté jakékoli vyuzivani elektronickych materidalnich a didaktickych
prostredkii k efektivnimu dosazeni vzdeélavaciho cile s tim, Ze je realizovan
zejména/nejenom prostrednictvim pocitacovych siti. [2,4]

3. elearning je vzdelavaci proces, vyuzivajici informacni a komunikacni technologie
k tvorbé kursii, k distribuci studijniho obsahu, komunikaci mezi studenty a pedagogy
a k rizent studia. [2,5]

4. eLearning je forma vzdelavani vyuzivajici multimedialni prvky - prezentace a texty
s odkazy, animované sekvence, video snimky, sdilené pracovni plochy, komunikaci

s lektorem a spoluzdky, testy, elektronické modely procesu, atd. v systému pro rizeni

studia (LMS). [2,6]

e-Learning je systém vzdélavani, ktery vyuziva moderni informacni technologie — jednak ke
sbéru informaci o ,,studentech®, takze je nasledné¢ ,,vyucujici dokonale informovan, ktery
»student® potebuje doplnit vzdélani a v které oblasti. To se d&je prostfednictvim kurzu, ktery
je vytvoren tak, aby co nejlépe spliioval pozadované cile. Zvlastnosti téchto kurzi je to, Ze se
ke ,,studentim® dostavaji prostfednictvim Internetu, intranetu nebo CD-ROMu. To s sebou
piinas§i mnohé vyhody oproti klasickému zpisobu vzdélavani, nebot’ ,,studenti si sami
rozhoduji o tom, kdy absolvuji dany kurz. Naproti tomu ,vyucujici mad moZnost
(prostfednictvim piislusného ftidiciho systému) poskytovat ,studentim* spravné kurzy ve

spravny c¢as, dale pozorovat prubéh studia a v neposledni tfadé téz kontrolovat vysledky


http://cs.wikipedia.org/w/index.php?title=V%C3%BDuka&action=edit
http://cs.wikipedia.org/wiki/Didaktika
http://cs.wikipedia.org/wiki/LMS

prostiednictvim testl, které maji za ukol zjistit, jak si ktery ,,student* vede. Navic jelikoz je
vyuzivano moderni pocitaCové vybaveni, 1ze e-Learning provozovat na pocitaci, ktery je
,»oddélen” od okolniho svéta prostiednictvim kurzii na CD-ROMu, dile na intranetu
spolecnosti, nebo ten stejny kurz mize byt zptistupnén na Internetu, a pak ,,studenti mohou

pouzivat libovolny pocitac, ktery je k Internetu ptipojen. [1]

2.2 Faze procesu e-Learning

Vyroba

V této fazi dochazi ke vzniku interaktivnich multimedialnich kurz. Multimedialni kurz je
program, ve kterém se uzivatel mize setkat se vSemi formami informaci — dochdzi zde ke
kombinaci textového vykladu spolu s animacemi, videem, audiem, obrazky, schématy
a testovacimi objekty. Existuje samoziejmé¢ vice forem e-Learningovych kurzl, piicemz
samoziejmosti je, Ze jednotlivé formy pfitom nabizeji rizny piistup k prezentaci informaci
a proto jsou vhodné pro odlisné situace. Konkrétni forma kurzu se voli na zéklad¢ fady
kritérii, jako jsou profily potencidlnich ,,studentt (vzdélani, vztah k pocitactiim, prostfedi kde
studuji), typu vyucCované latky (teorie, praktickd ¢innost, pracovni postupy) ¢i technologické
moznosti (pocitace, sité, pfipojeni na Internet). Vyrobené kurzy vzdy kromé predavani
vyucované latky v atraktivni formé ,studentim® zajiStuji zpétnou vazbu od ,,studenti
pomoci testovacich otazek, voleb z moznosti ¢i navrhi feSeni. ,,Studenti jsou tak aktivné

vtahovani do vyuky.
Distribuce

Po vyrobeni e-Learningového kurzu je tfeba tento multimedidlni kurz distribuovat na pocitace
ke ,,studentim® ¢i na ,,misto ur€eni* (napt. do pocitatovych uceben skoly). Mezi zékladni
zpusoby distribuce kurzii patii CD-ROM, lokalni PC disky, mistni pocitacova sit’, intranet,
Internet. Mezi vyhody CD-ROMi a lokélnich diskti patii, ze pojmou zna¢né mnozstvi dat,
vazby ze strany ,studenti”. Hlavnim zplsobem je proto distribuce kurzii na intranet ¢i

Internet. Tyto prostiedky pfindseji jednotné standardy, prostfedi a zabezpeCeni, moznost
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regionalni rozsifitelnosti a téméef okamzitou distribuci, popf. aktualizaci hotového kurzu ke

,,studentovi®.
Rizeni

Posledni fazi je fizeni — k nému dochazi po distribuci vzdélavacich kurza ke ,,studentim®.
Tento proces zabezpeCuje zpfistupnéni spravnych kurzii ve spravny cas ,,studentim®,
informovani ,,studenti, jak si ve kterém kurzu vedou a kde maji pokra¢ovat. Ve vztahu ke
zadavateli jsou v fidicim procesu sledovany informace, jak si jednotlivi ,,studenti vedou

v kurzech a testech a statisticky jsou vyhodnocovany jednotlivé kurzy.

2.3 Studijni materialy pro e-Learning

V této kapitole se dostavame k tomu, ze e-Learning a distancni vzd€lavani maji vice
spole¢ného, nez by se na prvni pohled mohlo zdat. NejvétSim spoleénym znakem jsou studijni
materidly, resp. jejich vlastnosti a pozadavky na n¢ kladené. Zde se e-Learning a distan¢ni
vzdelavani v naprosté vétsing pripada piekryvaji, mnohdy i splyvaji.
Studijni materialy pro e-Learning jsou velice odlisné od ucebnic, resp. skript pro prezencni
formu studia. To méd samoziejmé své opodstatnéni — podminky ,,studentd e-Learningu se
podstatné 1i8i od posluchacii denniho studia.
Zatimco pro ,,studenty” prezen¢ni formy vzdélavani je studium jejich jedinou starosti, pozice
e-Learningovych ,,studenti* je zcela jina. Jejich situace je obvykle mnohem t&z§i, nebot
k jejich ,,vS§ednim* povinnostem ptibyvaji dalsi, které s sebou role ,,studenta‘ pfinasi. Odlisna
je také samoziejmé jiz diive zminovana studijni atmosféra — zatimco ,,studenti” denniho
studia se neustale nachazeji v kolektivu, v ¢astém osobnim kontaktu s vyucéujicim, ,,studenti*
e-Learningu jsou odkazani sami na sebe.
Nasli bychom celou fadu rozdilh mezi skripty pro denni studium a e-Learningovymi kurzy
(dale jen skripta a kurzy), jmenujme jich n€kolik:

= skripta slouzi k opakovani latky probrané na ptrednaskach, kdezto kurzy museji tyto

prednasky dostatecné kvalitné nahradit
= otazky pro ovéieni znalosti jsou u skript vétSinou na konci jednotlivych kapitol na

rozdil od kurzi, kde je nalezneme zakomponované ptimo v textu
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= skripta nabizeji pasivni pfijimani informaci, kurzy naopak nuti ,,studenty* aktivné se
zapojit do procesu uceni (pomoci velkého mnozstvi praktickych ptikladit)
= skripta jiz pocitaji s motivaci svych ¢tenafi pro dané studium, kurzy maji za tikol tuto
motivaci vyvolat
* a mnoho dalSich
Odlisnosti studijnich materidli pro e-Learning prameni z naprosto odliSnych podminek
»studentli elektronického vzdélavani, mezi které patii hlavné:
= urdita izolace ,,studentu*
= omezeny ¢as pro studium
= nepiimy styk s vyucujicim (e-mail)
Z vySe uvedeného vyplyvaji hlavni pozadavky kladené na e-Learningové kurzy:
= sebeinstrukéni — to znamend, Ze na rozdil od skript pro denni formu studia, tyto
materialy museji ,,studenta” motivovat k tomu, aby splnil stanovené cile, zaujmout jej
a dostate¢n¢ poutavou formou jej ,,vtahnout* do problematiky
= dobfe strukturované — to znamena, ze museji byt dostatecné ptehledné, obsazné,

atraktivni atd., aby umoznovaly pribézné a soustavné studium [1]

2.4 Co e-Learning prinasi?

e-Learning piinas§i do vzdelavaciho procesu novou miru adresnosti, personalizace
a spolupréce, kterd bez této technologie nebyla mozna. Technologie jako jsou dynamicky
obsah, ucebni objekty, ¢i virtudlni tfidy pfinasi do vzdélavani novou dimenzi a nuti vSechny
organizace ménit pfistup ke vzdélavani. Ridici systémy a nastroje pro tymovou tvorbu obsahu
vyrazné zefektiviiuji proces fizeni a tvorby vzdélavani. Uvedené technologie kombinované se

spolehlivymi klasickymi strategiemi umoziuji, aby uceni bylo adresny, individuelni,

interaktivni a poutavy proces, ktery je integrovan do kazdodenniho Zivota ,,studenta®.

e-Learning pfinasi vzdélavani levnéji, rychleji a 1épe.
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Levnéji

Klasicky pristup

Klasické vzdélavani sebou nese fadu ndkladi nesnizujicich se po cely vzd€lavaci proces.
Jednd se napiiklad o cenu za lektory, prondjem Skolicich prostor a prostiedki, vyrobu
Skolicich materialli, dopravu na Skoleni, stravné a fadu dal§ich. Mezi vyznamné skryté
naklady pak patii skutecnost, ze zaméstnanci byvaji po dobu Skoleni i delsi dobu mimo

pracovni proces a neplni své pracovni ukoly.

E-learning

e-Learning pfina$i pocateCni ndklady napiiklad na vyrobu kurzii, implementaci fidiciho
systému ¢i investici do vypocetni techniky. Poté jsou vsak jiz nadklady na provoz minimalni.
Lektofi jsou vyuzivani efektivné pro aktivni tvorbu obsahu a fizeni vyuky a ne pro neustalé
opakovani vykladu na ucebnéch, prondjem Skolicich prostor a prostfedkli vétSinou odpada,
vyrobena Skoleni se velmi jednoduse aktualizuji, rozsifuji a integruji se do nich nové
poznatky ziskané pti vyuce. Doprava zaméstnancti odpada ¢i se eliminuje na individualni
dopravu do pocitacovych uceben. Zaméstnanci mohou absolvovat Skoleni ve vhodnych
okamzicich v priibéhu pracovniho procesu, takZe z n€j nejsou vytazeni. U vétSiny spolecnosti,
které jiz vzdélavaji klasickymi metodami a maji spravné kalkulované celkové vzdélavaci
naklady ptimé i nepiimé, lze spocitat, ze zavedenim e-Learningu i se zapoctenim pocatecnich

nakladi se vyznamné snizi jiz v prvnim ¢i druhém roku celkové naklady na vzdélavani.

Rychleji

Klasicky pristup

Pti klasickém vzdélavani nedostavaji vétSinou ,,studenti” Skoleni ve chvili potfeby, ale
v dobé, kdy se jich sejde dostatecné mnozstvi, je k dispozici lektor, Skolici prostory a dalsi
prostfedky. Nové nastupujici zaméstnanci Casto ¢ekaji na proskoleni dlouho. Pokud se zméni
Skoleny predmét, trva opét dlouhou dobu, nez jsou vsichni zaméstnanci preskoleni. ,,Studenti*

si rovnéz nemohou jednoduse Skoleni zopakovat ¢i se vratit k ¢asti Skolené latky.
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E-learning

e-Learning umoziuje ,,studentim® dostat Skoleni skutecné¢ ve chvili, kdy potiebuji. Staci
spustit pocita¢ a zac¢it. Novi zaméstnanci jsou proskoleni v okamziku ptichodu, kazdy
zaméstnanec se muze kdykoliv k jakémukoliv Skoleni ¢i jeho Casti vratit. Pii zméné pravidel,
predpistt apod. se tato zména dostavd ke vSem zaméstnancim ihned po zapracovani do
Skoliciho programu, coz byvaji fadové hodiny az dny. Pokud je vyukovy kurz spravné
koncipovan z jednotlivych elementt (uc¢ebni objekty), mohou zaméstnanci tyto elementy dale
vyuzivat v kazdodennim pracovnim procesu v nastrojich pro knowledge management.

Vzdélavani je tak integrovano do kazdodenniho Zivota ,,studenta®.
Lépe

Klasicky pristup

Klasické vzdélavani predpoklada, ze vSichni ,,studenti® v ucebné vnimaji stejné rychle, vSem
vyhovuje mluveny vyklad lektora a vSichni chtéji v dané chvili latku studovat. Praxe je vSak

pon¢kud odlisna.
E-learning

e-Learning vSechny tyto nedostatky odstranuje. ,,Student* prochazi vyukovym kurzem svym
tempem, sam si urcuje zpusob prachodu, vraceni se k tématim, vybird si z vice variant
vykladu. Rovnéz si kurz spousti ve chvili, kdy potfebuje, to znamena Ze chce studovat a bude
se vykladu vénovat. Prostfednictvim fady otadzek, simulaci a testd je vtahovan aktivné do

vyuky, coz vyznamné zvySuje zapamatovani vyuky. [7]

2.5 Prinosy e-Learningu

Pfinos pro ,,studenta*

V dnesni dob¢ snad jiz neni firmy, kterd by nevlastnila a nevyuzivala alesponi jeden osobni

pocita¢. Tim padem nam odpadaji veskeré otazky ohledné vybavenosti, resp. dostupnosti

potitebného technického vybaveni pro provozovani e-Learningu. Pokud bychom tedy piijali
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fakt, ze kazdy ,,student ma doma svij pocita¢, pak neni zddnym problémem pro takového
»studenta® rozhodnout si o Case, ve kterém se hodla danému studiu vénovat. Navic kazdy
»student® je jiny co se studijniho tempa tyce, coz pii vyuziti e-Learningu nahraje v podstaté
zadnou roli. Samoziejmé, ze dany multimedidlni kurz musi byt dokoncen v néjakém piesné
daném casovém horizontu, ale ten by se mél volit podle moznosti a schopnosti vSech
»studenti. DalSim rysem je, Ze e-Learning sniZzuje pocet hodin strdvenych ,studenty*
a ,,vyucujicim“ na jednom misté¢ a v jeden Cas — a je jedno, zda e-Learning provozujeme
samostatné ¢i jako dopln€k k prezencni formé studia. Toto ovSem nelze vidét jako
jednoznaénou vyhodu, protoze musi existovat skupina ,,studenti, které tato situace nemusi
prilis vyhovovat. Na druhé strané ,,vyucujici“ by mél byt neustdle v kontaktu se svymi

»studenty* alesponi prostiednictvim e-mailu.

P¥inos pro ,,vyucujiciho“

V soucasné¢ dobé nalezne e-Learning uplatnéni pfedev§im jako dopln€k prezenéni formy
studia, kdy by mél ,,vyucujicimu® pomoci zatraktivnit vyklad méné zajimavych casti uciva
a na druhé strané ,,studentim® umoznit kvalitni doméaci piipravu. To samoziejmé s sebou
pfinasi nemalou ¢asovou usporu, nebot’ na pfednaskach se ,,vyucujici“ milize vénovat vice
zajimavym C¢astem probirané latky ¢i dotaziim ,,studentd®, které si mohli pfipravit doma pfi
studiu elektronickych materialti.

Tento scénai by mél vést piredevsim ke zkvalitnéni vyuky, ke zvyseni jeji pritazlivosti nejen
pro ,studenty®, ale i pro ,,vyucujicitho*. Zarovenn bychom se timto dostali do druhé faze
procesu, ze pfipominky a dotazy vedou ke zkvalitiiovani studijnich materiala. Cela vyuka by
se vlastné méla plynule a pfirozenym zplsobem pfeménit z monologu na dialog, popf. na
diskuzi na urcité urovni, nebot’ ,,studenti by jiz na dané¢ prednasky, seminafe Ci cviceni
prichézeli teoreticky pfipraveni.

Dulezité je také, ze ,,vyuc€ujici mize e-Learning vyuzit ke zjiSténi, jak poctivé se ,,studenti

ptipravovali a jaka je uroven jejich znalosti, a to prostfednictvim testu v elektronické podobg.

Pfinos pro instituci

Zéasadni podminkou pro zavedeni e-Learningu z pohledu instituce je dostatecné kvalitni

technickd infrastruktura. Ale to by samoziejmé bylo malo — jesté se musi najit nékdo, kdo je
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ochoten tuto novou vyzvu piijmout. Musi to byt nékdo, kdo se neboji experimentovat, hledat
nejlepsi moznou cestu pro danou instituci, jak e-Learning vyuzit pravé pro potieby té
konkrétni instituce. A samoziejm¢ nesmime zapomenout na vrcholové vedeni instituce, které
musi dat k zavadéni e-Learningu svoleni a podporu.

Vedeni instituce ma v takovém ptipadé vicero moznosti. Pokud ma dostatek finan¢nich
prostiedkti, mize si koupit kompletni systém od n¢jaké komercni firmy — takovéto systémy
vSak byvaji finan¢né velice ndkladné. Dal$i nevyhodou mize byt to, Ze nemusi spliiovat
vSechny, popt. zcela pfesné pozadavky dané instituce. Na druhé strané jejich vyhodou vsak je,
ze jsou k dostani okamzité, nékdo je jiz né¢kde provozuje a matetskd spolecnost také musi
poskytnout plnou technickou podporu pro sviij systém. Druhy zpisob, ktery se vedeni
instituce nabizi, je jit vlastni cestou, neboli cely systém navrhnout a vyvinout svymi vlastnimi
silami. Vyhody a nevyhody jsou opé¢t zcela ziejmé — jde pfesné o opacnou situaci nez
u komer¢nich systémt. Optimalnim feSenim se proto muize zdat tfeti, kompromisni zplisob —
koupit jen ,,minimalni* systém a vhodné komponenty vytvofit vlastnimi silami. V kazdém
piipad¢ zde ale plati stejnd pravidla jako pro jakykoliv jiny software — jde o béh na dlouhou
trat’, nebot’ vyvoj programu nikdy nekonci, navic takovyto rozsah si zdda vice nez jen jednoho
¢lovéka, tzn. pracovni kolektiv. Ten by mél byt tvofen nejenom zastupci jedné strany

(,,vyucujicimi), ale obou (,,studenti). [1]

2.6 Sirsi vyuZiti metod e-Learning

e-Learning je feSeni uréené pro vzdélavani, avSak pro vzdélavani pojaté v celém kontextu.
Neomezuje se proto na pouhou vyuku ,studenti®, ale je v SirSim pojeti metodou sdileni
a preddvani informaci. Na rozdil od klasickych informacnich systému, které se zabyvaji
zejména sdilenim informaci a moZnostmi vyhledat potiebné informace ve spravny cas,
e-Learning klade vysoky dtraz i na zptsob ptedani informace. V dnesni dobé nestaci pouze
spravnou informaci ve spravny okamzik ziskat, ale je tieba téZ tuto informaci plné pochopit

a dat si ji do souvislosti. To pravé diky svym vyukovym schopnostem piindsi e-Learning.

Obor e-Learning v soucasnosti ¢im dal vice konverguje s oborem knowledge-management.
Spickové e-learningové systémy jsou schopné nejen sbirat, organizovat a predavat formalné
specifikované védomosti ve formé elektronickych manual, dokumentti ¢i kurzl, ale
zachytavaji a §ifi 1 nespecifikované védomosti, jejichz nositeli jsou lidé v organizaci, jejich

znalosti, dovednosti ¢i zkuSenosti.
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e-Learning se siln¢ prosazuje také jako prostfedek, jak efektivné informovat zadkazniky
a partnery o svych sluzbach, produktech, ¢i o své firmé¢. Prostiedky e-Learning umoziuji
vytvatet pisobivé interaktivni multimedidlni prezentace produktii ¢i sluzeb, které mohou byt
vystavovany na WWW ¢i Sifeny k zédkaznikiim na CD. Tyto prezentace zabavnou formou
predavaji informace zdkazniklim, na druhé strané Vam mohou zpétné dodavat informace, jaci

jsou Vasi zakaznici.

2.7 Blended Learning

e-learning se vétSinou pouziva v konjunkci s dal§imi typy vyuky jako je napf. instruktorem
vedeny trénink. Organizace typicky spojuje fadu metod, aby =zajistila pro své
zamé&stnance/studenty optimalni vzdélavani. Cilem je integrovat vyuku do kaZdodenniho
pracovniho Zivota zaméstnance/studenta. Pouzivani vice metod dodavéani vyuky pro dosazeni
cilového efektu se nazyva , blended learning®.

e-learning nabizi bohatou sadu riiznych kombinaci metod vyuky. Rada moznosti viak jesté
nezajistuje uspech. Stejné jako napt. nepromyslené pouzivani mnoha typt a velikosti font,
barev a formatovacich styli v dokumentu MS Word nepfispéje k srozumitelnosti dokumentu,
1 v e-learning mizeme nepromyslenou kombinaci riznych metod dodavani vyuky zpusobit
spiSe zmatek. Abychom dosahli pozadovaného efektu, musime promyslen¢ volit, koordinovat
a implementovat jednotlivé metody dodavani vyuky. Stejné¢ jako v chemii, blended learning
dosahuje pozadovaného vysledku kombinaci spravnych elementii ve spravny cas.

RozliSujeme dva zakladni typy vyuky, jejichz metody pii Blended Learning kombinujeme —

asynchronni a synchronni vyuku.

Synchronni vyuka probihd v redlném case, v kterém vSichni Ucastnici soucasné piijimaji
pfedavané zkuSenosti a mohou navzédjem reagovat. Patii sem napfiklad vyuka v ucebné, kdy
vSichni ucastnici vCetné lektora jsou ve stejném Case a misté, ¢i virtualni tfidy, kde se mohou
ucastnici v jednom ¢ase pomoci synchronnich technologii setkat a reagovat, ackoliv jsou v

ruznych lokalitach.

Asynchronni vyuka mutze byt aplikovana v riznych ¢asech na jednotlivé studenty, ktefi si

mohou volit tempo a zpiisob pfijimani informaci, avSak nelze navzdjem reagovat v realném
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Case. Patfi sem napiiklad tisténé manudly a knihy, audio/video, ¢i elektronické vyukové

kurzy. [7]

3  Experimentalni ¢ast

3.1 Authorware

Authorware je jednim z nejpouzivanéjSich autorskych systémil pro tvorbu e-learningovych
aplikaci. Integruje grafiku, zvuk, animace, text a video, ¢imz vznikaji velmi pfesvédciva
multimedialni feSeni online vyukovych kurzu.

Je tedy optimalizovanym nastrojem, jehoz rozhrani poskytuje rychlé a snadné prostiedi pro
vyvoj interaktivnich aplikaci. Metoda drag-and-drop pifenaSeni ikon a moznost vyuziti jiz
vytvorenych modulti umoziuje rychlou a intuitivni tvorbu e-learningovych aplikaci bez nutné
znalosti programovaciho jazyka.

Authorware 7 je vybaven novym interfacem. Jeho novy vzhled zahrnuje dokovaci panely,
které se prichycuji na pravou stranu okna aplikace a novy Inspektor vlastnosti, ktery vyrazné
zrychluje praci pfi nastavovani vlastnosti jednotlivych stavebnich ¢asti programu.

Dalsi novinkou je skriptovani. Jako skriptovaci jazyk je mozné pouzit i JavaSkript.
V nastaveni kalkulacni ikony se dé specifikovat, ktery skriptovaci jazyk bude pouzit pro zapis
a spusténi skriptu. Preferen¢ni dialogovy panel umoziuje specifikaci vzhledu skriptu pro oba
typy skriptovaciho jazyka.

Velkym pifinosem jsou schopnosti importu a exportu XML souborti. Nejen ze miizete
importovat XML soubor do Authorwaru, ale mizete exportovat celou aplikaci vytvofenou
jako XML. Napt. l1ze importovat prezentaci vytvorenou v Microsoftu Power Pointu jako XML
do Authorwaru a pouzit tak snimky z Power Pointu jako zaklad pro vytvoreni aplikace.
Authorware nyni ptichazi s novou podporou DVD. Lze automaticky nastavit start a ukonceni
ptehravani DVD sekvence a tak studenti maji plnou kontrolu nad piehravanim filmovych
sekvencich ulozenych ve formatu DVD.

Zlepsily se také sledovaci a ladici schopnosti pfidanim novych piikazl, kterymi muzete
vytvarenou aplikaci 1épe dolad’ovat.

Silnou strankou a hnacim motorem vizualniho rozhrani nastroje je schopnost velice snadno
ptizptisobovat aplikace soucasnym trendiim a pozadavkiim doby. Byl vzdy silnym nastrojem

pro vytvoreni aplikaci zcela podfizenym pozadavkiim uzivatele. Autofi projektd nyni mohou
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snadno koordinovat nejriiznéj$i druhy informaci s udéalostmi v Case, a to vSe metodou
Drag-and-Drop.

Lze velice jednoduchym zpiisobem tvofit aplikace pro rlizna prostfedi. Stisknutim jednoho
tlacitka se provedou vSechny kroky potfebné k finalni distribuci aplikace. Jediné nastaveni,
definované autorem umoziuje publikovat aplikaci jak na internetu, tak na CD. Pfi distribuci
aplikace dojde k automatickému provazani potfebnych podpiirnych souborti, nutnych k bé¢hu
aplikace. U rozsahlych aplikaci 1ze provadét riizna rozSifujici nastaveni.

Auhorware 7 je vhodnym nastrojem vytvafejicim novou troven podpory pro vyuku, pfi¢emz
jsou respektovany webové standardy. Vestavéné funkce a proménné vyhovuji podminkam pro
internetové systémy. Dovoluje vytvaiet e-learningovy obsah, ktery integruje standardy
vyhovujici vyukovym systémim fizeni.

Je soucasti programového baliku eLearning studio integrujici sadu néstroji pro e-learning,
vyuzivajicich nejmodernéjsich technologii. Tento systém poskytuje kompletni e-learningové

feSeni, v€etné vytvareni a spravy ucebnich programt. [8]
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4  Diskuse a zavéry

Authorware 7 je vhodnym ndstrojem vytvafejicim novou Uroveit podpory pro vyuku. Pfi
tvorbé vyukového programu jsem se seznamila se zdkladnimi prvky tohoto programu
a pomoci nich jsem vytvotila vyukovy program. Vzhledem k neznalosti tohoto programu jsem
celou praci vykonavala pouze s uzivatelskou piiruckou, ktera mi bohuzel v nékterych
pfipadech nedokéazala poradit, a tak bych rdda upozornila na nedostatky vytvoreného
programu, které se mi nepodafilo vytesit. Jednim z problémi, na ktery jsem narazila az pii
publikovani programu je, Ze pro studenta by bylo velmi vhodné, kdyby mél moznost se vratit
na predchozi stranku nebo obrazek pii vyuce. Ulehcilo by to ¢as studentovi a také by danou
latku 1épe pochopil. Dal§im mym nesplnénym pozadavkem bylo, aby kazdy student na zavér
probrané latky mél moznost posoudit, zda danou latku zvladl nebo ne, a to prostiednictvim

zavérecného testu, po jehoZ absolvovani by se ukdzala procentudlni uspésnost studenta.
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